REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON

CQNC()N’ 03 OCT 2016

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N 2335 | VISTOS: Los antecedentes: Convenio de Transferencia de
Recursos para la ejecucion del “Programa de Fortalecimiento Municipal
Subsistema de Proteccién Integral a La Infancia Chile Crece Contigo” celebrado
con fecha 30 de junio del 2015, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region de Valparaiso y la llustre Municipalidad de Concon;
y las facultades sefialadas en los articulos 36, 56 y 63 del D.F.L. N° 1/2006, que
fijia el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

l.- APRUEBESE, Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion del
“Programa de Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccion Integral a
La Infancia Chile Crece Contigo” celebrado entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Valparaiso y la |
Municipalidad de Concén, con fecha 30 de junio del 2015.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA
DE

PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
VALPARAISO

i. MUNICIPALIDAD DE CON-CON

RN —— )
£n Valparaiso a _ de L~ de 2015, entre el Ministerio de Desarrolic Social

, en adelante e indistintamente “ el Ministerio” o “el MDS” a través de la Secretaris
Regional Ministerial de Desarroiio Social de {a Regidn de Valparaisc , en adelante, ia
" SEREMI” , representado para estos efectos por ei(la) Secretario(a) Regional Ministeriai de
Desarrollo Social, don(fia) Abel Gallardo Pérez , ambos domiciliados para estos efectos en
Meigarejo # 669, piso 17 , comuna de Valparaiso . Region de Valparaiso ; y por la otra la
Hustre Municipalidad de Con-cén |, en adelante la “Municipalidad” , representado
oor su Alcalde(sa), don(fia) Oscar Sumonte Gonzalez , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos

efectos en calle Av. Santa Laura 567, casilla 4 - C, comuna de Concon , Region de Valparaiso

CONSIDERANDO:



- - <ag &l Goblerno de Chile, a través del Ministerio de Desarrolio Social, hs
Tz &mentado el Subsistema de Proteccign Integral a ia Infancia, denominado “Chile Crece
Contigo” (ChCQ), institucionalizado en Ia Ley N° 20.379, que acompafa a los nifos, ninas,
que se atiendan en el sistema publico de salud, y sus familias, desde la gestacion y hasta su
ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su
acceso a los servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende a sus
necesidades y apoya su desarrollc en cada etapa del ciclo vital, durante la primera infancia.

- Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene Ia responsabilidad de disefiar y promover |z
implementacion del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programaticos y de apoyo a la gestién de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada
con la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando
las Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

3.- Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar |a gestién de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la
implementacion local del Subsistema de Proteccign Integrai a la Infancia, permitiendo que
todas las instituciones que participan en la red comunal coioquen a disposicién y
conocimiento de los demas integrantes de I3 red y de los usuarios, la oferta de servicios de
que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifios y nifias
beneficiarios del Subsistema, asi comoc fortalecer los procedimientos de derivacion a través
de {a herramienta de gestion denominada Sistema de Registro de Derivacidén y Monitoreo
(SRDM).

4.- Que por lo anterior, y en atencidn a los requerimientos territoriales del Subsistema Chiie
Crece Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestion de las Redes
Comunales para la impiementacién focal de éste, el Ministerio de Desarrolic Social ha
determinado que ios ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento
Municipal sean las Municipalidades del pais que hayan presentado un Proyecto, de alcance
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-&sanas para fortalecer Y consolidar e} funcionamiento de Chile Crece Contigo 2

T2 Comunsal.

5.- Que por Resolucién Exenta N° 248 de fecha 02 de abrij de 2015, dej Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobé |3 Modalidad para Ia Transferencia de Recursos para ja Ejecucisn
del Programa de Fortalecimiento Municipal de} Ministerio de Desarroilo Social, afio 2015, en

monto inferior a 5.000 U.TM, para la implementacidn Y ejecucion de log Subsistemas de
Proteccidn Integral a la infancia “Chile Crece Contigo”, subsistermna “Chile Solidario” ¥
subsistema “Seguridades y Oportunidades”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccién Integrai 3 !a Infancia, Chile Crece Contigo, ia
SEREMI, encomienda & la Municipalidad guien acepta, ia ejecucion  de} Programa
Fortalecimiento Municipal en adelante “e] Programa” de conformidad con lo establecido en
el presente convenio; en la Propuesta aprobada por |a SEREMI, en adelante “La Propuesta”, y
en el documento denominado “Modalidad para i3 Transferencia de Recursos para !a
Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afc
2015", aprobada mediante Resolucién Exenta N° 248 de fecha 02 de Abril de 2015 del
Ministerio de Desarrollo Social, en adelante “ia Modalidad”, Ia cual se entiende forma parte
integrante def presente convenio.
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t'ertes & los equipos de profesionaies que se desempenan en is red comunal Chile

~~recz Contigo de la Municipalidad incorporados en ei formulario denominade: “Firma ge
Representantes que conforman la Red, y de (Y peneficiarios indirectos. Este dltima
nimero de beneficiarios se calculara en virtud del ndmero de nifics y nifias indicados come
cobertura comunal en el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo infantil del afio
2015,

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecucidn del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en e numeral 5.2 de la
Modalidad, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Elaborar Propuesta de trabajo en coordinacion con la red comunal Chiie Crece Contigo,
de acuerdo a formato establecido a través del Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC).

2. Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, |a cual pasa a formar parte integrante de

este
Convenio.

3. Aportar ios recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién dei

Programa,
4. Veiar por {a idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Programa.

5. Designer un encargado comunal del Programa quien ademas tendrd a su cargo ia
administracién del mismo en el SIGEC para el territorio comunal respective, esta perscna
debera ser funcionario de dicha institucidn con responsabilidad administrativa. Lz
individualizacién de este encargado deberd constar en ia Propuesta de Trabajo Comunal.
Siendo posible su reemplazo por otrz persona, para io cual deberd comunicario por escrito 2
la SEREMI respectiva, la que podrd objetaria si ésta no cumpie con =i perfil definido para

asumir dicha responsabilidad.,

[82)

El{laj Encargado(a) Comuna! Chile Crece Contigc designado, deberd dedicar, al menos,

22 horas semanales exclusivas al Subsisterna.

7. Utilizar el acompafamiento técnico gue le brinde ia SEREMI, en virtud de io establecidgo
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T.I. % __zzenims ael presente Convenio y en la Modalidad.

zar {ss in

formes de inversidn y Técnicos especificados en la cidusuia DECIMA del

zrcumpl

plimiento a !a Modalidad para la Transferencia de Recursos para ia Ejecucidn del
Fortalecimiento Municipai del Ministerio de Desarrolio Social afic 2015,

& por la Resolucion Exenta N° 248 de fecha 02 de Abril de 20

15, del Ministerio de
-=zszrrollo Social y sus modificaciones,

.~ o~
. e

mitir 2 la Secretaria Regional Ministerial de Desarroflo Social copia del

Decreto
zidicio que aprueba el Convenio.

<. ~umplir satisfactoriamente con las actividades comprometidas en la Propuesta y remitir

s2 vzrificadores de ias actividades y productos aprobados por proyecic a ia SEREMI, de

»2uerdo a cada una de las etapas de ejecucion.

"ERCERA: OBLIGACIONES
-2 Municipalidad, tendra las siguientes obligaciones:

Dar cumplimiento a las acciones a desarroliar indicadas en l!a clausuia segunda dei

rEiente convanio.

: velar para que los recursos que se le transfieran sean destinados a! financiamiento
“wgrama, ajustandose a lo dispuesto en el presente Convenio y

La Modalidad va
~oividualizada,

Poner a disposicion de ia SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores que
© “Ueren requeridos, con el objetc de impiementar las evaluaciones schre el Programa,

ety

1o asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los informes Técnicos de Avance v

= vy de inversién Mensuales y Final, de conformidad a io seRalado =n el presente
zrrumento.

iny

ingrasar ios informes sefialados en el nUmerc anterior, en e} Sistemz en Linea de

(X
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“Imvznics del Ministerio de Desarrolio Social (SIGEC) junto con Ser entregados en
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“ITvsilczpelala SEREM! mediante oficic dirigido a ésta para tales efectos.

2 Farz la administracién de los recursos transferidos, Ia Municipalidad deberd crear en sy
“ontabilidad, una cuenta complementaria de Administracién de Fondos, denominada
“Programa de Fortaiecimiento Municipal”, que destinarg exclusivamente bara el order
contabie dej Programa.

) Restituir z |a SEREMI, los excedentes de log Fécursos transferidos en Caso de existir, de
acuerdo a lo dispuesto en la cldusula quinta del presenta convenio.

¢) Rendir cuenta de loes fondos transferidos, de conformidad a |o dispuesto en Ia
Resolucign Ne 30, de 2015, de Contraloria General de ia Repubiica, o norma que Ja
reemplace,

La Secretaria Regionaj Ministeriai de Desarroiio Secial, tendrs jas siguientes
obligaciones:

a) Transferir josg recursos, de conformidad a fo establecido en la cldusula quinta del presente

convenio.

n) Entregar capacitacion en e Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) a {os Ejecutoies
gue [o requieran.

(0]

¢} Exigir las rendiciones de conformidad a o sefalado en ig Resolucion N° 30, de 2015, ¢

fo)
m

ontralorfa General de ia Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion o

M

[

uentas, o Norma que Ia reemplace.

(5]

d) Dar oportuno cumplimients a jos tiempos de revisign de ios Informes Técnicos v

Inversidn.
2)  Dar cumplimiento ai documento denominada "Modalidad Para iz Transferencia de
Recursos para la Ejecucion del Programa de Fortaiecimiento Municipal dej Ministerio de

Desarrolio Social, afo 2015" aprobada por Resolucién Exenta n© 248 de fecha 02 de Abrii
2015, del Ministerig de Desarrolio Social, v sus modificaciones,

71 Brindar asistencia tecnica z las Municipalidades en 3 implementacion del Programa,

CUARTA: INSTRUMENTGS TECNICOS

(e}



F oz ozzzclaco cumplimiento del presente Convenio, e Ministerio de Desarrolio Social
.=27ZIrz 5 disposicion de la Municipalidad, a través del Sistema en Linea de Gestién de
“2nvenios (SIGEQ), los instrumentos técnicos necesarios para ia gestion del Proyecto; esto
es:

Asignacion de Recursos por un monto acorde con las coberturas (directas e indirectas)
definidas. Modalidad para Transferencia de Recursos y Ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Municipal

Formato de Propuesta de Trabajo

Formulario Firma Representantes que conforman la red comunal.
Formato de Carta Gantt

Formato de Inventario de Bieres

Formato de Informes Técnicos de Avance y Final

Formatos de Informes de Inversidn Mensuaies v Final

Documento denominado “Orientaciones Técnicas para el Programa de Fortalecimiento
Municipal”

Pian de Cuentas

Pauta para evaluacidn de la Propuesta

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para lz ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio
Social transferird a la Municipalidad ia cantidad de $ 5.109.375 ( cinco millones ciento nueve
mit trescientos setenta v cinco ), fondos contemplados en la Partida 21, Capituio 01,
Programa 06, Subtituio 24, ftem 03, Asignacion 003, “Programs de Fortalecimientc
Municipal” del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio
2015.

La transferencia de recursos se efectuaré a la Municipalidad en una soia cuota, dentro del

piazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la totai tramitacidn del acio administrative de

-
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-% ZCTLEDe 2! presente Convenig, siempre que eilo ses i

‘2I.7ios Transferidos deberdn depositarse en Iz cuenta corriente cue ig Municipalidad

i

< slCinga para la recepcidon exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados
=37 este Ministerio.

Los recursos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento vy
gestion de! presente Convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de
administracion, de conformidad a los puntos 3y 4 de |3 Modalidad.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO
I~ DE LA VIGENCIA DEL CONVENI|O

£l Convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado e} acto
administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta la aprobacién de los informes
Técnico y de Inversién finales. En todo caso no podra extenderse mas aliz del 30 de junio de

20186.

. DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Une vez transferidos fos recursos, la Municipalidad tendra un plazo de ~ meses
para ejecutar el Proyecto. Ef referido plazo no podra exceder el 31 de Marzo de 20186,

En caso gue se establezca un plaze inferior ai maximo antes referido, el plazo de ejecucion
pocreg ser ampliado por ia SEREMI, por una vez, & peticion del Municipio via oficio firmado
por ellia) Alcalde(sa), en base a motivos fundados. Deberd adjuntarse a la peticién
precedente los Ultimos informes téchico y financiero, v una calendarizacion pormenorizada
de las acciones que se ejecutaran en el plazo ampliado y el presupueste asociado a su
financiamiento, con plena utilizacién de los recursos disponibies a esa fecha, teniendo como
limite el 31 de Marzo de 2016. La ampliacion de la ejecucién del programa en ningun caso

implicard utilizacidn de Mayores recursos gue los aprobados en ia propuesta.

5in perjuicio de lo anterior, las partes podran comenzar a realizar las acciones para dar

aplicacion al Programea, a contar de |a suscripcién dei presente convenio, sin ambargo ia

‘\
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transterenciz solo procederd una vez totalmente tramitado el acto acministrativo gue

apruebe el presente convenio.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

£l Convenic se prorrogard en forma automatica Y sucesiva por periodos iguales, en ia
medida que el Programa cuente con la disponibilidad presupuestaria segin la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo. Mediante Resolucién del Ministerio de
Desarrollo Social se establecerd el monto a transferir por fa SEREMI.

L& porrcga del convenio comenzard a regir el 1 de Marzo del afo siguiente ai de iz
suscripcion del convenio y en su ejecucidn se obervard lo dispuesto en la letra C) de! puntc
6.2.1. de la Modalidad, en relacién con ia letra B) del punto 6.2.3 de la Modalidac.,

Fara todos los efectos legales, la prérroga automatica da inicio a un nuevo convenio de

transferenica de recursos.

ZCTAVA: MODIFICACION DE LA PROPUESTA

For motivos justificados ante la necesidad imperiosa de hacer ajustes para el logro cabal de

ei{la) Alcalde(sa), adjuntando un informe técnico y financiero que asf lo justifigue v gue dé

cuenta de la gestion realizada hasta la fecha de su presentacién, conjuntamente con iz
nueva propuesta que deberad presentarse en SIGEC. La factibilidad de {a peticién sers
analizada técnica y financieramente por la SEREMI, pudiendo ésta aprobaria, rechazaria,

requerir correcciones y/o complementaciones, como por ejempio, remitir nueva carta gantt.

tn el caso de ser aprobade, la SEREMI respectiva dictard un acto administrativo gue asi io




gsiatizzea, o cual Pasara a formar parte dei convenio suscritg,

La modificacién de |3 Propuesta ne podra solicitarse mas aild de dos meses anteriores )
término de I3 gjecucién del Programa, de conformidad g inciso primero de ia fetra B) dei
punto 6.2.1, de i3 Modalidad.

Lo anterior también tendrs aplicacién ante i3 Ocurrencia de un caso fortuito o fuerzg mayoer,

NOVENA: RED!STREBUC&ON PRESUPUESTARM

La Municipalidad bodrz, en casos Justificados, redistribuir Jog fondos asignados para ia
gjecucion de Ia Propuesta. aj efectuar |z redistribucisn debersd ajustarse a lo establecido en
el dunto 3 v 4 de ja respectjva Modalidag, respetando jag acciones, ftems de gastos v ios
rubros financiables dej Programa segun ftems presupuestarios de cada modalidag de
atencion.

Fara realizar {3 redistribucion, ja Municipalidad deberd solicitar POT escrito autorizacign 2 iz
SEREMI, por causas debidamente fundadas. Lz SEREM analizard técnica Y% ﬁnancierameme
' soiicitud, Y Iz aprobars €N su caso mediante I3 dictacién de un acto administrativo, En
C8s0 de negativa a ia solicitud ia SEREM! dehers comunicario 2 i3 Municipalidad medianiea

Oficio exnlicando las razones de tal decisisn,

Toda redistribucion Presupuestaria, Necesaria nara financiar un gasto no cubiertg con ia
vistribucisn vigente deberg S8r solicitada y €ncontrarse aprobads “On anterioridad 3

Cualguier accion de compremiso de diche gasto.

Las solicitudes de redistribucison presupuestaria deberan, en todo C&s0, ser presentadas a iz

N

EREMI hasta 3p dias corridos previos a la fecha de fnalizacién de 2 gjecucicn degl

‘g

rograma.



DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSIGN

De fos informes de Inversién Mensual v Final

Para un adecuado control financiero de ios recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 30, de 2015, de Contraloria Genera! de Iz

Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

°  Remitir e comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos
percibidos con los recursos que por este convenio se transferen. Fi comprobante debera ser
firmado por ia persona responsable {egal de percibirlo.

©  Remitir Informes Mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto detallado de ia inversién realizada v el saldo disponible para e mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito con respaide
electrénico en el Sistema de Gestign de Convenios (SIGEC) dei Ministerio de Desarrolio
Social. Deberan entregarse dentro de ios quince (15) primeros dfas habiles administrativos
del mes siguiente 3 aquél que se esta informando, contzdo desde Iz transferencia de los

redirsos.

= Remitir un Informe Final de Inversién que deé cuenta de ia ejecucion de ios recursos
rectidos, el monto detaliado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
sie i=forme debera entregarse dentro de los siete (7) dias corridos siguiente al término de

la ejecucion del Programa.

De los Informes Técnicos de Avance y Finai

fniciada la ejecucién del Programa, ia Municipalidad eniregard 2 la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social informes técnicos de avance de cardcter trimestral, dentro de
fos 5 dias hébiles siguientes al perfodo que se informa, los cuales deberan ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el SIGEC. El formato de entrega sera obligatoriamente el
gue se disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas ias actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacién del Programa.
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