REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE CONCON
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ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE N°

VISTOS:

1.
2.

bl

La Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya
aplicacion es de cardcter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo Cuerpo Estatutario.

Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.
Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion
de los servicios de Salud y educacion desde la Corporacion Municipal de Vifia del Mar
para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concén.

Decreto Presupuestario N°71 de fecha 31 de diciembre del afio 201 8, que aprueba
Presupuesto de Salud afio 2019, con acuerdo de concejo.

Decreto Alcaldicio N° 2.153 de fecha 28 de Septiembre del 2018, donde se aprueba la
Dotacion de Salud para el afio 2019.

Certificado de Disponibilidad presupuestaria N° 454 de fecha 08 de mayo del afio 2019.
Decreto Alcaldicio N°31 de fecha 08 de enero del afio 2019

Planillas de horas extras y orden de trabajo mes de abril del afio 2019

- El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los

actos administrativos.

-Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de

municipalidades.

DECRETO

1.- RECONOZCASE el trabajo realizado durante el mes de abril del afio 2019 a los
siguientes funcionarios.

COD. FUNCIONARIO HRS. SAB.DOM. Y
DIURNAS NO CTURNA
118 ARANCIBIA TORRES MARCO 32 7
3 ARAYA MEDINA CARLOS 14 0
71 CANTARERO DIAZ MANUEL 38 4
27 GALLARDO CARTE BELARMINO 38 0
58 HERNANDEZ CORTES KARMINA 40 23
282 LECAROS ARAYA MAURICIO 11 12
407 MADRIAZA RET AMAL RENATO 20 11
227 ROMAN SEVILLANO GONZALO 40 25
270 SANT ANDER PONCE MIGUEL 40 15
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 9 0
7 VEASPIZARRO ELLEN 26 9
308 106
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2.- COMPENSESE el trabajo realizado durante el mes de abril del afio 2019, a los siguientes
funcionarios para cuando lo soliciten:

COD. FUNCIONARIO HRS. SAB.DOM. Y

DIURNAS NOCTURNA
118 ARANCIBIA TORRES MARCO 2 0
71 CANTARERO DIAZ MANUEL 8 0
407 MADRIAZA RETAMAL RENATO 6 0
227 ROMAN SEVILLANO GONZALO 2 0
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 9 0
7 VEASPIZARRO ELLEN 6 0

3.- PAGUESE el trabajo realizado durante el mes de abril del afio 2019 a los siguientes
funcionarios, cabe sefialar que se realiza el pago de horas extraordinarias a los funcionarios
de salud, debido a que no se pueden compensar el total de las horas, ya que por necesidad
de servicio se debe dar continuidad a la atenciones normales y habituales del

establecimiento.
HRS. SAB.DOM. Y
cob. FUNCIONARIO DIURNAS NO CTURNA
118 ARANCIBIA TORRES MARCO 30 7
3 ARAYA MEDINA CARLOS 14 0
71 CANT ARERO DIAZ MANUEL 30 4
27 GALLARDO CARTE BELARMINO 38 0
58 HERNANDEZ CORTES KARMINA 40 23
282 LECAROS ARAYA MAURICIO 11 12
407 MADRIAZA RETAMAL RENATO 14 11
227 ROMAN SEVILLANO GONZALO 38 25
270 SANT ANDER PONCE MIGUEL 40 15
7 VEAS PIZARRO ELLEN 20 9
275 106
S.- IMPUTESE, El costo que irroga el Decreto al Presupuesto Vigente, cuenta

21.01.004.005 Y 21 .02.004.005, ftem Gasto en personal adscrito al establecimiento.

ANOTESE, COMUNIQUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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