REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON,

{7 o 203

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N° \SL\F\— | VISTOS: Los antecedentes: El convenio de Colaboracion,
suscrito con fecha 11 de junio de 2019, entre las llustres Municipalidades de
Quintero y Puchuncavi, y la llustre Municipalidad de Concén; y las facultades
sefialadas en los articulos 36, 56 y 63 del D.F.L. N° 1/2006, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el convenio de Colaboracién, suscrito entre las llustres
Municipalidades de Quintero y Puchuncavi y la I. Municipalidad de Concon,
con fecha 11 de junio de 2019, el cual es del siguiente tenor:

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
E
ILUSTRES MUNICIPALIDADES DE
QUINTERO Y PUCHUNCAVI

En Puchuncavi, a 11 de Junio del 2019, entre la I. Municipalidad de Concon, Rut N°
73.568.600-3, representada legalmente por su Alcalde don Oscar Sumonte Gonzalez, Rut
NG comiciliado en Santa Laura N° 567, comuna de Concoén, la I. Municipalidad
de Quintero, Rut N° 69.060.700-K representada legalmente por su Alcalde don Mauricio
carrasco Pardo, Rut NG domiciliado en-—comuna
de Quintero, en conjunto con la I. Municipalidad de Puchuncavi, Rut N° 69.060.800-6
representada legalmente por su Alcaldesa dofia Eliana Olmos Solis, Rut )

domiciiada en (EEEEGGD G " -

la celebracion del siguiente Convenio de Colaboracion:

PRIMERO: Objetivos. La |. Municipalidad de Concén, la I. Municipalidad de Quinteroy la I.
Municipalidad de Puchuncavi, se comprometen en virtud del presente convenio, a aunar
todos sus esfuerzos, en forma conjunta y coordinada, para prestarse mutuamente toda la
colaboracién que sea necesaria, a través de sus recursos disponibles, a fin de promover la
autonomia de las mujeres y el respeto de sus derechos mediante la prevencion (lineas de
accién ambito difusion, sensibilizacién, capacitacién y coordinacion red intersectorial),
atencién, proteccion y reparacién de toda forma de violencia contra las mujeres (VCM)
por medio del modelo de intervencion territorial CENTRO DE LA MUJER SERNAMEG -
CONCON, correspondiente al convenio suscrito con fecha 31 de Diciembre de 2018, entre
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la I. Municipalidad de Concén y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
Regién de Valparaiso, para ejecucion afio 2019.

A partir de dicho Convenio suscrito, que propone como objetivo general
“Contribuir en el dmbito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad a
través de acciones de atencion, proteccion y prevencion considerando la articulacion,
coordinacion y derivacion a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional
oportuna y asistida en el territorio”, se ha focalizado generar y/o fortalecer acciones que
promuevan la autonomia econémica de aquellas mujeres de ingreso del programa como
modelo de trabajo anual, de lo cual se desprenden los siguientes objetivos especificos
planteados en el Proyecto Comunal de Trabajo 2019.

Objetivos Especificos:

1.-Entregar orientacién e informacion a todas las mujeres que espontianeamente
consultan y que viven o han vivido violencia de género para la adecuada atencion y
contencién en el mismo Centro o bien la derivacién asistida a la red institucional y/o
interinstitucional, presente en el territorio, pertinente a cada caso.

2.-Evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al Centro, que permita determinar y
abordar las necesidades de proteccién de las mujeres que viven o han vivido violencia de
pareja, y cuando corresponda activar la red de proteccién inmediata, institucional y/o
interinstitucional.

3.-Realizar seguimiento a las mujeres que han sido atendidas y han egresado del
dispositivo, para monitorear la situacion actual de violencia y el nivel de riesgo en la que
se encuentran, activando las acciones de proteccion, en caso de ser necesarias.

4.-Aportar en la prevencién de la VCM en el espacio local, a través de la implementacion
de acciones en las lineas de difusién, sensibilizacién, capacitacion, articulacion y
coordinacidon con redes intersectoriales.

SEGUNDO: Focalizacién territorial. De acuerdo a lo sefialado en el apartado sexto:
Focalizacién Territorial del Convenio celebrado entre la I. Municipalidad de Concén y
SERNAMEG Valparaiso se define que “La intervenciéon del Centro se efectuard
principalmente en la comuna de Concén teniendo también cobertura en las comunas de
Quintero y Puchuncavi en lo que se desarrollaran las acciones de atencion
psicosocioeducativa y juridica, prevencién y trabajo en redes para la atencion de las
mujeres que residan, estudien o trabajen dentro del drea de focalizacion territorial del
Centro. Sin perjuicio de lo anterior el ejecutor no podra negar la atencion antes sefialada
cuando SernamEG, con motivos fundados, asi lo requiera por escrito.

TERCERO: Compromisos. Con el objeto de colaborar en la ejecucién de los objetivos
establecidos para las areas de prevencion (lineas de accion dmbito difusion,
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sensibilizacién, capacitacion y coordinacién red intersectorial), atencién, proteccién y
reparacion de toda forma de violencia contra las mujeres (VCM) por medio del modelo de
intervencién territorial CENTRO DE LA MUJER SERNAMEG — CONCON vy, para que el
trabajo de este convenio se materialice en las comunas de Quintero y Puchuncavi, es que
los municipios antes detallados se comprometen a:

1.- Espacio fisico: destinado a la atencién individual y grupal (realizacion de talleres,
capacitaciones u otros) Comuna de Quintero: Atenci6n individual y/o grupal tres viernes
al mes en dependencia municipal destinando Sala de Reuniones de Departamento Social y
Sala de Reuniones de DIDECO (2 oficinas habilitadas) y en dependencia municipal sector
Loncura (1 oficina habilitada). Las atenciones se realizarén de forma alternada en cada
sector (Quintero Centro — Loncura) segun la demanda de atencion en curso. La jornada de
atencién se realizara de 09:00 a 16:00 horas. Excepcionalmente se considerard otro dia de
atencion durante la semana, principalmente en casos de demanda de victimas en riesgo
grave y/o vital, asi como en casos de coincidir con feriados segun calendario 2019. Se
adjunta recuadro con fechas de atencion:

Mes/Afo 2019 | 12 Semana atencién 22 Semana atencion 32 Semana atencion
Mayo = | @ -mmmmmmememmemeee- 10.05.2019 24.05.2019
Junio 07.06.2019 14.06.2019 21.06.2019
Julio 05.07.2019 12.07.2019 19.07.2019
Agosto 02.08.2019 09.08.2019 23.08.2019
Septiembre 06.09.2019 13.09.2019 27.09.2019
Octubre 11.10.2019 18.10.2019 25.10.2019
Noviembre 08.11.2019 15.11.2019 22.11.2019
Diciembre 06.12.2019 13.12.2019 20.12.2019

Comuna de Puchuncavi: Atencién individual y/o grupal 3 jueves al mes en oficina de la
Direccién de Desarrollo Comunitario (2 oficinas habilitadas) y en dependencia municipal
sector Ventanas (1 oficina habilitada). Las atenciones se realizaran de forma alternada en
cada sector (Puchuncavi Centro — Ventanas) segln la demanda de atencion en curso,
siendo el horario de atencion del sector de Ventanas de 09:00 a 13:00 horas con
continuidad de atencién de 14:30 a 17:00 horas en dependencia municipal del sector
céntrico de la ciudad donde, en éste ultimo, las atenciones se realizardn de 09:00 a 17:00
horas en dependencias de DIDECO, comuna de Puchuncavi. Excepcionalmente se
considerara otro dia de atencién durante la semana, principalmente en casos de demanda
de victimas en riesgo grave y/o vital, asi como en casos de coincidir con feriados segun
calendario 2019. Se adjunta recuadro con fechas de atencién:

Mes/Afio 2019 | 12 Semana atencién 22 Semana atencion 32 Semana atencion
Mayo | @ smeeemememeememee- 09.05.2019 23.05.2019
Junio 06.06.2019 13.06.2019 20.06.2019
Julio 04.07.2019 11.07.2019 18.07.2019
Agosto 01.08.2019 08.08.2019 22.08.2019
Septiembre 05.09.2019 12.09.2019 26.09.2019
Octubre 10.10.2019 17.10.2019 24.10.2019
Noviembre 07.11.2019 14.11.2019 21.11.2019
Diciembre 05.12.2019 12.12.2019 19.12.2019




2. Movilizacién para traslado del equipo profesional: Realizacién de Visita Domiciliaria y
difusion de actividades dentro de los limites territoriales de las comunas de intervencion

Comuna de Quintero: Facilitacion moévil municipal 1 viernes al mes (tercer viernes de cada
mes calendarizado en la misma fecha de atencién destinadas a la comuna). La
movilizacién serd utilizada de 10:00 a 14:00 horas. Se adjunta calendario con fechas
asignadas para uso de transporte

Mes/Afio 2019 | 32 Semana de atencion
Mayo 24.05.2019
Junio 21.06.2019
Julio 19.07.2019
Agosto 23.08.2019
Septiembre 27.09.2019
Octubre 25.10.2019
Noviembre 22.11.2019
Diciembre 20.12.2019

Comuna de Puchuncavi: Facilitacion mévil municipal 1 jueves al mes (tercer jueves de
cada mes calendarizado en la misma fecha de atencion destinadas a la comuna). El
transporte sera utilizado de 10:00 a 14:00 horas. Se adjunta calendario con fechas
asignadas para uso de transporte

Mes/Afio 2019 | 32 Semana de atencion
Mayo 23.05.2019
Junio 20.06.2019
Julio 18.07.2019
Agosto 22.08.2019
Septiembre 26.09.2019
Octubre 24.10.2019
Noviembre 21.11.2019
Diciembre 19.12.2019

3. Proceso de planificacion y ejecucién: Actividades en materias de prevencién y atencion
de la violencia contra las mujeres, a partir de lo planificado en proyecto anual del
programa afo 2019

Comuna de Quintero:
e Actividades de difusién y sensibilizacion con dispositivos SernamEG en la comuna.
e Actividades de difusion, sensibilizaciéon y capacitacion dirigidas a instituciones
publicas y/o privadas de la red intersectorial de la comuna.
e Difusion en medios de comunicacién locales de actividades y abordaje de la
tematica de violencia contra las mujeres.



e Gestidn y/o participacién de mesas de trabajo territoriales con actores de la red
intersectorial.

e Se solicitara apoyo para realizacién de Conmemoracion Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia Contra las Mujeres, la cual se llevara a cabo en la
comuna de Quintero.

Comuna de Puchuncavi:

e Actividades de difusion y sensibilizacién con dispositivos SernamEG en la comuna.

e Actividades de difusién, sensibilizacion y capacitacion dirigidas a instituciones
publicas y/o privadas de la red intersectorial de la comuna.

e Difusion en medios de comunicacion locales de actividades y abordaje de la
tematica de violencia contra las mujeres.

e Gestion y/o participacion de mesas de trabajo territoriales con actores de la red
intersectorial.

e Se solicitard apoyo para realizacion de Conmemoracién Dia Internacional de la
Eliminaciéon de la Violencia Contra las Mujeres, la cual se llevard a cabo en la
comuna de Quintero.

CUARTO: Seguimiento. Con el objeto de establecer instancias de seguimiento se
realizaran 3 reuniones durante el afio de ejecucién 2019 entre las Directoras de Desarrollo
Comunitario de las Municipalidades involucradas con fines de coordinacién, focalizacidn,
priorizacion, evaluacion y seguimiento de las acciones planificadas y compromisos
asumidos. Ademas se contempla 1 instancia de celebracién entre las partes mencionadas
donde se suscribe el presente Convenio. Se adjunta calendario con meses asignados para
efectuar dichas jornadas y/o reuniones:

Mes/Afio 2019 Reuniones Directoras DIDECOs
Comunas de Concén — Quintero - Puchuncavi
Abril 12 reunién Fecha: 14-05-2019 comuna de Concén.
Mayo 22 jornada de suscripcién de Convenio Fecha: 11-06-2019 comuna de
Puchuncavi.
Julio 32 reunién Fecha: 06-08-2019 comuna de Puchuncavi.
Octubre 42 reunidn Fecha: 01-10-2019 comuna de Quintero.

QUINTO: Vigencia. El presente Convenio de Colaboracién entrara en vigencia desde el
momento de ser firmado por quienes suscriben y se extendera hasta el 31 de Diciembre
de 2019. En todo caso, cualquiera de las partes podra desahuciar, y poner término
anticipado al presente convenio, cuando habiendo formulado por escrito sus
observaciones respecto de la ejecucién y desarrollo del proyecto, ellas no hayan sido
resueltas, ni solucionadas en un plazo méaximo de 30 dias, contados desde la fecha de
formulacion.




SEXTO: Jurisdiccién. Para todos los efectos derivados de este Convenio, las partes fijan su
domicilio en la comuna de Concon.

SEPTIMO: Personerias. La personeria de don Oscar Sumonte Gonzdlez, de don Mauricio
Carrasco Pardo, y de dofia Eliana Olmos Solis, para representar a los municipios de
Concén, Quintero y Puchuncavi respectivamente, consta en sentencia de proclamacion de
alcaldes, del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso, de fecha 01 de diciembre de 2016.

2.- PUBLIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio con el Convenio respectivo en
la pagina web municipal www.concon.cl

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

1. Secretaria I\/iunicipal.

2. Direccién de Control.

3. Direccién de Administracion y Finanzas.
4
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Direccion de Desarrollo Comunitario. (Centro de la Mujer).
Direccién de Asesoria Juridica.

l. MUNICIPALIDAD DE GONGON |

reccion de Control
Objetad o Observado Rew‘s&:’o

MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPTO. DE CONTROL

14 JUN 2018
RECIBIDO wors: {190




