I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONCON, 0 5 NOV 2019

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

v M

Vistos:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

1.-

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades.

Las facultades emanadas de la Ley 19.880. que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

La Ley N° 19.886, de Compras y Contrataciones Publicas y su Reglamento
N°250.

La Ley N°20.730, Ley Lobby, articulo N.° 4, Son sujetos pasivos de esta ley,
aquellas autoridades y funcionarios que se indican en el nimero 7, que dice
relacion con los integrantes de las Comisiones Evaluadoras formadas en el
marco de la ley N° 19.886, so6lo en lo que respecta al ejercicio de dichas
funciones y mientras integren esas Comisiones.

Ord. N°1901 de la Directora Dideco a Sr. Alcalde, de fecha 11 de septiembre
de 2019, solicitando la licitacién de Servicios de Fonoaudidlogo, para el
Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil
perteneciente a la oficina de proteccion social de Ia direccién de desarrollo
comunitario de la municipalidad de Concon

Los términos de referencia para el cargo. Se recibe en el departamento de
adquisiciones con fecha 10 de octubre de 2019.

Bases Administrativas y Términos de Referencia adjuntas.

Certificado de disponibilidad presupuestaria N° 296 de fecha 29 de octubre
de 2019, otorgado por la Jefa de Contabilidad y Presupuesto, imputado en el
item 21 04 004 005 004, denominado “Prestaciones Servicios Comunitarios
FIADI", en el area de Programa Sociales, Oficina de Proteccion Social,
Programa Fondo de Intervenciones de apoyo al Desarrollo Infantil, por un
monto total de $2.374.992 -

DECRETO

LICITESE, a través de la Direccion de Administracién y Finanzas, “Servicios

de Fonoaudidlogo 2019-2020", desde la fecha de ingreso indicada en la Orden
de Compra hasta el 31 de mayo de 2020 segun Bases Administrativas y
Términos de Referencias adjuntos.

2.- APRUEBESE, las Bases Administrativas, Formularios anexos y
especificaciones técnicas que son parte integral para la propuesta publica.
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BASES ADMINISTRATIVAS PROPUESTA PUBLICA
“SERVICIOS PROFESIONALES DE FONOAUDIOLOGO
(FIADI) 2019-2020”

1. GENERALIDADES: La Municipalidad de Concon esta realizando esta
Propuesta Publica para las contrataciones del servicio profesional Servicios
de Fonoaudiélogo, para el programa fondo de internaciones de apoyo al
desarrollo infantil perteneciente a la oficina de proteccién social de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA: Es un programa cuyo objetivo es brindar
tratamiento a nifios y nifas que presenten rezago o riesgo de retraso en su
desarrollo psicomotor, u otras situaciones de riesgo biopsicosocial, que
puedan afectar su normal desarrollo, a través de la implementacion de
modalidades de apoyo al desarrollo de nifios y nifias, tales como Servicio
Itinerante de Estimulacién, Salas de Estimulacion en recintos comunitarios y
Atencion domiciliaria de estimulacion.

Los objetivos especificos son:

Potenciar, a través de la implementacion de modalidades de apoyo, el
desarrolio integral de nifios y nifias con rezago, riesgo de retraso u otras
situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial que puedan afectar su normal
desarrollo.

2. DE LAS FECHAS: Consuitas, respuestas, apertura de propuesta, entre
otras, se establecen en etapas y plazos en la licitacién publica en Portal
Mercado Publico.

Se aceptara solicitudes de aclaracion a las Bases Administrativas y
Términos de Referencias, solamente a través del portal Mercado Publico.
Las respuestas correspondientes, seran publicadas en el citado portal al
calendario de eventos.

La fecha de adjudicacion podra ser modificada en casos calificados
estimados por la Direccién de Administracion y Finanzas, por razones de
fuerza mayor en que la Comision Evaluadora no se pudiese reunir por
motivos calificados, situacién que sera informada a los Oferentes a traves
del portal www.mercadopublico.cl.

Cada oferente es responsable en consecuencia de revisar periédicamente
el portal www.mercadopublico.cl, ya que toda comunicacion referida a la
presente licitacion serd informada en dicho portal la Direccién de
Administracién y Finanzas, de la Municipalidad de Concon.

3. PARTICIPANTES: Podran participar personas naturales, que emitan
boletas de honorarios electronicas, que estén previamente inscrito en
mercado publico al momento de la firma del contrato y que cumplan con las
habilidades que contempla la Ley 19.886 y su reglamento.

Ademas, el oferente tendra que estar en estado habil, en el registro de
proveedores del estado al momento de |la fiima del contrato,
www.chileproveedores.cl.

4. DURACION DEL SERVICIO: E! servicio tendra una duracién maxima hasta
el 31 de mayo del 2020. El servicio considera la entrega de un informe de
gestion mensual que de cuenta del trabajo realizado y los productos
obtenidos durante el periodo que se informa y que contenga todas las
actividades desarrolladas y productos desarrollados por elfla profesional.
Las fechas de entrega del informe, sera el Gltimo dia habil de cada mes y su
contenido sera consensuado entre la Directora de DIDECO, o a quien esta
delegue tal funcion y/o profesional.



5. MONTO DISPONIBLE PARA EL SERVICIO:

Fonoaudidlogo: Para este servicio profesional se cuenta con un total
disponible de $2.374.992.- retencién incluida.

6. DE LA FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

Fonoaudidlogo:

El presupuesto oficial para esta contratacion asciende a la suma de
$2.374.992 (Dos millones trecientos setenta y cuatro mil novecientos
noventa y dos pesos), retencion incluida, los cuales seran parcializados
mensualmente considerando la fecha de adjudicacién como inicio del
servicio, hasta el 31 de mayo del 2020.

Los que serdn cancelados mensualmente previa entrega de informes de
gestion visado por la Directora de DIDECO cada mes.

La cancelacion de los honorarios sera previa aprobacion de los informes de
gestion correspondientes a los avances y metas requeridos por la Directora
de DIDECO, o quien este delegue para tales efectos y a la entrega por parte
del profesional de una boleta de honorarios electrénica

Los honorarios seran cancelados dentro de los siguientes 5 dias habiles
posteriores a la entrega del informe.

Mecanismo de verificacion: Preparacion de un informe mensual que dé
cuenta del cumplimiento de los objetivos y los productos planteados. Estos
informes deberan ser entregados como requisito para la cancelacion de las
cuotas parciales fijadas.

7. COORDINACION CON EL MUNICIPIO: La instancia de coordinacién de la
llustre Municipalidad de Concén, con ellla profesional, estara a cargo de la
Direccion DIDECO o quien este disponga para tales efectos.

8. CONDICIONES DE EJECUCION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES:
Se deja constancia que los profesionales responsables de los servicios, no
seran funcionarios de la Municipalidad de Concén, por lo que no gozaran de
ninguno de los beneficios laborales y previsionales que estos tienen.
Ademas, no estaran afectos a la responsabilidad administrativa, ni tampoco
tendra representacion legal de la institucion.

Por otro lado, el Municipio brindara informacion y apoyo a los profesionales
en todas las materias relacionadas con los servicios contratados. Asimismo,
entregara informacién acerca de los otros servicios y programas de la
Municipalidad con los cuales se puedan relacionar las actividades
contratadas con el profesional.

El servicio debera ser realizado cumpliendo con un total de 15 horas
semanales, que sera distribuidas de lunes a viernes entre las 8:30 a 17:30
hrs., en la comuna de Concén, Regién de Valparaiso. (Sujeto a variaciones
dependiendo de la disponibilidad de las familias en el territorio).

9. VIATICOS Y PASAJES: El profesional NO tendra derecho a reembolso por
los gastos que incurra por concepto de alimentacion, alojamiento y pasajes.




10.REQUISITOS PROFESIONALES:

b)

d)

11

Cargo de:

10.1 fonoaudiéloqo:

El oferente debera estar inscrito en el registro de Chileproveedores al
momento de firmar el contrato.

Debera acreditar un titulo profesional de una carrera de a lo menos ocho
semestres de duracion, otorgado por una Universidad o Instituto Profesional
del Estado o reconocidos por éste, del area de estudios de: Fonoaudibloga,
con experiencia en el area Social y conocimientos especialmente del
territorio de la Comuna con especializaciéon en CHILE CRECE CONTIGO
MODALIDAD DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL MADIS

Debera acreditar un minimo de 2 afios de experiencia en la red publica de
empleo, en trabajos de SALA DE ESTIMULACION CHILE CRECE
CONTIGO, por medio de certificados, decreto, contrato y/o boletas de
honorarios.

Debera acreditar a lo menos 3 capacitaciones, cursos, seminarios u
procesos de induccion otro tipo de actividad directamente relacionada con
el FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO
INFANTIL, con manejo de grupo, sistema sigec en programas Excel, carta
Gantt, planificacion y conocimientos de trabajo grupal y comunitario, por
medio de certificados, diplomas emitidos por la entidad correspondiente.

.PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS DEL SERVICIO: Los productos

finales y parciales del servicio, por la naturaleza de las mismas, estaran
sujetas a una discrecion tal que los resultados de su trabajo seran de
propiedad de la Municipalidad de Concén, no pudiendo ser divulgados o
difundidos con otros fines, salvo expresa autorizacién del Alcalde.

12.PRESENTACION DE LA OFERTA: El Acto de Apertura de la presente

propuesta se llevara a efecto electrénicamente en el dia y hora que se
indique en el portal www.mercadopublico.cl.

Deberan presentarse de acuerdo a lo indicado en los documentos de la
presente propuesta publica. Todos los documentos deberan ser entregados
electrénicamente.

12.1 Las propuestas se recibiran en el portal Mercado Publico hasta el diay
hora indicados en el Programa de Eventos, establecidos en el portal. A
partir de dicha hora, no se aceptaran nuevas ofertas, no se podran retirar
las presentadas y no se admitiran cambios o arreglos que tiendas a alterar,
completar o complementar su contenido.

12.2 Las ofertas deberan consideran todas las exigencias, antecedentes y
elementos sefalados en estas Bases y en las Especificaciones Técnicas.

12.3 Las propuestas se presentaran en idioma esparol a través del Portal
Mercado Publico debiendo ingresar los siguientes documentos:



Documentos Anexos:

12.3.1 Documentos Administrativos:

a) Formulario Identificacion del Oferente (Se adjunta Formulario Anexo N° 1, el
cual no debera ser modificado en su contenido).

b) Declaracién Jurada Simple Aceptaciéon de Bases presentado en Formulario
Anexo N°2, el cual no debera ser modificado.

c) Fotocopia Simple de la cédula de identidad vigente del Oferente.

d) Formulario Anexo N°3, acepta propuesta Economia

12.3.2Documentos Técnicos:

a) Copia de Titulo Profesional.

b) Curriculum vitae con descripcion de su experiencia, se debe adjuntar todos
los certificados de los cursos u otras capacitaciones realizadas.

c) Acreditar a lo menos 3 participaciones (seguin punto 10.1, letra c), de las
presentes bases administrativas) mediante, certificado u otro medio de
verificacion.

d) Acreditar a lo menos 2 afos de experiencia acreditar a lo menos 3
capacitaciones, cursos, seminarios u procesos de induccién otro tipo de
actividad directamente relacionada con el FONDO DE INTERVENCIONES
DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL, con manejo de grupo, sistema
sigec en programas Excel, carta Gantt, planificacién y conocimientos de
trabajo grupal y comunitario, (segan punto 10.1, letra d), de las presentes
bases administrativas) por medio de certificados, diplomas emitidos por la
entidad correspondiente .

12.3.3Documento Econdmico:
a) Formulario Oferta Econdmica, presentado en Formulario Anexo N°3, el cual
no debera ser modificado.

13.COMISION DE PROPUESTA: La Comision de Apertura y Evaluacion de la
Propuesta estara conformada por las siguientes Direcciones Municipales:
Directora DIDECO, Directora Administracion y Finanzas, Encargada de
Adquisiciones y Encargada de la oficina de Proteccién Social, o quienes los
subroguen.

14 ACLARACION DE OFERTAS: La Comision podra aplicar lo previsto en el
Articulo 40° del Reglamento de la Ley 19.886, que sefala: “La entidad
Licitante podra solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones
formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u omisiones
no les confieran a esos oferentes una situacién de privilegio respecto de los
demas competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de
estricta sujecién a las bases y de igualdad entre los oferentes, y se informe
de dicha solicitud al resto de los oferentes a través del Sistema de
Informaciéon. La entidad licitante podra permitir la presentacion de
certificaciones o antecedentes que los Oferentes hayan omitido presentar al
momento de efectuar la oferta, siempre que dichas certificaciones o
antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al
vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no
mutables entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo
de evaluacién. Para ello, esta posibilidad debe estar contemplada en ias
bases de licitacion, en las que se especificara un plazo breve y fatal para la
correccibn de estas omisiones, contado desde el requerimiento de la
entidad licitante, el que se informara a través del Sistema. En estos casos,
las bases deberan contemplar, dentro de los criterios de evaluacion, el
cumplimiento de los requisitos formales de presentacion de la oferta,
asignando menor puntaje a las ofertas que no cumplieron, dentro del plazo
para presentacion de ofertas, con todo lo requerido”.




La solicitud de aclaracion y la respuesta correspondiente, se haran a través
del portal www.mercadopublico.cl y no se pedira, ofrecera, ni permitira
cambios en el precio ni en los aspectos sustanciales de la oferta.

15.EVALUACION DE LA PROPUESTA: Recepcionadas las ofertas a través
del portal de Compras Publicas www.mercadopublico.cl, la Comisién de
Evaluacion debera evaluar y estudiar, los antecedentes de cada una de las
propuestas presentadas, emitiendo una decisiéon fundada que propondran
en su respectivo informe al Sr. Alcalde, para emisién del respectivo Decreto
Alcaldicio.

La Comisién, para efectos de la seleccién y evaluacién de las propuestas,
debera basarse en los criterios que al respecto se han establecido en las
presentes Bases. Sin perjuicio de ello, la Comisién queda facultada, para
realizar consultas a expertos en temas relacionados con la propuesta,
solicitar informes tecnicos ante dudas, entrevistas, visita a terreno,
presentaciones, exposiciones, o pruebas que esta pudiese requerir durante
la evaluacién, siempre y cuando estas hubiesen sido previstas en las
bases, como lo indica el articulo N°39, del reglamento de la Ley 19.886, de
compras publicas.

Para efectos de evaluacion, sera requisito la presentacion de los
interesados entrevista personal. La entrevista se informara por medio
de un informativo publicado en los adjuntos de la presente propuesta
y podran participar de esta, solo aquellos tres mas altos puntajes, que
hayan pasado la etapa de la apertura. Esta se comunicara a través de
un Informativo publicado en el portal www.mercadopublico.cl, con al
menos 48 horas de anticipacion a la realizacion de la misma. Los
oferentes que no se presenten a la entrevista personal, quedaran fuera
de base.

16.PAUTA DE_EVALUACION: La evaluacién y calificacion de las ofertas se
efectuara conforme a la siguiente Pauta de Evaluacién incorporada a estas
bases.

Criterios de Evaluacion:

16.1 Evaluacion de Experiencia (30%): El oferente debera acreditar la
experiencia a través de un certificado del empleador y/o Jefe del servicio,
contratos, decretos, etc. Este solo podra ser sobre la materia de esta
licitacion de acuerdo al punto 10.1 de la presente de bases.

Sector de Experiencia Anos de Puntaje Porcentaje
Experiencia
Sector Municipal 2-4 100 100
Sector  Pdublico (otras 2-4 70 70
instituciones)

16.2 Preparacion Académica (20%): El oferente debera acreditar la
preparacion académica a través de los certificados de la respectiva casa
de estudio, certificado de Magister, Diplomado, cursos, etc., ésta solo
podra ser sobre la materia de esta licitacién de acuerdo al punto 10 de la
presente de bases



Grado Académico Puntaje Porcentaje

Magister area de desarrollo infantil 100 100
Diplomado area de desarrollo infantil 60 60
Cursos de capacitacion en el area de 40 40
Programa FONDO DE

INTERVENCIONES DE APOYO AL
DESARROLLO INFANTIL, con manejo de
grupo, CHCC, MADIS sistema sigec en
programas Excel, carta Gantt,
planificaciébn y conocimientos de trabajo
grupal y comunitario.

16.3 Entrevista Personal (40%): Corresponde a la evaluaciéon de la
entrevista personal, de los resultados obtenidos por la evaluacion, se
seleccionaran los tres mas alto puntajes como terna para el proceso de
entrevista personal, la que se realizara por la comisiéon evaluadora, la que
integrara un representante de la contraparte del programa.

16.4__Cumplimiento de los Requisitos formales de presentacion:
Corresponde al cumplimiento de presentacion de la propuesta. El puntaje
maximo lo tendréa aquel oferente que presente su propuesta cumpliendo con
todas las formalidades exigidas (10%),a los oferentes que no presenten
todos los documentos se les asignara el puntaje minimo de (1%)

17.CLAUSULA DE DESEMPATE. En la eventualidad que las ofertas
presentadas resulten empatadas luego de la aplicacién de la Pauta de
Evaluacién, se resolvera considerando aquelia oferta que presente el mayor
puntaje en el criterio de evaluacion denominado Entrevista Personal, si
persiste el empate aquella que presente el mejor puntaje en el criterio de
evaluacion Experiencia. Posteriormente si persiste el empate aquella oferta
que obtenga mejor puntaje en criterio de evaluacién Preparacion
Académica.

Si continua el empate ganara aquella oferta que presente el mayor puntaje
en el criterio de evaluacion Cumplimiento de los Requisitos formales de
presentacion.

De aplicarse todos los criterios y subcriterios anteriormente indicados para
desempatar y si aun persiste el empate, se adjudicara al oferente que
hubiese ingresado primero su oferta.

18.CLAUSULA DE READJUDICACION: Si el respectivo adjudicatario se
desiste de su oferta, no entrega los antecedentes legales para contratar, no
acepta la orden de compra o no se inscribe en Chileproveedores, la entidad
licitante podra dejar sin efecto la adjudicacion y seleccionar al oferente que,
de acuerdo al resultado de la evaluaciéon le siga en puntaje, y asi
sucesivamente, a menos que, de acuerdo a los intereses del servicio, se
estime conveniente declarar desierta la licitacion.

19.NOTIFICACION: Resuelta la propuesta, el Municipio subira la Adjudicacion
al Portal www.mercadopublico.cl, adjuntando el Decreto Alcaldicio que
respalda este acto y que dispondra la suscripcion del Contrato de
Prestacion de Servicio o la Emision de la Orden de Compra.




20.TERMINO ANTICIPADO DEL SERVICIO: Si a juicio del Municipio, no es
conveniente continuar con el servicio, considerando los resultados de las
etapas realizadas, o cuando no exista disponibilidad presupuestaria, la
Municipalidad podra dar término a él, lo cual debera comunicar por escrito
al profesional con 30 dias de anticipacion, cancelandole el valor de las
etapas que haya concluido y aprobado.

21.DEL ARREGLO DE CONTROVERSIA: Para la solucién de las diferencias
que se pudieren originar durante el Proceso, o en general, en el
incumplimiento de las obligaciones que tienen su fuente en la presente
licitacion, las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales
competentes a la comuna de Concén.

Concén, noviembre de 2019



TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
UN FONOAUDIOLOGO, PARA EL PROGRAMA FONDO DE INTERVENCIONES
DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL PERTENECIENTE A LA OFICINA DE,
PROTECCION SOCIAL DE LA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DE LA MUNICIPALIDAD DE CONCON

1. OBJETIVO DEL PROGRAMA
Es un programa cuyo objetivo s brindar tratamiento « nifios y nifias que presenten rezago o
riesgo de retraso en su desarrollo psicomotor, U otras situaciones de riesgo biopsicosocial, que
puedan alectar su normal desarrollo, a través de la implementacion de modalidades de apoyo
al desarrollo de nifios y nifias, tles como Servicio Itinerante de Estimulacitn, Salas de
Estimulacion en recintos comunitarios y Atencion domiciliaria de estimulacién.

Los objetivos especificos son:

Potenciar, a wavés de la implementacion de modalidades de apoyo, el desarrollo integral de
nifios y nifus con rezago, riesgo de retraso u ofras situaciones de vulnerabilidad
biopsicosocial que puedan afectar su normal desarrollo,

2. PRINCIPALES PRODUCTOS ASOCIADOS A LA CONTRATACION

Contar con un protesional de FONOAUDIOLOGO, que realice en un periodo desde la fecha
de adjudicacion de la licitacion hasta cf 31 de mayo 2020, bajo las siguientes actividades de
apoyo:

s Habilitar, rchabilitar y prevenir los diversos trastornos y/o alieraciones de la
comunicacion humana, ya sea en nonatos, nifios

*  Mejorar o potenciar habilidades comunicativas

* Afencion de nifios con Rezago, Riesgo y/o Retraso motor; Trastornos Motores
Especificos; Munejo Conducwal y Habilidades de Procesamiento, otros.

s Elaborar taileres y las actividades de difusién de CHCC en conjunto con |a Red

o Efeciuar seguimiento v derivacion a ravés del uso del SRDM de los nifios, nifias para
el oportuno acceso a las prestaciones de CHCC.

» EBlaboracion y Ejecucion del Planes de intervencion en casos.

* Colaborar en aquellas acciones vinculadas con ef Subsistema CHCC.

*  Recabar todo el matertal de verificacion que solicita el programa, actas de reunion,
fotos, tripticos.

* Complementar informes de Avances solicitados en sistema SIGEC.

» Responsable del mangjo (técnico administrativo de la evaluacién, Educacion,
supervision y entrega de Educacion, supervision y entrega de ayudas técnicas.

Para dicho profesional se requiere el siguiente perfil de competencias:

Competencias transversales:

. Aprendizaje Permanente

’ Comunicacion Efectiva

. Orientacion a Resultades Resolutivos

’ Proactividad y Adaptacion al Cambio

. Trabajo en Equipo

. Responsabilidad y compromise

. Buena Disposicion para colaborar ¢n actividades extraprogramalicas.

Competencias Especificas;

. Capacitacion en Familia, Infancia y adolescencia,
, Conocimicntos especificos en Chile Crece Contigo

. Manejo de Rehabilitacion sensorial




3. MECANISMOS DE VERIFICACION

Preparacion de un informe mensual que dé cuenta del camplimiento de los objetivos v fos
productos plantcados. Estos informes deberan ser catregados como requisito para fa
cancelacion de BOLETAS MENSUALES FIJADAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA.

4. COORDINACION CON E1, MUNICIPIO.

La instancia de courdinacion de fa Municipalidad de Concon. con ¢l profesional, estard a
cargo del Director de Didecir o quien éste disponga para tales efectos,

5. CONDICIONES DE EJECUCION DEL SERVICIO

Se deja constancia que ¢l profesional responsable del servicio, no sexd funcionario de I
Municipalidad de Coneon, por [o que no gozard de ninguno de los beneficios laborales y
previsionales que ¢stos lienen, Ademas. no estard afecto a la responsabilidad administrativa,
ni tampoco tendra representacion legal de la institucion.

Por otro lado, el Municipio brindard informacion y apoyo al profesional en lodas lus materiag
relacionadas con ¢ servicio contratado. Asimismio, entregara informacion acerca de los otrog
servicios y programas de la Municipatidad con tos cuales se puedan relacionar fas actividades
contratadas con ¢l profesional.

El servicio deberd ser realizado cumpliendo con un wtal de 15 horas semanales, que sera
distribuidas de funes a viernes entre las §:30 a 17:30 hrs., en la comuna de Concen, Region de
Valparaisu. {Sujeto a variaviones dependiendo de la disponibilidad de las familias en el
territotin),

6. FORMALIDADES DEL SERVICIO

6.1, Plazos:

El servicio tendra una duracion desde la fecha de adjudicacion, hasta el 31 de mayo de 2420,
El servicio considera la entrega de un informe mensual que dé cuenta del rabajo realizado y
los productos obtenidos durante ¢l periodo que se informa que contenga todas las actividades
desarrolladas y productos desarrollados por el profesional. Las fechas de entrega del informe,
serd ¢l dltimo dia habil de cada mes y su contenido serit consensuado entre ¢l director de
DIDECO, o 4, quien éste delegue tal funcion y ¢f profesional. No obstante, a lo anterior, quien
preste servicios, deberd contar con la disposicidn de resolver consulas via telefonica o
presencial, en caso gue el divector Dideco o quién lo delegue en tal funcion se to solicite, una
vez entregado su informe final,

6.2. Término antivipado del Servicio:

Si a juicio del Municipio, no cs conveniente continuar con cf servicio, considerando los
resultados de las ctapas realizadas, o cuando no exista disponibilidad presupucstaria. la
Municipalidad podra dar término a &L, lo cual deberd comunicar por escrito al profesional con
30 dias de anticipacion, cancelindole ef valor de las etapas que haya concluido y aprobado.

6.3. Valor del Servicio:

El presupuesto oficial para esta contratacion asciende a la suma de $2.374.992 (Dos millones
trecientos setenta y cuatro mil novecientos noventa y dos pesos), retencion incluida, los cudles
serdn parcializados mensualmente considerando la fecha de adjudicacion como inicio, hasta el
31 de mayo del 2020.




6.4. Formas de Pago:

Los Pagos se parcializaran entre desde la adjudicacion de la licitacion hasta el 31 de mayo
2020, el total dispenible asciende a la suma $2.374.992 (Dos millones trecientos setenta y
cuatro mil novecientos novemta y dos pesos). los cuales se dividirin en pago iguales
distribuidos en los meses restantes desde la adjudicacién de la licitacion, considerando 15
horas semanales. los que sevdn cancelados de manera mensual previa entrega de informes
firmados por la Encargada del programa y visados por direccion de Dideco,

La cancelacion de los honorarios serd previa aprobacidn de los informes correspondientes a
los avances y metas requeridos por el director de DIDECO, o quien lo subrogue para tales
efectos y a la entrega por parte del profesional de una boleta de honorarios electronica.

Los honoravios scran cancelados dentro de los siguientes 5 dias habiles posteriores a la
entrega del informe.

-~ Pagoporinforme entregado: __ MomoMensual (§)
Desde la adjudicacidn de licitacidn hasta el 3 $2,374.992 parcializadas en los meses
", Mayo 2020 posteriores a {a adjudicacion de
licitacion

REQUISITOS PROFESIONALES
Cargo de

a) El oferente debera cstar inscrito en el registro de Chileproveedores al momento de
firmar el contrato.

b) Deberd acreditar un titulo profesional de una carrera de a lo menos ocho semestres de
duracion. otorgado por una Universidad o lInstituto Profesional del Estado o
reconocidos por éste, del arca de eswudios de: Fonoaudidloga, con experiencia en ¢l
area Social y conocimientos especialmente del territorio de la Comuna con
especializacion en CHILE CRECE CONTIGO MODALIDAD DE APOYO AL
DESARROLLO INFANTIL MADIS

¢) Deberd acreditar un minimo de 2 afos de experiencia en la red piblica de empleo, en
trabajos de SALA DE ESTIMULACION CHILE CRECE CONTIGO, por medio de
certificados, decreto, contrato /o boletas de honorarios.

d) Debera acreditar a lo menos 3 capacilaciones, cursos, seminarios u procesos de
induccion otro tipo de actividad directamente relacionada con el FONDO DE
INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL, con mangjo de
grupo, sistema sigee ¢n programas Excel, carta Gantt, planificacion y conocimientos
de trabajo grupal y comunitario, por medio de certiticados, diplomas emitidos por la
entidad correspoudiente,

8. PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS DEL SERVICIO

Los productos tinales v parciales del servicio, por la naturaleza de las mismas, estardn sujetas
a una discrecion tal que los resultados de su trabajo seran de propiedad de la Municipalidad de
Coneon, no pudiendo ser divulgados o difundidos con otros fines, salvo expresa autorizacion
del Alcalde.

9, CRITERIOS DE EVALUACION
9. Evaluacion de Experiencia (30%)

El oferenie deberd acreditar la experiencia a través de un centificado del empleador y/o fete de
servicio, contratos, decretos y/o boletas de honorarios, éste solo podra ser sobre la materia de
esta licitacion de acuerdo al punto 7 del document,

Afiosde | Puntaje Porcentaje
Sector de Fxperiencia experienci
a
Sector Municipal 2.4 10 100
Sector publice (otras jnstituciones) 2-4 70 70




9.2, Preparacion Academica {20%)

El oferente deberd acreditar la preparacion acaddémica a través de los certificados de la
respectiva casa de estdio, certificado de Magister, Diplomado, cursos, etc., ¢sla solo podra
scr sobre la materia de esta licitacion de acuerdo al punto 7 del documento.

Grado Académico Puntaje | Porcentaje
Magister drea de desarrollo infantil 100 100
Diplomado drea de desarrolly infantil 60 60
Cursos de capacitacién en ¢l area de Programa FONDO DE 40 40

INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL.
con manejo de grupo, CHCC, MADIS sistema sigec en programas
Excel, carta Gantt, planificacion y conocimientos de trabajo grupal y
comunitario,

93 Requisitos Formales de Presentacian (1) %)

Corresponde al cumplimiento de presentacion de la propuesta. El puntaje mdximo lo tendra
agquel oferente gque presente su propuesta cumpliendo con todas las formalidades exigidas
(10%).

w4 Enmrevista Personal (40 %)

corresponde @ a4 evaluacion de la entrevista persona, De los resultados obtenidos por I
evaluacion, se scleccionarin Jos wes mds altos puntyjes, como termis parn ¢l proceso de
entrevista personal la que se realizard por la comision evaluadora designada por el Alealde, la
que integrard un representante de la contraparte del programi,

9.8 Criterios de Desempaty

En el evento de registrarse empate en el puntaje obtenido por dos o mds proponentes se
resolverda la prelacion de las ofertas sobre la base de las siguientes consideruciones
complementarias, ordenadas de modo que la anterior prevalezca sobre la siguiente y solo se

considerard esta Gltima en ef caso en gue la primera no resuelva o mantenga el empate:

- Mayor puntaje en criterio Entrevista Personal

- Mayor puntaje en criferio Experiencia

- Mayor puntaje en criterio Preparacion Académica
- Mayar puntaje en criterio Requisitos Formales

10. VIATICOS Y PASAJES

El protesional NO tendrd derecho a reembolso por los gastos gue ioncurra por coneepto de
alimentacion, alojamiento y pasajes.




FORMULARIO ANEXO N“1

“IDENTIFICACION DEL OFERENTE”
PROPUESTA PUBLICA

“SERVICIOS PROFESIONALES FONOAUDIOLOGO 2019-2020"

IDENTIFICACION DEL OFERENTE:

NOMBRE DEL OFERENTE :

RUT

DOMICILIO

TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

Nombre y Firma

Concon, de de 2019




FORMULARIO ANEXO N°2

“DECLARACION JURADA SIMPLE ACEPTACION BASES”

PROPUESTA PUBLICA

“SERVICIOS PROFESIONALES FONOAUDIOLOGO 2019-2020"

En conformidad a lo establecido en las Bases Administrativas que regulan el
Llamado a Propuesta Publica para la contratacion del ““SERVICIOS
PROFESIONALES FONOAUDIOLOGO 2019-2020

El Oferente que suscribe declara lo siguiente:
Haber estudiado todos los antecedentes que conforman esta Propuesta.

Haber conocido y considerado las condiciones y observaciones
establecidas en el Documento denominado Aclaraciones y Respuestas a
Consultas, si existiera.

Aceptar integramente las presentes bases y que garantiza la veracidad y
exactitud de todas sus aclaraciones.

Aceptar que la no adjudicacién es el resultado de la evaluacion de aptitudes
técnicas, economicas, financieras y/o empresariales en general, con
relaciéon al aspecto especifico de la presentacion del servicio materia de
estas bases.

Nombre del Oferente:

Rut:

Nombre y Firma

Concén, de de 2019




1.

FORMULARIO ANEXO N°3 “OFERTA ECONOMICA”
PROPUESTA PUBLICA

“SERVICIOS PROFESIONALES FONOAUDIOLOGO 2019-2020”

Pagos se efectuaran de forma mensual:

El presupuesto oficial para esta contratacion asciende a la suma de
$2.374.992 (Dos millones trescientos setenta y cuatro mil novecientos
noventa y dos pesos), retenciéon incluida, los cuales seran
parcializados mensualmente considerando la fecha de adjudicacion
como inicio hasta el 31 de mayo del 2020

Nombre y Firma de Persona Natural o
Representante Legal Oferente

Concon, de de 2019




3.- DESIGNESE, sujetos pasivos a la Comisién de Evaluacion conformada por:
Directora de Dideco, Directora DAF, Encargada de Adquisiciones, y Encargada
Oficina de Proteccion Social y/o quienes los subroguen, formadas en el marco
de la Ley N° 19.886, solo en lo que respecta al ejercicio de dichas funciones y
mientras integren las Comisiones, de acuerdo a lo establecido en la ley
N°20.730, Articulo 4, numeral 7.

4.- PUBLIQUESE, a través de la Direccion de Administracion y Finanzas el
llamado a propuesta en el portal www.mercadopublico.cl.

5.- IMPUTESE, el gasto a la cuenta correspondiente.

6.- PROCEDASE, a notificar el presente Decreto Alcaldicio a la licitacion
respectiva en Mercado Publico.

7.- DISTRIBUYASE, por Secretaria Municipal el presente Decreto Alcaldicio
segun lo que aparece consignado en su distribucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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