REPUBLICA DE CHILE

* I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD
7 0 ENE 200
CONCON, 5
ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE N° /
VISTOS:

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud Municipal.

2. LaLey N° 18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya aplicacién es

de caricter supletoria a la Ley N° 19.378, segiin lo dispuesto en el articulo 4 de este ultimo

Cuerpo Estatutario.

Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.

Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion de los

servicios de Salud y educacién desde la Corporacién Municipal de Vifia del Mar para el

Desarrollo Social a la Municipalidad de Concén.

3. Decreto Presupuestario N°59 de fecha de 27 diciembre del afio 2019, que aprueba presupuesto
de salud afio 2020, con acuerdo de concejo.

6. Decreto Alcaldicio N° 2.452 de fecha 27 de septiembre del 2019, donde se aprueba la dotacion
de salud para el aiio 2020.

7. Certificado de Disponibilidad presupuestaria N°93, 94, 95 de fecha 11 de enero del afio 2019

8. Ord. N°08/2020 de fecha 08 de enero del afio 2020, con autorizacién alcaldicia

9. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los actos
administrativos.

10. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Orgéanica Constitucional de municipalidades.

tal

CONSIDERANDO

1.- las horas autorizadas a realizar durante el afio 2020 como trabajo extraordinario, se compensaran
o se cancelara cuando por necesidad del servicio las horas no puedan compensar por dar la
continuidad a las atenciones normales y habituales del establecimiento.

DECRETO

1. AUTORIZASE Ia realizacién de trabajo extraordinario como méaximo, durante el periodo de
enero a diciembre del afio 2020, a los funcionarios y personal de reemplazos del CESFAM SAR
y DESAM CONCON que se detallan a continuacién, dependiendo de la justificacién mensual
de las horas trabajadas y autorizadas por el jefe directo.

con. FUNCIONARIO HRS. SAB. DOM. Y
DIURNAS NOCTURNA

229 ACEVEDO TORRESROXANA 7 18
158 ALLENDES PUEBLA SARA 24 36
154 ALLENDES QUEZADA CARMEN 24 36
14 ALVAREZ GARCIA AURORA 10 5
397 ALVAREZ SALAS MOISES 24 36
576 ALVAREZ SANCHEZ MARCOS 40 25
483 ANDRADE GUERRERO JOSE 40 40
15 ARACENA CEA ALEJANDRA 40 10
419 ARANCIBIA BUSTAMANTE PAOLA 30 30
118 ARANCIBIA TORRE MARCO 40 25
326 ARAYA MEDINA CARLOS 40 25
5 ARMIJO CATALAN JUAN 40 60
69 ARMIJO CISTERNAS ALFONSO 24 36
83 ARMIJO CISTERNAS HECTOR 40 60
273 AROS CABELLO DANIELA 24 36
84 BADILLA ROZAS RICARDO 40 60
85 BAHAMONDES DIAZ PATRICIA 30 30
18 BERNAL ORREGO RUBEN 15 8
19 BRAVO LOPEZ ERIKA 10 0
500 CALDERON BECERRA YAZMIN 24 36
71 CANT ARERO DIAZ MANUEL 40 25
475 CARRASCO VALENZUELA FRANCISCA 40 15
258 ° |CARVAJAL ULLOA MARIA 30 30
335 CHULLO MONTENEGRO OSMER 40 12
72 CISTERNAS BERNAL JUAN 24 36
548 CONTREASESTAY CLAUDIA 15 20
194 CONTRERAS GAETE ESTEFANI 40 25
314 CONTRERAS VILLALOBOS KRIZIA 24 36
418 CYPERDIUK VARGAS PETER 24 36




65 UMAZABAL MEZA CARLOS 24 36
283 VALENZUELA AGUERO CARLO 24 36
80 VALENZUELA VASQUEZ LUIS 24 36
94 VARELA LAZCANO SANTIAGO 24 36
577 VASQUEZ MIRANDA FABIANA 40 20
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 40 25
7 VEAS PIZARRO ELLEN 40 25
534 VELAZCOS PASCALE CARLOS 24 24
109 VINALES HIDALGO LUIS 24 36
9 WILSON ACEVEDO HARRY 10 4
PERSONAL DE REEMPLAZO SAPU Y/O
CESFAM SEGUN NECESIDAD DEL SERVICIO 40 20
2,721 2,478

2. IMPUTESE,

21.02.004.005,

suplencias y reemplazos.

ANOTESE, COMUNIQUESE CUMPLASE Y AR

Ko

El costo que irroga el Decreto que se realizar4 mensualmente con las
horas efectivamente trabajadas al Presupuesto Vigente, cuenta 21.01.004.005 Y
Item Gasto en personal adscrito al establecimiento, 21.03.005
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