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15 JUN 20

DECRETO N°

CONCON,

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS:

La Ley 18.883/89 Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales, las facultades que
me confiere el D.F.L. 1-19704 de 1992 que fija texto refundido de la ley Organica de
Municipalidades y la Ley 19.280 de 1993.

TENIENDO PRESENTE:

Las solicitudes de aprobacion de horas extras, planillas de control de horas extras y lo
dispuesto por el Sr. Alcalde sobre la materia

DECRETO:

1. RECONOZCASE, el trabajo extraordinario realizado

por los funcionarjos™
continuacion se detallan, realizadas en el mes mayo 2020: A

NOMBRE

DIURNA

SABADO, DOMINGO

FESTIVO
RODRIGO LUPPI ROSENKRANZ 33 // 55 //
FRANCISCO OVANDO VARGAS 08 13 /

ENZO PEREYRA SANTIBANLZ

2. PAGUESE, las horas extraordinarias realizadas por los funcionarios que a continuacién
se detallan:

Nota: Este municipio no puede compensar en tiempo las horas de los funcionarios que se
detallan al no contar con el personal por su planta reducida y no afectar la continuidad del

servicio.
NOMBRE DIURNA SABA?SS”%(\’% INGO
RODRIGO LUPPI ROSENKRANZ 3/, s/
FRANCISCO OVANDO VARGAS - 8 /. 13 /
ENZO PEREYRA SANTIBANEZ i3 / 0

3. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE

~~ SECRE

MUNICIPAL

MVG/mvg
DISTRIBUCION
Secretaria Municipal
Gestion de Personal

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
Direccién de Contro
Objetad ’




