. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO ALCALDICIO N° Z 258 /

CONCON,

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO sreal%mye:zm

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:
1. Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.
2. Laley N°18.575 de Bases del Estado.
3. Lo dispuesto en Ia Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
4. La Ley N°19.424, que creo la comuna de Concon.
8. Sentencia de proclamacion del tribunal electoral regional de donde emana la representacion
del Sr. Alcalde, de fecha 29 de hoviembre de 2019.
- LaLey 19.880, establece Bases de Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
Organos de la Administracion del Estado.
7. Laresolucion numero 10 y nimero 18 de la Contralora General de la Repdblica del afo 2017;
el Reglamento N°1 de Planta Municipai de la Comuna de Concon de fecha 19 de octubre de
2019, publicado en e Diario Oficial el 30 de diciembre del 2019.
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE ACEPTACION, de Ia declaracion de inhabilidad de integrar la Comision
de Concursos Pubiicos del primer llamado afio 2020, de la Directora Suplente de la
Direccién de Gestion de Personas, Sra. Maria Paz Varas Guzman, como se indica en
Ordinario N°15, de fecha 1 de julio de 2020, por la del Integrante de la Comision de
Concurso Publico, debido a la manifestacién de postulacion del proceso concursal.,

2. RATIFIQUESE DESIGNACION, en reemplazo de la funcionaria inhabilitada, y como
miembro de la Comisién de Concursos Publicos, segin orden de subrogancia designado
en Decreto Alcaldicio N°1 695, de fecha 27 de agosto de 2020.

OMUNIQUESE, REGISTRESE, Y ARCHIVESE.
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