REPUBLICA DE CHILE
i. MUNICIPALIDAD DE CONCON ! )
ADM. Y FINANZAS CRETO N 6 ,
DE o
12 BAR 20N
EN CONCON,
VISTO:

A. Las facultades que me confieren la Ley 18.695 Qrganica Constitucional de Municipalidades.

B. Las facultades emanadas de la Ley 19.880. que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los érganos de ia administracion del Estado.

C. La Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su Reglamento, Decreto N®250, Articulo N°10 “Circunstancia en que procede la
licitacion privada o el trato o contratacion directa” Numeral 7, "Cuando por 1a naturaleza de [a
negociacién  existan circunstancias © caracteristicas del contrato que hagan del todo
indispensable acudir al trato o contratacion directa de acuerdo a los casos y crilerios que se
sefiala a continuacion ; letra m) Cuando se frate de contrataciones de servicios especializados
inferiores a 1.000 UTM, de conformidad con lo estabiecido en el articulo 106 Y 107 del
Reglamento.

D. Decreto Alcaidicio N® 468 de fecha 02.03.2021 que aprueba CONVENIO DE COLABORACION
CON TRANSFERENCIA DE RECURSQOS DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL PARA
COMUNA CATEGORIA GESTION INTERMEDIA ENTRE SERVICIO NACIONAL DE
CAPACITACION Y EMPLEOQO Y LA MUNICIPALIDAD DE CONCON.

E. Ord N® 48 de fecha 03.03.2021 de la Direccion de Turismo y Fomento Productivo, donde solicita
contratar en forma directa como Servicio Especializado a KARIM NAHED ABDO ARIAS.

F. Laley N®20.730, Ley del Lobby, articulo 4 Son sujetos pasivos de esta ley, aquelias autoridades
y funcionarios que se indican en el numero 7, que dice relacidn con los integrantes de las
Comisiones Evaluadoras formadas en el marco de la ley 19.886, solo en lo que respecta al
ejercicio de dichas funciones y mientras integren esas Comisiones.

G. Certificado de Disponibilidad de fecha 03.03.2021 emitido por el Jefe de Contabilidad y
Presupuesto por la suma de $ 5.781.000, pagadero en10 cuotas desde marzo a diciembre del
2021 (10 meses).

H. Decreto Alcaldicio N* 532 de fecha 09.03.2021 donde autoriza invitacidn a Servicio
Especializado, y Ficha 3585-15-IN21

. Acta de Evaluacion de antecedentes ingresados que se adjunta de fecha 15 de marzo y la
providencia dei Aicaide

CONSIDERANDO:

Que Karim Nahed Abdo Arias, Psicéloga se ha desempefiado desde febrero del 2015 a la fecha en el
cargo de Orientadora Laboral, habiéndose adjudicado el afio 2019, la licitacion 2597-7-LE19, del
servicio de Orientadora Laboral, contando con experiencia acreditada en trabajo con ia red plblica de
empieo, trabajo de perfilamiento de usuarios y/o intermediacion laboral, y con capacitaciones, cursos,
seminarios u otro tipo de actividades directamente relacionadas con el programa de Fortalecimiento
Omil, en el 4rea de politicas publicas de intermediacién laboral, mercado laboral, gestién de servicios,
capacitacion y empleo, servicios de orientacion laboral, inclusion laboral, herramientas de trabajo con
familias, el municiplo no cuenta con profesional del drea y con la especializacién necesaria
para cumplir estas funciones,

DECRETO:

1.- RATIFICASE, Contratacién de los servicios personales especializados, menor a 1000 UTM,
conforme a la Ley N* 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros y Prestaciones
de Servicios, articulo N* 10, numeral 7, letra m) y su reglamento D.S. N* 250, articulos N* 105, 106,
107 al oferente a2 KARIM NAHED ABDO ARIAS, RUT N® Mn las funciones de
ORIENTADORA LABORAL DEL PROGRAMA FORTALECIM . El servicio tendra una
duracion de 10 meses, desde el 1 de marzo al 31 de diciembre del 2021, presupuesto total para esta
contratacién es de $ 5.781.000 retencidn incluida, pagadero en 10 cuotas de $ 578.100 desde marzo
a diciembre de 2021.

2.- CONFECCIONESE, por la Direccion de Gestion de Personas el respectivo contrato.

3.- EMITASE, Orden de Compra a través dei portal Mercado Publico.

ente Decreto a la orden de compra rtal

4.- PROCEDASE, a publicar el
- -Mercado Publico.
ANOTESE, COMUNI

E Y ARCHIVESE.
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