MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO ALCALDICIO N° 0878 /
CONCON, 19 ABR 2022

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

La Ley 18.883/89 Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales, las facultades que
me confiere el D.F.L. 1-19704 de 1992 que fija texto refundido de la ley Organica de
Municipalidades y la Ley 19.280 de 1993.

TENIENDO PRESENTE:

Las solicitudes de aprobacion de horas extras, autorizadas por sus Direcciones, planilla de
control de horas extras visadas por la Direccién de Control Interno, y lo dispuesto por el Sr.
Alcalde sobre la materia.

DECRETO:

1. RECONOZCASE, los trabajos extraordinarios realizados por los siguientes
funcionarios que a continuacién se detallan:

SABADO,
NOMBRE MES ' DIURNA DOMINGO
FESTIVO
Diego Perez Avendaiio Enero, Febrero y 93 23
Marzo 2022
Camila Santibafiez Diciembre 2021 23 6
y Enero 2022
Manuel Pinochet Febrero y Marzo 9 7
2022

2. AUTORICESE EL PAGO, del trabajo extraordinario realizado por los funcionarios que
a continuacién se detalla, debido a que por razones de buen servicio no se puede compensar
en tiempo:

SABADO,
NOMBRE MES DIURNA DOMINGO
FESTIVO
Diego Perez Avendaito Enero, Febrero y 93 23
Marzo 2022
Camila Santibatiez Diciembre 2021 23 6
vy Enero 2022




-

1

3. AUTORICESE COMPENSAR, en tiempo las horas extraordinarias del siguiente

funcionario:
SABADO,
NOMBRE MES DIURNA DOMINGO
FESTIVO
Manuel Pinochet Febrero y Marzo 9 7
2022

4. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE

SECRETABS MUNICIPAL
FRV/MLEG/NWG/mveg

DISTRIBUCION
- Secretaria Municipal
- Gestion de Personas

. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Q];rc an de Contro!
Objetado Obsarvado R}x.“
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