MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO ALcALDicione 0881 /
CcONcoN, 19 ABR 2022

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Laley 18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales.

3. La sentencia de proclamacidén del Tribunal Regional Electoral Vta. Regién
Valparaiso, de fecha 30.06.2021.

4. Decreto Registrado N°922, de fecha 31.03.2022, que ratifica contratacion de la
profesional geégrafa Srta. Valeria Castro Luna, calidad juridica contrata, escalafén
profesional, grado 9°, asignada a la Direccidén de SECPLAC, desde el 1 de marze
de 2022 al 31 de diciembre de 2022, y/o hasta cuando el Sr. Alcalde lo estime
necesario.

5. Razones de buen servicio y lo dispuesto por el Alcalde sobre la materia.

DECRETO:

1. RATIFIQUESE AUTORIZACION, para la ejecucion de trabajos extraordinarios, la
compensacién de estas o el pago en caso que no se pueda proceder a la compensacion,
de la funcionaria, quien, por razones de buen servicio, deban cumplir con trabajo
extraordinario, durante el periodo que se indica a continuacion:

NOMBRE. GIRECCION Periodo BIGRNA SABADO,
DOMINGO
FESTIVO
Desde
Valeria Castro Luna SECPLAC 01'0:;"2022 40 40
31.12.2022

2. Eltiempo trabajado sera determinado por €l registro en el reloj control municipal.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE
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