REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

DEPARTAMENTQO DE SALUD
CONCON, 1 2 ENE 2022

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QuE siGue N°_0063 /

VISTOS:

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencidén Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el
articulo 4 de este Ultimo cuerpo estatutario.

3. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1897, que traspaso la
administracién de los servicios de salud y educacion desde ia Corporacion Municipal
de Vifa del Mar a la Municipalidad de Concdn.

4. Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria Generai de la Republica.

5. Resolucion N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

6. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

7. Decreto Presupuestario N°59 de fecha 27 de diciembre del afio 2021, que aprueba
presupuesto de salud afio 2022.

8. Decreto Alcaldicio N°2.046 de fecha 29 de septiembre del 2021, donde se aprueba la
dotacién de salud para el afio 2022.

9. Sentencia Proclamaciéon Electoral Elecciones de Alcalde 2021 Causa Rol N° 303-
2021.

10. Decreto Alcaldicio N°1.592 de fecha 26 de julio del afio 2021, subrogancia del sr.
Alcalde

11. Decreto Alcaldicio N°1.629 de fecha 30 de julic del afio 2021, delega firma del
administrador municipal.

12. Las facultades que me confiere la Ley 18.685 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

13. Decreto Alcaldicio N° 2813 de fecha 24 de diciembre del afio 2021, con acuerdos de
concejo municipal '

14. Ficha personal de reemplazo 1/2022, con presupuesto comprometido

15. Certificado disponibilidad presupuestaria N°66 de fecha 06 de enero del afio 2022

16. Certificado N°8 de fecha 05 de enero de afio 2022, secretaria municipai

CONSIDERANDO:

1.

3.

la Necesidad del Municipio y la Comuna de mantener y contar con una Direccién de
Salud, con conocimientos de las caracteristicas de la comuna, relacionada a su
poblacién, caracteristicas geograficas, epidemiologicas y medio ambientales,
demostrando un constante compromiso y responsabilidad técnica administrativa. A su
vez a la necesidad de estructurar en el area de salud municipal una organizacion
jerarquizada, como también la mayor exigencia en la gestion directiva permitiendo
gue los Servicios de Atencién Primaria se enmarquen dentro de los lineamientos
ministeriales lo que permite el cumplimiento de las metas con énfasis en mejorar los
indices de calidad.

El articulo 45 de la ley 19378 estatuto de atencién primaria, en virtud de la necesidad
de servicio y por la necesidad que la comuna cuente con profesionales y
funcionarios comprometidos con Ia gestion y que su actuar permanentemente esta
orientado en el beneficio de la comunidad y de acuerdo a los antecedentes revisados
se aprueba por un porcentaje del 50% del sueldo base y asignacion atencién
primaria, para Director de! Desam, por jerarquia, por mayores exigencia en la
gestion de la coordinacion, por conduccién de los servicios de atencién primaria en
el marco de los lineamientos ministeriales, por el consecuente aumento de funciones
del personal ,por el cumplimiento de metas con énfasis en las mejoras en la calidad y
por asegurar la atencion de salud a la comunidad por parte de los servicios que
administra, considerando los requerimientos y dificultades presentados en el
desempefio de su labores pertinentes.

la Necesidad del Servicio y la Comunidad contar con una Direccién comprometida
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rgerjicia del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, asegurando una atencién
opofund y de calidad a la comunidad, y a su vez responder a los requerimientos de
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S-¢OV2 y estrategias sanitarias, resguardando la seguridad de la comunidad y
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de los fulicionarios de la dotacién de salud comunal.




DECRETO

1. OTORGUESE la asignacion transitoria correspondiente al art. 45 de la Ley N° 19.378,
Estatuto de Atencién Primaria de Salud, al Director del Desam don MANUEL
CANTARERO DIAZ C.I.—por los motivos y fundamentos sefialado en los
vistos y considerando de este decreto, a partir del 01 de enero y hasta el 31 de
diciembre del afio 2022.

2. CANCELESE a partir de la fecha indicada en el numeral uno |a asignacién transitoria
correspondiente al Art. 45 de la ley 19.378, un porcentaje del 50% del sueldo base y
asignacion atencién primaria.

3. IMPUTESE, El costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, subtitulo
21.01.001.009.007 Asignacion especial transitoria Art. N° 45 Ley 19.378.
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