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LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION (RR.HH.)

concoN, 24 JUN 2022

DECRETO ALCALDICIO N 1556 /

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a)  Las facultades que me conlfiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695 de al998.

b)  Ley N°19.543, publicada ¢l 24 de Diciembre de 1997, que traspaso la Administracion de los Servicios de Salud y Educacién desde la
Corporacion Municipal para el Desarrollo Social de Vida del Mar a la Municipalidad de Concon.

¢)  Resolucion N6 ano 2019 de la Contraloria General de la Republica.

d)  Resolucion N°18 a0 2017 de la Contraloria General de la Republica.

e)  Decreto Presupucsturio N°58 del 27 de Diciembre de 2021, que Aprueba Presupuesto de Educacién afio 2022.

f)  Decreto Alcaldicio N°228 de fecha 01/02/2022 que autoriza la ejecucion del trabajo extraordinario y la cancelacion de éstas a los
funcionarios quienes por razones del buen servicio.

g)  Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde nace la representacion del alcalde
Sr. Freddy Ramirez Villalobos.

h)  Decreto Alcaldicio N°839 de fecha 14/04/2022 y Decreto Alcaldicio N°912 de fecha 21/04/2022.

i) Oficio N°080 que contiene la Autorizacion del seior Alcalde.

i) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°458, 459,

CONSIDERANDO:

Que los funcionarios que cumplen funciones de nocheros en los establecimientos educacionales municipalizados deben realizar su trabajo en horario
nocturno y al no contar ¢/ DAEM con reemplazo, resulta imprescindible extender su horario mediante el mecanismo de horas de trabajo extraordinario
para cumplir con las obligaciones del servicio.

DECRETO

1. RATIFIQUESE la ¢jecucion del trabajo Extraordinario y la cancelacion de éstas, al funcionario, por razones de buen
servicio en forma excepcional, a contar del 01 de Mayo de 2022 al 31 de Mayo de 2022, segun detalle:

Escuela Irma Salas Silva

Ne RUN T FUNCIONARIO/A TOTAL TOTAL HRS. FINES | TOTAL ESTIMACION
HRS. DE SEMANA Y | GRAL. HORAS
DIURNA FESTIVOS HRS. EXTRAS
[ JUAN CARLOS RIQUELME AGURTO 02:30 02:30 $6.253.-
Liceo Politécnico de Coneon
[ FUNCTONARIO/A TOTAL TOTAL HRS. FINES | TOTAL ESTIMACION
| HRS. DE SEMANA Y [ GRAL. HORAS
1 DIURNA FESTIVOS HRS. EXTRAS
,j;l AUDIO CATALDO MANCILLA 09:30 21:30 31:00 $119.953.-

2. PAGUESE las horas extraordinarias autorizadas de los siguientes funcionarios, ya que por necesidad del servicio, se
debe continuar la atencion normal v habitual del establecimiento, se realiza el pago de horas extraordinarias, debido a que
no se pueden compensar las horas e impiitese al presupuesto vigente, subtitulo 21-03 del Presupuesto de Educacion afio
2022:

Escuela Irma Salas Silva
N° [ RUN [ FUNCIONARIO/A TOTAL TOTAL HRS. FINES | TOTAL ESTIMACION
: HRS. DE SEMANA Y | GRAL. HORAS
| DIURNA | FESTIVOS HRS. EXTRAS
7 -ﬁ,,'},w CARLOS RIQUELME AGURTO 0230 0230 $6.253.-
Liceo Politécnico de Cancion
N° | RUN [ FUNCIONARIO/A TOTAL | TOTAL HRS. FINES | TOTAL ESTIMACION
HRS. DE SEMANA Y | GRAL. HORAS
DIURNA | FESTIVOS HRS. EXTRAS
I-_u_ AUDIO CATALDO MANCILLA 09:30 21:30 31.00 $119.953.-

3. El tiempo trabajado sera determinado por el registro en el reloj control de cada establecimiento educacional y Depto. de
Educacion.

ANOTESEf COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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