- REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO ALcALDIcIo No_ 1601
CONCON, 3 { JUN 2022

LA ALCALDIA DE.CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

2. LalLey 18.883/89 Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales.

3. Las facultades que me confiere el D.F.L. 1-19704 de 1992 que fija texto refundido de la ley
Orgénica de Municipalidades y la Ley 19.280 de 1993.

4. La sentencia de proclamacién del Tribunal Regional Electoral Vta. Regién Valparaiso, de fecha
30.06.2021.

5. Decreto Registrado N°1513, de fecha 08 de junio de 2022, donde se nombra a la Srta. Barbara
Ponce Gutierrez, en calidad juridica Suplencia, escalafén Técnico, grado 14°, destinada a
cumplir funciones en la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes, desde el
06 de junio de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

6. Decreto Registrado N°1538, de fecha 13 de junio de 2022, donde se rectifica periodo de
contratacion en calidad de suplencia de la Srta. Barbara Ponce Gutiérrez, siendo desde el 06
de junio de 2022 hasta el 05 de diciembre de 2022,

7. Razones de buen servicio y lo dispuesto por el Sr. Alcalde sobre la materia.

_/ DECRETO:

1. AUTORICESE, la ratificacion, para la ejecucion de trabajos extraordinarios, la compensacion
de estas o el pago en caso que no se pueda proceder a la compensacién, de a los funcionarios,
quienes, por razones de buen servicio, deban cumplir con trabajo extraordinario, durante el
periodo que se indica a continuacién:

NOMBRE DIRECCION PERIODO DIURNA NOCTURNA
DESDE 06.06.2022 40
BARBARA PONCE GUTIERREZ DIMAO BAETE OF (2005 40

2. Eltiempo trabajado sera determinado por el registro en el reloj control municipal, toda hora no
registrada por el reloj control no sera computada ni reconocida si solo si existe un documento
de su jefatura directa que avale y justifique el no registro.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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