L MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION (RR.HH.)

CONCON, 17 MAY 2022

DECRETO ALCALDICIO N° ulUD’ /

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) LaLeyN°19.424, que cre6 la Comuna de Concon.

b) La Ley N° 19.543 del 24/12/1997, que traspasé la Administracién de los Servicios de Salud y
Educacion desde la Corporacion Municipal para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

¢) Resolucion N°6 afio 2019 de la Contraloria General de la Repiblica

d) Resolucion N°18 afio 2017 de la Contraloria General de la Republica y en uso de sus facultades que
le confiere la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidad de Concén.

e) Articulo 52 de la Ley N°19.880 de Procedimiento de la Administracion Publica que permite en
forma excepcional la retroactividad de los actos administrativos.

f)  Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde
nace la representacion del alcalde Sr. Freddy Ramirez Villalobos.

g) Decreto Alcaldicio N°859 de fecha 14/04/2022 y Decreto Alcaldicio N°912 de fecha 21/04/2022.

h)  Decreto Registrado N°452 de fecha 22/05/2009 del Sr. Juan Carlos Riquelme Agurto.

DECRETO
1. RATIFIQUESE la incorporaciéon de ciaw de Trabajo del Sr. JUAN
CARLOS RIQUELME AGURTO, Ru ochero del Establecimiento
Educacional Escuela Irma Salas Silva.

2. CONFECCIONESE el Anexo Contrato de Trabajo.

3. NOTIFIQUESE el presente Decreto por Secretaria Municipal al Domicilio: -

4. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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