MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION (RR.HH.)

CONCON, 23 NoV 2022

DECRETO ALCALDICION® 3206 /

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) LaLey N°19.424, que cred la Comuna de Concon.

b) La Ley N° 19.543 del 24/12/1997, que traspasé la Administracion de los Servicios de Salud y Educacién
desde la Corporacién Municipal para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concén.

c) La Resolucion N°6 afio 2019 y N°18 afio 2017 de la Contraloria General de la Republica y en uso de sus
facultades que le confiere la Ley N°18.695 de 1998 Orgéanica Constitucional de Municipalidad de Concén.

d) Articulo 52 de la Ley N°19.880 de Procedimiento de la Administracién Publica que permite en forma
excepcional la retroactividad de los actos administrativos.

e¢) Decreto Presupuestario N°58 del 27 de Diciembre de 2021, que Aprueba Presupuesto de Educacion afio
2022.

f) Decreto Alcaldicio N°228 del 01/02/2022.

g) Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde nace la
representacion del alcalde Sr. Freddy Ramirez Villalobos.

h) Decreto Alcaldicio N°2078 de fecha 16/08/2022 y Decreto Alcaldicio N°2079 de fecha 16/08/2022.

i) Ord. N°159 que contiene la autorizacion del Sr. Alcalde.

J) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°764.

DECRETO

1.- COMPLEMENTESE Decreto Alcaldicio N°228 de fecha 01 de Febrero de 2022, para la ejecucion del
trabajo extraordinario por la necesidad del servicio y la cancelacién de esta, a contar del 07 de Noviembre
de 2022 al 31 de Diciembre de 2022, a la funcionaria del Departamento de Educacidn que detallo a
contmuac:on

Jardin Infantil Conconcito
Nombre Funcionario RUN Cargo Horas Mensuales Estimacion
Diurna Sébado. Mensual
Domingo y Horas
Festivo Extras
Paulette Rozas Rozas Asistente de 20:00 $155.765.-
Parvulos

2.- ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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