REPUBLICA DE CHILE i
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO ALCALDICIO N° 0044 /

CONCON, 1 3 ENE 2023

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. La Ley 18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo de los funcionarios Municipales.

3. Art. N°102 de la Ley 18.883, donde especifica cantidad de feriado legal que les
corresponden a los funcionarios.

4. La sentencia de proclamacion del Tribunal Regional Electoral Vta. Region Valparaiso,
de fecha 29 de junio de 2021.

5. D.A N°2078 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se nombra a la Srta. Mariela Flores
Campos, Administradora Municipal a contar del 12 de agosto del 2022.

6. D.A N“2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia
del Sr. Alcalde, y en donde indica que |a Srta. Mariela Flores Campos, tendra el primer
lugar de subrogancia del Sr. Alcalde.

7. D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de
subrogancia para las Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022.

8. D.R. N°1589 de fecha 23 de octubre de 2020, en donde se nombra en calidad de
Titular, escalafon Directivo, grado 8°, a la Sra. Maria Paz Varas Guzman, a contar del
20 de octubre de 2020.

9. Certificado de Vacaciones Progresivas de la Sra. Maria Paz VVaras Guzman.

10. Lo dispuesto por el Sr. Alcalde sobre la materia.

DECRETO:

1. WRECONOCIMIENTO, a la Sra. MARIA PAZ VARAS GUZMAN, RUN

de calidad juridica Planta, escalafén Directivo, grado 8°, el derecho

al uso de 20 dias de feriado legal a contar del afio 2022, por llevar mas de 15 afos de
imposiciones.

2. NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto por la Secretaria Municipal.

3. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y
ARCHIVESE,
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