REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD
CONCON, 20 MAR 2018

DECRETO REGISTRADON° 4 8 1/

VISTOS:

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya

aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo

4 de este ultimo Cuerpo Estatutario.

Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.

4. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion
de los servicios de Salud y educacion desde la Corporacién Municipal de Vifia del Mar
para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

5. Decreto Presupuestario N° 67 de fecha 29 de diciembre del afio 2017, que aprueba
Presupuesto de Salud afio 2018, con acuerdo de concejo.

6. Decreto Alcaldicio N° 2.410 de fecha 28 de Septiembre del 2017, donde se aprueba la
Dotacién de Salud para el afio 2018.

7. Decreto Alcaldicio N°2.817 de fecha 22 de noviembre del afio 2017, donde se aprueban

las bases y publicacion del Concurso publico.

Informe Final concurso publico de fecha 09 de febrero del afio 2018.-

La Aceptacion de Cargo de fecha 28 de febrero del afio 2018.-

10. Curriculum Vitae, Cedula de Identidad, Certificado de Titulo, Declaracién Jurada,
Informe de Antecedentes, Certificado de experiencia y certificados de curso de
capacitacion.

11. Ficha de ingreso a la dotacion 13/2018 de fecha 01 de marzo del afio 2018.

12. Certificado disponibilidad presupuestaria N°192 de fecha 06 de marzo del afio 2018.

13. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

14. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
municipalidades.
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DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de TITULAR como Técnico de Salud, a
partir del dia 01 de Marzo el afio 2018, a Dofia ROXANA PATRICIA ACEVEDO
DE LA TORRES, C.I. NG D212 que desempefie labores de Técnico de
Nivel Superior en Enfermeria en el Cesfam de Concon.

2. NOMBRAMIENTO, es por 44 Horas Semanales CESFAM, las remuneraciones que
percibira el funcionario por las horas efectuadas seran equivalentes al escalafon de la
categoria C, Nivel 12.

3. !MPI'JTESE, el costo que irroga este Decreto al presupuesto vigente, Subtitulo 21.01
Item Gasto en personal adscrito al establecimiento.

4. NOTIFIiiUESEI ﬁor Secretaria Municiial. —

REGISTRESE, ANOTESE;€OMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

OSCAR SUMONTE GONZALEZ
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