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DECRETO REGISTRADO N° /

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) LaLey N°19.424, que cred la Comuna de Concoén.

b) La Ley N° 19.543 del 24/12/1997, que traspasé la Administracion de los Servicios
de Salud y Educacion desde la Corporacion Municipal para el Desarrollo Social a la
Municipalidad de Concon.

¢) LaResolucion N°18 del 01/04/2017 de la Contraloria General de la Republica.

d) Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades
N°18.695 de 1998.

e) Articulo 52 de la Ley N°19.880 de Procedimiento de la Administracién Publica que
permite en forma excepcional la retroactividad de los actos administrativos.

f) Art. N° 67y N° 68 del Codigo del Trabajo (D.F.L. N° 1 Actualizado).

DECRETO

1. AUTORICESE Feriado Legal al Personal que a continuacién se detalla:

Depto. Educacion
N° Nombre Funcionario Rut Ne° Desde Hasta
Dias
1. | Manuel Méndez Rivera 5 22/07/19 26/07/19

2. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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