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DECRETO REGISTRADO N° /

CONCON, 05 MAR 2019

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE :

VISTOS Lo establecido en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, La Ley

N° 19.424 que cre6 la Comuna de Concén, La Ley 18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo

de los funcionarios Municipales Art. N° 04, La sentencia de proclamacion del Tribunal Regional

Electoral. El Convenio Cooperacion suscrito por esta Corporacion y el Servicio Nacional de

la Mujer, con fecha 13 de marzo de 2009, lo dispuesto en el articulo 6° inciso 1°y 56 letra

IT).de ]a. EI,_,ey N° 18.695; y las facultades establecidas en los articulos 49 y 56 de la Ley
T oo .

Orgénica Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE: Decreto Alcaldicio N° 67 de fecha 26.12.18 en donde aprueba

Presupuesto afio 2019, Ord. N° 2484 de fecha 20.12.18 de DIDECO, Certificado de

Disponibilidad N° 82, y la decision Alcaldicia.

DECRETO
1.- RATIFIQUESE contrato adjunto en calidad de Honorarios de D. LORENA SIEVA
VASQUEZ, RUT N° QD - contar del 1 d-c enero al 31 de diciembre de:2019
y/o'hasta cuando el Alcalde lo estime necesario, por 44 horas semanales, con uri coste: de:$
861470, imensuales, quien desempefiara funciones como TRABAJADORA SOCIAL ‘del
Convenio suscrito entre la Municipalidad de Concén y el Servicio Nacional de la Mujer
impuesto incluido, tendra derecho a los siguientes beneficios, respeto a ausencia por
licencias médicas y respeto del descanso maternal pre, post natal y parental durante la
vigencia del convenio, licencias cursada por el profesional de salud correspondiente y el
pago de remuneraciones provendra directamente de la institucion de salud correspondiente,
6 dias de permiso con derecho a pago de honorario para fines personales del profesional
previa autorizacion de la entidad ejecutora, feriado legal de 15 dias al cumplir un afio de
prestacion de servicio, garantizar que tenga dedicacion exclusiva para la ejecucion del
?r?gramﬁ “durante su jornada de trabajo . En este punto queda expresamiente pf*ohé%fd‘aklfa
participation en actividades que escapan al Programa, tales como: acciones ' de
promiocion’ politica, religiosa u otras. Cualquier actividad extra deberd ser Hotificad4 al
SERNAM' para su aprobacién, ademas la profesional no debera tener anotacioriés por
causas de violencia intrafamiliar, ni en el registro creado por la ley 20.594. -

3. CONSIDERESE el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer
cargo piiblico, que se adjunta, como parte integrante de este Decreto.

4. IMPUTESE que genera este Decreto de Prestacion de Servicio a la cuenta 21 04 004 003 00]
“PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIOS CENTRO DE LA MUJER” ' :

it la

S-NOTIFIQUESE el siguiente Decreto de Contratacion de Servicio a Honéﬁar,io
Sé retaria. Municipal. ' *

, SR
ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO,

EERESE EN SIAPER Y ARCHIVESE

ALCALDE
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