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I.LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION GESTION DE PERSONAS ;

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

8
DECRETO REGISTRADO N° & &

coNncon, 18 ABR 2021

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

La Ley N°18.575, de Bases del Estado.

Lo dispuesto en la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

La Ley N°19.424, que creo la comuna de Concon.

Sentencia de proclamacion del tribunal electoral regional de donde emana la
representacion del Sr Alcalde, de fecha 01 de diciembre de 2016,

La Ley N°19.880, establece procedimientos administrativos que rigen los actos de
los Organos de la Administracién del estado.

La resolucion numeral 10 y numeral 18 de la Contraloria General de la Repubhca
del afio 2017, el Reglamento N°1 de Planta Municipal de la Comuna de Concon, de
fecha 19 de octubre de 201 9, publicado en el Diario Oficigl de fecha 30 de diciembre
de 2019.

El Reglamento de uncvones de fecha 14 de abril del 2020, sancionado por Decreto
Alcaldicio N°1. 0310
Decreto N°86, de fecha ‘18 enero de 2021, que aprueba las bases de Concursos
Publicos de oposicion y: antecedentes para proveer los cargos Directivo, Jefaturas,
Profesionales y Tecmcos L
Publicacion en el Diario el Mercurno de Valparaiso del llamado de concursos publicos
para proveer cargos de la Munnmpahdad de Concédn, con fecha 19 de enero de 2021,

la distribucién a las Mummpahdades de la V region, y publicacion en la pagina
www.concon.cl. =

Acta de la Comision de Concurso dey fecha 11 de marzo die 2021, donde la Comisién
de Concurso Publico conformada por Ia_Sra. ‘Pamela Soto Agudo, Presidenta de la
Comision, don Eugenio San Roman C,_pui‘blls\;“dgn Julio Leigh Zapata, integrantes de
la Comision Concursos y la Sra. Maria Paz-Varas Guzman, como Secretaria de la
Comisién, habiéndose aperturado el llariado a concurso publico de antecedentes
para proveer 15 cargos de planta del personal de la Municipalidad de Concon, segun
Decreto Alcaldicio N°86, de fecha 18 de enero de 2021, certifica que se registraron
170 postulaciones, 93 a través de Oficina de Partes y 77 a través de correo
electrénico de concursos.

Acta de Comision de Concursos Publico, cargo Técnico Desarrollo Social, grado
14°, de fecha 16 de marzo de 2021, en donde la Comisién de Concursos Publico
conformada por la Sra. Pamela Soto Agudo, Presidenta de la Comision, don Eugenio
San Roman Courbis y don Julio Leigh Zapata, integrantes de la Comisién y la Sra.
Maria Paz Varas Guzman, Secretaria de la Comisién, habiendo revisado y
evaluados los antecedentes del Concurso para proveer cargo de Técnico Desarrollo
Social, grado 14°, donde participaron 13 postulantes, y al proceso de entrevista solo
cumplen 4 postulantes.

Acta de Concurso Publico, de fecha 30 de marzo de 2021, donde se evalua la
entrevista y antecedentes evaluados anteriormente, donde se ha conformado una
terna, y la providencia alcaldia donde se nombra en el cargo de Técnico Desarrollo
Social, grado 14°, a la Srta. Marcia Brito Sanchez, RUN: 16.886.686-0, a partir del
21 de abril de 2021.

Carta de renuncia, de fecha 21 de abril de 2021, de la Sra. Marcia Brito, renunciando
a la suplencia. :




!ocna|, !weccuon de Desarrollo Comunitario.

15. Acta de aceptacion de cargo, de fecha 21 de abril de 2021, en donde la Srta. Marcia

Brito Sanchez, acepta el cargo de Técnico Desarrollo Social a contar del 21 de abril
de 2021, planta, escalafon técnico, grado 14°. I

CONSIDERANDO:

1. Que el Municipio de Concén, cuenta en la actualidad con un Reglamento de
Planta N°1, de fecha 19 de octubre de 2019, publicado en el Diaric Oficial de fecha
30 de diciembre de 2019.

2. Que es indispensable para este Municipio contar con un Técnico Desarrollo
Social, para funciones esenciales municipales.

3. Que en virtud que se dan todos los supuestos de hecho y de derecho, para el
nombramiento del Titular.

DECRETO:
1. RATIFIQUESE NOMBRAMIENTO, a contar del 21 de abril de 2021, en calidad

de titular, Escalafon Técnico, Grado 14°, a la Srta. Marcia Brito Sanchez, RUN:
signada a la Oficina de Desarrollo

2. IMPUTESE, el gasto que irroga el presente Decreto al subtitulo 21 “Gastos en
Personal’, del presupuesto municipal.

3. REGISTRESE, este Decreto en la plataforma SIAPER, de la Contraloria general
de la Republica-“de acuerdo al articulo N°53 de fa Ley 18.695, Organica
Constltucnonalfde Mgmcupahdades

4. DESTINESE," cumpllr las funciones de técnico Desairrollo Social en la Oficina
de Desarrollo Soual Dlreccron de Desarrollo Comunitario.

5. NOTIFIQUESE po~ Ia Secretaria Municipal en forma personal o por carta
certificada al domicilio” dei funmonano en un plazo de cinco dias habiles, con el fin
que tome conocimiento de este nombram:ento en calidad de Titular.

6. PUBLIQUESE, este decreto en Ia ‘pagina electrénica del Municipio de acuerdo a
lo indicado en el articulo N°12 de Ia Ley N°18.695, Orgamca Constitucional de
Municipalidades. R
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