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Las funciones especificas del Psicélogo del Programa de Diversidad Sexual son los siguientes:

e Proponer un programa anual de actividades que promuevan la prevencién y promocion de ios
derechos LGBTI de la comuna, y apoyar su ejecucian.

e Proponer la implementacién de talleres y/o capacitaciones dirigidas a la comunidad LGBTI| de la
comuna, ademas de apoyar su correcta ejecucion y supervision en conjunto con el encargado de
oficina. ;

» Realizar las derivaciones necesarias y correspondientes de los casos atendidos a las distintas
oficinas municipales, orientado en los tramites requeridos.

¢ Apoyar la creacion de organizaciones e instituciones que actien en el ambito LGBT!I en conjunto
con el encargado de oficina.

e Participar en las redes comunales existentes, actividades desarrolladas por la Direccién de
Desarrollo Comunitario y apoyar al encargado en sus diferentes tareas encomendadas.

e Apoyar la generacién de espacios de encuentro con ia comunidad LGBTI agrupados o na, con el
fin de apoyar sus inquietudes e ideas, asi como fomentar su participacion social.

) Participar en actividades organizadas por o para la Comunidad LGBTI.
® Prestar atencién psicosocial a nivel individual y/o grupal, segin corresponda a
personas LGBTI de la Comuna.

e Apoyar acciones tendientes a fortalecer habilidades y competencias de personas de la

Comunidad LGTBI en la comuna.
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e Atencion psicolégica a usuaries (Lunes, Martes y Jueves).
® revision de correos diversidad@concon.cly
nsul diversida i.com
e Elaboracion de material para redes sociales @diversidad.municoncon
e Reunién con Red Diversa
e Planificacién y elaboracion de actividades para el Verano 2024.
e Participacion en el Programa Radial educando sobre Diversidad.
e Participacion en la Red de proteccién Social de Infancias y juventudes de Concén.
e Stand de Educacion y Difusion para el Dia Mundial de lucha contra el Vih junto al
equipo del CESFAM.

Semana 11 al 17 DICIEMBRE

¢ Semana compensatoria

Semana 18 al 24 DICIMEBRE

e Atencidn psicolégica a usuaries (Lunes, Martes y Jueves).

e Revision de correos cly

onsultantes. diversidadconcon@gmail.con

s FElaboracién de material para redes sociales @diversidad. municoncon
e Revision de carpetas de usuaries y planes de intervencion psicosocial.
e Stand de Difusién en actividades comunales.




e Atencion psicologica a usuaries (Lunes, Martes y Jueves).

e revisién de correos diversidad@concon.cl y

nsultantes diversidadconcon l.com

e Elaboracion de material para redes sociales @diversidad. municoncon
e Revision de carpetas de usuaries y planes de intervencion psicosocial.
e Stand de Difusién en actividades comunales.
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A avargamos comty d,?o

MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

TALES COMO EJEMPLO FOTOS REUNION, GLOSA DE CORREOS ENVIADOS, FOTOGRAFIAS DE
TERRENOS, ACTAS DE REUNIONES, LISTA DE ASISTENCIA A REUNIONES, FOTOGRAFIA DE BITACORA
LIBRO DE TERRENO, TODO INSTRUMENTO QUE DE CUENTA DE LA GESTION REALIZADA DURANTE
EL MES.
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SUMATE A LA ACTIVIDAD DE LA OFCICINA DE
DE DIVERSIDAD SEXUAL JUNTO AL CESFAM
DE CONCON (CHANARCILLO 1150)

« EDUCACION EN PREVENCION VIH

« TOMA DE TEST RAPIDO VIH

« ENTREGA ORDEN DE EXAMENES

 ENTREGA DE PRESERVATIVOS INTERNOS,
EXTERNOS Y GEL INTIMO.

10:00 HRS A 13:00 HRS

TU PRESENCIA ES VALIOSA PARA NOSOTRXS!
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