s\  REPUBLICA DE CHILE )
Eﬁ ¥  ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

“jz> DIRECCION DE CULTURA
CONCON

ORD. N° 883 /2024.-
ANT. :

MAT. Informe y boleta de honorarios
de Antonio Tobar mes de diciembre.

CONCON, 12 de diciembre del 2024

DE: SRA. MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

A: SRTA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe

Mensual y Boleta de Honorarios mes de diciembre del siguiente funcionario:

NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO

ANTONIO TOBAR BERNAL 116 0389 /2024

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

MST/atb

Distribucién:

1.- Finanzas

2.-RRHH

3.- Direccién de Cultura




BOLETA DE HONORARIOS
ANTONIO ALEJANDRO TOBAR BERNAL ELECTRONICA
N °116
ruT- I

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
PROFESOR DE HISTORIA

Fecha: 12 de Diciembre de 2024

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencién profesional:

‘APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y DIGITALIZACION PROGRAMA CULTURAL 718.388
DICIEMBRE 2024

Total Honorarios $: 718.388
13.75 % Impto. Retenido: 98.778
Total: 619.610

55200116BD
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 12/12/2024 12:35

“Certifico la recepcion conforme de todos

|ee Bienes, Servicios y Honorarios descritos

en el presente documanto tributario, dand
cumplimiento a cabalidad lo solicitado, ‘
procediendo su pago respectiva”. )

‘echa:\gj&]_’;_& Nombre, Firma y Timbre Resy

3




INFORME DE GESTION DICIEMBRE 2024

Nombre: Antonio Tobar Bernal
Cargo: Apoyo en Programa de Fortalecimiento Cultural e Incentivo a los Artistas Locales.
Direccion de Cultura.

l.- Informe de actividades

Semana del 2 al 8 de DICIEMBRE

Formato 3 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
4 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
5 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
6 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

Dias de permiso 2 de DICIEMBRE permiso administrativo.

e Se apoya en redaccion de oficios, escaneo y fotocopia de documentos, referentes
a las actividades culturales.

e Se apoya en escaneo y envio de informes y boletas mensuales de los monitores
de talleres culturales a la Direccién de Gestion de Personas.

e Se apoya en el envio de la correspondencia de la Direcciéon de Cultura a
Contabilidad, Alcaldia, biblioteca, Museo, Abastecimiento, Administracion
Municipal y Gestion de Personas.

e Se apoya en recibir los bidones de agua al proveedor y luego se envia la guia de
despacho a Abastecimiento.

e Se apoya en corregir la justificacion de la solicitud de compra de los cojines para
las sillas de terraza del patio del Espacio Cultural.

e Se apoya en elaborar la solicitud de materiales de oficina y aseo.

e Se apoya en la elaboracién del listado de funcionarios que solicitaron permisos
administrativos y compensatorios durante el mes de diciembre.

e Se apoya en escanear y enviar los permisos administrativos y compensatorios
solicitados por el personal de la Direccién de Cultura a la Direccién de Gestion de
Personas.

o Se apoya en la reunién del equipo de cultura donde se vieron los detalles de las
actividades Certificacion de Talleres Culturales y Solsticio de Verano 2024. La
reunion se realizé el lunes 2 de diciembre.




« Se apoya en trabajos previos para la actividad Certificacion de Talleres 2024, que
se realizo el jueves 5 de diciembre en la Avanzada Cultural.

e Se apoya en la certificacion de la factura de arriendo de sonido para la actividad
Festival de Teatro Tematicas de Género 2024.

Semana 9 al 15 de DICIEMBRE

Formato 9 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

10 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
11 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
12 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
13 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

Dias de permiso NO

e Se apoya en redaccion de oficios, escaneo y fotocopia de documentos, referentes
a las actividades culturales.

e Se apoya en la revisién y manejo diario del correo de cultura.

e Se apoya en escaneo y envio de informes y boletas mensuales de los monitores
de talleres culturales a la Direccion de Gestién de Personas.

e Se apoya en el envio de la correspondencia de la Direcciéon de Cultura a
Contabilidad, Alcaldia, Administracion Municipal y Gestion de Personas.

e Se apoya en elaborar la solicitud de materiales de oficina.
o Se apoya en la certificacion de factura de las bodegas para la Avanzada Cultural.

e Se apoya en la certificacion de la factura de los puntos de red de internet que se
instalaron en las oficinas administrativas y carpa de eventos del Espacio Cultural.

o Se apoya en la solicitud de bidones de agua para la Avanzada Cultural.

e Se apoya en la Solicitud de adaptadores de computador para los equipos
computacionales de la Direccion de Cultura.

e Se apoya en escanear y enviar a través de correo electronico, los permisos
administrativos, compensatorios y de vacaciones solicitados por el personal de la
Direccién de Cultura a la Direccion de Gestion de Personas.




Semana 16 al 22 de DICIEMBRE

Formato 16 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

17 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
18 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
19 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
20 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

Dias de permiso NO

Se apoyara en redaccion de oficios, escaneo y fotocopia de documentos,
referentes a las actividades culturales.

Se apoyara en escaneo y envio de informes y boletas mensuales de los monitores
de talleres culturales a la Direccion de Gestion de Personas.

Se apoyara en el envio de la correspondencia de la Direccion de Cultura a otras
direcciones municipales.

Se apoyara en el ingreso de datos en las planillas de registro de correspondencia,
estado de derivaciones y solicitudes de compra.

Se apoyara en escanear y enviar a través de correo electrénico, los permisos
administrativos y compensatorios solicitados por el personal de la Direccion de
Cultura a la Direccion de Gestion de Personas.

Se apoyaré en trabajos previos para la actividad Concierto de Navidad Orquesta
Infantil y Juvenil de Cuerdas Municipal de Concén que se realizara el miércoles
18 de diciembre.

Se apoyara actividad Fiesta de Navidad que se realizara el sabado 21 de
diciembre.

Semana 23 al 29 de DICIEMBRE

Formato 23 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

24 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
25 de DICIEMBRE feriado legal.

26 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
27 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

Dias de permiso NO




Se apoyara en redaccién de oficios, escaneo y fotocopia de documentos,
referentes a las actividades culturales.

Se apoyara en el envio de correspondencia de la Direccién de Cultura a otras
direcciones municipales.

Se apoyara en las solicitudes de compra de la Direccion de Cultura.

Se apoyara actividad Concierto Solsticio de Verano que se realizara el jueves 26
de diciembre.

Se apoyara en escanear Yy enviar a la Direccion de Gestiéon de Personas, los
permisos compensatorios y administrativos que solicitan los funcionarios de
Cultura.

Se apoyara en el registro de Ingresos Municipales en planilla de Estado de
Derivaciones.

Semana 30 Y 31 de DICIEMBRE

Formato

30 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
31 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

Dias de permiso

NO

e Se apoyara en redaccién de oficios, escaneo y fotocopia de documentos,

referentes a las actividades culturales.

Se apoyara en enviar la correspondencia de la Direccion de Cultura a otras
dependencias municipales.

Se apoyara en escanear y enviar los permisos compensatorios y administrativos
que solicitan los funcionarios de Cultura.
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