<N REPUBLICA DE CHILE )
& ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
lfz>  DIRECCION DE CULTURA

CONCON

ORD. N° 50 /2024.-
ANT. :

MAT. informe y boleta de honorarios
de Antonio Tobar.

CONCON, 30 de enero del 2024

DE: SRTA. MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

A: SRTA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe
Mensual y Boleta de Honorarios mes de enero del siguiente funcionario:

NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO

ANTONIO TOBAR BERNAL 104 389

|

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

'MARGELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

MST/atb

Distribucion:

1.- Finanzas

2.- RRHH

3.- Direccion de Cultura




ANTONIO ALEJANDRO TOBAR BERNAL

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N°104

v D

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P,,

Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencién profesional:

Fecha: 01 de Febrero de 2024

Senor{es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.800- 3

APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y DIGITALIZACION PROGRAMA CULTURAL 718.388
IENERO 2024
Total Honorarios $: 718.388
13.75 % Impto. Retenido: 98.778
Total: 616.610|
'HIIIIIIiiiﬁiiﬁﬁiiﬁi‘l“ﬁ!
14420552001041DBSE75
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl
£1 conlribuysnte raceplor de 6sta bolela dabe retener el porcentaje definido. 1120240129847

Fecha / Hora Impresion: 29/01/2024 16:47

“Certifico la recepeion confarme de todos

los Bienes, Servicios y Hornrarios destritos
en el prasenie documants tribuls
cumplimiznto a cabalidad In 20
proteu:endd su pago aspectiva”,
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INFORME DE GESTION ENERO 2024

Nombre: Antonio Tobar Bernal
Cargo: Apoyo en Programa de Fortalecimiento Cultural e Incentivo a los Artistas Locales.
Direccién de Cultura.

l.- Informe de actividades

Semana 1 al 7 de ENERO

Formato 1 de ENERO presencial toda la jornada.
2 de ENERO presencial toda la jornada.
3 de ENERO presencial toda la jornada.
4 de ENERO presencial toda la jornada.

5 de ENERO presencial toda la semana.

Dias de permiso NO

» Se realizan trabajos administrativos de apoyo a la Direccion de Cultura en redaccién
de oficios, registro de datos en planillas, solicitudes de pedidos, escaneo y fotocopia
de documentos, referentes a las actividades culturales.

« Se archiva documentacioén de la Direccién de Cultura.

« Se envia correspondencia de la Direccién de Cultura a otras dependencias
municipales.

e Se registran nuevos ingresos municipales en planillas de Estado de Derivaciones.

+ Se redacta oficio conductor solicitando la contratacién del personal 2 honerarios de
la Direccién de Cultura, reuniendo toda la documentacién que se necesita para las
contrataciones.

« Se redacta oficio conductor solicitando a la Direccién de Transito el cierre de la calle
frente al museo para la actividad Museo Nocturno, que se realizara el 7 de febrero.

e Se redactan solicitudes de pedido para la actividad de estreno obra de teatro “No
Pelota Mala”, del Taller Municipal de Teatro.

« Se elabora listado de todas las actividades culturales del mes de enero del 2024
con sus respectivos horarios y lugares.

e Se redacta oficio conductor para el pago de honorarios de los artistas de la actividad
de cierre de los Talleres Culturales 2023.




Semana del 8 al 14 de ENERO

Formato 8 de ENERO presencial toda la jornada.

9 de ENERO presencial toda la jornada.

10 de ENERO presencial toda la jornada.
11 de ENERO presencial toda la jornada.
12 de ENERO presencial toda la jornada.

Dias de permiso NO

Se realizan trabajos administrativos de apoyo a la Direccién de Cultura en redaccién
de oficios, registro de datos en planillas, solicitudes de pedidos, escaneo y fotocopia
de documentos, referentes a las actividades culturales.

Se archiva documentacién de la Direccién de Cultura.

Se envia correspondencia de la Direccion de Cultura a ofras dependencias
municipales.

Se elabora Planilla de Funcionarios que trabajaran en las actividades programadas
durante la semana como el estreno de la obra de Teatro “No Pelota Mala” y la
exhibicién de la obra de Teatro “Concon... El Regreso”.

Se ingresan los datos en planilla de contratos a los monitores del taller de Teatro y
Coreografia.

El martes 9 de enero se participé en reunion del equipo de Cultura donde se dio a
conocer las actividades municipales de los meses de verano y la participacion de
funcionarios de la Direccion de Cultura en dichas actividades.

Se registran datos en las planillas de gastos de Direccion, gastos de actividades y
seguimientos de contratos.

Se redacta oficio conductor y ficha de la actividad Vive el Amor, que se realizara el
14 de febrero, como conmemoracién del Dia del Amor y la Amistad.

Se redacta oficio dirigido a otras direcciones municipales solicitando personal de
apoyo para trabajar en la presentacion de la obra “No Pelota Mala” del Taller
Municipal de Teatro.

Se realiza horas extras para apoyar en el montaje y desmontaje de la obra de teatro
“No Pelota Mala” del Taller Municipal de Teatro, que se realizé el viemes 12 de
enero a las 21:00 horas en el Espacio Cultural (ex Avanzada Cultural).

Se realiza trabajo de apoyo para la exhibicién de la obra de teatro “Concon... El
Regreso”, que se exhibié el dia sabado 13 de enero en la Parroquia de Concén.




Semana 15 al 21 de ENERO

Formato 15 de ENERO presencial toda la jornada.

16 de ENERO presencial toda la jornada.
17 de ENERO presencial toda la jornada.
18 de ENERO presencial toda la jornada.
19 de ENEROQ presencial toda la jornada.

Dias de permiso NO

Se realizan trabajos administrativos de apoyo a la Direccion de Cultura en redaccion
de oficios, registro de datos en planillas, sclicitudes de pedidos, escaneo y fotocopia
de documentos, referentes a las actividades culturales.

Se archiva documentacion de ia Direccion de Cultura.

Se envia correspondencia de la Direccién de Cultura a otras dependencias
municipales.

Se agendan las reuniones de la Directora de Cultura, solicitadas previamente por
los gestores culturas.

El dia martes 16 de enero, quien suscribe este informe participé en la Reunion del
Equipo de Cuitura, donde se evaluaron las actividades culturaies ya realizadas y se
planifico el trabajo a desarrollar en la exposicion de Manos Elementales y la Feria
Gastronomica.

Se realizan solicitudes de pedidos de materiales de oficina y aseo para el
funcionamiento de la Direccién de Cultura.

Se prepara la documentacion para la certificacién de la factura de los proveedores
de |a colacién para la obra de teatro “No Pelota Mala™.

Se elabora planiila de actividades culturales 2024.
Se elabora planilla de registro de datos tanto del personal del Equipo de Cultura
como de las contrataciones de los monitores de talleres culturales para este afio

2024

Se elaboran las solicitudes de compra de insumos para la actividad cultural Expo
Arte 2024, que se realizara los dias 3 y 4 de febrero en Playa Amarilla.

Se realiza difusion en las redes sociales de la actividad Ecoferia Manos
Elementales 2024.

Se realiza trabajo de apoyo a la actividad Ecoferia Manos Elementales, que se
realizo los dias 20 y 21 de enero en la plaza Carlos Pezoa Véliz.




Semana 22 al 28 de ENERO

Formato 22 de ENERO presencial toda la jornada.
23 de ENERO presencial toda la jornada.
25 de ENERO presencial toda la jornada.
26 de ENERO presencial toda la jornada.

Dias de permiso 24 de ENERO Compensatorio toda la jornada.

+ Se realizan trabajos administrativos de apoyo a la Direccion de Cultura en redaccion
de oficios, registro de datos en planillas, solicitudes de pedidos, escaneo y fotocopia
de documentos, referentes a las actividades culturales.

e Se archiva documentacién de la Direccion de Cultura.

e« Se envia correspondencia de la Direccién de Cultura a otras dependencias
municipales.

« Se registran los datos en las correspondientes planillas de gastos, estado de
derivaciones y seguimiento de contratos.

« Se agendan las reuniones de la Directora de Cultura, solicitadas previamente por
los gestores culturas.

e Se elaboran las solicitudes de compra de catering, colaciones y arriendo de
ampilificacién para la actividad Expo Arte Concén 2024.

e Se realiza difusién de la actividad Feria Gastrondmica que se efectud el jueves 25
de enero del presente afio.

« Trabajo de apoyo en escenario y staff para la actividad Feria Gastrondmica 2024,
que se realizé en la plaza Patricio Lynch.

« El viernes 26 de enero se participa en reunién de Equipo de Cultura para la

planificacion de las actividades de febrero, como la Expo Arte 2024 y el Museo
Nocturno.

Semana 29 al 31 de ENERO

Formato 29 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
30 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.
31 de DICIEMBRE presencial toda la jornada.

NO J




Se realizaran ftrabajos administrativos de apoyo a la Direccién de Cultura en
redaccion de oficios, registro de datos en planillas, solicitudes de pedidos, escaneo
y fotocopia de documentos, referentes a las actividades culturales.

Se archivara documentacion de la Direccion de Cultura en los archivos
correspondientes.

Se enviara la correspondencia de la Direccién de Cultura a otras dependencias
municipales.

Se realizara seguimiento de boletas y facturas de los proveedores de las
actividades culturales.

Se agendaran las reuniones de la Directora de Cuitura, solicitadas previamente por
los gestores culturas.

Se registraran los datos en planillas de gatos de la Direccion de Cultura, gastos de
actividades y estado de derivaciones.

Se realizaran trabajos previos para la actividad Expo Arte 2024 que se llevara a
efecto los dias 3 y 4 de febrero en playa Amarilla.

A BERNAL

APOYO EN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO ALOS

ARTISTAS LOCALES
DIRECCION DE CULTURA CONCON




