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Nombre
Cargo

Informe de Gestién Mes de febrero 2024

: Manuel Pinochet Padilla
. APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y DIGITALIZACION DEL PROGRAMA

FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS LOCALES, I. MUNICIPALIDAD DE

CONCON.

I. Informe de Actividades

Semana 29 de ENERO al 04 de FEBRERO

Formato |01 de FEBRERO presencial toda la jornada.
02 de FEBRERO presencial toda la jornada.

Dias de 0

permiso

e Se reciben propuestas de talleres culturales para el periodo 2024.

e Se difunde en redes sociales de la direccién de cultura actividades de artistas y

gestores culturales de nuestra comuna.

e Se apoya en rendiciones de becas culturales pendientes.

e Se difunden actividades culturales en redes sociales de la direccidon de cultura.

e Se apoya en organizacion de actividad “Expo Arte 2024”




Semana 05 DE FEBRERO al 11 DE FEBRERO

Formato 05 de FEBRERO - P. administrativo
06 de FEBRERO - P. administrativo
07 de FEBRERO presencial toda la jornada.
08 de FEBRERO - P. administrativo
09 de FEBRERO - P. administrativo
Dias de 4
permiso

e Se apoya evaluacion de propuestas para talleres culturales de verano 2024.

e Seincluye las actividades de emergencia en forma excepcional por instruccion del
Administrador, descarga de mercaderia y articulos y llenado de cajas con
alimentos no perecibles y kit de aseo, verificar fechas de vencimiento de los

alimentos.




Semana 12 DE FEBRERO al 18 de FEBRERO

Formato 12 de FEBRERO presencial toda la jornada.

13 de FEBRERO presencial toda la jornada.

14 de FEBRERO presencial toda la jornada.

15 de FEBRERO presencial toda la jornada.

16 de FEBRERO presencial toda la jornada.

Dias de permiso |0

e Se apoya evaluacion talleres culturales impartidos en el 2023 y la participacion de
la comunidad en cada una de ellos.

e Se difunden actividades culturales en redes sociales de la Direccién de Cultura.

e Se apoya en rendiciones de becas culturales pendientes.

e Se difunde en redes sociales de la Direccion de Cultura las actividades de artistas
y gestores culturales de nuestra comuna.

e Se reciben propuestas de talleres culturales para el periodo 2024.

e Se apoya en trabajo administrativo de actividad “Cierre de Verano’

e Seincluye las actividades de emergencia en forma excepcional por instruccién del
Administrador, descarga de mercaderia y articulos y llenado de cajas con
alimentos no perecibles y kit de aseo, verificar fechas de vencimiento de los
alimentos.

e Reunion con presidenta de grupo folclérico Los Volcanes.

e Reunién con presidenta de grupo folclérico Rejuvenecer en el Tiempo.




" Semana 19 DE FEBRERO al 25 DE FEBRERO

Formato 9 de FEBRERO presencial toda la jornada.

20 de FEBRERO presencial toda la jornada.
21 de FEBRERO P. compensatorio.

22 de FEBRERO presencial toda la jornada.

23 de FEBRERO presencial toda la jornada.

Dias de permiso | 1

Se subira material informativo de actividades culturales a redes sociales de
Direccion de Cultura.

Se reciben y gestionan ingresos derivados a la Direccién de Cultura.

Se apoya evaluacion de propuestas para talleres culturales de verano 2024.

Se apoya evaluacion de ingresos de peticién de bus municipal.

Se reciben propuestas de talleres culturales para el periodo 2024.

Se apoya en rendiciones de becas culturales pendientes.

Se difunde en redes sociales de la direccién de cultura actividades de artistas y
gestores culturales de nuestra comuna.

Se apoya en trabajo administrativo de actividad “Cierre de Verano”

Se apoya en propuesta de talleres culturales de verano febrero 2024.

Se apoya evaluacién de propuestas de talleres culturales para el periodo 2024.
Reunién con presidenta de grupo folclérico entre Chamantos y Pafiuelos.
Reunién con presidenta de grupo folclérico Pafiuelos al Viento.

Reunion con presidenta de grupo folclérico Sol de Higuerillas.

Reunidén con monitora de grupos folcléricos Angeles de Concon y Pafiuelos al

Viento.




Semana 26 DE FEBRERO al 03 de MARZO

Formato 26 de FEBRERO presencial toda la jornada.

27 de FEBRERO presencial toda la jornada.

28 de FEBRERO presencial toda la jornada.
29 de FEBRERO presencial toda la jornada.

Dias de permiso | 0

Se apoyara en trabajo administrativo de actividad “Cierre de Verano”

Se apoyara en propuesta de talleres culturales periodo 2024.

Se subira material informativo de actividades culturales a redes sociales de
Direccion de Cultura.

Se recibiran y se apoya en gestionar ingresos derivados a la Direccion de Cultura.
Se apoyaré evaluacién de ingresos de peticién de bus municipal.

Se difundira en redes sociales de la direccion de cultura actividades de artistas
y gestores culturales de nuestra comuna.

Me reuniré con monitor de grupo folclérico Los Volcanes.

Me reuniré con monitor de grupo folclérico Sol de Higuerillas.

Me reuniré con monitor de grupo folclérico entre Chamantos y Pafuelos
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