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Sr.: Marco Solorza Moreno

Director de Seguridad Publica I.M Concén

Estimado director junto con saludar, presento reporte de gestién del periodo desde 04
Noviembre al 30 de Noviembre de 2024.

Dia ]

Actividad

Induccién general sobre el Programa Comunitario de Seguridad Publica.

“PROGRAMA COMUNITARIO DE PATRULLAJE PREVENTIVO Y MONITOREO DE

i SEGURIDAD”

Reunir informacidn de horarios y turnos de la Central Cimaras.

Familiarizacion con las herramientas y sistemas utilizados (WhatsApp,
sistema de camaras de televigilancia, radios, etc.).

Conocer las herramientas de planificacion de la Municipalidad:
- Ley 18.883, Estatuto Administrativo Municipal

- Ley 18.695, Organica de Municipalidades

- Objetivo de la Direccién de Seguridad Publica

- Reglamento de Funciones municipales N° 1031

- Reglamento de uso de imagenes y datos personales

- Convenio de la Municipalidad y Carabineros de Chile

- Reglamento de uso y cuidado de vehiculos municipales
- Plan Comunal de Seguridad Publica 2023-2026

- PLADECO 2024-2028

- Plan Regulador 000-000

- Ley de Transparencia

- Rol de |a Contraloria de Chile

- Revisar Memorandum que se han realizado a los funcionarios De central
camaras.

Revisar, www.concon.cl para conocer los distintos apartados vy
Transparencia

Realizar labores administrativas: Conocer |la propuesta publica de la empresa
Alguien Te Cuida SPA., donde la Direccién de Seguridad Publica es la Unidad

Técnica.




“servicio de guardia de televigilancia en dependencias municipales y salud”
- Bases Generales, Administrativas, Especiales y Especificaciones

Técnicas.

- Listado de dependencias con Televigilancia

- Aumento de Contrato para nueva dependencia.

-Reunir informacidn para iniciar tramites a realizar

Capacitacion en atencidn de denuncias y registro de novedades:

Conocer procedimientos para recepcién y derivacién de denuncias.

Revisar del libro de novedades

Practicas simuladas en el manejo de comunicaciones radiales.

Capacitacién nimero Unico.

Reunidn en conjunto con direccién de seguridad publica.
Simulacro de casos:

- Recepcion de llamados telefénicos simulados para practica de
protocolos.

- Coordinacidn de respuestas ante situaciones de emergencia ficticias.

Conocer y estudiar el reglamento que regula la proteccién de datos que
reune la central cdmaras.

Revisar |los objetivos de la Central de Cdmara:

- Revisar detalles de llamadas reales.

Revisar los objetivos de la Central de Camara:

- Revisar detalles de llamadas reales.

- Revisar listado de conductores para incluir en archivos a utilizar

- Registro inicial de novedades en el libro de novedades.

Revision de funcionamiento de radios 0 mecanismo de comunicacién.

Préctica en la elaboracién de reportes diarios y resolucion de consultas.

Practica en la elaboracién de reportes diarios y resolucion de consultas.

Identificacién de necesidades de mejora o dudas operativas.

Revisar El Plan Comunal de Seguridad Publica 2023-2026, para conocer el o
los componentes que se relacionan con la Central Camaras y el Niumero
Unico.

Elaboracién de reportes diarios que tienen relacién con los reportes que
realizan los patrulleros.

Funciones de apoyo en aumento de contrato ALGUIEN TE CUIDA SPA.




Funciones de apoyo en aumento de contrato ALGUIEN TE CUIDA SPA.
Reunién con encargado de patrullaje para conocer la ruta del patrullaje y los

cuadrantes asignados.

Atencion de emergencias ficticias como evaluacién de desempefio.

Se efectuaran listado de nimeros prioritarios para realizar derivaciones a
quien corresponda en niumero Unico.

Ajustes a procedimientos segln retroalimentacién de la Direccién de
Seguridad

Publica.

26(proyecciones laborales)

Se efectuaran Funciones de Revisién de libro de novedades antiguos para
conocer la forma de reporte.
Se efectuara gestidn para adquirir de parte de la Subsecretaria de

Telecomunicaciones del nimero Unico *4142

27(proyecciones laborales)

Se efectuardn Revision de contenidos abordados con la Direccién para
planificar y avanzar en el nuevo conocimiento.

Se efectuardn Funciones de Revisién de libro de novedades antiguos para
conocer la forma de reporte.
Se efectuara Atencion de emergencias ficticias como evaluacién de

desempefio

28(proyecciones laborales)

Se efectuaran Coordinacién con los equipos de Seguridad Publica
(conductores y encargados).

29(proyecciones laborales)

Se efectuarédn Funciones de apoyo administrativas

30 (proyecciones lahorales)

Se efectuara Reunién con encargado de patrullaje para conocer la ruta del
patrullaje y los cuadrantes asignados.

Paulina Aballay Freire
Seguridad Publica
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Programa comunitario de patrullaje preventivo y monitoreo de seguridad 2024
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ANEXO VERIFICADORES

Apoyo en actualizacién bitdcora mes de noviembre 2024.
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Estimada buen dia!
El Formulario N 7, viene con fecha y afio 2022
Es pasible cort
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REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

DECRETO REGISTRADO Nl‘3 7 3 I9

GONCON. 19 NOV 204

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.
2.

® NNonasw

- -0
- =

Lo establecido en la Ley N°18.895, Organica Constitucional de Municipalidades.
Lo estabiecido en |a Ley 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraci
Que Sefala, Concede Otros Beneficios Que Indica, y Modifica Diversos Cuerpos Legales: Articulo N°78
ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como

de salud municipal® y Articulo N°77, “Durente los afios 2023 al 2028, las munidpaﬁdad'es
sobre la base de honoraﬁps sin quedar sujetas a Ias limitaciones eslablecidas en el articulo 4 de la ley N°18 883, u otra norma de similar
naturaleza que les rija. Asimismo, los reemplazos del personal a honorarios no quedaran afectos a la limitacién antes sefialada”

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creo la Comuna de Concén.

La Ley N°1.263 Organica de Administracion Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1.283 de la Administracién Financiera de! Estado

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 28 de junio de 2021,

lg‘.:Rw :".33; Pz%; ;ocha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastidn Tello Contraras, Administrador Municipal a partir del 24 de

‘ll?el?o rgsaggr:o fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario Sebastian
onireras.

D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Sr. aicalde

. Ord. N°751 de fecha 17 de octubre del 2024, de la Direccién de Seguridad Publica con Providencia Alcaldicia, que indica contratar a personal

para Seguridad Publica.

. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N*1283 de fecha 08 de noviembre de 2024, emitido por el Departamento de Contabilidad y

Presupuesto.
CONSIDERANDO:

Que eu::ta con experiencia en atencién de publico por sus habilidades comunicacionales en el drea de contabilidad y direccién de desarrollo
comunitario.

Paulina Aballay Freire, cumpliré funciones de apoyo de comunicaciones y radiocomunicaciones bajo el programa de Patrullaje Preventivo y
Monitoreo de Seguridad, desde el 02 de noviembre hasta el 31 de diciembre del 2024,

DECRETO:
RATIFIQUESE, contrataci idad de Honorarios, a contar del 02 de noviembre de 2024 al 31 de diciembre de 2024 a la Srta. Paulina
Aballay Freire RUT N 0s honorarios mensuales ascienden a un monto bruto mensual de $786.000, por 44 horas semanales,

para prestar el servicio de APOYO DE COMUNICACIONES Y RADIOCOMUNICACION para la Direccién de Seguridad Publica.

TENDRAN, el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcion médica profesional certificada por un
médico o cirujano dentista, los contratados que registren doce meses de afiliacion previsicnal y seis meses de cotizaciones quienes deberan
realizar el tramite en forma personal para solicitar el subsidio por incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los dias no servidos .
debiendo presentar una copia de la licencia médica la Direccién de Gestién de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia ,
ademas podré hacer uso de 15 dias de vacaciones una vez cumplido un afio de trabajo,1 dia administrativos con cargo al Mandante,
vestuario y calzado y dias compensatorios por aqueilos trabajos realizados fuera de la Jomada normal, en el mes de diciembre del presente
afio se cancelaran los honorarios antes de la actividad de navidad y para tramitar el pago de sus honorarios deberan presentar junto a la
boleta de prestacién de servicio, el informe certificado por su contraparte técnica, si no cumple con estos requisitcs no se procedera a la
tramitacion de sus honorarios mensuales.

ESTABLEZCASE, que para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar junto a la boleta de preqtacipn de servicio, el informe
certificado por su contraparte técnica, por lo cual, si no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios.

CONSIDERESE, el contrato y la declaracion Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo pubiico, que se adjunta, como parte
integrante de este Decreto.

IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto impitese al subtitulo 21 04 004 001 “Prest. De Servicios Comunitarios Fdos. Propios”, en
el Area de servicios comunitarios, programa Comunitario de Patrullaje Preventivo y Monitoreo de Seguridad.

REGISTRESE, en la plataforme Siaper conforme a la resolucién N®10 del afio 2018 y 1a resolucién N“6 del afo 2020 ambas de la Contraloria
General de la Republica.

NOTIFIiUEiiI il Ii"iini recreto de Contratacién de Servicio a Honorarios por la secretaria Municipal al correo electronico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
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