BOLETA DE HONORARIOS
RODOLFO ALEJANDRO PEREZ BRANTES ELECTRONICA

N°34
aoc eI
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADE OS PERSONALES N.C.P,

Fecha: 01 de Abril de 2024

Serior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 568, CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

PSICOLOGO CENTRO COMUNAL DE AUTISMO CONCON 44 HORAS 1.443.200
SEMANALES MES MARZO

Total Honorarios $: 1.443.200
13.75 % Impto. Retenido: 198.440
Total: 1.244.760)
ha / Hora Emision: 01/04/2024 12:34

. .Fec a .
| |
1815664 10003464FAB35
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

| \11202404011235

Fecha / Hora Impresion: 01/04/2024 12:35







MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE:
RUT.!
HONORARIO

PROGRAMA

FUNCIONES

CONTRATO

™

MES

[ROdolfo Alejandro Pérez Brantes

- W

PRESUPUESTO Sl
CONVENIO

Psicélogo Centro Comunal de Autismo Concon

D.A. 841
INICIO 01-01-2024
TERMINO 30-04-2024

HORAS 44 ISEMANAL

REALIZO MiNIMO DE HORAS

OBSERVACIONES

Valor hora efectiva

VALOR MENSUA Lisegin contrato] 1]

oiAs TRAD

HORAS TOTALES 176:00

VALOR BOLETA
NUMERO BOLETA

NiYN 7

{«: LJ (ORW ﬁ

DIA INGRESO SALIDA HORAS
01-03-2024 8:00 16:00 8:00
04-03-2024 8:00 17:00 9:00
05-03-2024 11:00 20:00 9:00
06-03-2024 11:00 16:00 5:00
07-03-2024 11:00 20:00 9:00
08-03-2024 12:00 20:00 8:00
09-03-2024 9:00 13:00 4:00
11-03-2024 11:00 20:00 9:00
12-03-2024 11:00 20:00 9:00
13-03-2024 11:00 20:00 9:00
14-03-2024 11:00 20:00 9:00
15-03-2023 12:00 20:00 8:00
18-03-2024 11:00 20:00 9:00
19-03-2024 11:00 20:00 9:00
20-03-2024 11:00 20:00 9:00
21-03-2024 11:00 20:00 9:00
22-03-2024 12:00 20:00 8:00
25-03-2024 11:00 20:00 9:00
26-03-2024 11:00 20:00 9:00
27-03-2024 11:00 20:00 9:00
28-03-2024 11:00 20:00 9:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00

176:00

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL

OBSERVACIONES

Sabado 9 de marzo se recupera horas del dia miércoles 6 de marzo.

V"B” DESAM

DIRECTOR DESAM






(Rodolfo Perez Brantes)

Registro de Asistencia (4 Columns) 20t 200

Dpto.:OUR COMPANY

Rodolfo Perez Brantes(3371
01-03-2024 7:55:51] M/Ent

01-03-2024 16:02:08 M/Sal
04-03-2024 8:03:20| M/Ent
04-03-2024 17:05:4f M/Sal
05-03-2024 10:53:54 M/Ent
05-03-2024 20:02:08 M/Sal
06-03-2024 10:55:4¢ M/Ent
06-03-2024 16:05:4{1 M/Sal
"
i
5
4]

07-03-2024 11:19:3¢ M/Ent
07-03-2024 20:01:01 M/Sal
08-03-2024 12:07:45 M/Ent
08-03-2024 20:00:35 M/Sal
09-03-2024 8:46:45) M/Ent
09-03-2024 13:00:45 M/Sal
11-03-2024 10:34:28 M/Ent
11-03-2024 20:02:08 M/Sal
12-03-2024 10:43:47 M/Ent
(T12-03-2024 20:00:37 M/Sal
12-03-2024 20:00:41 M/Sal
13-03-2024 10:50:01 M/Ent
13-03-2024 10:50:0p M/Ent
13-03-2024 20:02:0B M/Sal
D
p
D
1
(
B
D
B

14-03-2024 10:54:1p M/Ent
14-03-2024 20:02:22 M/Sal
15-03-2024 11:59:1D M/Ent
15-03-2024 20:01:51 M/Sal
18-03-2024 11:04:501 M/Ent
18-03-2024 20:00:58 M/Sal
19-03-2024 11:10:29 M/Ent
19-03-2024 20:02:23 M/Sal
20-03-2024 10:44:54 M/Ent
20-03-2024 20:02:4D M/Sal
21-03-2024 11:09:11 M/Ent
N1-03-2024 20:02:3f1 M/Sal
22-03-2024 12:00:4¢ M/Ent
22-03-2024 20:00:44 M/Sal
25-03-2024 10:42:556 M/Ent
25-03-2024 20:01:26 M/Sal

B

5

7

B

7

B

26-03-2024 10:52:28 M/Ent
26-03-2024 20:00:3p M/Sal
27-03-2024 10:567:3f M/Ent
27-03-2024 20:00:48 M/Sal
28-03-2024 10:56:37 M/Ent
28-03-2024 20:00:08 M/Sal

M/Ent: 22
M/Sal; 22

Lister: Supervisor-Temp 01-04-2024 Pagina Nro.1






SAPU CONCON

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 205

La jefatura y/o encargado(a), certifica, que la profesional Rodolfo Alejandro Pérez

Brantes, identificada con el RUT [ rresenta sus atenciones clinicas
debidamente registradas en el sistema de registro clinico AVIS durante el mes de Marzo

del presente afo, cuyas atenciones estan destinadas como Psicélogo del Centro Comunal

de Autismo.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

FIRMA DE LA JEFATURA Y/O ENCARGADO

Concédn, 1 de Abril de 2024

«
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VIV o

REPUBLICA DE CHILE
| MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

arte D. FREDDY ANTONIO
domiciliado en Calle Santa

delante MANDANTE y é)
e

£n Concon, a 19 de febrero del afio 2024, comparece por una p
RAMIREZ VILLALOBOS, Chileno. Cédula de Identidad N°
Laura N° 567, Alcalde de la llustre Municipalidad De
RODOLFO ALEJANDRO PEREZ

contralo

nte D. FREDDY ANTONIO RAMIREZ
e enviste, encarga al Mandatario antes
I, unidad de la atencién Neurodivergente y
Direccion del CESFAM-SAR de

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Manda!
VILLALOBOS, en consideracién a la representacion qu
individualizado, para efectuar la labor de Profesiona
otras funciones especificas que le fueren encargadas por la
Concon, obligandose a:

< Ejecutar personalmente las servicios especificas en forma regular y continua por las cuales

fue contratado, en el plazo y los términos establecidos
¢ Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera guardar reserva de los datos, informacion y
antecedentes que recopile en el desemperio del servicio prestado, no debiendo divulgar a terce(os
el contenido de los informes, o instrumentos emanados del departamento, conforme a la prestacion
efectuada, constituyendose una condicion esencial del presente contrato, cuyo incumplimiento daré
derecho al mandante a poner término en forma inmediata.

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funciébn a
desempena, el profesional tendra prohibicion de:

+ Usar en beneficio propio o de terceros la informacién a que se tuviese acceso en |a razon a
la funcién que desempena.

» Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas personas
que desemperien funciones en el CESFAM-SAR de Concon.

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor que la |. Municipalidad de Concon pagara por
los servicios prestados por parte del profesional sera el valor por hora efectiva trabajada de $8.200
pesos (Ocho mil doscientos pesos), impuestos incluido, por una jornada como tope de 44 horas
semanales efectivas trabajadas, distribuidas de lunes a viernes entre las 08:00 horas y las 20:00
horas y los dias sabado entre las 9:00 horas y las 13:00 horas, cuyo horario estara establecido
previamente por Direccion CESFAM 'y cualquier modificacion deberd ser informada
anticipadamente a la unidad DESAM correspondiente. EI Mandatario debera presentar una boleta
de prestacion de servicios donde detallara su funcién, nimero de horas, mes de cobro y firmad
junto a un certificado que acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el reloj control ’yo nOmina'
dcc'aE gg;n:ﬁnles atendidos y copia del contrato de honorarios, se debera entregar en sez;etaria deal
e c.e:er:\gsr ;3:;2; eyl :(;egs;g:gc: n:i:rz‘ ga:lllptaiglom;s sigluieme ?_I trabajado, hasta las 14 horas,
dia habil del mes en curso, siendo obligacion dél Dzléznzzr:ri:?ira ir;trg s séptlmo yldecumo
realizar la retencion de impuestos de acuerdo a las disposiciones | el mlnustracmq E artara
las arcas fiscales dentro de los plazos correspondientes. En g wgenle_s T B Lo o8
Servica parh ( ndie . caso de devolucion de boleta de
considerada una nueva fecha, sequn situacién en particular. Sin perjuicio, que por

y itada Yy en conocimiento de la i n cumplir en las fechas
|ue‘|za mayor acred imient i i
o | S partes, no sea pOSIbie ph S C

FUNCION Y OBJETIVO:

Objetivo:

Realizar acciones por parte de profesionales de acuer

Sus compelencias al departamento de salud do a las normativas vigentes y apoyar segun

Funcion:

eventualidades se requiere apoyar

Scanned with AnyScanner
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Se firma el presente contrato en tnphcado quedando dos ejempl
copia en poder del Mandalano

QUINTO FoRandatano tobera presentad ana bolnta de prestacion de semvicns, donde

taiaaln " mweia de horas mes do copro y hrmada unto 8 un certiicado que acredile

O tata ezt pna e tominado of mes calendana. deberd adjuntar el relo) control y planilla
o ! e oAtz adas formato estipolada) v copa det contrata de honararios, se debard entreqar en
i Aol Cesfre g verdano entiegado por direconn Cestam. para procoder A rension

v s . ¥ e Vose ceabzaca ol septimo dia hahil del mes siguente de haber
prestato of senvion senoo oblgacion del Deparfamento de Administracion y Finanzas reahizar 1a
wienoon de o mpuestos de acuerdo a las dispositiones legales vigentes e ingresarios a las arcas

feraws dentro e fos plazos determunados

SEXTO £ presente contrate serd desde €l 06 de febrero al 30 de abnl del afo 2024
SEPTIMO £l Mandatario prestara sus servicios y lendra come contra parte técnica a
1 Drrecoon det CESFAM - SAR

OCTAVO E! profesional. declara bajo juramento que no se encuentra afectado por

Mguras de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18 575 Organica Constilucional
sobre Basoes Generales de la Administracion del estado, esto es:

al Las personas que lengan vigente o suscriban, por si o por terceros, conlratos o cauciones
ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de la admnistracion
publica Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes con la institucion de que
se lrala a menos que se refiere al ejercicio de derechos propios. de su conyuge, hijos,
aooplados o panentes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
mclusive  Igual prohibicion regird respecto de los directores, administradores
representantes y socios litulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier
clase de sociedad, cuando esta tenga contralos o cauciones vigentes ascendentes a
doscientas UTM o mas. o litigios pendientes. con el organismo de la administracion a cuyo
ngreso postula

b

Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
lercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la administracién civil del
estado al que postulas, hasta el nivel de jefe de departamento o equivalente, inclusive.

¢) Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENO Termino Del Contrato El contrato se podré terminar en forma anlicipada por las
siguentes causas

a) Acuerdo entre las partes;

b) Incumphmiento de metas del programa para que fue contratado

¢) Cualquer incumplmiento de las obligaciones que asume el prestador de servicios, de
acuerdo a las instrucciones impartidas por |a Unidad Técnica;

d) Se haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del prestador de servicios;

e) El empleador ponga término en forma unilateral.

DECIMO: el trabajador debera marcar su asistenda al trabajo en el reloj control, sera evaluado de
acuerdo al cumphmento de metas del programa y 1endra derecho a:

¥ 15 dias de vacaciones;
"El personal con mas de un afo de servicig tendra derecho a un feriado con goce de todas
sus remuneraciones”
Cuando las necesidades del establecimiento io requieran, el Director podra anticipar o
postergar la época del fenado, a condicion de que éste quede comprendido dentro del ano
respectivo

v 06 dias administrativos, por ano calendario,
podran selicitar pernisos para ausentarse de sus labores por molivos pariculares hasta
por ses dlas habiles en el ano calendano, con goce de sus remuneraciones. Estos
permnsos podran fraccionarse por dias o medios dias, y seran concedidos o denegados por
ol Diroctor del establecumento. segan las npcesidades del servicio”

v 05 dias de capacilacion, reuniones, cursos y pasantias, segun necesidad de servicio
mherente al cargo y autorizado por direccion piovenientes del Minsal y del Servicio de
Salud Vina del Mar Quiliota

en poder del Mandante y una
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Cartyn de Saluc Fumiar Conetin

Informe de actividades Honorarios

NOMBRE Rodolfo Alejandro Pérez Brantes
MES Marzo
CONVENIO/PRESUPUESTO | Presupuesto
HORAS SEMANALES 44 horas
HORARIO lunes a jueves 11:00 a 20:00 hrs.
viernes 12:00 a 20:00 hrs.
Diao
Semana Actividades
- Planificacion de actividades para las sesiones psicolégicas.
- Planificacion de objetivos y planes de intervencion para las sesiones psicolégicas.
1 de Marzo - Preparacion de material para las sesiones psicologicas.
- Reunién de coordinaciéon CCA y anélisis de casos con profesionales Terapeuta
Ocupacional y Fonoaudidloga.
o4:al 09 - Agendar horas para usuarios a consulta psicoldgica.
Marzo - Planificacion de objetivos y planes de intervencion para las sesiones psicoldgicas.
- Atenciones consultas psicolégicas.
- Agendar entrevista a padres, madres y/o cuidadores, para ingreso a CCA.
11 a1 15 - Entrevista a padres, madres y/o cuidadores, para ingreso a CCA.
Mairzo - Planificacion de objetivos y planes de intervencién para las sesiones psicolégicas.
- Preparacion de material para las sesiones psicologicas.
- Atenciones consultas psicoldgicas.
- Agendar entrevista a padres, madres y/o c]ﬁ:ladores, para ingreso a CCA.
183122 - Entrevista a padres, madres y/o cuidadores, para ingreso a CCA.
Marzo - Planificacion de objetivos y planes de intervenciéon para las sesiones psicolégicas.
- Preparacion de material para las sesiones psicologicas.
Atenciones consultas psicoldgicas.
- Agendar horas para usuarios a consulta psicolégi};sf
- Reunién de coordinacion CCA y analisis de casos con profesionales Terapeuta
26 &1 28 Ocupacional y Fonoaudidloga.
- Entrevista a padres, madres y/o cuidadores, para ingreso a CCA.
Marze - Planificacién de objetivos y planes de intervencién para las sesiones psicolégicas.
- Preparacion de material para las sesiones psicologicas.
- Atenciones consultas psicolégicas\.
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