ELISET JOHANNA FIGUEROA ALLENDE

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

TECNICO EN ODONTOLOGIA

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: CHANARCILLO 150 CONCON, CONCON, CON CON

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 96

Fecha: 02 de Diciembre de 2024

Rut: 73.568.600- 3

O

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

[TONS, JUNAEB 22 HORAS , NOVIEMBRE 2024 422.400
Total Honorarios $: 422.400

13.75 % Impto. Retenido: 58.080

Total: 364.320
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Fecha / Hora Impresion: 25/11/2024 20:09







MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: IEIiset Johanna Figueroa Allende

HONORARIO PRESUPUESTO
CONVENIO Sl

PROGRAMA |/UNAEB

FUNCIONES [TONS - JUNAEB

CONTRATO

D.A. 2048 |

INICIO 6/1/2024

TERMINO 12/31/2024

HORAS MINIMO SEMANAL
22 MAXIMO SEMANAL

MENSUAL
REALIZO MINIMODEHORAS [ s |
OBSERVACIONES

Con Feriado legal dias 25, 26, 27, 28, 29 de Noviembre y 15/11 con
medio administrativo

VALOR MENSUAL(u-g\‘m contrato) S

HORA EFECTIVA segin contra) S 4,800

MES NOVIEMBRE
o Taas

HORAS TOTALES
VALOR BOLETA
NUMERO BOLETA

V°B* DESAM

DIRECTOR DESAM






DIA INGRESO SALIDA HORAS

OBSERVACIONES







Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto.:QUR COMPANY
Eliset Figueroa Allende(3300)

(Eliset Figueroa Allende}

| ister: Supervisor-Temp 02-12-2024

2024-11-01 -- 2024-11-30

Pagina Nro.1
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CESFAM
SAR

. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

Certificado de asistencia

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que el profesional Eliset Johanna Figueroa
Allende identificado con el RUT || i presente sus atenciones clinicas
debidamente registradas en el sistema de registro clinico AVIS durante el dia
11-11-2024 y 13-11-24 cumpliendo su horario laboral de 12:30 a 17:00 hrs

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno, debido a
que el funcionario no marcé salida en la fecha mencionada, siendo corroborado por
medio de AVIS.

FIRMA DE LA JEFATURA Y/O ENCARGADO

Concédn, diciembre de 2024






SAPU CONCON

l. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N-° 867

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, que la profesional, Eliset Figueroa Allende
identificado con el RUT [ presenta sus atenciones clinicas debidamente
registradas en el sistema de registro clinico AVIS durante el mes de Noviembre del

presente afo, cuyas atenciones estan destinadas al programa JUNAEB 2024

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

ENCARGADO

Concoén, Diciembre 2024
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® CESFAM
5»3, SAR

NOMBRE Eliset Johanna Figueroa Allende

RUT

MES Noviembre 2024

convenio/presupuest | JUNAEB

(o)

HORAS SEMANALES 22

HORARIO Lunes a Jueves de 12:30 a 17:00 viernes de 12:00 a 16:00

Informe de actividades Honorarios

Diaosemana |

:4:'_Act|v|d"ardfe's.;_,; e B A A [

4/11/24 Trabajo administrativo por cierre de mes
5/11/24 Trabajo administrativo por cierre de mes
6/11/24 7 pacientes en modulo junaeb
7/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
8/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
11/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
12/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
13/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
14/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
15/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
18/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
19/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
20/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
21/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
22/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
25/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
26/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
27/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
28/11/24 8 pacientes en modulo junaeb
29/11/24 8 pacientes en modulo junaeb







FIRMA :
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DEPARTAMENT ) DE SALUD

REPUBLICA Di: CHILE QG007
MUNICIPALIDAD) DE CONCON

2 07 JUN 204

- 048 -4 concon,

DECRETO REGISTRADO N° !

VISTOS:

1. La Ley N° 19.37 8 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacién es ¢e caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segln lo dispuesto en el
articulo 4 de este Ultimo cuerpo estatutario

3. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la
administracion de los servicios de salud y educacion desde la Corporacion Municipal
de Vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.

4. Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de |a Republica.

5. Resolucién N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

6. El Art 52 de Ia -8y 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

7. Decreto Presupuestario N°65 de fecha 26 de diciembre del ano 2023, que aprueba
presupuesto de salud afo 2024,

8. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2021 Causa Rol N° 303-2021.

9. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del
administrador mur icipal,

10. Decreto Registraio N° 3.210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento
administrador mur icipal.

11. Decreto Alcaldicic N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
Alcalde.

12. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades. .

13. Ord. N°254/2024 de fecha 17 de mayo del afic 2024, con autorizacion alcaldicia.

14. Certificado disponibilidad presupuestaria N°671 de fecha 22 de mayo del afio 2024

DECRETO
1. RATIFIQUESE an calidad de honorarics cumpliendo la labor que se detalla a

continuacién y en el periodo sefialado cumpliendo sus servicios en el Cesfam y Sar
de Concon, a los siguientes servidores:

CONVENIO JUNAEB
, FECHA DE | FECHA DE
]
%Homs FUNCION NOMBRE TC TERMID,
ODONTOLOGO TAPIA GARAY MARCELO 01.06.2024 (31.12.2024 e
TONS FIGUEROA'ALLENDE ELISET  |01.06.2024 31.12.2024 | “
TONS MEDINA CISTERNAS MARYORIE |01.06.2024 31.12.2024 |

2. Henorarios se cencelaran de acuerdo al Contrato adjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtitulo
215-21-03-001-030-000, Honorarios suma alzada, convenio JUNAEB.

4.- NOTIFIQUESE, por secretaria Municipal.
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CONTRATOD

i HONORARIOS
Y
En Concén, 3 30 de mayo_del afo [R024, comparece p D. FREBOY
ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, lllcécuia de 1dentidad N°Mdomicmado en
Calle Santa Laura N° 567, Alcalde de la I|l: icipali
MANDANTE y D. ELISET JOHANNA FIGUE
Civil de profasion Técnico Nivel Sup

en adelante el MANDATARIO10S cuales vienel a convenir el siguiente contrato;

PRIMERO: Por el presente instrifnento, el Mandante D. FREDDY ANTONIO
i la representacién que enviste, encarga al
uar las labores especificas que le fueren
AR de Concén, obligéndose a las siguientes

Mandatario antes individualizado, para efe
encargadas por la Direccién del CESFAM-S
funciones:
<+ Ejecutar perscnalmente los servisios 6
cuales fue contratado, en el plazo y los
“ Realizar las labores personalmente
contribuyendo a materializar los objetiv
juardar reserva de los datos, informacién y
el servicio prestado, no debiendo divulgar a
entos emanados del departamento, conforme a
ondicién esencial del presente contrato, cuyo
er termino en forma inmediata.

specificos en forma regular y continua por las

erminos establecidos

pn esmero, cortesia, dedicacién y eficiencia
del CESFAM.

SEGUNDO: El profesional debera
antecedentes que recopile en el desempefio
terceros el contenido de los informes, o instru
la prestacion efectuada, constituyéndose una
incumplimiento daré derecho al mandante a po

TERCERO: Asimismo y resguardanffo la rectitud a que esta sujeta la funcién a

desempenia, el profesional tendra prohibicién déf

% Usar en benefizio propio o de terceros|lla informacién a que se tuviese acceso en la
razén a la funcién que desempena.

% Expresarse de manera impropia e i

espetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones el

'el CESFAM-SAR de Concbn.

CUARTO: El vaior que la I. Municipalidad
por parte del profesional sera el valor por hipra efectiva trabajada de $4.800.- (cuatro mil
ochocientos pesos), mpuestos incluido, por unjornada tope de 22 horas semanales efectivas
trabajadas distribuidas de lunes a viermnes entdé las 08:00 horas y las 20:00 horas vy los dias
sabados desde las 09:00 hasta las 13:00 horafl cuyo horario estara establecido previamente
por Direccion CESFAM y cualquier modificacidh deber4 ser informada anticipadamente a la
unidad DESAM correspondiente. El Mandatariolebers presentar una boleta de prestacion de
servicios donde detallara su funcién, numero dé horas, mes de cobro y firmada, junto a un

certificado que acrecite el trabajo realizado, dfberé adjuntar el reloj control y/o némina de
pacientes atendidos v copia del contrato de ho orarios, se debera entregar en secretaria del
CESFAM, a mas tardar el segundo dia habil

el mes siguiente al trabajado, hasta las 14
horas, para proceder a revision y posteriorments

:al pago, el cual se realizara entre el séptimo
y décimo dia habil del mes en curso, siendo obllaacion del Departamentc de Administracion y
Finanzas realizar la retencion de impuestos de

qcuerdo a las disposiciones legales vigentes e

ingresarlos a las arces fiscales dentro de los pfazos correspondientes. Sin perjuicio, que por

fuerza mayor acreditada y en conocimiento de | §$ partes, no sea posible cumplir en las fechas

estipuladas. En caso de devolucion de boleta dg servicio, sera considerada una nueva fecha,

segun situacion en paticular. Para el célculf} de la hora efectivamente trabajada, sera
4 horas, cuyo pago sera mensual.

considerada la colaci¢n s0lo en los contratos de

le Concon pagara por los servicios prestados

QUINTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRAT iDO. El plazo de duracion de los servicios
contratados sera desde 2| 01 de junio al 31 de dipiembre del afio 2024.

SEXTO: el servidor podra asistir a reunioneg
convenio, previa solicitud del referente del Serv
autorizado por |2 Direccisn CESFAM.

cursos, capacitaciones inherentes a cada
io de Salud Vifia del Mar Quillota, revisado vy

SEPTIMO: SUPERVISION. La Direccién del Cé¥
respectiva Inspeccion Tecrica, designada para
prestara el servicio y tendra a su cargo la su
cumplimiento del preserte contrato, y de toda
prestador de servicios &si como también 1o qug
regimen previsional soc:al establecidas en el
Unidad Municipal antes sefialada dar el visin b

tro de salud famillar Conedn, a través de |a

1145 obligaciones que de él emanan para
‘respecta con los afiliados independientes a
Decreto Ley N° 3.500, Corresponderé a la

n clel caniirin nractadA
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i
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les efectos, fijara las condiciones en que se /- 25
pervision, coordinacién y control directo del:



——————— s o e EEe =0 PrUiesiVlidl, dedlara Dajo juramento que no se encuentra
afectado por algunas e las inhabilidades des iritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Orgénica
Constitucional sobre Bases Generales de la A fministracion del estado, esto es:

a) Las personas que tengan vigente o|lsuscriban, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas WTM o mas, con el respectivo organismo de la
administracién publica. Tampoco podriin hacerlo quien tenga litigios pendientes con la
institucién de que se trata, a menos que se refiere al ejercicio de derechos propios, de
su conyuge, hijos, adoptados o parie tes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de &finidad inclusive. Igual|lprohibicion regira respecto de los directores.
administradores, representantes y sodos titulares del diez por ciento 0 mas de los
derechos de cualquier clase de sociefjad, cuando esta tenga contratos o cauciones
vigentes ascerdentes a doscientas UTY o mas, o litigios pendientes, con el organismo
de la administracién a cuyo ingreso pogtula. -

b) Las personas (jue tengan la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado e consanguinidad y séigundo de afinidad inclusive respecto de las
autoridades y cle los funcionarios direc vos del organismo de la administracion civil del
estado al que postulas, hasta el nivel dff jefe de departamento o equivalente, inclusive,

¢) Las personas cue se hallen condenada por crimen o simple delito. {

NOVENO: COMPETENCIA PARA SOLUCIPN DE CON'}ROVERSIAS. Para todos los
efectos derivados del pfesente contrato, las pagtes fijan su domicilio en la comuna de Concon,
sometiéndose a la jurisdiccion de los Triljunales Ordinarios de Justicia, que tengan
competencia en la conmuna.

DECIMO: TERMINO DEL CONTRATO. El conffato se podra terminar en forma anticipada poy’
las siguientes causas: : - R

a) Acuerdo entre las partes; '

b) Incumplimiento de metas del programa para que fue contratado.

¢) Cualquier incumplimiento de las obligafones que asume el prestador de servicios, de

acuerdo a las irstrucciones impartidas gor la Unidad Técnica;
d) Se haya dictadc auto apertura de juicio pral en contra del prestador de Servicios;
e) Elempleador ponga término en forma uffilateral.

DECIMO PRIMERO: e trabajador deberéd margtar su asistencia al trabajo en el reloj control,
sera evaluado de acuerdo al cumplimiento de |ptas del programa y tendra derecho a:

v 15 dias de vacacoones;.” . j
“El personal con més de un afio de servic tendra derecho a un feriado con goce de todas
Sus remuneraciones”
Cuando las necesidades del establecim gnto lo requieran, el Director podra anticipar o
postergar la époc a del feriado, a condicié de que éste quede comprendido dentro del afio
respectivo. i

v 06 dias administrativos, por aio calendarig
‘podran solicitar »ermisos para ausentar de sus labores por motivos particulares hasta
por seis dias habiles en el afio calencirio, con goce de sus remuneraciones. Estos
permisos podrén fraccionarse por dias o edios dias, y seran concedidos o denegados por
el Director del esiablecimiento, segun las fecesidades del servicio”

v 05 dias de capecitacion, reuniones, curps y pasantias, segun necesidad de servicio
inherente al carg> y autorizado por dire jcion, provenientes del Minsal y del Servicio de
Salud Vifia del Mar Quillota i

v" Tendran derecho a fuero maternal y serviclp de Sala Cuna, de ser necesario.

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES. Las partls acuerdan suscribir el presente contrato, en
tres ejemplares, quedando uno de ellos en podey del prestador de servicios y dos en poder del
Municipio. |
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ELISET FIGUEROA AL LENDE *4, D FREBDY RAMIREZ VILLALOBOS
PRESTADOR DE SERVICIOS pose e ALJCALDE

| " MUNICIPALIDAD DE CONCON
i
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