IBOLETA DE HONORARIOS
LUIS ANDRES VINALES HIDALGO ELECTRONICA
N°70
RUT:

GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P.,

Fecha:

1Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON

Rut:
Domicilio: SANTA. | AURA 567, CON CON

Por atencidn profesional:

02 de Diciembre de 2024

78.568.600- 3

ENFERMERO/PROGRAMA SENAME/ 11 HRS SEMANALES/NOVIEMBRE ’
2024

352.600
S Total Honorarios $: L 352.600
13.75 % Impto. Retenido: o 48.483
Total: 304.117
. | :ccha/ Hora Emision: 02/12/2024 1843 —
RS0 R A1k it R ATR (AR (61 A0 B ORI R T (83
B
IERIRG R 3031 il wiL [ \1‘ i
| | {1 B
1556119900070F7726E0
Res. Ex. N” 83 de 30/08/2004
S A Verifique este documento en www,sii.cl
&l contribuye C a debe retener el porcentaje definido ) 0310021808
Fecha/ Hora ripreiisn: 02/12/2024 18:43
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PFe et

MUNICIPALIDAD DE CONCON
 DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: (LIS ANDRES VINALES HIDALGO

HONORARIO PRESUPUESTO
CONVENIO

NO

Sl

PROGRAMA '

FUNCIONES

ENFERMERO, PROGRAMA SENAME

CONTRATO
D.A.
{NICIO
TEERMINO
HORAS

1746 l

01-04-2024

31-12-2024

MINIMO SEMANAL

11 MAXIMO SEMANAL

MENSUAL

REALIZO MINIMO DE HORAS |

OBSERVACIONES

VALOR

MENS UAl.(seadn contrato)
HO RA EF ECTIVA(segI)n contrato)

MES __noviembre |

HORAS TOTALES
VALOR BOLETA

NUMERO BOL=T A

. DIASTRAB | 15 |

43.00

8200

v et 0 e oty
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V°B® DESAM

DIRECTOR TEsFh,

DIRECTOR DESAM




INGRESO SALIDA

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL r Sl

OBSERVACIONES



Registros de Asistencias (Luis Vifiales 109) 01-11-2024 hasta 01-12-2024

Depto.. EMPRESA

s\ s 109

Usuari Supervisor Temporal  02/12/2024 Pagina Nro.: 1



o/ MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 918

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que el profesional Luis Vifiales Hidalgo,

identificado con el RUT ||l ENFERVMERO UNIVERSITARIO, presenta sus
atenciones clinicas debidamente registradas registro clinico*

AVIS, durante el mes de
NCVIEMBRE del presente afio, Cuyas atenciones estan destinadas a Programa “MEJOR

NiNEZ” funciones asignadas por Direccidén del CESFAM-SAR Concan

axtiende el presente certificado para

Y R ~
LN P e L
R

FATURA Y/O ENCARGADO

AT

Concén, 03 de Diciembre del 2024 s
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CESFAM
SAR

Caners oo Sabad Parribar Concin

B o SRR TR
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RS .

LUIS VINALES HIDALGO

ho NOVIEMBRE
ONVENIO/PRESUPUESTO

MEJOR NINEZ

HORAS SEMANALES

11

AURARIO

19:00 HRS

LUNES - MIERCOLES 17:00- 20:00 HRS Y JUEVES 17:00 -

SR s
R s



Informe de actividades Honorarios

i R
1 SEMANA

2 SEMANA

(4-7

“LUNES/MARTES/MIERCOLES Y ATENCIONES CLINICAS AGENDADAS Y ATENDIDAS CSI 8 Y
JUEVES”) EMPADOLES 8 CITACIONES USUARIO/AS

3 SEMANA

(11-14 ATENCIONES CLINICAS AGENDADAS Y ATENDIDAS CON PRESTACION
“LUNES/MARTES/MIERCOLES Y CSI 8 Y EMPADOLES CON 8 CITACION ES USUARIO/AS

JUEVES")

-4 SEMA A'\IA

#2821 - “LUNES/MARTES / ATENCIONES CLINICAS AGENDADAS Y ATENDIDAS CON PRES:FAW“"’W
MIERCOLES ¥ JUEVES) CSI' 7Y EMPADOLES 8 CITACIONES USUARIO/AS
5 SEMANA
(25-27  “LUNES/MARTES ¥
MIERCO!ES) ATENCIONES CLINICAS AGENDADAS CON PRESTACION CSI 6 Y

EMPADOLES 6 CITACIONES USUARIO/AS

—.ﬁmwr.
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. REPUBLICA DE CHILE
/ MUNICIPALIDAD DE CONCON
- DEPKRTAMENTO DE SALUD
DECRETO REGISTRADO Nb.7 4 8 - u
VISTOS:

CONCON, 14 MAY 20%4

1. Laley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

articulo 4 de este Ultimo cuerpo estatutario.

2. La Lsy N* 18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacién es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segln lo dispuesto en el

3. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la

administracién de los servicios de salud y educacién desde la Corparacién Municipal

dz Vifia del Mar a la Municipalidad de Concén.

_actos administrativos.

presupuesto de salud afio 2024.

adminstrador municipal.

- Decreto Presupuestario N°65 de fecha 26 de diciembre del afio 2023, aue aprueba

8. Sentencia Proclamacién Electoral Elecciones de alcalde 2021 Causa Rol N° 303-2021.
9. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 25 de octubre del afio 2023, delega firma del

4. Resolucién N°18 del afto 2017, Contraloria General de Ia Republica.

5. Resolucién N°06 del afio 2019, Contraloria General de la Republica.

6. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
7

-

b |
i

0. Decrelc  Regisirado N° 3.210 de fecha 25 de octubre del afic 2023, nombramiento

adrninistader municipal.

Alcaice.

11. Dewreto Alcaldicio N°3.654 de fecha 16 de noviembre del afia 2023, subrogancia del sr.

12.Las facultaces que me confiere la Ley 18.695 Orgénica Corstitucional de

Municipalidades.

13, Ordd, N°214/2024 de fecha 23 de abril del afio 2024, Coordinacidén SAR.
14. Cerlificado disponibilidad presupuestaria N°606 de fecha 03 de mayo del afio 2024.

BECUHLETO

1. RATIFIQUESE en calidad de honorarios cumpliendo la labor que se detalla a
continuasicn v en el periodo sefialado cumpliendo sus servicios en el Cesfam v Sar

d2 Conenn, a los siguientes servidores:

TERMOINO

F

11 ENFERMERO VINALES HIDALGO LUIS _ |01.04.2024 |31.12.2094
i1 TRASESJC’;‘ADSR“ OLAVARRIA AGUILERA MALORY |01.04.2024 |31.12.2024

2. Honcrarios se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto y que pasarén a formar

parie integratie de este Decreto,

3. IPUTESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigerte, Subhtitulo

,,,,,

215-21-03-0C1-031-000, Honorarios suma alzada, convenio SENAME.

4.- NUVIFIQUESE, por secretaria Municipal.

RECISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE

: 'ﬁli'};s'-,;f;iér“ NIGIPAL

CISTRIBUCION:

» FREGIETRO SIAPER

»  SECRETARIA MUNICIPAL
MEGARTAMEL TO DE SALUD

—— ._u»..-u.:u«— Bt LT ST

- L ‘.;
WEE

. MUNICGIFALIDAD DE CONCON

Direkcigrrte Control
Objetadc | Jncmbalc ; revisado
%

ol iy B

s —— 11 8 i‘w el s pebatnid

Escaneads on CamScanner
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

CON .
LUIS ANDRES VINALES HIDALCO)

En Concon, 4 ) . sy del afo 2024, ¢ ce por una parte D, FREDDY ANTONIO RAMIREZ
VILLALOBOS ©couin o dentidad Nﬂeaomvcmado en Calle Santa Laura N 587, Alcalde de
18 L MUNICIPALICAL Vi CONCON Rut nimero setenta y tres miflones quinientos sesenta y ocho mil
seiscientos quion s, domicihados en calle Santa Laura humero quinientos sesenta y siete. comuna de
Conedn, an a1y MANDANTE y por la ol don LUIS AND VINALES HIDA H
ENFERMERO s Mocnnal do ldentidadg nnmr;-r()ﬂ)cm:r,-l’)d’) en

mbos comparecientes mayores de edad  quienes han convenido el siguiente

Lcontrato

> PRIMERO): Poroal prasente instrumento, el Mandante Don FREDDY ANTONIO RAMIREZ
: MALOBOS on consideracion o la representacion que enviste, encarga al Mandataric antes
fdumlizado o clactuar 1a labor de ENFERMERO en el Cesfam d= Concén, obligéndose a las
ﬂﬂmemes funcicn
o™ Flecit s rsonalmente las labores especificas en forma requiar y sontinuz por las cuales fue
conti o en ol plaze y los términos establecidos
& Realizar lis ihores personalmente con esmero, cortesia, dedicacien u eficiencia contribuyendo
S mataechzan los objetives del Cesfam
P Cumplit 1as destinaciones y las comisiones de servicios que disponaga ia autaric 20 competente,
g De acuerdo ni Convenio (Programa de Reforzamiento de la Atervion de Salud Inteqgrai de
Niftos, Nidas, Adolescentes y Jévenes vinculades a la red de Programas del Servicio
Nacional de Protoccién Especializada Mejor Niflez y Servicio Nacicnat de Menores (SENAME)

El Ministern de s tuet 5 iravés del Servicio, conviene en asignar a la Municinaidad 120555 destinados a

nanciar L s wonnt eononente del "Programa de Reforzamients da Alzncion ea Esiud mtegral
de Ninos/is, /Al o s y Jovenes vinculados a los Progrzman dei Sarcicic "lagicna! de
Protecc.o. Lo fulina s Mejor Nifiez y de los Programas de SENAT":

i n«:ﬁ;,gtenc.éu gonaran y salud mental en ¢l establecimiento de APS:

iZsta est/ateqiz se refiore a las acciones de salud que deben realizar 'ns e~ uino: ce A ~8: las

cuales coires o len o las prestaciones del Plan de Salud Familiar v 2 refusrne de oregramas

dirfigidos u [in yo ooplementados, como el Programa de Arcy: 2! Desarcl. Eiopsicesocial

{PADBP) d=! Chile Crece Conligo, Acompafiamiento Psicosocial, Programa de Salud Mental :
difandi (FAchl Deeccion Intervencion y Referencia alcchio! y drogas (DIR}. entre otros

programas de reforzaniento.

wiPande CuJ Danaar (Decreto per capita) considera las siguentes prestanionas basales

Programa do salud del nife
i Lontel we salud del nifio sano
J Uvainaion del desarrollo psicomotor
3 ¥ . raalnutricion
4 Loondtos aeouctancla materna

R P e 5 biucavion g grapos de riesgo ———
G & AATE AT uiricional ’ B¢

T Gunaadts g morbilidad
& Conbial de anfermedades cronicas
O oo b por déficit del desarrollo psicomotor - o
0 L KINOSICH y -
11 Donsalnoy consejeria de salud mental <

Escaneado con CamSecanner
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190 s onal de Alimentacibn Complermentarns

14 raealicn

15 | wonnitatiay o salud mental con prrfecoren de eslablecimientos
16 i b Geinlug

L. Koo sdiritidd g._rgw e Syl e
18; Coots tolhgica preventiva (incluye barmz de fluor. dducacion individual con I'. "

Wi S gene, pulido coronano, sellantes)
19 ¢ s dnmiento adontologico (incluye: obturaciones, pulpotomias)
200 Cor o uraenaa odontalbgica (incluye. Exodoncia)
21 bt odontologicas :
Programa < « 00 o0 adolescente
22 L JHad
23, Crrsy tanerhilidad
24 Lol POt
25, e ; val
26 . et €5 1)
27 U e oqulacion de fecundidad
Z o sntud soxual y reproductiva
Jciologico preventivo R o
Shenipal - ; SO =S .-
31 ©oohdad obstétrica .
- 1 -~ rnhicad ginecologica
3% whmvennind Psicosocial
D oia i consejerta en salud mental
35 wiao e Haoional de Alimentacion Complementaria  *
36 Ao v emdeilio
¥R ©oonomunianas en salud mental con profesores do establecimientos
5 st odontoldgico
50 F orupal cdontolégica
Al conteldgica preventiva (incluye. bariz de fldor, educacion individual con
hiene. pulido coronario, sellantes)
44 - emiento odontolégico (incluye: obturaciones, deslariae,
40 oo enea odontolégica (incluye. Exodoncia, endodencia primera fase)
&3 rohe odentolégicas
. . R
Ader 1 Actividades con Garantias Explicitas en Saiud (GES), asociadas a
Prosee . ue se mencionan a continuacion;
A <., wetannenio de hipertension artenal primatia o esencial: consultas de
o soniroles de croricos para personas de 15 anos y més, en programas :
o . te. udultu y adulte mayor. ’
1, o tanento de Dabetes Mellitus tipo 2. Consu®as de serivldsd v sontroles de

raoraras del mifo.  adolescente, adultd y adulto mayor. considerando
[ELE T [ L]
Al amciin y alta odontalogica integral a nincs § s a2 o ot preslaciones del
it .‘*‘,--_;-.{!g
cuee ot e gpiiepsia no reftactana para ks bepsheoanos desde un 8o a
Fon cunsatias ge marbilidad ¥ controios de D eas g ceararmas del nifo y

£suaneado con CamScanner
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et o6 WA bma de manejo ambulono en menoa de b afios consuitas de
Steit A pn programs del nifo _

“hreoy tatamento de Neumongy adiqurda ey comundad de manejo

prcasras de 85 allos y mas consultas de maorbildsd y kindsca en programa

ooy intamento de ta Depresian do maneo ambulaton s & personas Jde 15
e de salud mental consejerta de salud mgmial atanvanaon proscoa! i
vhea v tatamventy del aema brangoia!l moderada en Menas Se 15 GAGs
dreAnE L pontolas de cronicos en programas del mfio y del adoiescente,
o B A en orodrama del nto y del adolescents
antoe y Yotamsento del gsma bronquia! maderada on personas de 1y mas
dohdad contiptes de oromicos espromalnag y atancon Kinesicad en
1l mayer
Carenin e Ly grgenoia odentala g amboiatona

Eagtt o pnte odsma en persongs de 15 4% y mas

e ndeacon de helicabacler pilon

o Actividades Generales asociadas a todoé los programas, que

Tanentag
NaAr

@ integral

._f|'!.. 1% Lot 4.
FRim |
Foatrel g Hsicenooal
v eontral g i tubercilosis
©vaboratons Hasica conforme a lo sefalado en decrels per capita

Ao arollo del Componente:

» can prestaciones de salud general

- omes de salud general contenidas en Plan de Salud familiar

©eslationes y/o acciones de salud general de salud de acuerdo a las

o NINTKT SEUN CUISt o i~ e R

s integrales en domiciio (hogar familia) y/o en el ambito educacional ylo

i

S0es 48 DIamocion
RSN

Dnes y COOrAINACIONES pertnentes con & aqupe e sector o iersaclor

s con prestaciones de salud mental que corrasprnden 3t nivel de

sivciaciones de salud mental que corresponden al nivel de Atension

i de NNAJ que regueren atencion de salud montal on ARG
P o actones de salud mental on APS de acuerdo a las
MU seagun Curso de vida
i Sty earnnt dat proghama de salud mantal en APS
Hegren an aunucio thogarlamidia) yio en o amiio educaaiisal ylo

v ——

¢ iruanaes

¢y COUUHAREONeS putnenley C0n el vaepo v s & inmtarzactor ” ¢ ;‘/ ;
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Gteia guadar reserva de los datos, informacion y antecerde

o erestade. ne debiendo divulgar a lerceros el contenido de los informes, o
ddrggdamenta conforme a 1a prestacion efectuada. constituvéndose una
R )

= oontrata, cuye incumplimiento dara deresho al mandanie 3 pener término

ntes que recopile o

i Jango la recitud 3 que esta sweta 12 funcién a desempenar el profesional

wprops ¢ de terceros la informacion a que sz tuvesa accesoenlarazénala
irpafiy

Tanera impropia e irrespetuosa con la umidad tecnica y damas personas que
©ones en of Cesfam - Sar y Desam de Concon

"RMA DE p_uc_;o. El valor que la | Municipaiidad de Coneon pagara gor los
© e ael profesional sera el valor por hora efectiva trabajsas de $8.200 pesos
EL unmpaesios incluido, por una jornada como tone da o foras semanales

A A I I e T N




VENO: CCi \ PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS ; ados
esente « anes fiyan su domicilio en la comun ONCAN ¢ ficcion
i los Tribt hcia, que tengan competencia en ia

=LIMOQ: TER “ L. CONTRATO. & contrato se podra term.r: fMma an'cinaca por las
guentes ca

Y ACue o

g Netas programa para .que f
Cualg » 13s obligaciones que asume ¢ 70 3

1885 it

) \k‘p)\. oy

S por la Unidad Técnica;

i€ Juicto oral en contra del prestador de s

ECIMQ PR Slanor debera marcar su asistencia al lrab. : 3212 evaluado

vercio GE MEeas del progiama v tendrd derecho

r anQ calendario;

THEOS para avsentarse de sus labores por nict
> fano. con goce de sus remuneraciones

X aras o medios dias. y seran concedidos

H LGUR Ias necesidades del servicio

LR

(ES. Las partes acuerdan suscribir ¢ : siro de

€uando uno de ellos en poder cel prestador de se § Yy U0S en

£scanesado con CamScanner





