CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA

GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PRCFESIONALES DE, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P,,

“

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CO

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 44

Fecha: 01 de Febrero de 2024 '

Rut: 73.568.600- 3

NUTRICICNISTA, 18 HCRAS PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES ENERO 720.800
2024

Total Honorarios $: 720.900

13.75 % Impto. Retenido: 99.124

Total: 621.776

Fecha / Hora Emision: ”‘1 [02/20
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE:  [CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA |

RUT.: | ] |

HONORARIO PRESUPUESTO NO
CONVENIO Sl
PROGRAMA |ESPACIOS AMIGABLES PROGRAMA ADOLESCENTE CONCON (EX JOVEN SANO)

FUNCIONES | Nutricionista espacios amigables
CONTRATC ‘
DA, 459
INICIO 01-01-2024
TERWINO " 23-02-2024
HORAS 19 |SEMANAL

REAUZOMINIMODEHORAS [ |

NESFRVACIONES
Consulta nutricional adolescente 10-19afios/ 70 atendidos

VALOR I\ﬂENSUAL{segun conlrato} S 8100

MES ~ CMERO |

DIAS TRAB 14 |

HORAS TOTALES [ 800 |
VALOR BOLETA [s_720.900]
NUMERO BOLETA [ 2 ]
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00009

DIA INGRESO SALIDA HORAS
02-01-2024 8:00 15:00 7:00
03-01-2024 8:00 14:00 6:00 A4
04-01-2024 8:00 14:00 6:00 | A
09-01-2024 8:00 15:00 7:00 .
10-01-2024 8:00 14:00 6:00 19
11-01-2024 8:00 14:00 6:00 \\
16-01-2024 8:00 15:00 7:00
17-01-2024 8:00 14:00 6:00 \©
18-01-2024 8:00 14:00 __6:00 -
23-01-2024 8:00 15:00 7:00 e
24-01-2024 8:00 14:00 6:00
25-01-2024 8:00 14:00 6:00 _
30-01-2024 8:00 15:00 7:00 ] A
31-02-2024 8:00 14:00 6:00 ‘
o 0:00
o 0:00
o 0:00
~ 0:00

o 0:00
o ) 0:00

0:00

0:00

0:00
o 0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

89:00 /

St ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL | [

&

OBSERVACIONES
Censulta ~utricional adelescente 10-19afos/ 70 atendidos, contacto te




Registro de Asistencia (4 Columns)

Dpto.:OUR COMPANY

Constanza Vinales Leiva(3302)

02-01-2024 7:48:18

M/Ent

02-01-2024 15.03:5¢

M/Sal

03-01-2024 7:49:23

M/Ent

03-01-2024 14.01:0f1

M/Sal

04-01-2024 7:51:59

M/Ent

04-01-2024 14:.01:48

M/Sal

09-01-2024 7:52:43

M/Ent

09-01-2024 15:00:5p

M/Sal

10-01-2024 7:51:25

M/Ent

10-01-2024 14:03:24

M/Sal

11-01-2024 7:52:43

M/Ent

11-01-2024 7:52:44

M/Ent

11-01-2024 14:01:44

M/Sal

16-01-2024 7:49:18

M/Ent

16-01-2024 15:00:2p

M/Sal

17-01-2024 7:53:34

M/Ent

17-01-2024 14:01:04

M/Sal

18-01-2024 7:47:03

M/Ent

18-01-2024 14:00:2p

M/Sal

23-01-2024 7:49:33

M/Ent

23-01-2024 15:00:5F

M/Sal

24-01-2024 7:49:21

M/Ent

24-01-2024 14:00:2p

M/Sal

25-01-2024 7:50:20

M/Ent

25-01-2024 14.02:011

M/Sal

30-01-2024 7:50:16

M/Ent

30-01-2024 15:00:3p

M/Sal

31-01-2024 7:50:22

M/Ent

31-01-2024 14:00:4p

M/Sal

M/Ent; 15
MiSal: 14

(Constanza Vifiales Leiva)

2024-01-01 -- 2024-01-31

Lister: Supervisor-Temp

01-02-2024

Pagina Nro.1



Informe de actividades Honorarios

NOMBRE - CONSTANZA JA(‘.QUELINE'VINALES LEIVA
RUT
MES ENERO
CONVENIO/PRESUPUESTO | CONVENIO
HORAS SEMANA! ES ' 19 HRS
HORARIO MARTES 08:00-15:00 MIERCOLES Y JUEVES 08:00-14-00
Dia O-' f e R ]
| Semiana | Actividades

| 02ENERC- | U2/01 Reclutamiento sub 17 concon (contacto en playa amarilla 17 jugadores)
| 04ENFRO | 03/01 7 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afios

| 04/017 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afios R
09ENERO- 09/01 8 contacto telefénico, realizacion de 3 afiche (agenda nutricional adolescente por
11 ENFRO  Instagram de! cesfarh de concon) |
' 10/07 6 atenciones Consulta nutricionales adolescentes 10-19 afios — 1 NSP- 5 pacientes |
centscte telefénico para agendar
‘ 13/0% 3 arenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afios — 3 NSP — 8 pacientes |
contzcta telefénico para agendar ‘

EGENERO— “7/27 5 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 anos - 2 NSP - 4 pacientes
18ENERO  contactos telefdnico para agendar ‘
17/77. 3 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afos -1 NSP - 5 pacientes |
contacto *e'afdnico para agendar ‘
18/01 2 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 anos — 3 NPS - 5 pacientes
| contecro telefonico para agendar B
| 23ENERO-  23/01 & atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afos - live alimentacién |
25ENERO  vegetariana espacios amigables
; 24/01 1 atenciones, Consulta nutricional adolescentes 10-19 anos — 6 paciente contacto
] teletonico para agendar
; 25/0% 5 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afios — 1 NSP — 4 paciente |
1 centecto telefonice para agendar ;

l» ?_ri/"‘;'_ 3

l 30ENERO- 3 atenciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afos — 1 NSP- 7 paciente |

31-ENERO rcontacto telefdnico para agendar
S1187. 7

at»rciones Consulta nutricional adolescentes 10-19 afios




FIRMA V°B°® DIRECCION:

Adjunto afiche y live alimentacién vegetariana

cesiari_soncon
o’% Concen .
cansan
AR

N Electrowave - Summer

CESFAM

SAR Agenda abiema@
Consubla Nwsricional
AdolesGentes

Requisitos:
o Teee 10 19 anvs. :
v Esrado uutricinqgml: Normal,
sobrepeso, obeso, bajo peso.

» Estu Tuserito en Cesfam concon
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SAPU CONCOMN

1. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAN CONCON

. CERTIFICADO N°56

La jefatura y/o encargado(a), Certifica que CONSTANZA. JACQUELINE VINALES
LEIVA, RUT: - <tz servicios de NUTRICIONISTA el mes de ENERO del
presente afio, cuyas atenciones estan debidamente registradas en sistema rayen,
destinadas a atencién de Nutricionista Espacios amigables.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

4 = .
FIRMA DE LA[JEFATURA Y/O ENCARGADO

-Concon, Enero 2024



. REPUBLICA DE CHILE "N O
- MUNICIPALIDAD DE CONCON : Li b f’ D 4
; " DEPARTAMENTO DE SALUD

' o CONCON, ;i iff 74
DECRETO REGISTRADS W0~ * 580 /

VISTOS:

1. Laley N’ 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal

2. la Ley N° 18883 Estatutc Administrativo de los funcionarios municipales cuya
aplicacion es de caracter supletona a la Ley N° 19,378, segun lo dispuestu en el
articuio 4 de este Ultimo cuerpo estatutario.

3. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspasc la

administracion de los servicios de salud y educacion desde la Corporacion Municipa:

de Vifia del Mar a la Municipalidad de Concon

Resolucion N*18 del afic 2017, Contraloria General de la Republica

Resolucion N°06 del afie 2019, Contraloria General de la Republica.

Ei Art 52 de la Ley 15.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los

aclos administrativos.

7. Decreto Presupliestario N85 de fecha 26 de diciembre del afio 2023, que aprueba
sresupuesto de salud ano 2024

8. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de alcalde 2021 Causa Rol N° 303-2021

9. Decreto Alcaldicio N'3303 de fecha 25 de octubre del aflo 2023 delega firma del
aamnistrador municipal "

10. Decreto Registrado N° 3.210 de fecha 25 de octubre del ano 2023, nombramiento
administrador municipal. )

1. Decreto Alcaldicic N°3.654 de fechz 16 de noviembre del afic 2023, subrogancia del sr
Alcalde.

12. Les faculltades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipatidades.

13. Ord. N772/2024 de fecha 22 de enero del afic 2024, Coordinacion SAR.

14. Cenificado de documentacion de fecha 25 de enero de 2024,

15. Certificado disponibilidad presupuestaria N"226 de fecha 24 de enero del afio 2024,

L o

DECRETO

1. RATIFIQUESE en calidad de honorarios cumpliendo la labor que se detalla a
continuacion y en el pariodo senalado cumphendoe sus servicios en el Cesfam y Sar
de Doncon, a la siguients servigora ’

, CONVENIO ESPACIOS AMIGA BLES

I — ; i . FECHA DE DE
' HORAS FUNCION | NOMBRE FECHA
L - ( INICIO | TERMIND
L NUTRICIONISTA|  VINALES LEIVA CONSTANZA f01.01.2024 ;23.02..2024

H
2. Hoenorarios se cancelaran de acuerdo al Contrate agjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto.

3. IMFUVESE, el costo que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtitulo
£15-21-03-001-011-000, Honorarios suma alzada, convenio ESPACIOS AMIGABLES.

PAULA 171 28 m{:z_: NAN! EDRARAURE7 114t e
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Escaneado con CamScanner



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUTRICIONISTA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
o CON
CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA

En Concon. a 01 de enero del ano 2024 comparece por una parte D. FREDDY ANTONIO RAMIREZ
VILLALOBOS. Cédula de ldentidad N -Momucihado en Calle Santa Laura N° 587, Alcalde de la
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON. Rul nimero setenta y tres millones quinientos sesenta y acho mil
seiscientos guion tres. domiciliados en calle Santa Laura numero quinientos sesenta y siete, comuna de
Concén, en adelante MANDANTE: y por la otra, doila CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA. e
profesion Nutricionista, Cedula Nacional de Identidad nimero [ NJIER. comiciiaga en ‘

08 comparecientes mayores de edad. quienes han
conveniae el siguente contrato:

PRIMERD: Por el presente instrumento, el Mandante D. FREDDY ANTONIO RAMIREZ
VILLAL.OBOS. en consideracion a la representacion que envisle, encarga al Mandatario antes
individualizado. para efectuar la labor de Nutricionista en el Cesfam de Concén, obligandose a las
siguentes funciones:

> Erecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue

contratado en el plazo y los términos establecidos
B3 Realizar las labores personalmente con esmaro, cortesia, dedicacién u eficiencia contribuyendo
a materializar los objetivos del Cesfam.

“umplir ias destinaciones y las comisiones de servicios que disponga la autoridad competente

e D¢ scuerdo al Convenio PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES

L]

m

n su tiule TERCERO:

E! Ministeno de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados
a financiar las siquientes acciones y estrategias del Programa:

LZS aooches O aclividades realizadas por profesionales matronaion y asistente social o psicologo/a,
s0n: contic. ce salud integral (en esta actividad es posible la incorporacion de enfermera/o y/o médico)
alencion por demanda espontanea y atencion programada, priorizandose prestaciones de consejeria en
lematica ce salud sexual y reproductiva, (prevencion del embarazo e ITS/VIH/SIDA, uso del conddn
Tesculing y parz adolescentes con dudas en su orientacion sexual), métodos de regulacion de la
fadiidad Jnnluids preservatives), anticoncepcion de emergencia, ingreso a control de reguiacion de
fertiidad, corsulta de salud mental e intervenciones motivacionales. Ademas, se desarrollan actividades
Jrevantives ¥ pramocionales en los establecimientos educacionales u otros espacios comunitarios.
Propasio dol Programa: Disminuir las dificutades de acceso a la atencién integral y resolutiva de la
ooblasién de 10 2 19 anos, que permita evaluar el estado de salud, crecimiento y normal desarroilo
: ndo ‘os faclores y conductas protectoras, de manera de brindar una atencion oportuna y
=, que oromueva el acercamiento de los y las adolescentes a la atencion sanitaria.

Dbintive Seneral: Mejorar el acceso de las y los adolescentes a la atencion de salud integral, forlalecer
conductas pratectoras y potenciar ia promocion de la salud para un desarrollo y crecimiento saludable

ore 2%

PRODUCTOS FSRPERADOS:

Objeiive —E_—s'_pcc(ﬁco et
Lesaroua:  acwdades  onentadas @
lorlakecer s (acioies protectores en ios
aiicios o sad sexusl y reproductiva,
sad ©oonwl, sshics de vida saludable

o ¢

~ Producto Asociado
" Actividades promoacionales de salud o
Eventos masives, talleres grupalals y conversatonos, fenas de salud,
concursos y desarrollo 0e actividades relacionavas con areas
antisticas, culturales y campanias promocionales, en tematcas Je

actividad fisica, alimentacion, ambiente libre humo de tabaco,
dérechios humanos, salud sexual y prevencion VIH/SIDA, facteres -
protectores psicosociales, prevencion violencias. género d:versmade?- PO O
autoestima y autocuidado, entre otras £ *
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Loce?

« Cadla swencion individual y actividad piomacional debera ser coordinada por el personal de
enuienon, encargado de la coordinacion del programa en cada  establscimiento
lorentadora), encargada/o programa o inslitucion, red SENAME u otro agente social,
segun corresponda, previo acuerdo con los profesionales de saiud

*  En ez mismo contexto, si algin adolescente requinere atencion en su Centro de Salud, se

le debe realizar una derivacion asistida, ayudando a conseguir la hora en el menor plazo
poable o establecido, segun el riesgo o problema de salud gncontrado, cuidando los
aspoctos relacionados con la confidencialidad de ia atencion.

Yo aebe realizar seguimiento de grupos de riesgo y referir de manera asistida ¥ uportuna,
a agueios adolescentes con situaciones o condiciones que ameriten atencién clinica y

rescitcion por profesionales del CESFAM, Espacio Amigable o de establecimiantos de
mayor complejidad.

»  Se jebe velar por la optima coordinacién con los centros de salud de 1a comuna, parz
recns en forma rapida y expedita, métodos de regulacion de fertilidad y preservatives 2
lon v ize adolescentes que o requieran, en pdst de evitar embarazos no deseados o ITS,

resouardando lo sefialade en normativas y protocolos vigentes.
< :

<!

SEGUNIC. &l profesionaldebera guardar reserva de los datos, informacién y anlecedentes que recopile
an el dosr 2efio del servicio prestade, no debiendo divulgar a terceros el contenido de los informes, o
mstrumentos amarnados del departamento, conforme 2 Ia prestacion efectuada, constituyendose una
condicion esencial del presente contrato, Cuyo incumplimiento dara derecho al mandante 3 poner érmino
en farna wimediata,

TERCGERO: =cimismo y resguardando la rectitud a que esta sujela fa funcion a desempenar, &l profesional
tendra prohibicion de:
W wwar en peneficio propio o de terceros la informacion a que se tuviese acceso en la razen a ls
i yue desempena,
crrecarse de manera impropia e irespetuosa con fa unidad técnica y demas personas que
desempeien funciones en el Cesfam — Sar y Desam de Concon.

CUART. PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor que I | Municipalidad de Concon pagara por los
savithos preiados por parte del pmfesional sera el valor por hora efectiva trabajada de $8.100 pesos
pesos), impuestos incluido, por una jornada como lope de 19 horas seranales efectivas

taliajat g

Uisliibuidas de lunes a viernes entre fas 08 00 horas y las 20:00 horas y los dias sabado entre
KeS B0 Lo v las 13:00 horas, cuye horario estara establecido previamente por Direccion CESFAM y
cualyuie L oLcacion debera ser informada anticipadamente a la unidad DESAM corresgondients. Ej
Mangata.: beia presentar una boleta de prestacion de servicios donde detallara su funcion. numers de

MOTES, Ties Ge cobro y firmada, junto a un certificado que acredite el trabajo realizado, debera adjuntar el

el 30w conina dg pacientes atendidos y copia del contrato de honorarios. se debera entregar en
Sele s Ju WESFAM, a mas tardar el segundo dia habil del mes siguiente al trabajado. hasta las 14
faE po pceder a revision y posteriormente al pago, el cual se realizara entre ¢l septimo y decimo
Gid b G nes wn curso, siendo obligacion del Departamento de Administracion y Finanzas realizar Ia
R Je ihpuestos de acuerdo a las disposiciones legales vigentes e ingresarlos a las arcas fiscales
GG, e ls wezos correspondientes. En caso de devolucion de boleta de servicio, sera considerada una

Caeve fwins segln situacion en particular. Sin perjuicio. que por fuerza mayor acreditaca ¥y en

Lunetiniunts oc las partes, no sea posibie cumplir en las fechas estipuladas. Por cerresponder a un

SRS ior 244 horas, para las horas efectivamente trabajadas, no sera considerado los 30 minutos

e Baialiol o cedo QUe, en la sumatoria de contratas o nombramientos en establecimientos dependientes
L SET i anig de Salud de Conedn, sume 44 horas semanales

4 Le20 DEL SERVICIO CONTRATADO. Ei plazo de duracion de los servicios contratados sera
bl w0 e eysie gl 23 de febrers del afo 2024

SEATG Rty :1:r'50dr_é asistic & reuniones, cursos, capacitaciones inherentes a cada convenio, previa
L. feieate del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, revisado y autorizadn por la Direccidn
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VI 8 LUPERVISION. | A Direcaisn del ontry

de saiad famiiar Concdn. a waves de la respactiva
L Teomga designada parm ales eloring funtd Ing camdicioned sn e a0 preatzed of RIS Yy
ar 10 1A superisidn  coandinacmn v canii direcin del comphmiento det pregante rantearn /
H 1 vhigaciones sue de eMmaEnan paia el p:;\ﬁm-‘jwr de servioims A camo tamtisen e, JLie
spe y los afifados ndependientes al regimen previsional social estatilscidas en ol Decrale Lay 4
shongera a la Umidad Mumiepal anies sefintada dar ai visio hienn el antvirin prealart
CCTAVO '51-‘;LARAC|0N Et profesioral. deciara baja juraments que no ge antuent 1 atertac
iabidades descrilas en el articulo 54 de I3 ey 18 675 Organica Canstitucioral aobre
S

s Jde la Administracion del estado, oslo es

pemsonas que tengan v gente o susenban, por si n por tercerss contralos o ciinions

seendestes a doscientas UTM o mas, con el respectve arganisma de la administracitn nibiea
Mpooo podran hacerlo quien tenga liligios pendientes con ia institucicn de que se rata 2 misnoe
sz rofiere al eiercicio de derechos Props. de su conyuge hijos, adoptadas o parienins nasta
arcer grade de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Iqual prohibicién regira

wSoe S o de los directores, administradores, representantes y socios litula

i

res del diez gor enta o

‘08 derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contratos o o

= @scendentes a doscientas UTM o mas, o litigios pendientes, con =l organise

£V STackon a cuyo ingreso postula.

I HE L ONAas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta ai tercer gradc
choangumidad y segundo de afinidad inclusive respeclo de las autordades y de los

"7 Tanos directivos ael organismo de la administracion civil del estado al que postulas, hasia ai

*ide j@fe de departamento o equivalente, inclusive.

'n2tas que se hallen condenadas por crimen o simple delito.

MOVERT TOVPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos los efectos derivadas

08 nres

“i=ato, ias partes fijan su domicilio en la comuna de Concon. sometiendose 2 la junsdiccion
7= 2= Qudinarios de Justicia, que tengan competencia en la comuna.

TERMING DEL CONTRATO. El contrato se podra terminar en forma aniicipada por las
e, A Q_Q L
1o entre 1as partes;
T ~iimiento de metas del programa para que fue centraiado
© incumplimignto de las obligaciones que asume el prestador de servicios. de acuerde a
neir criones impartidas por la Unidad Técnica,
ficlado auto apertura de juicio oral en contra del prestador de servicios:
~mizlzadar ponga términe en forma unilateral.

4. FTIIERO: el trabajador deberd marcar su asistencia al trabajo en el reloj control. sera evaiuado

“mplimento de metas del programa y tendra derecho a:

«ministrativog; por ano calendario.
“icitar permisos para ausemarse de sus labores por motivos particulares hasta por seis
"'nies en el aho calendario, con goce de sus remuneraciones. Estos pRMISos pogran
753 por dias o medios dias, y serdn concedidos o denegacos por e Dirsctor dei
‘2 ntiniianto, segun fas necesidades del servicio”

CEOMIDO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir ef presente contrato ante ministio oo
0 tres ejempisres, quedando unc de ellos en poder del prestador de senvicios y dos en

vieinin.

’

V) \

FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS

1. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Escaneado con CamScanner





