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CERTIFICADO N° 33 /2025

La Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato gue suscribe,
ante peticion del Sefior Mario Enrique Hernandez Navarro, RUT_ de
cursar pago de servicios prestados certifica:

1. Por Decreto Registrado N.° 359 de fecha 24 de Enero 2025, se le encargd
al sefior Mario Enrique Hernandez Navarro, cumplir las funciones descritas
en el parrafo 2° y 3° del contrato, con un honorario bruto mensual de
$424.077 impuestos incluidos.

2. Para efectos de pago presenta boleta de honorarios N° 219 por un monto
de $424 077 impuestos incluidos del 01 de febrero 2025

Dado que la prestacién de servicios se ha recibido en conformidad, segin
informe adjunto, corresponde dar curso a la cancelacién de la boleta de
honorarios, emitiéndose el presente certificado a fin de respaldar el decreto

correspondiente.

BARA PONCE GUTI
DIRECTORA (s) DIMAO

CON, enero 2025
Glclp




MARIO ENRIQUE HERNANDEZ NAVARRO

RUT

ALBANIL

Seinor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567 CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 219

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

Fecha: 01 de Febrero de 2025

Rut: 73.568.600- 3

a / Hora Emisién: 29/01/2025 16
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

PERARIO DEL PROGRAMA COMUNITARIO DE EJECUCION DIRECTA DE 424077
ROYECTOS MENORES MES ENERO 2025

Total Honorarios $: 424077

14.5 % Impto. Retenido: 61.491

Total: 362.586

11202501281603

Fecha / Hora Impresién: 29/01/2025 16:03




INFORME ENERO 2025

Labores desarrolladas por Mario Enrique Hernandez Navarro, en tareas
encomendadas de acuerdo con sus funciones, cabe mencionar que su contrato de
trabajo contempla cinco dias laborales a la semana, de lunes a viernes, por 22
horas, de 08:00 a 13:30 hrs.

PROGRAMA COMUNITARIO DE EJECUCION DIRECTA DE PROYECTOS
MENORES 2025, SE REALIZO LO SIGUIENTE:

Semana del 2 al 5 de enero:

- El dia 3 de Enero, Se empieza trabajo de solidificacion de muro de reja de
Block F, Villa Primavera

Verificadores trabajo realizado en terreno

Semana del 6 al 12 de enero:

- El dia 6 de Enero, Se continua trabajo de solidificacion de muro de reja de

Block F, Villa Primavera
- Eldia 7 de Enero, Se empieza trabajo de reparacion de solera suelta




Semana del 13 al 19 de enero:

- El dia 15 de Enero, Se termina Trabajo de solidificacion de muro de reja de
Block F, Villa Primavera.
- El dia 16 de Enero, Se termina Trabajo de reparacién de solera suelta.

Verificadores trabajo realizado en terreno

Semana del 20 al 26 de enero:

- El dia 22 de Enero, Colocaciéon de senal de transito “Ceda el Paso” y
reparacion de casa en San Agustin.

- El dia 23 de Enero, Colocacion de Muro separaciéon contra el Agua, y
Colocacion de sefnal de transito “No estacionar”.
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Verificadores trabajo realizado en terreno

Semana del 27 al 31 de enero:

e Se proyecta trabajos de instalacion tapa alcantarillado
e Se proyecta trabajos de Construccion Valla peatonal



CE GUTI

MARIO ENRIQUE HERNANDEZ
DIRECTOR/ (s) DIMAO

~ NAVARRO
TRABAJADOR ESCUADRILLA PGE
NRO. 4

Concodn, enero 2025




AREPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS
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DECRETO REGISTRADO N.°

CONCON, 9.4 ENE. 2005
LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concon.

Lo establecido en la Ley 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del Sector Publico,
Concede Aguinaldos Que Sefiala, Concede Ofros Beneficios Que Indica, y Madifica Diversos Cuerpos Legales: Articulo
N°76, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,
se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas coniratadas en programas
comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacién 004, del decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda,
que Determina Clasificeciones Presupuestarias; o en actvidades o programas financiados con cargc a recursos
transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado, o en programas o actividades especificos del sector
de salud municipal” y Articulo N°77, *Durante los afios 2023 al 2026, las municipalidades podran renovar las contrataciones
de su personal sobre la base de honorarios sin quedar sujetas a las limitaciones establecidas en el articulo 4 de la ley
N©°18.883, u otra norma de similar naturaleza que les rija. Asimismo, los reemplazos del personal a honorarios no quedaran
afectos a la limitacion antes sefalada”.

La Ley N°1.263 QOrganica de Administracion Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.

El Decreto supremo N°854, que determina clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024,

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a
partir del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacidn de firma por crden del Sr. alcalde, al
funcionario Sebastian Tello Contreras.

D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento
del Sr. alcalde.

Ordinario N°14 de fecha 09/01/2025 que indica contratar a funcionarios de DIMAO y recibido en Gestion de Personas el
dia 15/01/2024

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°57 de fecha 09 de enero de 2025, emitido por el Departamento de
Contabilidad y Presupuesto.

CONSIDERANDO:

En el contexto del puesto de Operario, de la Municipalidad de Concon, dependiente de la direccion de Medio Ambiente,
Aseo, Orato y Areas verdes, informa que se requiere contratar a Mario Enrique Hernandez Navarro, profesion u oficio de
Operario, por su experiencia laboral en el drea operativa en el servicio publico de mas de 3 anos.

En su experiencia laboral, se destaca el trabajo en equipo, compafierismo y buen frato hacia el resto.

Desde 2023 hasta la fecha, Ignacio ha ocupado el cargo de Operario, desarrollandose sin problemas en la ejecucion de
sus funciones. )
Considerando la necesidad del servicio, se requiere contratar a:

Mario Enrique Hernandez Navarro, Rut: NNl Overario. con experiencia laboral en el area operativa de Medio
Ambiente, Aseo, Ornatoy Areas verdes. Entre las principales competencias esenciales para desarrollar su labor, destacan;
el compromiso, trabajo arduo, excelente disposicion para realizar trabajos encomendados.

Esta contratacién sera del 01 de enero de 2025 hasta el 30 de junio de 2025.

DECRETO:

RATIFIQUESE, la contratacién en calidad de Honorarios al Sr. MARIO HERNANDEZ NAVARRO, RUT I ==
prestar Servicios de OPERARIO del Programa Comunitario de Ejecucion Directa de Proyectos Menores, desde el 01de
enero del 2025 hasta el 30 de junio de 2025. La jornada de trabajo sera de lunes a viemes desde las 08:00 horas hasta
las 13.30 horas, por un monto bruto total mensual de $424.077 pesos.

ESTABLEZCASE, que para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacion de
servicio, el informe certificado por su contraparte técnica, por lo cual, si no cumple con estos requisitos no se procedera
a la tramitacién de sus honorarios.

IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 “Prest. De Servicios Comunitarios
Fdos. Propios”, Programa Comunitario Ejecucion Directa.

REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucion N°10 del afio 2018 y la resolucion N°6 del afio 2020
ambas de la Contraloria General de la Republica.

NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto de Contratacion de Servicio 3 Honorarios por la secretaria Municlpal de forma
personal o por carta certificada al domicilio|

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
.LMUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Concén a 23 de enero 2025, comparece por una parte D. SEBASTIAN TELLO CONTRERAS, RUN
N omiciliado para estos efectos en Santa Laura N°567, alcalde de la |. Municipalidad de
Concén Rut: N°73.568.600-3, en adelante la Mandante y el Sr. MARIO HERNANDEZ NAVARRO, RUN
mayor de edad, nacionalidad [JJlle~ 2delante el Mandatario, los cuales vienen a convenir el
srguaente contrato de Prestacion de Servicio a Terceros:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don SEBASTIAN TELLO CONTRERAS en consideracién
a la representacion que enviste, encarga al Mandatario antes individualizado, para prestar los servicios
especificos que se le fueren encargados por la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes o por
el Sr. Alcalde y regidos a las normas del Cédigo Civil especialmente del Mandato Civil.

SEGUNDO: El Mandatario en este acto se obliga a:

* Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regulary continua por las cuales fue contratado, en
el plazo y los términos establecidos.

» Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y a la mejor
prestacion de los servicios que ésta corresponda.

¢ Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia contribuyendo a materializar los objetivos
de la Municipalidad.

TERCERO: El Mandatario en este acto se obliga a realizar el servicio de OPERARIO, en Programa Comunitario
de Ejecucion Directa de Proyectos Menores, La jornada de trabajo sera de lunes a viernes desde las 08:00 horas
hasta las 13.30 horas

CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a un monto bruto mensual de $424.077 pesos
QUINTO: El contrato pactado tendra una duracién desde el 01 de enero de 2025 hasta el 30 de junio del 2025.

SEXTO: Tendra el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcién médica
profesional certificada por un médico cirujanc o cirujano dentista, los contratados que registren doce meses de
afiliacién previsional y seis meses de cotizaciones quienes deberan realizar el tramite en forma personal para
solicitar el subsidio por incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los dias no servidos, debiendo presentar
una copia de la licencia médica en la Direcciéon de Gestién de Personas para el solo efecto de justificar su
inasistencia, tendra derecho a 10 dias de permisos administrativos con cargo al Mandante, que deberan ser
utilizados durante la vigencia del contrato ,vestuario y calzado previa autorizacién de la direccién y disponibilidad
presupuestaria, dias compensatorios por aquellos trabajos realizados fuera de la jornada normal de trabajo. Para
tramitar el pago de sus honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, el informe
certificado por su contraparte técnica, en la Direccion de Administracion y Finanzas, a fin de proceder a su pago
dentro de los 5 primeros dias del mes siguiente previa verificacion de las actividades informadas, por parte de la
contraparte técnica, siendo cbligacién del municipio retener el 14.5% de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes e ingresarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, si no cumple con estos requisitos no
se procedera a la tramitacion de sus honorarios mensuales.

SEPTIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacién de Servicio sera la Direccién de Medio
Ambiente, Aseo, Ornato y Areas Verdes.

OCTAVO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del mandante y una
copia en poder del Mandatario. Para todos los efectos legales el mandatario reconoce expresamente que no
existe dependencia ni subordinacién en relacién al contrato que suscribe.

MANDATARIO






