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ORD. N°

ANT. :

/2025.-

MAT. INFORME MENSUAL.

CONCON,

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRTA VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

05 AGOD 2025

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe

Mensual y Boleta de Honorarios de la siguiente persona:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

BETSY ROXANA ARAYA TAPIA

64

1231 17/04/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

AGA/bat
Distribucion:

1.- Finanzas
2.- Dideco /




BOLETA DE HONORARIOS
BETSY ROXANA ARAYA TAPIA ELECTRONICA
N° 64
rut-

GIRO(S): SERVICIOS DE ARQUITECTURA (DISENO DE EDIFICIOS, DIBUJO
DE PLANOS DE CO,

I —

Seror(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Fecha: 01 de Agosto de 2025

Por atencion profesional:

[APOYO PROFESIONAL PROGRAMA HABITABILIDAD 2024 JULIO 2025 678.804
Total Honorarios: $: 678.804

14.50 % Impto. Retenido: 98.427

Total: 580.377

Fecha / Hora Emisién: 01/08/2025

MO TRNTRL

12954359000640F086E

08:57
Res, Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 01/08/2025 08:57
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DECRETO ALCALDICIO N.°

GONCON. {7 ABR 2025

ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

TOS Y TENIENDO PRESENTE:

Lo eslablecido en la Ley N°18,695, Organica Constitucional de Municipalldades,

Lo establecido en la Ley 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del Sector Publico,
Concede Aguinaldos Que Sefiala, Concede Otros Beneficlos Que Indica, y Modifica Diversos Cuerpos Legales: Ariculo
N°®78, *Para efeclos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Adminlstrativo para funclonaros municlipales,
se tendran como comelidos especificos los serviclos que se presten por las personas contratadas en programas
comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignaclén 004, del decreto N°854, de 2004, del Ministero de Haclenda,
que Determina Claslficaclones Presupuestarias; o en actividades o programas financlados con cargo a recursos
transferidos & la municipalidad por ofro organismo, publico o privado, o en programas o actividades especlficos del sector
de salud municipal® y Articulo N°77, “Durante los afios 2023 al 2026, las municipalidades podran renovar las contrataclones
de su personal sobre la base de honorarios sin quedar sujetas a las limitaciones establecidas en el articulo 4 de Ia ley
N°18.883, u otra norma de similar naturaleza que les rijJa. Asimismo, los resmplazos del personal a honerarios no quedaran
afectes a la limitacién antes sefialada”.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concén.

La Ley N°1.283 Organica de Administracién Financlera del Estado.

La Ley N*19.886 que modifica la Ley Orgdnica N°1,263 de la Administracién Financlera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las claslficaciones praesupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Reglonal Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024, .

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr, Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a
partir del 24 de octubre del 2023.

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegeclon de firma por orden del Sr. alcalde, al
funcionario Sebastian Tello Contreras.

. D.A N°3654 de fecha 16 de novlembre de 2023, que establece orden de subrogancla en caso de ausencia o Impedimento

del Sr, alcalde :

Ordinarlo N°523 de fecha 04 de abrll de 2025 de la Direccién De Desamollo Comunitario que Indica contratar a la
Sria.Betzy Araya Tapla.

Apruébese, el contrato en calidad de Honorarlos a la Srta. Betzy Araya Tapia Run Nm

Cerlificado de Disponibllidad Presupuestaria N°395 de fecha 07 de abril de 2025, emitido por el Deparlamento de
Contabllidad y Presupuesto,

CONSIDERANDO:

En virtud de la necesidad de apoyar las funclones de la direccién de desarrollo comunitario en relacién a orientar, difundiry
facllitar procesos para lograr contribulr a una solucién real y definitiva  las famllias con carencia habitacional, mediante un
trabajo permanente con lcs comités de vivienda existentes en la comuna y los que se encuenlran en proceso de
conformaclén, ademaés de asesorlas concrelas a posiulantes individuales, se solicita ratificar la contratacion de Betzy Araya
Tapla.

DECRETO:
RATIFIQUESE, contrataclén en calidad de Honorarlos a contar del 01 de abrll de 2025 hasta el 31 de diclembre de 2025 de
la Srta. BETZY ARAYA TAPIA, RUN N . os Honorarios mensuales asclenden a la suma bruta de $727.300
pesos por 20 horas semanales, para prestar el servicio de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA HABITABILIDAD,
perteneciente a la Direccién de Desarrollo Comunitario.

APRUEBESE, el contralo en calidad de Honorarios 2 la Srta. Betzy Araya Tapla Run N

TENDRAN, el derecho al reconocimiento de Licencla Médica, en cumplimlento de una prescripclén médica profesional
cerlificada por un médico clrujano o cirujano denlista, los contratados que registren doce meses de afiliacién previsicnal y
sels meses de cotlzaclones quienes deberan realizar el tramite en forma personal para solicitar el subslidio por Incapacidad
laboral no perciblendo honorarlos en los dias no servidos, deblendo prasentar una copla de Ia licencla médica en fa
Direccion de Gestién de Personas para el solo efecto de justificar su Inasistencia, tendra derecho a 7.5 dlas de permisos
consensuados con la direccién con cargo al Mandante, que deberan ser utilizados durante la vigencla de! contrato vestuario
y calzado previla autorizaclén de la direccién y disponibllidad presupuestaria, dias compensatorios por aquellos trabajos
reallzedos fuera del horario normal de trabajo y para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar junto a la bolsta
de prestaclon de serviclo, el Informe certificada por su contraparte técnica, en la Direccién de Administracién y Finanzas, s
no cumple con estos requisitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios mensuales, en el mes de diclembre del
presente afio se cancelarén los honorarios antes de la actividad de navidad,

CONSIDERESE, el conlrato y la Declaracién Jurada de que no tlene Inhabllidades para ejercer cargo publico, que se
adjunta como parte integrante de este Decretc.

IMPUTESE, el coslo que Iroga este Decreto Impttese al sublitulo 114 05 13,

NOTIFIQUESE, el sigulente Decreto de Contrataclén de Serviclo a Honorarlos por la secretarla Municipal al correo
eleclrénlcoh

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Concén a 10 dfas del mes de abril de 2025, comparece por una parte Sr. FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS,
RUN N o iciliado para estos efectos en Santa Laura N°567, Alcalde de la I. Municipalidad
de Concén, RUT N°73.568.600-3, en adslante Mandante y la Srta. BETZY ARAYA TAPIA, RUN N"i

mayor de edad, Nacionalidad en adelante la Mandataria, los cuales vienen a convenir el siguiente
contrato de Prestacién de Servicio a Terceros:

PRIMERO: Por el presente Instrumento, El Mandante Don FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS, en consideracién
a la representacidén que enviste, encarga a la Mandatarla antes individualizada, para prestar los servicios
especificos que se le fueren encargados por la Direcclén de Desarrollo Comunitario o por el Sr. Alcalde y regidos
a las normas del Cédigo Civil especialmente del Mandato Civil.

SEGUNDO: La Mandataria en este acto se obliga a:

» Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue contratada, en
el plazo y los términos establecidos.

« Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y a la mejor
prestacién de los serviclos que ésta corresponda.

« Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicaclén y eficiencia contribuyendo a materializar los objetivos
de la Municipalidad.

TERCERO: La Mandataria en este acto se obliga a realizar el servicio de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA
HABITABILIDAD, cumpliendo con las sigulentes funciones:

« Apoyo profesional en la evaluacion de proyectos y desarrollo de disefios del proyecto de Habitabilided del
FOSIS, tramitacién de documentacién, manejo de plataformas plancs de arquitectura, plancs eléctricos
basicos, especificaciones técnicas y presupuestos
Atenclén de ptblico en el drea de proyectos de habitabilidad.

Participar e toda capacitacién, jornada de Inducclones que organice la Seremi o SERVIU y servicio de
asistencia técnica de fosls.

e |Ingresar Informaclén vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de scluciones constructivas, de

equipamiento y asesorlas del programa en el sistema Informatico de Habitabllidad, manteniendo un registro
actualizado de este.

CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a la suma bruta mensual de $727.300, por 20
horas semanales.

QUINTO: El contrato pactado tendra duracién desde el 01 de ebril de 2025 hasta el 31 de dlclembre de 2025,

SEXTO: TENDRAN, el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcion
médica profesional certificada por un médico cirujano o cirujano dentista, los contratades que registren dece
meses de afiliacién previsional y sels meses de cotizaclones quienes deberan realizar el tramile en forma
personal para solicitar el subsidio por incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los dfas no servidos,
debiendo presentar una copla de la licencia médica en la Direccion de Gestién de Personas para el solo efecto
de justificar su Inaslistencia, tendré derecho a 7.5 dias de permisos consensuados con la direccién y con cargo al
Mandante, que deberén ser utilizados durante la vigencia dal conirato ,vestuario y calzado previa autorizacién de
la direccidn y disponibilidad presupuestarla, dfas compensatorics por aquellos trabajes realizados fuera de la
jornada normal de trabajo para tramitar el pago de sus honorarios deber& presentar junto a la boleta de
prestacién de serviclo, el informe certificado por su contraparte técnica, en la Direcclén de Administracién y
Finanzas, a fin de proceder a su pago dentro de los 5 primeros dfas del mes sigulente previa verificacién de las
actividades Informadas, por parte de la contraparte técnica, siendo obligacién del municiplo retener el 14.5% de
acuerdo a las disposiciones legales vigentes e ingresarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, sl
no cumple con estos requisitos no se procederd a la tramitaclén de sus honorarios mensuales, en el mes de
diclembre del presente afio sa cancelaran los honorarios antes de la actividad de navidad.

SEPTIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacion de Servicio sera la Direccién de Desarrollo
Comunitario.

OCTAVO: Se firma el presente contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del mandante y una
copia en poder de la Mandataria, Para todos los efectos legales la mandataria reconoce expresamente que no
exista dependencia ni subordinacion en relacion al contrato que suscribe.
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Licencia _Médica

Este formulario es valido segun lo establecido en la:Resolucion 608 de fecha-10/10/2006 del Ministerio de Salud.
Sitio web http://www.licencia.cl/

Pagina 1 de 1




Informamos ademas que a partir de Enero 2021 la emision de licencias médicas sera exclusivamente de manera
electrénica, con excepcionalidades debidamente fundadas (Decreto N°46, Ministerio de Salud), por lo que lo
invitamos a inscribirse a partir de hoy en el sitio www.Imempleador.cl y de esta forma podra tramitar en linea todas
las licencias que reciba a partir de la fecha de inscripcién.

El que incurra en las falsedades del articulo 193 en el otorgamiento, obtencién o tramitacién de licencias médicas o declaraciones de invalidez seré sancionado con las penas de reclusién menor en sus

grados minimo a medio y muita de veinticinco a doscientas cincuenta unidades tributarias mensuales.

Si el que cometiere la conducta sefialada en el inciso anterior fuere un facultativo se castigara con las mismas penas y una mulla de cincuenta a guinientas unidades tributarias mensuales. Asimismo, el
tribunal debera aplicar la pena de inhabllitacion especial temporal para emitir licencias médicas durante el tiempo de la condena.

En caso de reincidencia, la pena privativa de libertad se aumentara en un grado y se aplicara multa de setenta y cinco a seteclentas cincuenta unidades tributerias mensuales.

Articulo 202 del Cédigo Penal.




INFORME G

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Perfodo Informe
Mes de julio del 2025

Nombre Prestador (a) I Municiialidad de Concdn

Cargo/Programa/Oficina/otro | Apoyo Profesional Programa Habitabilidad

N2 Boleta Honorarios. 64

Funciones

La labor del Apoyo Profesional de Programa Habitabilidad, considera las siguientes
funciones:

Orientar, difundir y facilitar procesos para lograr contribuir a una solucion real y definitiva a
las familias con carencia habitacional, mediante un trabajo permanente con los comités de
vivienda existentes en la comuna y los que se encuentren en proceso de conformacion,
ademas de asesorias concretas a postulantes individuales.

Actividades Realizadas

Informe del 01 al 07 de junio del 2025

Se realiza estudio y elaboracién de proyectos de 3 familias seleccionadas para
correccién de Patricio Quijada de FOSIS, Incluye planos e itemizado de los
proyectos.
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Informe del 08 al 14 de junio del 2025

e Se realiza reunion de revision de antecedentes con
Patricio Quijada de Fosis y dupla Psico-social

e Seingresan los avances de proyectos a la plataforma de Habitabilidad y se realizan
correcciones a los proyectos ya elaborados
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INFORME GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Informe del 15 al 21 de junio del 2025

e Se continua con la elaboracién de proyectos e itemizados de las 3 familias

restantes para correccion y aprobacion.
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INFORME

. MUNICIPALIDAD DE CONCON
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Se realiza reunién en oficina con Patricio Quijada para correccién de los ultimos
antecedentes elaborados y V°B®

Se realiza reunién via Teams con Patricio Quijada, Coordinadora de Oficina de
vivienda y dupla Psico-social para coordinar antecedentes que seran presentados
en mesa de sanciéon programada para el dia 22 de julio de 2025.

Se confecciona planilla Word para mesa de sancion y se coordina elaboracion de
informes sociales complementarios.




Informe del 21 al 31 de junio del 2025

e Se realiza mesa de sancién con FOSIS y encargado central para aprobacion final de
proyectos y sus presupuestos, junto con el Presupuesto Técnico global en |
plataforma. Se adjunta acta

ACTA DE MESA TECNICA COMUNAL
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e Se comienza con la recopilacion de antecedentes para la elaboracion de la
licitacion de los proyectos aprobados.
e Dias 28 y 29 de julio, se presenta licencia médica adjunta.
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