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REPUBLICA DE CHILE .
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DE: SRALEXIS GONZALEZ ACUNA

orD. N 1445 [2025.-

ANT. :

MAT. Lo que indica.

CONCON, {5 AGo 2075

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informes

Mensuales y Boletas de Honorarios de las siguientes personas:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

LESLY FERNANDA PAILAQUEO ZAMORA

233

2076- 29/07/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos
realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

AGA/dcv
Distribucion:
1.- Finanzas
2.- Dideco
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MUNICIPALIDAD DE CONCON . CONCON, 29/07/2025
- . .

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE: :
'DECRETO. REgISTRADO ¢
NeT 2076 ¥ '
VISTOS:

18 Lo establecido en Iz Ley N*18.895, Orgému Constm.aonal ce Municipaidades. . !

Lo establecido en la Ley N*19.424, que creé Iz Comuna de Concén.

La Ley N°1.263 Orgénica de Administracién Financiera del Estado. ) :

La Ley N*19.856 que modifica la Ley Orgénica N*1.263 de la Administracién Financiera del Estado.

£l Decreto Supremo N°834, que determina la$ clesificaciones presupuestarias. . .

L2 Sentenciz de Proclamacién del Tribunal Regional Electeral de fecha 30 de noviembre de 2024, %

D.A N*1891 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecid cuadro de subrcgnncta para las Direcciones y .Tffatums 2 contar del 01 de

agosto de 2022, y sus modificaciones.

D.A N*2121 de fecha 07 de julic del 2023 gue inclica cuadro de subrogancia Direccién de Gestién de Personas.

D.2 N*3210 de feche 25 de ostubre 2023, donde se nombra 2l Sr. Sebastidn Tello Contreras, Administrador Municipal 2 partir del 24 de

octubre cel 2023.

10. D.A N*3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacién de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario Sebastidn Tello

' Contreras

11,  D.A N®3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subroganciz en caso de ausenciz o impedimento del Sr. alcalde.

12.  Ordinario N*1042/ 2025.

13. Ceriificado de Disponibilidad Presupuestaria N* 561?202:1
CONSIDERANDO: N
En virtud de l2 necesidad de apoyer las funciones defle Direccidn de Desarrolle Comunitario en relacién a contribuir al mejoramiento  de Iz
calidad de vida de las familias pertenecientes a los seclores més vulnerables de la comuna de Concén y que forman parte del Sistema de
Proteccién Social, subsistema de proteccién 2 la infancia Cla'}e Crece Contige™y Subsistema de Seguridades y Oportugidades, se solicita la
contratacién de Dofiz Lesly Pailaguec Zamora.
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DECRETO:

1. RATIFIQUESE, contratacion en calidad de’ Honorarios 2 la Srta. LESLY PAILAQUEC ZAMORA, RUN N | para prestar el
servicio de' ASESOR FAMILIAR INTEGRAL DEL PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL perteneciente a l2 Direccién de Desarrolio

Comun'rtari?‘ por 22 horas semanales desde el 01 de julic del 2025 al 31 de diciembre de 2025, por un monto bruto mensual de $§728.505
pesocs. : >

2. APRUEBESE, contrato 2 honorarios de la Srta. Lesly Pailaqueo Zamora, RUN N°®

3. ESTABLEZCASE, que parz wemitar el pago de sus honorarios deberd presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, el informe
certificado por su contraparte técnica, por lo cual, si no cumple con estos requisiios no se procederd a la tramitacién de sus honorerios.”.

4, IMPUTESE, el costo que irrogz este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 Programa de Proteccidn Social y red Comunal de Proteccién
Social.

5. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucién N*10 del afio 2018 y la resolucidn N*6 ded afic 2020 arnbude la Contraloria
General de la Republica.

6. MNOTIFIQUESE. el sicuiente Decreip de Contratacidén de Serviclo a Honorarios por la secretaria Municipal al correc electrénico

7. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
@ .

HUIANA ESPINGZA GODCH
SECRETARIA MUNICIPAL

1 .-SECRETARIA MUNICIPAL,
2,-CONTASILIDAD Y PRESUPUESTC.
3.-DIDECO’ :
~REGISTRO SIAPER, . -
5.-INTERESADO. |




BOLETA DE HONORARIOS
LESLY FERNANDA PAILAQYEO ZAMORA ELECTRONICA
' - N ° 233
RUT:

GIRO(S); OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
SERVICIOS COMUNITARIOS,SOCIALES Y PERSONALES

Fecha: 01 de Agosto de 2025

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON > ) Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON : .
Por atencion profesional:
-|HONORARIOS PERIODO 1 AL 31 JULIO 2025 APOYO INTEGRAL FAMILIAR 729.506
2 HRS MUNICIPAL
Total Honorarios: $: 729.506|
14.50 % Impto. Retenido: 105.778
0 Total: . 623.728

a / Hora Emision: 04/08

i

174794930023384CA456
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
-Verifique este documento en www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 04/08/2025 09:11

11202508040911)



INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

P_RESE_NTACIC')N DE INFORME DE P!__!ESTACI(.')N DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

MES julio 2025

Nombre Prestador(a) ' ‘| Fernanda Pailaqueo zamota -
RUC: - "ol o e

Cargo/Programa/Oficina/otr| Apoyo Integral del Programa familias, pertenecientes a la

o Oficina de Proteccion social DIDECO Concdn.
N2 Boleta Honorarios 233 S '

FUNCIONES

Acompafiamiento familiar y laboral:

L] Contactar a las familias contactadas por la JUIF, invitandolas a participar del

Programa, explicandoles a las familias la metodologia de intervencion.

L Realizar diagndstico de las familias para conocer su situacién familiar y laboral.

° Registrar en sistema de registro y monitores. La informacién del diagndstico.

® Completar y enviar a la Jefa de Unidad y Apoyo Provincial la némina de derivacién de
cobertura comunal y el reporte de gestién. ¢ | :

® Realizar un proceso de acompaﬁamieﬁto personaliza;do a las familias, aplicando las

metodologiagi determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas, a fin
de elaborar y cumplir la intervencién para el programa

L] Enfatizar el desarroilo de capacidades y activacién de recursos familiares que le
permitira a la familia desenvolverse eficazmente en la estructura de oportunidadesya la
vez, permita a los integrantes de la familia sentirse feconécidos, valorados, escuchados y
animados a emprender y generar un proceso de cambio.

. Promover la construccién de un vinculo de confianza con cada una de las familias
atendidas y mantener la absoluta confidencialidad de la informacién que en el dgsempeﬁo
de su labor recabe, conozca, reciba y/o regi;tre de cada una de ellas, limitandose
Unicamente a manejarla y entregarla a las instancias determinadas por los Programas, en

funcion del logro de sus objetivos, durante la vigencia de su contrato y con posterioridad a la
finalizacién del mismo.

@ Cumplir a cabalidad los compromisos que en el proceso de trabajo adquiera con

cada una de las familias cuya atencién le ha sido encomendada.
e Registrar peridédicamente y mantener actualizada la informacién que resulte de las

sesiones realizadas con cada una de las familias asignadas, en los Sistemas de Registro y

en las fichas de registros de cada uno de los programas.

@




INFORME GESTION ~

I. MUN}C{PALIDAD DE CONCON

sobre ellas.

su resguardo .

b Reportar al Jefe/a de la Unidad de Acompaiiamiento de forma mensual la
planificacién de familias del Prograrﬁa. ; |

i Reportar perlodlcamente al Jefe/a de la Unidad de Acompafiamiento sobre el
desarrollo y resultados de! proceso de mtervencnon de las familias asignadas.

° A5|st|r y partlc;par de mstanuas de formac:on capacitacion y coordinacion a que
sea convocado por !a Unldad de Acompanamlento el FOSIS y el Ministerio de Desarrollo
Socnal en temas relat:lonados con la ejecucn!n del programa
Participar de las instancias de coordinacién y analisis de casos convocados por la
Unidad de Ac,ompaﬁamiento, el Programa Eje, el FOSIS y/o el Ministerio de Desarrollo
Sdcial que tenganldirecta relacién con la ejecucién del programa

Desempeifiar su labor respetando las concepciones politicas, religiosas y filoséficas

de las familias que atienda, absteniéndose de emitir cualquier juicio publico o privado

® Entregar oportuna y adecuadamente los materiales de registro del trabajo con las
familias asignadas a la Unidad de Acompafiamiento.
® Mantener las carpetas de registro de cada una de las familias que le son asignadas

completa, actualizada y en buen estado en el lugar establecido por la Municipalidad para

®

ACTIVIDADES REALIZADAS

SEMANA

ACTIVIDADES

01-07-25
04-07-25

e Planificar y realizar sesiones familiares e individuales a familias del
Programa.

* Ingresar en forma diaria informacién de sesiones a sistema de
registro y monitoreo.

* Entrega de FUD aYamilias que lo soliciten.
* Se informa a las familias sobre actiVidades que realizara el Municipio
en el mes de julio

* Se egresan familias del Programa, aquellas que cumplen con su
proceso de intervencion.

* Se revisa en conjunto con las familias, sobre aporte a la canasta
basica de alimentos. , ®

* Se trabaja en aquellas familias con pendientes en sistema de registro
Y monitoreo.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

07-07-25 al 11-07-25

Se realiza catastro de emprendimientos que deseen participar de

EXPO Concodn.

Se realizan las sesiones previamente agendadas con las familias
del programa (sesiones familiares e individuales)

Se Preparan, diariamente, el material para realizar sesiones.
Se ingresan al sistema de registro y monitoreo, la informacidén
obtenida de las sesiones realizadas.

Contactar representantes de las familias para agendar
sesiones in:?ividuales y familiares.

Se Coordina con diferentes oficinas municipales para gestionar
o coordinar beneficios para las familias del programa.
Se Contacta a las familias del programa para entregar
informacién sobre distintos beneficios vigentes en la comuna v
la region, actividades municipales abiertas a la comunidad,
entre otros. '

Se informa a las familias sobre acreditacién Nifio Sano y se
acreditan aquellas que cumplen con los requisitos.
Se trabaja y envia guia 21

Contacto telefénico con Rosa Pérez, de oficina de
discapacidad, con el fin de solicitar orientacion para
postulaciones a ayudas técnicas de SENADIS.

14-07-25 al 18-07-25

Se realjzan las sesiones previamente agendadas con las familias|”
del programa (sesiones familiares e individuales)

Se Prepara, diariamente, el material para realizar sesiones.
Se ingresa al sistema de registro y monitoreo, la informacién
obtenida de Ias sesiones realizadas.

Contactar a representantes de las familias para agendan
sesiones individuales y familiares. ,

Se Coordina con diferentes oficinas municipales para gestionan
o coordinar beneficios para las familias del programa.
Se Contacta a las familias del programa para entregar
informacion sobre distintos beneficios vigentes en la comuna v
la region, agtividades municipales abiertas a la- comunidad,
entre otros. - .

Se informa a las familias sobre acreditacién Nifio Sano y se
acreditan aquellas que cumplen con los requisitos.
En con]unto con apoyo familiar Paulina Chacon, nos reunimos|
con Rosa Pérez, de oficina de discapacidad con el fin de realizar
postulaciones a SENADIS.

21-07-25 al 31-07-25

. Contactar a representantes de las familias para agendar

Se realizan las sesiones previamente agendadas con las
familias del programa (sesiones familiares e individuales)

Se Prepara, diariamente, el material para realizar sesiones.

Se ingresan al sistema de registro y monitoreo, la informacién
obtenida de las sesicnes realizadas.

sesiones indigiduales y familiares. .

Se Coordina con diferentes oficinas municipales para gestionar
o coordinar beneficios para las familias del programa.

Se Contacta a las familias del programa para entregar
informacién sobre distintos beneficios vigentes en la comunay
I region, actividades municipales abiertas a la comunidad,
entre otrcs.




S T NFORME GESTION
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e Participaré de operativo “Municipio en Terreno”, es parte de
las actividades de la Red de Proteccion Social, de la cual
participd mensualmente.

e Participaré de capacitacién, "Protocolo de accidn ante la
sospecha de violencia contra la mujer. Elementos practicos de

primera acogida y accién en la ruta critica de derivacion".




INFORME GESTION
. MUNICIPALIDAD DE CONCON

iNFORME TECNICO DE LA GESTION MENSUAL DEL APOYO FAMILIAR INTEGRAL

1. Comuna

CONCON

2. Nombre JUIF

DANIELLA CARCAMO VEGA

3. Nombre AFI (Gestor Socicomunitario)

FERNANDA PAILAQUEO

conexién con la demanda realizadas en el mesg

4. Mes de gestion informado . JULIO 2025 '
5. N° de familias activas a su cargo 48 )

6. N° de familias a intervenir en el mes segtin 48

planificacién o parametros de intervencién

7. N° de familias a intervenir en el mes segun 32 .
planificacion o parametros de intervencién CON

factibilidad de intervencién.

8. N° de sesiones efectivas realizadas duranteel 30

mes

9. N° de sesiones No exitosas durante el mes 2

10. N° de gestiones territoriales, de redes y de 7

11. Observaciones Generales:

Planificar y realizar sesiones familiares e|
individuales a familias Del Programa.

Ingresar en forma diaria informacién de

sesiones a sistema de registro
monitoreo.
Coordinar con diferentes oficinas

municipales para gestion de beneficios
para las familias

Entrega de FUD a familias que lo
soliciten.

Se informa a las familias sobre
actividades que realizard el Municipio




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

durante el mes de Julio.
. Se informa a las familias del Programa
isobre charlas y/o talleres o beneficios que
ofrecen diferentes programas municipales.
. Se trabaja en aquellas familias con
pendientes en sistema de registro y monitoreo

-




Familia Planificada * Exitosa o No |Planificacion [realizada Sesion * Exitosa o No Exitosa [Sesion ealizacion/Registro _
: Exitosa SI/NO realizada registrada* Breve)
* Exitosa o |* Exitosa o No * Exitosa o No
No Exitosa  |[Exitosa - Exitosa
INEQ) GESTION
7188997 |ARAYA 20 PSETAPA Il [01.07.2025 [sI 21.07.2025 |NO I. MUNICIPWRIDAD DEROBINGRESAR
= (GAHONA :
7077448 |VALDES 20 ‘IAPS ETAPA Il 01.07.2025 si 21.07.2025 |NO NO POR INGRESAR
ALVARADO
7102873 [BRIONES 20 APS ETAPA Ill |03.07.2025 SI 21.07.2025 |NO NO POR INGRESAR
MENA )
* [7150055 [ROMERO 20 "|ASLETAPA Il |03.07.2025 [SI 24.07.2025 S| S
ORMAZ H
7081709 |PENA 20 APS ETAPA Il |03.07.2025 [5I 24.07.2025 SI J]
PLACENCIA
7188927 [NAVARRO  [20 IAPS ETAPA Il 03,07.2025 §SI 24.07.2025 I 3]
MuRioz
7124686 [PEREZ 15 APS ETAPA lll |03.07.2025 Sl 25.07.2025 SI S
CASTRO
7134825 |LEGER BUSTO [19 APS ETAPA Ill  [03.07.2025 BI A 25.07.2025 Sl Isi
7193658 [Zudiga Olivera|18 APS ETAPA Il 03.07.2025 [SI 07.07.2025 I 15.07.2025
7299580 |GODOY 18 APSETAPA Il [03.07.2025 Sl 07.07.2025 l 15.07.2025 -
MARABOLI
(7216498 SEGOVIA 118 PS ETAPA Il [03.07.2025 51 115.07.2025 51 15.07.2025
IALAMOS -
. [7267850 [BECERRA 18 . JAPS ETAPA Il |03.07.2025 §5I 07.07.2025 I - 15.07.2025
ZAMORA
7269029 [PIZARRO 18 APS ETAPA Ill  103.07.2025 §SI 30.07.2025 |NO INO POR INGRESAR
GONZALEZ
7218880 AHUMADA [15 APS ETAPA Ill  03.07.2025 fSI 07.07..2025 [SI 15.07.2025
IAHUMADA
7218880 |AHUMADA |6 ASLETAPA Il [11.072025  [si 15.07.2005  §5I 15.07.2025
AHUMADA
7194568 |ACEVEDO 15 APS ETAPA Il [03.07.2025 [si ¥ 08072025 &I 15.07.2025
VALENZUELA ' »
7288254 [COA 5] APS ETAPA Il [07.07.2025 I 09.07.2025 IS 17.07.2025
7322652 |GONZALEZ |15 JAPSETAFA Il [11.07.2025 B! 15.07.2025 GBI 15.07.2025 -
ODRIGUEZ
7261707 |GARCIA 12 APS ETAPA IIl [11,07.2025 sI 17.07..2025 [Si 21.07.2025
LOPEZ %
. [7229294 |POBLETE Flz APS ETAPAII [11.07.2025 [5i 17.07.2025  §I . 21.07.2025
HERRERA
7311315 |ORELLANA |10 APS ETAPAIIl (11.07.2025 &I 17.07.2025 I NO IPOR REGISTRAR
HERRERA
7311315 |ORELLANA 3 ASL ETAPA Il [17.07.2025 NO F0.0?.ZOZS INO INO POR REGISTRAR
HERRERA
7241979 |HERRERA 10 APS ETAPA Il [11.07.2025 SI 17.07.2025 |NO NO POR REGISTRAR
VIDAL
7241979 |HERRERA B ASLETAPA Il [17.07.2025 BSI ® B107.2025 |NO NO B POR REGISTRAR
VIDAL &
7429768 |ORELLANA |1 IASLETAPA Il [11.07.2025 [sI 118.07.2025 1 20.07.2025
IMuNGoz
7379815 |CORDOVA |1 JASLETAPA Il [11.07.2025 [sI 18.07.2025 Sl [20.07.2025 .
VARAS




INFORME GESTION.
i. MUNICIPALIDAD DE CONCON

cogida y accion en la
uta critica de
erivacion”
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DECLARACION JURADA SIMPLE

L
Declaro bajo juramento de que no ‘efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
adeudadas seran descontadas en la Operacién Renta 2025, del Servicio de
Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Fernanda Pailagueo Zamora

RUT:

L’Firma Huella DIM
Fecha: 31-07-2025




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Medios verificadores:

23.07.2025: Se participard en la actividad mensual red de proteccién

Confirmacion de 2articipacién - Segunco Operative “Municipic en tu Barria™ . 5 =
Red de Pratrccon Socal LRl L & -
Faspr A0 e Sl I T P e, et Ut i S h, w L S, e e TRl DA G oo R, Falls, Vi fmp ol SAEaBatasS i
B eduen o e s
Estmagosias

<UL (OF BARGET COTDIANTSNIE DOF MeGH) £ DSV M@ IS MECOItar GUe & SEJURCH NRATEING “Municipio on W Barmo™ e Lavrd 3 (450 of oo midreoles 22 de julio +
TEANG 24 10000 3 13200 NOMAS. &N 4l MCior S Calel WIgUenids SIecICEmAMS 20 13 Seos Porvenir.

En eule nsiancu. agrececetemas CORLIE CON SU VaNOSa PENICISECN, COT Hl DRCLISe o2 fesidar of BCIZAC SO VOINER ¢ aeINGT £ CVENS PIEBCORSS ¥ I8 NS MunCpeiey ¢
TRIPeng, CrOMOWCrae 351 LD BIBNCION Mas CeTTana ¥ oponuna

AQranessn da W gl ¥ SGlcE raneT A Dien contrmar sy PAMICIACGA A & nrevasin BUiBIE A AR o% SOGTENA DSCLAZAMent oS 3Specing legisncos d -
AWRTENT

FN LU0 PATIGIESE ¢ BMASECHAC) G8LIE §I L CEROSCINT IS L3n2 Fentamants . -

Fhane ola Vargas Merrers 5

25.07.2025: Se participara en capacitacion del protocolo de accién ante sospecha de
violencia de género '

Jornads Regional: Actualizacior dei protocoic de accion ante la sospecha de violencia contra las mueres Ercel . & B
Critting Alojundrn Saa Gurman i
o A T N P 2 T T

B vt i el »

Ry A% e gt
lu=ts et dat

W IEn o ThRCnis tie D0 Sk I8 AInCRD 64 £ Ten s ST o eiet T Aoaes igeare Sr ity S3-veal 3075, e i GEmREe 388 o SR ImS e ae B s [t aste s en
A S3tenets 30 HPRAEG en comsaerants ¥ senoe; de 38 Sereae

.
e B2usTB0 £ ia vANIBIION G 3 1PTRER v & ANGITL Ny 183 RIS Bus B Man Levanteds Seas 53 MIF sete #fa a*vm TEn LERNALIES reatzee D enadan de LISy oaam e

- Viewnes 25007 de 10000 & 13:38 hi “Frotocalo de wiclon onte e supecte de violent b rontrs i usjer. Elemseridoy pedebicos de primers acogide ¥ #eion an ke nita reifica de derwvecion”, [rpene lohans
Towmea, 1°%" del aves de vislenris dr SERNMTG meghonsl,

=S3 BT fe JECE 8 S00E 001 "Ley Stmgenl 803 Sowerne SheTenas 7 eTREG In EiemsE s EErRen senten et mupeted” EOpore COMAIE JUERGD adogRI0 SEAMANES.

Semdz e az U8 1 P Tes g0 im tutmees e 5 VRS Ftpeamat e =20 AN s 1 LegAigat e rmtare
Flahintun o4 entregnr ha ehitan & bs erwlios e bn tareets y que lo ita: Bt e 2 Bt ded TerriEars.
3 rSmen o' bnie ped brgane, &n thevie coidiies de L) =l ecuire EOMY d e Eamr figs. £ 57a se ben vToare (3 Grduy femars




28.07.2025: Se realizara curso ayudas técni;’a; SENADIS

RY: informacion curso de Ayudas Técnicas SENADIS » vesans LN -1
Gianmils Bos s Dgnin R EUR L N S = S Y |
o AT e T A LA L il S Caale Lets . »

B Tt el | ”

Eznmads UIF . 451y

Jurt CER LUBAN Y R25eaNE0 tEnEaT Una Duena 2rrads o 810 Su hoy, ks hago envis de miarmacion del Jvanie gl Curis de SATT SElQAtans ard 0 AR, ef Cus Deme 130 NEN Se Termnd of
&3 29 de julle.

REmare f me sarmitg rpfarser b cmporiancie ¢ o0 Eeoreded de nAFTITAN Con DENE SITR LU0
Duedo ol pandignts ante cuabyuiar duga /o consulry

Salwdes I

e By s Oy s




