REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
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ORD. N2 2025

MAT. Lo que indica.

CONCON, 54 ag0 2025

DE:  SR. ALEXIS GONZALEZ ACUNA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

Junto con saludarle muy cordialmente, adjunto remito Boleta de Honorarios de la siguiente

persona:
NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO
Claudia Marcela Silva Burgos 01/08/2025
115 N°2131

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos realizados y se autoriza

el pago correspondiente.

Sin otro particular, le saluda con toda atencion,

DIRECTOR ARROLEO COMUNITARIO

AGA/csb
Distribucién:
1. Contabilidad
2/DIDECO '
3. RRHH




CLAUDIA MARCELA SILVA BURGOS

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE APOYO A LAS
EMPRESAS N.C.P.,

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567 CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 115

Fecha: 01 de Agosto de 2025

Rut: 73.568.600- 3

a / Hora Emision: 01/08/2025 12:1

TR Tn e

10422717001159F53B3E
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 01/08/2025 12:19

POYO PROFESIONAL OFICINA DE SUBVENCIONES JULIO 2025 1.754.386
Total Honorarios: $: 1.754.386

14.5 % Impto. Retenido: 254.386

Total: 1.500.000]

11202508011219
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MUNICIPALIDAD DE CONCON CONCON, 01/08/2025

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO REGISTRADO

2131

VISTOS:
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-
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Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Lo establecido en la Ley 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del Sector Pblico, Concede
Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concén.

La Ley N°1.263 Organica de Administracién Financiera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Organica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias y reconoce programas comunitarios.

Decreto alcaldicio N°2121 del 07 de julio 2025, subrogancia Direccién de Gestién de Personas.

La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024,

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a partir
del 24 de octubre del 2023.

. D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al funcionario

Sebastian Tello Contreras.

. D.A N"3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento del

Sr. alcalde.

. Ordinario N°1000 de Dideco con fecha 12 de junio del 2025, autorizado para la contratacién de Claudia Silva Burgos.
. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°651, del 23 de junio 2025, del departamento de contabilidad y presupuesto.

CONSIDERESE:

En virtud de apoyar las funciones de la Direccién de Desarrollo  Comunitario en relacién a contribuir al desarrollo de politicas,
enfoques, practicas, mecanismos e instrumentos de gestion democraticos, inclusivos y participativos de la comuna,
desarrollando acciones de capacitacion, difusién y asesoria a los departamentos y unidades municipales y a organizaciones
sociales promoviendo sistemas de participacion ciudadana de democratizacion, inclusién y no discriminacién, en las distintas
esferas del quehacer comunal y comunitario.

DECRETO:
RATIFIQUESE, contratacién en calidad de Honorarios a contar del 01 de julio de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025 a la
Sra. CLAUDIA SILVA BURGOS, RUN N° por un monto bruto mensual de $1.754.386 pesos, por 4 dias

semanales correspondientes a los dias lunes, martes, miércoles y viernes, para prestar el servicio de APOYO PROGRAMA
CAPACITACIONES DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

APRUEBESE, el contrato de la Sra. Claudia Silva Burgos, Rut N*

CONSIDERESE, el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo publico, que se adjunta
comao parte integrante de este Decreto.

IMPUTESE, el costo que irmoga este Decreto imputese al subtitulo 21 04 004 001 “PROGRAMA CAPACITACIONES
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS”.

REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucién N°10 del afio 2018 y la resolucién N°6 del afic 2020 ambas
de la Contraloria General de la Republica.

NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto de Contratacion de Servicio a Honorarios por la secretaria Municipal al correo electronico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

r i

SECRETARIA MUNICIPAL
GESTION DE PERSONAS.
DIDECO

CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.
REGISTRO SIAPER

INTERESADO,

e e

Este documento incorpora una firma electrénica avanzada segun lo indica el Art. N° 2 de
la Ley N° 19.799. Su validez puede ser consultada escaneando el codigo QR.




INFORME DE GESTION

PRESENTACION DE INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

MES: JULIO 2025

Nombre Prestador (a) CLAUDIA MARCELA SILVA BURGOS

Rut

Cargp_t{l_?__rogra ma/Oficina/otro | PROFESIONAL OFICINA DE SUBVENCIONES - DIDECO

N Boleta Honorarios 115
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1. Apoyar el proceso de subvenciones municipales.

2. Coordinar con los profesionales de otras oficinas municipales, para el desarrollo de
talleres y jornadas de capacitacion, a las y los dirigentes de las organizaciones
postulantes a subvenciones.

3. Velar por la mantencién actualizada, del registro de subvenciones histéricas que ha
otorgado la municipalidad.

4. Acompafara cada una de las organizaciones que reciben subvencién, en los distintos
tramites y procesos que deben cumplir. Asimismo, efectuar seguimiento de las
asignaciones otorgadas, a objeto de velar por el cumplimiento de las normas que
conlleva el proceso.

5. Asesora en la materia, a las y los dirigentes de cada una de las organizaciones que
postularon ala subvencién, con el objeto de disminuir al maximo, los posibles errores
que se cometen al rendir.

6. Mantener orden administrativo de toda la documentacion presentada por las
organizaciones, para solicitar y rendir subvenciones.

7. Apovyar actividades municipales encomendadas por la direccion.




INFORME DE GESTION

Actividades R

01 AL 6 DE JULIO 2025

Se realiza atencion de las organizaciones que concurren a la oficina, para realizar
consultas sobre el estado de sus postulaciones, rendiciones pendientes 2024,
rendiciones y otras necesidades que presentan los dirigentes. Algunas son: Vista al
Mar 2, Centro de Madres Aconcagua VIP, Club Deportivo Formativo Concdn y Block D
Villa Primavera.

Se efectua atencidn telefonica y por wasap (teléfono institucional), respondiendo
consultas, solicitudes de informacion y envio de formularios que requieren las y los
distintos dirigentes que contactan a la oficina. Club Deportivo Caleta Huracan, Centro
de Madres Los Copihues y Club Skate Concon Okulto.

Se efectua trabajo administrativo elaborando resumen del estado de subvenciones,
ver estado de rendiciones pendientes y recursos que se llevan asignados a la fecha. Se

elaboran planillas para comision.

Participa en reunion para apoyar Municipio en Terreno.

7AL 13 DEJULIO 2025

5

‘f

Atencion de los dirigentes que concurren a realizar consultas sobre el estado de sus
postulaciones, cambios de uso o solicitar formularios de balances y ley de registro
municipal. Algunas organizaciones son:

- Block D Villa Primavera

- Club Deportivo King Lion

Atencion telefonicay por wasap para responder dudas y entregar orientaciones. Junta
de Vecinos Balneario - Club Deportivo Wrestling Concon- Block F Villa Primavera.

Jornada de capacitacién a dirigentes de organizaciones comunitarias, donde exponen
secretaria municipal y profesional de la direccion de control. Sede Junta de Vecinos
Balneario.

Se realiza trabajo administrativo para actualizar planilla de subvenciones 2025,
elaborar decretos de otorga y aprueba convenio. Elaboracién de planilla con
postulaciones pendientes por falta de documentos o por ingreso fuera de plazo.

Se trabaja en la actualizacion del formulario de postulacion 2026 y en la modificacion
de la ordenanza de subvenciones.

Se realizan gestiones para lograr que las organizaciones con deudas de subvencion
pendientes, se acerquen a regularizar la situacidn de deuda que les aqueja.




INFORME DE GESTION

14 AL 20 DEJULIO 2025

» Atencion de las organizaciones que concurren a la oficina, para realizar trémites %
efectuar consultas.

e (entro de Madres Los Copihues
e Mentes de Luz
e Sindicato de Cuidadoras de Personas Mayores

» Atencion telefénica permanente y por wasap, de consultas y solicitud de informacion
de las organizaciones, orientando el trabajo de estas. También se las contacta para
solicitar rendiciones pendientes y para invitarlas a la Capacitacién de dirigentes que
se desarrollarad en la Sede de la Villa Primavera: Junta de Vecinos El Carmen — Unidn
Comunal de Juntas de Vecinos — Condominio Horizonte del Mar — Club Adulto Mayor
Perseverar con Alegria — Grupo Voluntariado de Ayuda al Adulto Mayor.

» Continua trabajo de modificacion de la actual ordenanza de subvenciones y se
realizan ajusten al actual formulario de postulacion de subvenciones. Se elaborao
resumen actualizado del estado de las subvenciones 2025 otorgadas y no otorgadas
a la fecha.

» Trabajo administrativo, elaboracion de invitacion y preparacion de la jornada de
capacitacion para dirigentes del tema subvenciones (rendicion) y la ley de
organizaciones comunitarias. Capacitaciones segun sector geogrdfico. Sede
comunitaria de Villa Primavera — martes 22 de julio.

21 AL 27 DEJULIO 2025

> Se efectua atencién, apoyo y orientacién a las organizaciones que concurren a la
oficina. Taller Integral de la Mujer Las Vecinas -

» Capacitacion de dirigentes de organizaciones comunitarias de los sectores de Villa
Primavera — Los Troncos - San Andrés — EI Mirador. Martes 22 de julio en Sede
Comunitaria de Villa Primavera. Asisten Secretaria Municipal — Profesional de la
Direccion de Control y el Director de Dideco.

> Atencion telefoénica permanente, por wasap y correo electronico, de consultas y
solicitud de informacion de las organizaciones. Centro de Madres Villa Concon —
UNCO — Block D Villa Primavera — Junta de Vecinos Los Troncos

> Participa de la actividad Municipio en Terreno. Junta de Vecinos Porvenir

28 AL 31 DEJULIO 2025

» Reunién por tema convenios y apoyo con PUCV, en dependencias de la Universidad —
Vinculacion con el Medio.

> Se revisa el Pladeco para ver compromisos y fechas para el cumplimiento de los mismos.




INFORME DE GESTION

Atencion de las organizaciones que concurren a la oficina, para realizar tramites y
efectuar consultas.

e Grupo Ayuda Consultorio
e Sindicato de Cuidadoras de Personas Mayores

Atencion telefénica permanente, por wasap y correo electrénico, de consultas y solicitud de
informacion de las organizaciones. Centro de Madres Teresita de Jests — Centro de Madres
Los Copihues — Club Deportivo Independiente.




INFORME DE GESTION

ATENCIONES

MEDIOS DE VERIFICACION




INFORME DE GESTION

CAPACITACION DIRIGENTES ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Junta de Vecinos Balneario
Martes 08 de julio de 2025




INFORME DE GESTION

Sede Villa Primavera
Martes 22 de Julio de 2025
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INVITACION

La lustre Municipalidad de Concon, tiene el agrade de invitar a
usted jumo a su drectea, a una Jernada de Capacitackén

para dirigentzs sociales y vecinales, que se levird a cabo el
= las 18:30 haras, on La sads da

s Willa Primavers, ubicada en calle Los Labos s/n

e 5@ lenvard 2 cabo ¢

En |2 oportunidad Lregard carpeta de Subvenclones v
expondran: La sefiora Haria Liliana Espinoea sscrmtaria
municipal, sobre los alcances de las leyes gue regulan & las ademis so
organizacionas comunitanias y, la seforita Macarena Palackos, [
profesional de la direccidn de control, sobre la forma correcta raguia
de rendir las subvenciones

Concén, agoste 2025

e a7 R R

Concon, tiena ef agracdo de imnvitar a ush
“Jorsasde de Capaciiackin® para dirigentes sotiakes 5

e

rinimo martes 08 de julie, & las 13:30

Wora, i L sede de la Junta de Vecines Ssinearin, UDiCads e
cakle dants Harps

En &3 aportunidad, s entregari L carpets de Subvencioned y

ontars con 5 evpoticionss de Mark Lbana [igenars

i3 municipal
3% SFERNTACINEL COPURRINST v M arEnd Palact

#730 entre callet 8 y

respacto a ks sicances de L beyes o

profesional de B Direccidn de Contral, respecto a la rendicain de

RArOnCIOne:.

Concan, jubo 2023




INFORME DE GESTION

REGISTRO DE ALGUNAS COMUNICACIONES Y ATENCIONES POR WASAP:




INFORME DE GESTION

PLANILLA SUBVENCIONES PENDIENTES Y FUERA DE PLAZO 2024 CON PROPUESTA DESCUENTO

VOLUNTARIADO (Cuenta voluntariado

i T 7 T
R E e e nM
Do completa DE SANIDAD, ARTICULOS DE ASED, UTILES DE ESCRITORIO, COMPUTACION, VESTUARIC
EnPla s ¥ ’ " ‘ .
nblam | x| 362 94 2024 DEFENSA CVIL DF CHILE S170n0005 3 1R37348| 5 24000000 | NP ARACION, EORPAMMINTE, SELEC o
BASKOR
CORPORACIN DE AYUOA &1 COMPRAS DE INSUSADS MEDICOS. CLINICOS ¥/0 MEDICAMENTOS - GASTOS
EnPlazo |Doccamplets | 3873 | 2092024 | ion o gMino icoanmouen) | 707154004 | § 10000005 1000000 i o DAL NEEGES)
5 193373425  15.000.000
POSTULACIONES DENTRO DEL PLAZO CON DOCUMENTACION COMPLETA ¥ RENDICION OK
TR e E = == 3 T LT LA £
' W0 | wreso | mameso | Movenvemmcoy | VLR 0  SESTINO DY SRNCONMMCIPAL
Doe completa CLUB DEPOATIVE ATLETICO COMPRAR NUEVA INDUMENTARLA PARA EL CLUS BALONES, CONGS, ESCALERAS. MINI
Pl | ichiaox | 1996 | 1082014 COSTA CONCON BI04 100000 50 1.500:000 VALLAS, FOAM HOLLEH, COMPRAR NUEVA VESTIMENTA
Dac complets JUNTA DE VECHOSEL BARRIO LIMPIO ¥ SALUD MENTAL EN TU BARRIO. ACTRADAD CULTURAL, ACTIVIDAD
Bl | enok | 4026 | 3002024 Fiir 65.066.731% [$  £500000(5 4500000 e o e ¥ COR AT iy
Doc completa !
EnPlazo cidnox | 1992 | 3092014 | QUBDIPORNOCENTENARIO | 7)866.2008 |5 15000005 1500000 PARA IMPLEMENTAR LA COCINA ¥ ARREGLAR EL TECMO DE LA SEDE
$ 60000005  7.500.000

Ao

SHEHE

va0028 |

RECURSOS DTORGADOS
DA 0238 is 32.000.000
DA1379 -5 53,896 080
DALE 20.071.026
DA 5 43.800.000
DA 1665 :.S 19.989. 60O
DA 2092 s 30.300.000
DA 5 £.000.000

Adicional

Saldo de $250.000.000

$ 38.306.306

3

3.943.094




INFORME DE GESTION

'POSTULACIONES FUERA DEL PLAZO CON DOCUMENTACION COMPLETA Y RENDICION OK

$ 13999912

cion

EnPlazo m’;:’"‘ 3757 7482024 | GRUPOFOLCLORICONEWEN | 651180287 | & 600,000 APCYAR A LOS INTEGRANTES CON VESTIMENTAS ¥ ACCESORIOS B ARA VARONES ¥ DAMAS.
hmaleLs
Dbservada COMPRAR CAMISETAS DEPORTIVAS, SHORT, MEDIAS DEPORTIVAS, BALONES DE FUTBOL PARA LAS
En Plazy 19 2792024 |CLUB DEPORTIVO CONI 73,865.700-4
Doc ] i UERCORCONBAIO 72 §i s00000 OIVISIONES DEL CLUB
Sfuferdrio JUNTA DEVECINGS LOS EQUIPAMIENTO Y MANTENCION DE SEDE VECINAL. COMPRAR UTENSILIOS DE COCINA, LLIAR Y
" ¥ L. - .
Enkgam e 3952 | 300 TRONCES THIIEI00L 5 4300000 PINTAR REJA EXTERIOR ¥ PROTECCIOMES DE VENTANA
tncompleta
R MUSICATERAPIA GUIADCS PO UN PROFESOR DE MUSICA SE PROMEVERS LA COMUNICACION.
Observada AGRUPACION ANGELES DE
En Mazo a014 | 3092024 65.500.020-5 | § 000000 |  EXPRESIGN EMOCIONAL Y LAINTERACCION SOCIAL, MEDIANTE EL LSO DE INSTRUMENTOS
Dot CONCON
ACCESIBLES.
endici
Observada CLUB DEPORTIVIO CAPOEIRA COMPRA DE IMPLEMENTACION DEPORTIVA COMO PALETAS Y ESCUDOS DE ARTES MARCIALES,
- 7 "
Enflam Doc AD2E: | 3042080 MAGO CONCON B5.058.879-7 | § 19820001 o jciinG BAG PARA GOLPES, MINI TRAMPOLIN ¥ CILINDRO EDLCATIVO PARA ACROBACIAS
Sin Aendicién
£nPlam Dac 4038 | 3092024 | FUNDACIONMINGAVALPO | 650910621 |§ 600,000 CICLO DE TALLERES DE HUERTA Y AGROECOLOGIA, CONTRATAR PROFESIONALES
Incompleta
PP i 0122024 | CLUBOEPORTNOIWENTLD | o cos aani WMEIDRAMIENTO DE MOBILIARIC ¥ ARTEFACTOS SANITARICS. PARA UNA MEJDR HIGIENE ¥
Plare ox 6L | A0 CATOLICA AU 3 000000 SEGURDAD EN LA SEDE
Incompleta
) ARREGLO GENERAL DEL SECTOR DEPOATIVO), REJAS, PORTONES, PINTURA, ARREGLO DE
Fusra Nenajcd, 5308 | 30-12-2024 J”’:'C“OE‘EC\:‘;::W 73837200k | § 4,500,000 |CONTAINER, BARICS ¥ CAMARINES. COMPRA DE MATERIALES A UTILZAR ¥ PAGD MANO DE OBRA DE
Flag:. || Otsnrads LOS CONTRATISTAS, PINTORES ¥ SOLDADORES,

1§ 16.582.000




