REPUBLICA DE CHILE i
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
ORD.-N° 2025.-
ANT. : -
MAT. INFORME MENSUAL.

CONCON, 3 0 JUN 2075

DE: SR.ALEXIS GONZALEZ ACUNA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A:  SRTA VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Info:rr'rie

Mensual y Boleta de Honorarios de la siguiente persona:

NOMBRE : N° BOLETA N° DECRETO

BETSY ROXANA ARAYA TAPIA 63 [ 123117/04/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.
Sin otro particular saluda atentamente a usted, .

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

AGA/bat
Distribucién:
1.- Finanzas
2.- Dideco ~
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PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Perfodo Informe _
Mes de junio del 2025

Nombre Prestador (a) = Municipalidad de Concén
_Rut 5 ,

Cargo/Programa/Oﬁclna/otro | Apoyo Profesional Programa Habitabilidad
N2 Boleta Honorarios 63

Funclones : :
La labor del Apoyo Profesnonal de Programa Habltabllldad consndera las siguientes

funciones:

‘Orientar, difundir y facilitar procesos para lograr contribuir a una solucion real y definitiva a
las familias con carencia habitacional, mediante un trabajo permanente con los comités de

-vivienda existentes.en la comuna y los que se encuentren en proceso de conformacion,
ademas de asesorias concretas a postulantes individuales.

Actividades Realizadas

Informe del 01 al 08 de junio del 2025

e Se realizan visitas domiciliarias junto a dupla social para levantamiento
plammetrlco y de aspectos generales para elaboracién de Diagndsticos de las
" .viviendas y su posterior envio a FOSIS a través de la plataforma correspondiente.

Las viviendas visitadas son las siguientes:
Pasaje D N°18, Pobl. Vista al mar
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Pasaje Ignacio Andia N°102

Informe del 09 al 15 de junio del 2025

e Se realizan elaboracién de Diagndsticos de las viviendas y su posterior envio a
_FOSIS a través de la plataforma correspondiente. " '
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Semana de 23 al 30 de junio del 2025:

Se realiza elaboracién de Diagndstico de la vivienda ubicada en Santa Margarita
N°1483, y su posterior envio a FOSIS a través de la plataforma correspondiente.
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"Se rea"lhiz"a elaboracién de PROYECTOS de las vivie_n_daslibicad_as, en

" "Volcdn Lonquimay N°5 Para su revisidn por parte de FOSIS y su posterior

aprobacion a través de la'plataforma correspondiente.

Block F, departamento 509, Villa Primavera




BETSY ROXANA ARAYA TAPIA

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS DE ARQUITECTURA (DISENO DE EDIFICIOS, DIBUJO
DE PLANOS DE CO,

SERVICIOS DE ARQUITECTURA

Seﬁor(es)ﬁ | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 63

Fecha: 01 de Julio de 2025

Rut: 73.568.600- 3

1295435900063A91

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
. Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor dé esta boleta debe retener el porcentaje defirido.

IAPOYO PROFESIONAL PROGRAMA HABITABILIDAD 2024 JUNIO 2025 727.300
Total Honorarios: $: 727.300

14.50 % Impto. Retenido: 105.459

Total: 621.841

11202506271038

Fecha / Hora Impresion: 27/06/2025 10:38
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DECRETO ALCALDICIO N.° I~

CONCON. { 7 ABR 2025

ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

TOS Y TENJENDO PRESENTE:

Lo establecldo en la Ley N*18.695, Organica Constitucional de Municipalldades,

Lo establecido en la Ley 21.526 Otorga Resjuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del Sector Pablico,
Concede Agulnaldos Que Seflala, Concede Otros Beneficlos Que Indica, y Modifica Diversos Cuerpos Lagales: Articulo
N°76, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,
se tendrén como cometidos especlficos los serviclos que se presten por las personas conlratadas en programas
comunitarios con cargo al sublitulo 21, ftem 04, asignaclén 004, del decroto N°854, de 2004, del Ministerio de Haclenda,
que Determina Claslificaciones Presupuestarlas; o en actividades o programas financlados con cargo a recursos
transferidos a la municipalidad por otro organismo, ptiblico o privado, o en programas o actividades especificos del sector
de salud municipal®y Articulo N°77, “Durante los afics 2023 al 2026, las municipalidades podran renovar las contrataclones

. de su personal sobre la base de honorarios sin quedar sujetas a las limitaciones eslablecidas en-el articulo 4 de la ley
N°18,883, u otra norma de similar naturaleza que les rija. Asimismo, los resmplazos del personal a honorarios no quedaran

Nomso

10,
1.

12,
13

afectos a la limltacién antes sefialada®,

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creé la Comuna de Concén.

La Ley N°1.263 Orgénica de Administraclén Financlera del Estado.

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1,263 de la Adminlstraclén Financlera del Estado.

El Decreto Supremo N°3854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Reglonal Electoral da fecha 30 de novlembre de 2024,

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr, Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal a
partir del 24 de octubre del 2023, . .

D.A N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegaclén de firma por orden del Sr. alcalde, al
funcionarlo Sebastién Tello Contreras.

DA N'ale54 de fecha 16 de novlembre de 2023, que estableces orden de subrogancia en caso de ausencia o impedimento
del Sr, alcalde ) E : ?

Ordinarlo N°523 de fecha 04 de abrll de 2025 de la Direcclén De Desarrolle Comunitario que Indica contratar a la
Srta,Belzy Araya Tepla.

Apruébese, el contrato en calldad de Honorarlos a la Srta. Betzy Araya Tapla Run N°12.854.358-0.

Cerlificado de Disponlbliidad Presupuestaria N°395 de fecha 07 de abril de 2025, emliiido por el Departamento de
Contabllidad y Presupueslo, . ’

CONSIDERANDO:

- En virtud de la necesidad de apoyar las funclones de la direcclén de desarrollo comunitario en relacién a orlentar, difundir y

facllitar procesos para lograr contribulr a una solucién real y definitiva a las famillas con carencla habltacional, mediante un
trabajo permanente con los comités de vivienda existenles en la comuna y los que se encueniran en proceso de
conformaclén, ademés de asesorlas concretas a posiulantes Individuales, se soliclta ratificar la contratacion de Betzy Araya
Tapla,

DECRETO: >

la Srta, BETZY ARAYA TAPIA, RUN N° os Honorarlos mensuales asclenden a la suma bruta de $727.300
pesos por 20 horas semanales, para p rviclo de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA HABITABILIDAD,
perteneciente a la Diracclén de Desarrollo Comunitario.

APRUEBESE, el contralo en calldad de Honorarios a la Srta. Betzy Araya Tapla Run N*[
TENDRAN, el derecho al reconocimiento de Licencla Médica, en cumplimiento de una prescripcién médica profesional

certificada por un médico cirujano o clrujano denlists, los contratados que registren doce meses de afillacién previsional y
sels meses de cotlzaclones quienes deberdn realizar el trdmite an forma personal para solicllar el subsldio por Incapacidad

.. RATIFIQUESE, conirataclén en calldad ndonlar del 01 ce abrll de 2025 hasta el 31 de diclembre de 2025 de
restar el sel

. laborel no perclblendo honorarlos en los dias no servidos, deblendo prasentar una copla de la licencla médica en la

Direccion de Gestién de Personas para el solo efecto de Justificar su Inasistencia, tendré derecho a 7.5 dias de permisos

.. consensuados con la direcclén con cargo al Mandante, que deberén.ser utllizados durante la vigencla del contrato vestuarlo

4,

y calzado prevla autorizaclén de la direcclén y disponibliidad presupuestaria, dfas compensaterios por aquelios trabajos
reallzados fusra del horario normal de trabajo y. para tramitar el pago de sus honorarios debera presentar Junto a la boleta
de prestaclén de serviclo, el Informa certificado por su contraparte técnica, en la Direcclén de Administracién y Finanzas, sl
no cumple con estos requlsitos no se procedera a la tramitacién de sus honorarios mensuales, en el mes de diclembre del
presente afno se cancelaran los honorarios antes de la actividad de navidad,

CONSID$RESE. el contrato y la Declaracién Jurada de que no flene Inhabllidades para ejercer cargo publico, que se

.adjunta como parte Integrante de este Decreto,

IMPCIT_ES_E, el coslo que Irroga este Decreto ImpUtese al subtitulo 114 05 13.

NOTIFIQUESE, el sigulente Decrato de Contrataclén de Serviclo a Honorarlos por la secretarla Municipal al correo
electrénico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
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DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Co de abril de 2025, comparece por una parte Sr. FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS,
RUNN domiciliado para estos efectos en Santa Laura N°567, Alcalde de la |, Munlclialldad

de Concédn, RUT N°73.568,600-3, en adelante Mandante y la Srta. BETZY ARAYA TAPIA, RUN N
Elrayor de edad, Naclonalidad- en adelante la Mandataria, los cuales vienen a convenir el siguiente
contrato de Prestaci¢n de Servicio a Terceros:

PRIMERO: Por el presente Instrumento, El Mandante Don FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS, en.consideracién
a la representacidn que enviste, encarga a la Mandatarla antes individualizada, para prestar los servicios
especificos que se le fueren encargados por la Direcclén de Desarrollo Comunitario o por el Sr. Alcalde y regidos
a las normas del Cédigo Civil especiaimente del Mandato Civil.

SEGUNDO: La Mandataria en este acto se obliga a: :

» Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cua!es fue contratada en
el plazo y los términos establecidos.

« Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los cbjetivos de la Munlclpalldad y a la-mejor
prestacién de los serviclos que ésta corresponda.

« Realizar las labores con esmero, cortesla, dedicacién y eficlencia contribuyendo a materializar los objetivos
de la Municipalldad.

TERCERO: La Mandataria en este acto se obliga a realizar el servicio de APOYO PROFESIONAL PROGRAMA
HABITABILIDAD, cumpliendo con las sigulentes funciones:

* Apoyo. profesional en la evaluacién de proyectos.y desarrollo de disefics del proyecto de Habitabilidad del
FOSIS, tramitacion de documentacién, manejo de plataformas planos de arquitectura, planos eléctricos
basicos, especificaciones técnicas y presupuestos

* Atencidén de piblico en el drea de proyectos de habitabilidad.

o Parlicipar e toda capacitacién, jornada de Inducciones que organice la Sereml o SERVIU y servicio de
asistencia técnica de fosis.

« Ingresar Informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecuclén de soluciones constructives, de
equipamiento y asesorias del programa en el sistema Informatico de Habitablilidad, manteniendo un registro
actualizado de este.

CUARTO Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a la suma bruta mensual de $727.300, por 20
horas semanales.

QUINTO: E! contrato pactado tendra duracién desde el 01 de abril de 2026 hasta el 31 de diclembre de 2025.

SEXTO: TENDRAN, el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcién
médica profesional cerfificada por un médico cirujano o clrujano dentista, los contratados que registren doce
meses de afiliacién previsional y seis meses de cotizaciones quienes deberén rezlizar el trémite en forma
personal para sollcitar el subsidlo por Incapacidad laboral no perciblendo honorarios en los dias no servidos,
deblendo presentar una copla de la licencia médica en la Direccién de Gestién de Personas para el solo efecto
de Justificar su inasistencia, tendréa derecho a 7.5 dias de permisos consensuados con [a direcclén y con cargo al
Mandante, que deberan ser utilizados durante la vigencia del contrato ,vestuario y calzado previa autorizacion de
la direccién y disponibilidad presupuestarla, dias compensatorios por aquellos trabajos realizados fuera de la
jornada normal de trabajo para tramitar el pago de sus honorarlos debard prasentar junto a la boleta de
prestacién de servicio, el informe certificado por su contraparte técnica, en la Direccién de Administracién y:
Finanzas, a fin de proceder a su pago dentro de los 5 primeros dfas del mes sigulente previa verificacion de las
actividedes informadas, por parte de la contraparte técnica, siendo obligacién del municipio retener el 14.5% de
acuerdo a las disposiciones legales vigentes e ingrasarlos en arcas fiscales dentro del plazo correspondiente, si
no cumple con estos requisitos no se procederé a la tramitacién de sus honcrarios mensuales, en el mes de
dicilembre del presente afio se cancelarén los honorarios antes de la actividad de navidad,

SEPTIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacién de Servicio sera la Direccién de Desarrollo
Comunitario.

OCTAVO: Se firma el presenie contrato en triplicado, quedando dos ejemplares en poder del mandante y una
copia en poder de la Mandataria. Para todos los eféctos legales la mandataria reconoce expresamente que no -
existe dependencia ni-subordinacion en relacién al contrato que suscribe.
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Se realiza reunién con Patricio Quijada de FOSIS para aclaracién _de'dudas respecto
al desarrollo de los diferentes proyectos.

FIRMA DE PRESTADORA '
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e Se realiza reunién con Patricio Quijada de FOSIS para correccuon de los
diagndsticos subidos a la plataforma.

Informe del 16 al 22 de junio del 2025

. Se realizan correccién de observaciones de Diagndsticos de las viviendas y su
posterior envio a FOSIS a través de la plataforma correspondiente.

Reglitre de Famitias Potenclales Eragnastica § Propuests Familiar integral Proyecto g Intervencidn Comanal (PIC) * Clasre Téenico

Seinccions proyecss
o Comune P
[maa ~| | concom -| |nm-m| VALPARAISO - CONCOM - £ disgrasiion v| _ o Limpiar filire

= == AT e e mEe i
Familas 8 B remibess

o Sewctmeds Ll AL ASTUDRLLD PERED = ) o BG
2 o Breranans HTTMITA MAGOALENA MRLENIK HUERTA LIV LTy FMALIZAGL = - B
3 F beacrenase RO L] BARBRY VANESSA TAOUARE ALLENDE LT BN ACOMPARAMENTD " [ B
S pwereess Vg EL6TH ETEN DAAZ OLIVARES. FamA DN ACOMPR RN T L] ] BR
) o Teeoeans 170008043 FRANCISCA WACOLE n.n:uvm LT " TN ACDMPARAASL AT L] L] BR
. DesarTass S B0 DEL CARMEN FLORES TAFA Commocatona 773 Vincuics Fieuazasy L] o BG
v Mesctiesss ERTr) PAAALLA GIL CARLAN SAMVEDRA KAMUTLLN R BN EVALLACION Y . BR
] fesernmace e L. FERNAL FVOMN AN MARTIN MDA Comros moria 197244 Wincon B Acarpatamic L] - BR
. Se realiza visita dom|c1har|a junto a dupla social a Ia vivienda ublcada en Santa

Margarita N°1483, ya que se reemplaza familia en el sistema
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