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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME GEST

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

oRrRD.N° 100/ 4 [2025.-

ANT. :
MAT. Lo q
CONCON,
DE: SR.ALEXIS GONZALEZ ACUNA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRTA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

ue indica.

2 JUN 2025

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe Mensual

y Boleta de Honorario de la siguiente persona:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

FABIAN ALEXIS CRISTI MUNOZ

108

1417 02/05/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos realizados y

se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

EXid GONZALEZ ACUN

AGA/fcm
Distribucion:
1.- Contabilidad
2.- Dideco

DESARROLLO COMUN

A
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BOLETA DE HONORARIOS
FABIAN ALEXIS CRISTI MUNOZ ELECTRONICA

N°108

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y REPRESENTACION

Senor{es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567. CON CON

Fecha: 01 de Julio de 2025

Por atencidon profesional

ICOORDINADOR - ABOGADO OPD JUNIO 2025 - APORTE EXTERNO 1.731.094
Total Honorarios: $: 1.731.094

14.50 % Impto. Retenido: 251.009

Total: 1.480.085

cha / Hora Emision: 23/06/20

WA

16919945001082C304C1

||| I” III ii
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Venfique este documento en www

E! contribtuyente recepior de esta doleta debe retener of porcentae defindo

Fecha / Hora Impresion: 23/06/2025 11:19
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Periodo Informe

junio de 2025.

Nombre Prestador (a)

Fabian Alexis Cristi Mufioz

Rut

Cargo/Programa/Oficina/otro

Coordinador - Abogado OPD Concén.

N¢ Boleta Honorarios

108

Funciones.

Ser responsable del manejo de la gestiéon del proyecto tanto
técnica, administrativo financiero.

Articular voluntades y traducirlas en acciones coordinadas y
concretas a favor de la ninez.

Asesorar a las autoridades locales en los temas afines,
reforzando/generando las voluntades que permitirdn apuntar al
desarrollo efectivo de sistemas locales de derechos.

Sensibilizar a las autoridades respecto a las necesidades vy
recursos con los que cuenta la comuna, y los posibles remediales
e implementar.

Acerca de las acciones relacionadas con Sename, promover las
instancias para encuentros entre las autoridades comunales y la
Direccion Regional.

Generar un didlogo permanente al interior del grupo de trabajo
que permita elaborar estrategias y acciones coordinadas entre el
componente de protecciéon de derechos y el de seccidén
intersectorial, donde a través de las actividades de promocién de
derechos se identifiquen situaciones de vulneracién que viven
NNA, para luego ser atendidas en el componente de proteccion.
Generar un didlogo permanente al interior del grupo de trabajo
que permita elaborar estrategias y acciones coordinadas entre el
componente de proteccion de derechos y el de gestidn
intersectorial, donde a través de las actividades de promocion de
derechos se identifiquen situaciones de vulneracion que viven
NNA para luego ser atendidas en el componente de proteccion.
Asimismo, considerando aquellos nifios/as atendidos en el
componente de proteccidn, incorporar dicha informacion para el
complemento y/o actualizaciéon de su diagndstico local, que
permita focalizar las acciones de prevencién y promocién del
componente de gestion e impulsar y/o fortalecer
acuerdos/protocolos de accidén con otros actores intersectoriales.
Realizar actividades de capacitacién y sensibilizacién a nivel
institucional y comunitario, desde la perspectiva juridica en
materia de proteccion de derechos de los NNA.

Elaboracion de despejes situacionales en conjunto con el equipo
interdiciplinario, en relacion a la identificacion, andlisis y
resolucion de situaciones de vulneraciones de derechos de los
NNA.

Elaborar requerimientos proteccionales de NNA ante Tribunal de
Familia correspondiente, asegurando la adecuacién de la
normativa legal y el interés superior del nifio, nifia o adolescente.
Comparecer a audiencias en la figura de requirente o en la
representacion juridica de los NNA.

Brindar orientacion juridica en materia de wvulneracion de
derechos a usuarios por demanda espontanea o derivaciones de
lared.

Elaboraciéon y/o ingreso de escritos, informes situacionales y
oficios a plataforma judicial virtual.
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e Participar si se requiere de entrevistas y/o visitas domiciliarias de
casos atendidos.

e Participar en proceso de analisis de casos, desde una perspectiva
Psicosociojuridica.

e Participar en la elaboracion material de sensibilizacién sobre
proteccion integral de derechos de los NNA.

e Realizar ingreso de causas y eventos a plataforma Sistema Mejor
Nifnez.

e Realizar si fuese necesario la presentacion de denuncias ante PDI,
Carabineros o Ministerio Publico cuando se tome conocimiento
de hechos que puedan ser constitutivos de delito.

e Colaborar en la implementacidén y asesoria de protocolos ante
casos de connotacion publica que involucren NNA de la comuna.

Actividades Realizadas

01 al 08 de junio.

e Se realizé el monitoreo sistematico del Estado Diario de los Tribunales de Justicia, con el objetivo de
identificar resoluciones relevantes y nuevos actos judiciales en causas vinculadas a nifios, nifias vy
adolescentes atendidos por OPD Concoén.

e Se efectud la actualizacion de carpetas individuales judiciales, incorporando antecedentes recientes, tales
como resoluciones, fechas de audiencia y actuaciones relevantes, resguardando la trazabilidad de la
intervencion.

e Se sostuvieron coordinaciones con el equipo psicosocial, con el fin de integrar antecedentes actualizados
en los informes para tribunales y asegurar la coherencia del trabajo interdisciplinario.

e Se revisaron de forma diaria las notificaciones electrénicas en la Oficina Judicial Virtual, asegurando la
respuesta oportuna a los requerimientos judiciales y preparacion de escritos segun necesidad.

e Se participé como abogado de parte requirente en audiencia de juicio de proteccién de derechos,
desarrollada ante el Juzgado de Familia de Vifia del Mar, logrando una resolucion favorable mediante
solucién colaborativa y derivacion del NNA a Programa PPF.

e Se sostuvo reunidn técnica con DIDECO Rodrigo Rojas y la encargada de la Oficina de Proteccion Social,
Daniela Carcamo, con el propdsito de revisar criterios de rendicion presupuestaria, respaldos documentales
exigidos y observaciones pendientes de los informes financieros.

e Se llevd a cabo una reunidn telefénica con el supervisor financiero del Servicio de Proteccion Especializada,
abordando observaciones al ISF N°366, particularmente respecto a rendicion de caja chica, adquisicion de
bienes y gastos con aportes municipales.

e Se participé en dos sesiones de asistencia técnica del Banco Mundial, orientadas a la instalacidén de las
Oficinas Locales de la Nifiez (OLN), donde se presentaron lineamientos técnicos, proyecciones de
implementacién y articulacién intersectorial.

e Sesostuvo reunion técnica con la Unidad de Nifiez de la SEREMI de Desarrollo Social y el Director de DIDECO,
para revisar hitos criticos del proceso de transicion de OPD a OLN.

e Participaciéon en capacitaciones financieras SISREC, dictadas por SEREMI, sobre el uso adecuado de
plataformas de rendicidn, criterios técnicos y administrativos en el uso de fondos publicos.

e Seremitid via correo la documentacion aclaratoria al ISF N°366, junto con enlace a carpeta de respaldo en
Drive, con archivos contables, rendiciones digitalizadas y declaracidn de bienes de uso y caja chica.

e Reunidn de coordinacién con Matias Cortés, encargado de la Oficina de Juventud, con el objetivo de generar
sinergia en actividades de participacion juvenil y acciones comunitarias conjuntas.

09 al 15 de junio

e Se mantuvo el andlisis diario del Estado Diario Judicial, permitiendo mantener actualizada la situacion legal
de las causas activas.

e Se actualizaron registros institucionales y carpetas judiciales, con nuevas resoluciones, notificaciones y
plazos procesales.

e Se coordind con el equipo psicosocial la preparacion de antecedentes para audiencias, asegurando el
cumplimiento de requerimientos de tribunales en forma y fondo.

e Se gestiond diariamente la revision de notificaciones electrénicas, incorporando al registro aquellas que
exigian respuesta inmediata o elaboracion de escritos juridicos.
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e Sesostuvo reunidn técnica con referente comunal CHCC y coordinador de programas externos, en el marco
del proceso de transicion a OLN.

e Participaciéon en dos sesiones adicionales de asistencia técnica del Banco Mundial, orientadas a la
gobernanza de las OLN y el rol articulador de las municipalidades.

e Se remitié a la supervisora técnica la documentaciéon de verificacion correspondiente a compromisos
pendientes, entre ellos planificacion con cronograma, registros de intervencion, certificados de matriculay
tareas técnicas.

e Se formuld solicitud de definicion oficial sobre prérroga del programa OPD, considerando la necesidad de
dar continuidad contractual al equipo de trabajo.

Se envié documentacion administrativa completa de la funcionaria Priscilla Cornejo.
Se remitid al equipo y redes institucionales carpeta Drive con los materiales de capacitacion del Banco
Mundial, correspondientes al proceso de instalacién de la OLN.

e Se participd en la Reunién de la Red Local de Infancia, realizada en Escuela Oro Negro, abordando
planificacion de actividades conjuntas y coordinacion para el segundo semestre. 1

e Sesostuvoreunién con Unidad de Niflez SEREMI, enfocada en la revision del plan de instalacién OLN Concdn
y validacién de responsables comunales del proceso.

16 al 23 de junio

e Continué el monitoreo del Estado Diario Judicial, registro de resoluciones e identificacion de acciones
necesarias.

e Se actualizaron carpetas juridicas institucionales, sumando nueva informacién sobre causas activas.
Se gestiond diariamente la recepciéon de notificaciones judiciales electrdnicas, ejecutando las respuestas
correspondientes.

e Se realizé la revision y remisidon de documentacién del psicélogo Enrique Lafuente a supervision técnica,
incluyendo antecedentes contractuales, personales y administrativos.

e Se sostuvo reunion interna de presentacion del nuevo funcionario, abordando ademas actualizaciones
sobre el contexto OLN, incorporacion a Consejo Consultivo y capacitaciones en curso.

e Participaciéon en capacitacion "Conectando Saberes" organizada por el ICMEC, abordando prevencién de
explotacion sexual en linea.

e Participacion en capacidad TED, vinculada a la implementacién del Sistema de Tramitacion Electrénica de |
Documentos, y conocimiento de su formato institucional. ;

e Coordinacién con equipos municipales para la planificacidon de “Vacaciones de Invierno Entretenidas”, |
definidas entre el 23 y el 26 de junio en Escuela Oro Negro, con foco en esparcimiento, juego y derechos.

e Comunicacion institucional dirigida a DIDECO, informando la coordinacién de prérroga del programa y
renovacién de contratos con supervision técnica.

e Remision formal de Carta N°00877/2025, que confirma la prorroga del convenio OPD Concon hasta el 31 |
de octubre de 2025.

24 al 30 de junio (Proyeccion)

e Se continuara con las labores de monitoreo judicial y actualizacién de registros procesales.

e Se mantendra la coordinacién con equipo psicosocial y revisién de notificaciones electrénicas judiciales.

e Se prestarda apoyo directo en actividades de “Vacaciones de Invierno Entretenidas”, implementadas en |
Escuela Oro Negro, a través de acompafamiento a nifios, nifias y adolescentes en talleres ludicos, artisticos
y de participacidn. ‘

e Se participard en audiencia judicial como abogado parte requirente, efectuando presentaciéon de |
antecedentes juridicos y solicitud de medidas de proteccion segun normativa vigente. ‘

DIRECTOR _
DESARRQLY

Firma funcionario irector DIDECO Firma jefatura directa
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MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

TALES COMO EJEMPLO FOTOS REUNION, GLOSA DE CORREQOS ENVIADOS
FOTOGRAFIAS DE TERRENOS, ACTAS DE REUNIONES, LISTA DE ASISTENCIA A
REUNIONES, FOTOGRAFIA DE BITACORA LIBRO DE TERRENO, TODO
INSTRUMENTO QUE DE CUENTA DE LA GESTION REALIZADA DURANTE EL
MES.

Envio de Documentacién Solicitada en Supervision Técnica - Administrativo OPD Concon

Desde opdintancis < opdintancisi@conion o
Fecha Lun 02-06- 2025 0800
Para  Mana Alesancra Fagueime Vaides < mroueime Sserecopeoteccon gob i -

B 7 anchives aduetos 777 18§
ANT FE S006AIF54E 15766155 pot Carnticado Tauko pat ) Pracills Comeo oo (omeits ewhatsbdade pat
conuuitatrhabldades pat OV Pracils Comeo pdt NAC AF SO0E24T5 1997 15766155 pat

da Maria

Junto con saludar, por medio del presente cofreo me permito remutyr a usted b documentacion
s en la supe: técraca reat: el dia jueves 29 de mayo, correspondiente 2 i
administratna Priscilla Cornejo Comejo.

ady los
" = i AUTORIZADO
* Curriculum Vitae actualizado RE: ORD N * 856 DIDECO /
* Cernficado de antecedentes para fines especiales Dwade opderianc e « opdnfsnnaiconcond -
Facha Mar 03-06-2025 1040
* Certificado de nacimiento

Para  aicaidis <sicado@concondd > woetanaddecs < wcretanadadecofconcon ol > Alews Gonzales

< o aler onon s
* Consulta de inhabilidades para trabajar con menores de edad e

* Comsulta de por malt

Esbmada Ana Basder,
* Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados

Junto con saludar, acuso recibo del ingreso de Alcaldia N*1189/25 (ORD N"856 DIDECO) v de la

* Certificado de titulo profesional documentacién adjunta, segun lo indicado.
Quedo atento a cualqueer Wn o que pueda surgir al respecto. Quedo atento a cuaiquier instruccitn adicional
Agradeciendo de antemano su atencon, se despide cordialmente, Saludos cordiales,

Fabién Cristi Mufior Fabidn Cristi Mufoz
Coordinador - Abogado Coordinador - Abogado
OPD Concon OPD Concon
- g
A N
ey Soihy

Envio de documentaciin aclaratoria y avances en observaciones ISF N"366

RE: Solicitud de R y i sobre Informe de Supervision Financiera Focha M 04-06-2025 1718
Pasn Mok

Fecha Mar 03-086-2025 1712

Paca g gobd Esumado Guillermo,
CC Maria Alejarcia Rigusime Vaides gobcls. Alewrs Gornzales
a5 ci», Milnon Cesar Ry 2id gobd» § saludar, y en G 2 las », en el I5F N"366, me permito informar
que, con el fin de avanzar en |3 resolucion de Lis mismas, adjunto 3 este cormeo link de drive con los
documentos gue aciaran los gastos observados.
Estmado Guillermo, htts:/fdeiee google com/fie/d/1eVXr IDEXGYOmMCh L 12100 Fripeag Jink
Junto con sakudar, acuso recibo de las notas de L reunion sosterida el dia de hoy, 03 de junio de 2025,  Respecto de los otras puntos sefalados en el informe, como:
a5i como de la ¥ o dos 2 los temas tratados, los cuales quedan
debsdamente registrados. * Control de bienes de uso,
Tomamos nota de las observaciones relatvas 3. * Caja chica,
= Pre on de de de cuentas. * Aporte municipal,
= Aclaracion del ISF N"366 en cuanto a gastos por aclarar, control de bienes de uso, caja chica y Se estd [ ¥ son de los e 5. Estos serdn emviados
aporte muncipal a medida que se vayan darificando y do alos bl
= Recepcion del formato de inventario de bienes muebles, resp del cual e En refacion con el envio de los documentos onginales, mformamos que no €3 posible remitirios
2 lo comprometido. . ¥ que estos eLpon a P, No 4 lo estima
it enla de Concén, en d de ria y
g ef tiempo y la rmmammnmmwm DAF, en el horario que nos ndiquen
se requiera para o delo
U APOYO Y . atento a cuak o &n que estime
Saiudos cordiales, meCesaria pa este process
Fabidn Cristh Mufioz
Coordinador - Abogado Saludos cordiales,
OPD Concon

E > Fabién Cristi Mufioz S
%‘ Coordinador - Abogado @

Cﬂ”_‘ l“ N OPD Concon
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Deude
Fecha Bek 04 06-2025 1724
Para s »

Esnmados/as, junto con saludar:

Me dirijo 3 ustedes en mi calidad de Coordinador de OPD Concon para sobicityr, de acuerdo a nuestras
de de (2 causa en que se encuentra judicializada I situacion de
al

INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Tarea OLN

Dusde opdind Fan— ot

Fecha Jue 05062005 1659

L 7 ¥ > by

B 1 archivo agunto 127 €8
Epprenes Intlang s Ge Cocrdncon y Acsonn Coie 7 8 e

a fin de remitr que
Pproceso de proteccidn.
g nos puedan prop dicha e p adec los
antecedentes que poseemos.
o atentos & sus ¥ desde ya su ades. junto con saludar, le remito tarea OLN que estuvimos desarrollando el dia de hoy. a fin de que se envie o
subir a plataforma correspondiente.
Saludos cordiales,
Saludos
Fabian Cristi Mufioz Fabian Cristi Muhoz
Coordinador - Abogado Coordinador - Abogado
COMCON
OPD Concon OPD Concén e
RE: ORD N* 939-25 DIDECO / AUTORIZADO
Desde opdufanca < opdnlancaifconcon d »
Fecha Vie 06-06- 2025 1243
Para  alcaidha i o " adich
< secretanadidecoconcon ci »; Alews Ganzales « wmu-
RE: Entrevista laboral - Psicologa OPD Concon.
Se recibic conforme.
Devde ek
Fecha Vie 06-06-2025 10:03 Muchas
Para Fabidn Cristi Mufioz
Coordinadar - Abogado
OPD Concdn
lunto con e cliaiem en ¢l proceso de seleccion para @
&l cargo de psicilogo/a en la Oficing de Proteccin de Devechos (OPD) de ka llustre Municipaiidad de CONCON
Coia gy g
tmdmmmmywmﬁmhmnm'mhmmu
esta ocasién no ha sido B0, qQui destacar su interés, profesionalismo y De: aicaidia <asicalda@concon d>
disposicitn demostrada durante todas las mstancias de evaluacion Enviado: wiernes, 6 de junio de 2025 1232
Para: - e " "
en el dmbito prof yia a atenta a e s

hmwmﬂuhccﬁnmnmm

lacion y e deseamos mucho éxito en sus proximos desafios
laborales.

Saludos cordiales,

Fabian Cristi Mufioz
Coordinador - Abogado
OPD Concon

k>3

RE: Plano OPD

Desde "
Fecha Mar 10-06-2025 1554
Para  prevercon < prevenconiioncond >
(<9 stete mpvann

Estmado Carlos,

Junto con saludarte y agradecer el envio del mapa de riesgo segin DS-44, confirmamos su correcta
vio dentro de los POT NESITO Ente SUPETVToT

mabmﬂmlhﬁmh_v Evacuacién, tomamos nota de tu

o>, Alewin Gonzaler
Asunto: ORD N* 539-25 (DECD / AUTORIZADO

En adjuntos ingreso de alcaldia N * 1261 /25, (ORD N* 939 DIDECO ). Con ta providencia
yseha segun

RE: certificados de disponibilidad

Desde codintanca < opdnfancia@toncon.d -
Fecha M 11.06-2025 0908

Pasa
€€ Alews Gonzale:r <agonzaler@concons

L con el sefor para evaluar su
P L de tu agenda y las acciones preventivas en curso.
Del mismo modo, alas ! I solicitud formal a tu jefatura, con el Estimados,
objetivo de dinar fechas que dar a
Junto con saludar, y en atencién 3 su solicitud, les que ei certifi o fue
anmah de las sei dh de peligro. L] el dia D4 de junio. Hemos estado contar
i visita atu agenda, do que hay mmmdmmmmwmmmumum*
mmmmwm hoy.
Quedamaos atentos y por tu Quedamos atentos y les informaremos apenas esté dinponible.
Saludos cordiales, Sin otro slar, les saluda
Fabian Cristi Munoz Fabian Cristi Muhoz

<

Coordinador - Abogado

OPD Concén

Coordinador - Abogado @
OFD Concon St
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RE Respuesta a comp 1104 pendientes de supervisson

Desde opdint gt -

Fecha M 11-06-2025 1242

Para  Mara Aepndrs Riqueime YValde: <mng ® - gob i »

B 2 archisos adprnos (07 M8)

MALPA DF RIESGOS OPD M DE CONCON paf. Pun emongendd (ot 96 wgendia pot Sefaienca OPD Comctn odt Panfcacdn JI0T SO Wgetro de eierwniores KA, OCT
OIC 2004 pef. regittro O Mterwnconed JAG MOV OIC 2024 pcf. docamenios de mapaido WA MG ot dodurrentos e respalde NAA AL pot

Esnimada Alejandra,
Junto con saludar y agradecer el envio del detalle de los P pendientes, se adjuntan verificadores. a fin de dar cumplimiento a lo
réquerido.
e [ mraie I |
el ece
eImopamnoa “wrmy BETLIM e wrhcte o D the arhare cenEenas B 0 VA AC GEITDINer § LEjare 3000 2230 R eevien cog v e o v e
| retentind b sgusarra - - L
jov smrkre JI0A ceeThu e de retrogis JO5T P s tudusto et st
jfenirrmerion satetan o Caraets Wt ol JrEeaE
mms L] . wrluts s Coevieamions reagenis el fte TAL rwanr ged 8 Carpete 2000 222% e cerufen g TV £B FrEtret @ 38 TN ¢ o erire D034
frarmidond s SeTmgs Uin s gllion 34 STIETAIAIe fE U Temey O Gotules s
e -t e e 328t
e axoni: e
e - B¢ rrim 8 ores 7000 2693
e eI 8 DR o v Pel
wabote s Plar e 006 A i sealr pov

anar
Jarsariraterie gern e uetie o e is o7 preve s B0 Gegin

fi engman Flar B ervmagets e n RO Taie ¢ T wieide 38 et sletas

Lo

10 wrer gren ia 4 b eI JETE FATEN (316 SEDeT 80 SrREE T

ro wagze o magere 20 retena suten.

g 1o

Pof wiimo, agradecenia si nos pudiera informar si existe ya siguna definicidn oficial respecto a la extensidn del programa. ya que eila

informacsn es Clave para poder ge a po la ¢ idad contractual del equipo de trabajo.
Quedamos asus NAGHOS y lones para en 0% puntos pendientes.
Saludos cordiales,
Fabian Cristi Munoz
Coordinador - Abogado
OPD Concon e
Solicitud de ink shn cob it _ para rends
Desde opdidancia < opdntenciafconcond»
Fecha Jue 12-06- 2025 1535
Para  Alews Gongaler «agonsates@oonoon o
Esnimado don Alewis.
me dirijo 2 usted para solicitar, u €3 posible, los contactos o
D cidh Sacid OLN en Concon ch a certos a nuestras oficinas,
ik especibcamente:
e z. 1. Contacto de gada del servicio & ¥ limpi
Fecha jup 12-06-202%5 0% 30
Para A, J > proge = = 9 2. Contrato o del de chmaras de seguridad
3. Datos del servicio de internet y ch do [ ¥ persona de contacto,
Estmadas y estimados: £
Esta solicind 3¢ renl o e s " e "
Junto con saludar, les comparto ef sigusente enlace con los ¥ videos 312 con el fin de aclarar los aportes municipales asignados a estos conceptos y contar con respaldo
& i por &l Ban enel del proceso de delaOlNenla para las h asi
‘comuna de Concdn:
Dittns-/ideive google com/dre folde s/ 181 ue dvOuSy NWN P it e pero que podria mejor 3 traves de
Les invito a revisar el con el fin de estar alineados/: o del ¥ sus alcances. de ¥ quedo atento a cualquier ink que me pued: p.
Esperando que sea de utiidad, les envio un cordial saludo. Saludos cordiales,
Fabian Cristi Munoz c Fabian Cristi Muoz e
Coordinador - Abogado Coordinador - Abogado

OPD Concon ——

OPD Concén -
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Junto con saludar, por medio del presente cormeo me p austed la
&) P al ique Ripofl, Quien ya se
cumphendo funciones.
RE Ha recibido una nueva “Solicitud de Acceso a la Informacién Publica. Ley 20.285° o
. * Curriculum Vitae actualizado
Fecha Vie 13-06-2025 1654 .G de " parah
Para o
€€ Al Gonzaler <agomzaiss@concond = * Certificado de nacimiento
* Consulta de inhabilidades para trabajar con menores de edad
Estimada Macarena, * Consulta de por s
Iunto con Leudarte. Nmah I pubhea referida o FONDECYT P o
N°1250274, me oA que desde oficin » soqpesn ¥ cédu Ppor ambos lados
registros tales como las sefatadas en el
ONGs, -l * Certificado de titulo profesional
£n wirtud de Io anterior, aportar respecto de - P Quedo atento a cusiquier observacion o requeTimiento adicional que pueda surgr al respecto.
Quedamos AEntos 3 CuIlguier Otra COOINACHN QUE 5€ reguiera. frad do de se despide
Fabian Cristi Mufior
Saludos cordiakes, Coordinador - Abogado
OPD Concédn
Fabian Cristi Muhaoz
Coordinador - Abogado c
OPD Concon v
. #6n sobre proroga de y de - OPD Concon
Desde opetetarca < cpanfanasitoncon o
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los aicaides de las comunas donde funcionan las OPD.
Lobmts Vs
= Dichos oficios contendrin L inf & a los plazos para con
. Ia renovacidn de los contratos del equipo, en el marco de la prorroga del convenio vigente. Se espera
que los municspios puedan recibis estos documentos el dia de mafana,
. e an
2 Me ¢ del proceso, 5u reb parala
S e, operativa del programa.
s Demas Lonad de s Nehes .
rarhoree o o e S mmm -
i gt
Fabian Crist Munos Fabian Cristi Munoz
Coordinadar Abogens
OPD Concon Coordinador - Abogado

OFD Concén
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FECHA Vifla del Mar, dos de junio de dos mil

m DE TERMING
N.* RECISTRO DE AUDIO

Pora  Fosichs - dcaldaBconion o - Aleas Gorssber - ag on ol = pck o
Al e P e e
o secretaraddero csecretaradsdecofPoonoon.cd s kdiar «<usasiPooncon o

B 1 archevo adso (137 KB
QONTTION Carta pot

Estimadas autoridades:

Junto con saludar cordialmente, y en mi calidad de coordinador de la Oficina de Proteccidn de Derechos
de la infancia y Adolescencia [OPD) de la comuna de Concon, me permito remitir a ustedes fa Carta N*
DO0B77/2025, emitida por e Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Niflez y Adolescencia con
fecha 19 de junio de 2025.

En dicha comunicacion se informa la del del OPD Concin hasta of 31
de octubre del presente afio, en el del proceso de hacia de la Oficina
Local de la Nidez {(OLN) en nuestra comuna

Agradeciendo desde ya su Mencstn y disposicadn, quedo Mento 3 cuBlueer COMENtana O requerimiento
adicional.

Saludos cordiales,

Fabian Cristi Mufioz P
Coordinador - Abogado l’@

OPD Concon

Judicial Virtual
Conetersis Tritural Grigen |
techa Desce Facha Hasta
| o a02s - .. ]
Tigeo Hok L

Facriss Mo rviadon acrts Pos P e
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(] hurgaco de Famis Vifa del Mar S e Inlonme i
Y = 1106725

B urgecs de Fami Vina oo M e eaacis wiome 1

o I —

NNA AUTOS
= ] R
Programa la nifez v la adolescencia se | marcela mansilladcaival.cl
defienden
PARTE REQUIRI E | FABIAN CRISTI
COMPARECE OPD CONCON
via ZOOM Sin CONex: audio
Madre
RESUMEN ACTUACIONES EFEC TUADAS: ST | NO | PSTA |
Aupio |
edhideilaitn de - -5 T ¥

dispuesto en la Ley 21.394, se verifica la identidad de
las partes comparecientes en audienca, quienes
exhiben sus cedulas de identidad

Se deja conslancia que no tenemos retorno de audio

| de los reguirentes)
3

E%ﬂmwﬂ‘
Exposicion de curadora ad hitern
énﬁ E (muE tEmcn

¢ | ) e f |

SOLUCION COLARORATIVA:

Vistos y oido:

Bl mérito de los antecedentes expuestos en esla audiencia, la opinidn de consejo
técnico, compartida por la curadora ad litem. y resultando indiscutido que existen
respecio de la nifia indicadores de wvulneracitn de
derecho compatibles con exposicion a maltrato y a negligencia parental con
impactos socio-afective asociado, que configura una vulneracién moderada del
derecho de ser protegido de toda forma de malirato y de negligencia parental,
como solucion colaborativa, al tenor de lo dispuesto en el articulo 75 de la ley
19 968, 3¢ adoptan las siguientes medidas de protection

L= La derivacion de Su progenitona
v & abuelo materno

programa que determine ¢ SPE. bajo la modalidad Artci I la
ley 19.968. con las siguientes indicaciones generales sugeridas por Consejo
Técnico: fornalecer competencias parentales en ambos adultos, colaborar con la
estabilidad psiquica de la nifa y atender necesidades del desarrolio, asi como
coordinaciones con salud, establecéndose en el informe necesidades neurologicas
que el establecimientio educacional habia sugerido, por un plazo de 12 meses a
partir desde el ingreso efectivo debiendo informar el PPF trimestralmente
r 4 n 0 n in 100 r r il gr




ACTA REUNION RED COMUNAL DE PROTECCION SOCIAL JUNIO 2025

LUGAR: ESCUELA ORD NEGRO
CONVOCA: RED DE PROTECCION SOCIAL
ASISTENTES: Representanics de organismos ¢ mstitucioacs integranics de la Red Comunal

TEMAS

®  Revision acuerdos correspondientes a sesion antefior

*  Presentacion brea de vivenda

o  Transicion a OLN

o  Taller practico de salud

o Capacitacion Red comunal

e Otros
NS
{7~ concown

4

Wi

ACTA REUNION COORDINACION PROCESO INSTALACION OLN

Fecha: 1306-2025
Hora. 1330 horas & 16: 30 horas
Lugar: Santa Laora 556

Pamopantes

Claudu Mormazibal
Gabnela Vargas
Octavo Gahndo
Mara Bernal

®  Driscita Cornejo
faban Cran

*  Enrique Latvente

Puntos 2 abordar
REVISION PLAN DE TRABAJO OIN CONCON

ASISTENCIA TECNICA PARA LA
INSTALACION DE LA OFICINA
DE LA NINEZ (OLN)

MODULO NINEZ Y ADOLESCENCIA EN
LOCAL

X Jritne

2DA ETAPA - 2" SESION
INTERCOMUNAL

Componentes de Gestién de la OLN

1. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Acta de Reunién
s )
{ OFD _Conscon) = ]
deiniclo ;0 :50 _ Horade término _//:30 ] =

[ NOMBRE |

B s -
FAGIAL 2Tl

EsRiGVe u\vuoutjv o orn

|ocTAvio GALIVDO oo
MARiA RER AL 1 o
[PRisdine oeuveso | oPd
Desarrolio de |3 Reunién:
+ PRESE LTCI0) €O0IR0 4 PEICOLOGD
® i ¢ PO Y
s INVITACION A SVRIGUE A PAPHCPAR IEL  CONSETO  COMSOLTVO
(13/8 /202
_t CRPRCITACONES OLA)
= PAR A CONOCER A MDS SUPEDVISORES TECAMICOS 3 FiudwCEPos
DEL R VO 3
- PEsDIEWES e O _‘

ASISTENCIA TECNICA PARA LA
® INSTALACION DE LA OFICINA
&g DE LA NINEZ (OLN)
2DA ETAPA - 1* SESION
INTERCOMUNAL

MODULO NINEZ Y ADOLESCENCIA EN
GESTION SOCIAL LOCAL

Mesa de Articulacién Interinstitucional

ASISTENCIA TECNK
INSTALACION DE LA OFICINA LOCAL
DE LA NINEZ (OLN)

&ﬁ MODULO NINEZ ¥ ADOLESCENCIA EN
GESTION SOCIAL LOCAL

2DA ETAPA - 3* SESION

INTERCOMUNAL

Catélogo de Beneficios y Servicies
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. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CONCON

Declaracion jurada simple.

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las
sumas adeudadas seran descontadas en la Operacion Renta
correspondiente, del Servicio de Impuestos Internos, todo ello conforme lo
dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre:
Fabian Alexis Cristi Munoz

Firma Huella Digital

Fecha: 23/06/2025






