REPUBLICA DE CHILE '
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DE: SR ALEXIS GONZALEZ ACUNA

ORD.N¢1 (1651 /2025.-
ANT. :

MAT. Lo que indica.
CONCON, 9 . JuN 2025

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA.VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe(s)

Mensual(es) y Boleta(s) de Honorarios de la siguiente funcionaria:

NOMBRE

N° BOLETA N° DECRETO

LESLY FERNANDA PAILAQUEO ZAMORA

228 527 14/02/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

AGA/dcv
Distribucidn:
1.- Finanzas

2.- Dideco_~~

o)




BOLETA DE HONORARIOS
LESLY FERNANDA PAILAQUEO ZAMORA ELECTRONICA
N ° 228 %
ruT- I

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
SERVICIOS COMUNITARIOS SOCIALES Y PERSONALES

Serior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Fecha: 30 de Junio de 2025

L]
Por atencién profesional: >
IZHONORARIOS PERIODO 1 AL 30 JUNIO 2025 APOYO INTEGRAL FAMILIAR 593.200
2 HRS FOSIS
Total Honorarios: $: 593.200
14.50 % Impto. Retenido: 86.014
Total: 507.186

ha / Hora Emision: 23/06/2025

T

1747949300228F3E4266
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido

Fecha / Hora Impresién: 23/06/2025 11:40




INFORME GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe . :

MES junio 2025 :

Nombre Prestador (a) ‘ Fernanda Pailaqueo zamora
Rut

Cargo/Programa/Oficina/otr| Apoyo Integral del Programa familias, pertenecientes ala

0 Oficina de Proteccion social DIDECO Concon.
N¢ Boleta Honorarios '

FUNCIONES

Acompafiamiento familiar y laboral:
° Contactar a las familias contactadas Bor la JUIF, invitandolas a participar del

Programa, explicandoles a las familias la metodologia de intervencion.

° Realizar diagndstico de las familias para conocer su situacion familiar y laboral.
° Registrar en sistema de registro y monitores. La informacion del diagnéstico.
° Completar y enviar a la Jefa de Unidad y Apoyo Provincial la ndmina de derivacion de’

cobertura comunal y el reporte de gesfién.

° Realizar un proceso de acompafiamiento personalizado a las familias, aplicando las
metodologias determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas, a fin
de elaborar y cumplir la intervencion para el programa

L Enfatizar el desarrollo de capacidade.s y activacion de recursos familiares que le
permitira a la familia desenvolverse eficazmente en la estructura de oportunidades y a Ia;
vez, permita a los integrantes de la familia sentirse reconocidos, valorados, escuchados y
animados a emprender y generar un broceso de cambio.

° Promover la construccion de un vinculo de confianza con cada una de las familias
atendidas y mantener la absoluta confidencialidad de la informacion que en el desempeiio
de su labor recabe, conozca, reciba y/o registre de cada una de ellas, limitandose
Unicamente a manejarla y entregarla a las instancias determinadas por los Programas, en
funcion del logro de sus objetivos, durante la vigencia de su contrato y con posterioridad a la
finalizacion del mismo.

° Cumplir a cabalidad los compromiso® que en el proceso de trabajo adquie;a con .
cada una de las familias cuya atencion le ha sido encomendada.

] Regist}ar periédicamente y mantener actualizada la informacién que resulte de las
sesiones realizadas con cada una de las familias asignadas, en los Sistemas de Registroy

en las fichas de registros de cada uno de los programas.




INFORME GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Reportar al Jefe/a de la Unidad de Acompafiamiento de forma mensual la
planificacion de familias del Programa.

Reportar periddicamente al Jefe/a de.la Unidad de Acompafiamiento sobre el
desarrollo y resultados del proceso de intervencion de las familias asignadas.

Asistir y participar de instancias de formacién, capacitacién y coordinacion a que
sea convocado por la Unidad de Acompafiamiento, el FOSIS y el Ministerio de Desarrollo
Social, en temas relacionados con la ejecucion del programa.

Participar de las instancias de coordinacion y analisis de casos convocados por la
Unidad de Acompaﬁamiento, el Programa Eje, el FOSIS y/o el Ministerio de Desarrollo
Social que tengan directa relacion con la ejecucién del programa

Desempefiar su labor respetando las concepciones politicas, religiosas y filosoficas
de las familias que atienda, absteniéndose dg emitir cualquier juicio publico o privado
sobre ellas.
Entregar oportuna y adecuadamente los materiales de registro del trabajo con las
familias asignadas a la Unidad de Acompafiamiento.

Mantener las carpetas de registro de cada una de las familias que le son asignadas
completa, actualizada y en buen estado en el lugar establecido por la Municipalidad para

su resguardo

ACTIVIDADES REALIZADAS

SEMANA

ACTIVIDADES

02-06-25
06-06-25

e Planificar y realizar sesiones familiares e individuales a familias del
Programa..

¢ Ingresar en forma diaria informacion de sesiones a sistema de
registro y monitoreo. .
* Entrega de FUD a familias que lo soliciten.

¢ Se informa a las familias sobre actividades que realizara el Municipio
en el mes de junio '

* Se egresan familias del Programa, aquellas que cumplen con su
pro'ceso de intervencion.

* Se revisa en conjunto con las familias, sobre aporte a la canasta
basica de alimentos.

* Se trabaja en aquellas familias con pendientes en sistema de registro
y monitoreo.




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

09-06-25- al 13-06-25

*
e Planificar y realizar sesiones familiares e individuales a familias del

Programa.
e Ingresar en forma diaria informacién de sesiones a sistema de
registro y monitoreo.
e Preparar diariamente el material para realizar sesiones.
e Contactar con el representante de la familia para agendar
sesiones individuales y familiares
o Cobertura mes de junio
e Participacion en red de operativo comunal, organizado por la Red

de proteccion so;ial. .

16-06-25 al 19-06-25

e Planificar y realizar sesiones familiares e individuales a familias del
Programa.

* Ingresar en forma diaria informacion de sesiones a sistema de

registroy monitoreo.

® Preparar diariamente el material para realizar sesiones.

e Contactar con el representante de la familia para agendar
sesiones individuales y familiares

° Participar en rsunién de red de proteccién social

. Jornada de formacion para el trabajo afirmativo con sexo

diversidades, Conmemoracion Mes del Orgullo LGBTIQANB+

23-06-2025 al 30-06-2025

e Planificar y realizar sesiones familiares e individuales a familias del
Programa. -

e Ingresar en forma diaria informacién de sesiones a sistema de
registro y monitoreo.. .

* Se informa a las familias sobre actividades que realizara el Municipio
en el mes de Junio

* Se egresan familias del Programa, aquellas que cumplen con su
proceso de intervencion.

* Se trabaja en aquellas familias con pendientes en sistema de registro
Y monitoreo. ° *

Cobertura del mes de Junio -




L MUNICIF’ALIDAID DE CONCON

INFORME TECNICO DE LA GESTION MENSUAL DEL APOYO FAMILIAR INTEGRAL

conexion con la demanda realizadas en el mes.

1. Comuna CONCON

2. Nombre JUIF DANIELLA CARCAMO VEGA
3. Nombre AFI (Gestor Socicomunitario) FERNANDA PAILAQUEO
4. Mes de gestion informado JUNIO 2025

5. N° de familias activas a su cargo 45

6. N° de familias a intervenir en el mes segiin 26

planificacion o parametros de intervencion

7. N° de familias a intervenir en el mes segtin 26

planificacion o parametros de intervencién CON

factibilidad de intervencién.

8. N° de sesiones efectivas realizadas durante el 37

mes

9. N° de sesiones No exitosas durante el mes 0

10. N° de gestiones territoriales, de redes y de 0

11. Observaciones Generales:

Planificar y realizar sesiones familiares e
individuales a familias Del Programa.

Ingresar en forma diaria informacién de

sesiones a sistema de registro
monitoreo.
Coordinar con diferentes  oficinas|

municipales para gestion de beneficios
para las familias

Entrega de FUD a familias que lo
soliciten.

Se informa a las familias sobre
actividades que realizara el Municipio




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

durante el mes de Junio. *
. Se informa a las familias del Programa
sobre charlas y/o talleres o beneficios que
ofrecen diferentes programas municipales.
. Se trabaja en aquellas familias con
pendientes en sistema de registro y monitoreo




Gobieime de Chile

I. MUNICIPALIDAD DE CONC

IEADME CECTHR
INFORNME ¢

ON

o

Nombre [Sesion Tipo [Fecha Sesién [Fecha de [Sesién Fechade |Motivo
Familia |Planificadaide de realizaSesion  |Registrada Sesion dela
Sesion |Planific [da realizada |SI/NO registrada NO
ks @acion  SI/NO * Exitosa * Exitosa o No [* Exitosa o [Realizac
Exitos * o No Exitosa No Exitosa i6n/Reg
@aoNo Exitos [Exitosa istro
Exitos 8 No . (Breve)
a Exitos i
7168544 Olagnier ETAPAIV |APS 01-06- SI 02-06-25 SI 04-06-25
Deventer 25
7190166 [Lobos ETAPAIV |APS [02-06- SI 04-06-25 SI 04-06-25
Munoz 25
7192301 [CampodoETAPAIV |APS [01-06- I 02-06-25 I 04-06-25
nico 25
espinoza
7091373 [Torres [ETAPAIV |APS [02-06- SI 10-06-25 SI 11-06-25
Castro ' 25
7099547 [Caceres [ETAPAIV |APS [18-06- SI NO POR
Gonzalez 25 REALIZA
R
7176409 [Hurtado [ETAPAIIl: APS |02-06- SI* 10-06-25 SI 11-06-25
Freres 20 25 i
7096459 [Troncoso ETAPA APS 102-6-25 SI 04-06-25 (SI 11-06-25
Valdebenl|llli:20
" lito
7124308 [Fernandel[ETAPA IIl: |APS [02-6-25 SI 04-6-25 I 10-06-25
z Bauden 8 )
- (7108188 \Vasquez [ETAPAIII: |APS [03-6-25 SI 04-6-25 S| 10-06-25
Verdejo 19 ;
7110479 |Lagos ETAPA APS 03-6-25 SI 05-6-25 S| 11-06-25
Diaz 1:19 :
7215516 [Carmona [ETAPA APS [10-6-25 |SI 11-6-25 S| 11-06-25
: Arancibiallll:18
7203698 [Zaguirre [ETAPA APS [30-6-25 SI 01-6-25 S| 02-06-25
Allende |11:18 ™ .
7306542 [Gonzalez ETAPA APS  -05-25 S| 11-06-25 SI 10-06-25
Velasco |lll:18
7193455 Domingu ETAPA III: |APS NO NO Por
z 15 realizar
Madrid
7243875 Rabello [ETAPAIII: APS NO NO Por.
Arias 15 realizar
~ 7216310 Mena ETAPA APS NO NO Por
Leiva n:12 ) realizar
731128 | Correa | ETAPAIL: | APS NO NO Por
1 Olave 12 realiz
ar
723290 | Leiva ETAPA: APS NO NO Por
5 Vasque | Il 10 o . realiz
z L i |lar
726285 | Cerna Etapa:lll | APS NO NO Por
3 Cano |10 realiz




INFORME GESTION

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

ID Nomb | Sesion | Tipo | Fechade | Fecha | Fecha | Sesion | Fecha | Motivo de la
re Planific | de Planifica | de de Registr | de NO
Famili | ada Sesid | cion Sesion | Sesion | ada Sesion | Realizaciéon/Re
a n realiza | realiza | SI/NO | registr | gistro (Breve)
* da da » ada
Exito * " Exitosa | *
sao Eflitos | Exitos | o No Exitosa
No aoNo | aoNo [Exitosa | o No
Exito Exitos | Exitos Exitosa
sa a a
73798 ‘| Cérdo | Etapa APS NO NO POR REALIZAR
15 va mn:7
Varas
73586 | Amad | Etapall | APS | 30-05-25 | SI 12-06- | SI 10-06-25
81 or 14 25 -
Navar
ro
73586 | Amad | Etapall | APS | 12-06-25 | SI 16-06- | SI 23-06-25
81 or 14 25
Navar
ro * ' .
73586 | Amad | Etapall | APS | 16-06-25 | SI 19-06- |'SI 23-06-25
81 or :4 25
Navar
I ro
73472 | Gonza | Etapa APS | 30-05-25 | SI 09-06- | SI 11-06-25
58 lez 1:3 25
Navar
ro )
73709 | Salda | Etapa APS | 30-05-25 | SI 09-06- | SI 11-06-25
03 fia 1:3 25
Torres
73876 | Mufio | Etapa APS 30-05-25 | Sl 02-06- | SI 10-06-25
95 z :3 25
Alegri ]
= a '
74028 | Borraz | Etapa APS | 02-06-25 | SI 10-06- | SI 11-06-25
23 Flores | II:3 25




. MUNICIPALIDAD DE CONCONM

®
1' ccion (Derivacion, : ' .
Fecha |Mesa Técnica, Institucion Nombre Contraparte Observacion
\ Gestion, Reunion de _ '
1 [Equipo, Mesas de
trabajo, etc) ‘
09-06- SOLICITUD DE AREA SOCIAL MUNICIPALIDAD DE SE GESTIONA
25 MERCADERIA CONCON ENTREGA DE
| - 7 ) MERCADERIA
(12-06- SOLICITUD DE \AREA SOCIAL MUNICIPALIDAD DE EE GESTIONA
i25 MERCADERIA CONCON ENTREGA DE
| | _ - - MERCADERIA
@




MEDIOS DE VERIFICACION
- JUNIO 2025
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P> CONCON

i A RV RGN0 CONTLGO
A P 5
| - F/

DECLARACION JURADA SIMPLE

'Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
%cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
%adeudadas seran descontadas en la Operaciéon Renta 2025, del Servicio de
' Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

| L
|

Nombre: Fernanda Pailaqueo Zamora

RUT

Firma

' Fecha: 23-06-2025






