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REPUBLICA DE CHILE ,
ILUSTRE 'MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DE: SR.ALEXIS GONZALEZ ACUNA

35
/2025.-

ORD. N°

ANT. :

MAT. Lo que indica.

CONCON

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

3 0 JUN 2025

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe(s)

Mensual(es) y Boleta(s) de Honorarios de la(s) siguiente(s) persona(s):

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

JESSICA MARISOL TAPIA LOPEZ

354

670 (27-02-25)

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

2.- Dideco




BOLETA DE HONORARIOS
JESSICA MARISOL TAPIA LOPEZ ELECTRONICA

N ° 354
rut S

GIRQ(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON VIEJO, CON CON

Fecha: 01 de Julio de 2025

Por atencién profesional:
ICOORDINADORA COMUNAL PROGRAMA MJH, HONORARIO MES JUNIO 1.404.830
2025, APORTE SERNAMEG

Total Honorarios: $: 1.404.830
14.50 % Impto. Retenido: 203.700
Total: 1.201.130
Hml “m HH‘ m‘ lﬂ‘ma IIHIOT Em"si(l)nl |17}06'ii)2ﬁ| mi”i”"” ’l

157651290035479FF775
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 17/06/2025 17:51
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
adeudadas seran descontadas en la Operacién Renta 2025, del Servicio de
Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Jessica Tapia Lopez

Irma

Fecha:17-06-2025




INFORME GESTION
. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

JUNIO 2025

Nombre Prestador (a) JESSICA MARISOL TAPIA LOPEZ

Rut

Cargo/Programa/Oficina/otro COORDINADORA COMUNAL PROGRAMA MUIJERES JEFAS

DE HOGAR SERNAMEG CONCON

Ne Boleta Honorarios 354

Funciones

Coordinacion y responsabilidad del programa MJH a nivel municipal.

Elaboracidn de presupuestos municipales y del servicio.

Gestién en el ambito de finanza referido a la glosa de gastos con aporte de SernamtG y
recursos frescos y valorizados municipales (elaboracién de rendiciones mensuales en SISREC,
solicitudes de pedido, licitaciones, contrataciones y tramitacion de facturas y/o boletas).
Ejecucion del drea administrativa del programa.

Construir y disefiar el proyecto comunal segln la pertinencia territorial, considerando las
orientaciones técnicas entregadas por SernamEgG.

Difusién y convocatoria (comunidad y red sectorial, acciones comunicacionales, elaboracién de
material, coordinacién con SernamEG y registro)

Postulacidn y seleccidn (entrevistas presenciales, telefénicas o remotas, aplicaciéon de fichas y
declaracidn jurada y registro)

Planificaciéon y ejecucion de los Talleres de Formacion para el Trabajo Remunerado y el
ejercicio de la autonomia econémica (presenciales y remotos, gestionar espacios fisicos,
material para las participantes y coffee, registro, gestionar apoyos institucionales, acciones
comunicacionales y acompafiamiento en la elaboracion de proyectos laborales)
Implementacién del proyecto laboral de las participantes (establecer coordinaciones con los
servicios publicos y privados, locales, tricomunales, provinciales, regionales y nacionales para el
acceso a la comercializacion, postulaciones a fondos de inversidn, intermediacién laboral,
nivelacién de estudios, atencidn dental, derivaciones, cursos, taller y otros relacionados con la
tematica de mujer y trabajo)

Proceso exitoso de egreso de las participantes.

Acciones regionales (reuniones y acuerdos de trabajo colaborativo con OMIL y Fomento
productivo, Area Mujer y Trabajo del SernamEG, espacios de autocuidado y participacion
obligatoria en instancias de capacitacién y encuentros convocados por SernamEG)

Acciones de participacion (a lo menos dos actividades participativas que pueden ser de
caracter evaluativa, creacion de redes o vinculacién entre las participantes)

Registro oportuno y actualizado del Sistema de gestion de Programas (SGP)

Velar por la correcta ejecucion de los recursos del proyecto comunal, dando cumplimiento a
los procedimientos establecidos por SernamEG.

Gestidn, coordinacion y ejecucion de ceremonias de certificacion, encuentros comunales y
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

talleres que conllevan directa relacidon con proceso vinculacién y posterior egreso de las
beneficiarias en el programa.

e Apoyo en actividades de orden municipal atingentes a los objetivos del programa (autonomia
econdmica de las mujeres de la comuna).

e Cumplir con la Cldusula de confidencialidad respecto a los datos personales de las personas
atendidas por el programa.

Actividades Realizadas

e DELO1ALO8

-Atencidn de publico presencial, WhatsApp, correo y/o celular (Anexo N°01)

-Elaboracion de material administrativo del mes de junio.

-Reunién de equipo PMJH, por planificacion de gestiones, lunes 02 a las 9:00 hrs.

-Asesorias y supervisidén a apoyos administrativo PMJH.

-Correo a contraparte dental del CESFAM por derivaciones odontoldgicas.

-Correo a directora de turismo y fomento productivo, por renuncia de apoyo PIC y solicitud
de contratacion del cargo disponible.

-Correo al PMJH regional por inscripcion de beneficiaria para capacitacion de Sercotec capital
abeja.

-Elaboracion y tramitacion de solicitud de pedido para compra de otros materiales.

-Correo a contraparte de la Universidad de Valparaiso, por entrega de retroalimentacion del
taller realizado a las usuarias del PMJH.

-Actualizacidn de planilla Excel con cobertura 2025 con estado de postulacion de las 335
mujeres.

-Actualizacidn de grupos de WhatsApp 2025 (se eliminan del grupo de preseleccion a 26
mujeres, las que se agregan al grupo de seleccién, ademas se incorporar a 37 mujeres al
grupo de preseleccionadas).

-Se realiza convocatoria en grupo de WhatsApp de preseleccion para el taller de iniciacion
PMJH N°3 (Anexo N°04)

-Seguimiento a autorizacion de uso de movil para traslado al encuentro nacional en Santiago.
-Seguimiento a uso de viatico en encuentro nacional PMJH.

-Participacion en Jornada Nacional PMJH, en Santiago, miércoles 04 de 08:00 a 20:05 hrs.
(Universidad Auténoma Providencia Santiago) y jueves 07:30 a 20:24 hrs. (PMJH Nufioa
Santiago) (Anexo N°02)

-Correos con contraparte dental del Mas Sonrisa para Chile, por seguimiento en la evaluacién
de las mujeres derivadas.

-Correo a profesional auditor interno del SernamEG por relacién con Prodemu.

-Correo a fomento productivo por gestion de formalizacidn para las emprendedoras.
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-Gestién con fomento productivo, por coordinacion conUBNAB para Taller de asesorias de
formalizacién de las participantes del PMJH.

-Convocatoria en grupo de whatsapp 2025, para taller Mentalidad Empresarial de SERCOTEC,
a través de fomento productivo (Anexo N°04)

e DELOSAL15

-Seguimiento a inscripciones del taller de mentalidad empresarial.

-Gestidn de coordinacion con encargada de fomento productivo por apoyos de
emprendimientos.

-Planificacion de TFTR grupo N°3 junto a equipo PMJH.

-Atencién de publico presencial, WhatsApp, correo y/o celular (Anexo N°01)

-Asesorias y supervision a apoyos administrativo PMJH.

-Convocatoria en grupo de whatsapp 2025, para asesoria comercial de SERCOTEC para
emprendimientos formalizados (Anexo N°04)

-Gestidn con secretaria de Dideco por compras de materiales de aseo.

-Correo a encargada de contabilidad y del centro comunitario por ordinario N°141, con
estado de avance de la ejecucién presupuestaria.

-Elaboracién de documento con funciones del equipo PMJH. Enviado a secretaria de Dideco.
-Elaboracién de solicitud de pedido para compra de ropa institucional PMJH Concén.
-Ejecucion de Taller de formacion para el Trabajo Remunerado (TFTR), grupo 3, martes,
miércoles y jueves, de 09:00 a 12:00 hrs. en saléon de discapacidad del centro comunitario
(Anexo N°03)

-Entrega de material de la sesién al grupo de whatsapp del TFTR N°3.

-Convocatoria en grupo de WhatsApp seleccionadas 2025, cursos del CFT de Vifia del Mar
(Anexo N°04)

-Gestion con psicologo laboral de la OMIL por postulacién a cursos del CFT de Vifia del Mar.
-Elaboracién y tramitaciéon de permisos administrativos y horas compensatorias.
-Seguimiento de la rendicién del SISREC del mes de mayo.

-Dia miércoles, uso de horas compensatorias por problemas de salud, desde las 12:30 hrs.
-Elaboraciéon de informe semestral PMJH junto a encargada comunal PMJH.

-Viernes, dia administrativo.
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e DEL16y17

-Planificacion de gestion semanal con equipo PMIH.

-Atencién de publico presencial, WhatsApp, correo y/o celular (Anexo N°01)

-Asesorias y supervision a apoyos administrativo PMJH.

-Correo a secretaria de Dideco por requerimiento de convenios y anexos del PMJH.
-Correo a secretaria de Dideco por requerimiento de transparencia.

-Correo a equipo de comunicaciones por solicitud de actualizacién de horario de atencién del
PMJH en pagina web del municipio.

-Ida al DAF municipal por recogida de datos financieros para rendicién del mes de mayo.
-lda a Dideco por solicitud de reloj control del equipo PMJH del mes de mayo, y por listado de
productos de aseo de abastecimiento municipal.

-Gestidon con equipo del centro de la mujer por derivaciones al PMJH.

-Correo a SernamEG con ORD N°795, el cual, da respuesta a las condiciones minimas de
contrato del equipo PMJH.

-Elaboracion de encuesta de satisfaccion del encuentro nacional del PMIJH.

-Ejecucién de Taller de formacion para el Trabajo Remunerado (TFTR), grupo 3, martes de
09:00 a 12:00 hrs. en saldon de discapacidad del centro comunitario (Anexo N°03)

-Entrega de material de la sesion al grupo de whatsapp del TFTR N°3.

-Elaboracién de rendicion de mayo en SISREC.

-Elaboracion de rendicion municipal en formato del SernamEG.

-Correo a ministra de fe con rendicion SISREC.

-Correo a secretaria de Dideco con documentos para contratacion municipal del equipo
PMJH.

-Seguimiento con contabilidad por rendicion SISREC del mes de abril (corregida).
-Elaboracion y tramitacion de ordinario a SernamEG respecto a ejecucion presupuestaria.
-Participacién en capacitacion TED, martes a las 15:30 hrs (Anexo N°02)

-Elaboracion y tramitacién de solicitud de pedido para compra de vestimenta institucional,
corregida por observacioén de control en la justificacion.

-Elaboracion de informe de gestion mensual de junio.

e Dell18al27

-Miércoles, dia administrativo
-Jueves, dia administrativo
-Viernes, feriado

-Del 23 al 27 feriado legal.
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e Del 28 al 30 proyeccién

-Atencidn de publico presencial, WhatsApp, correo y/o celular.

-Asesorias y supervision a apoyos administrativo PMJH.

-Seguimiento del SISREC.

-Planificacién y gestiones varias para cuarto taller de TFTR, para el mes de julio.
-Seguimiento de ordinario a SernamEG con respuesta sobre ejecucidn presupuestaria.
-Elaboracién y tramitacién de ordinario a SernamEG con modificaciéon de convenio, por
incorporacion de recursos municipales del apoyo administrativo.

-Seguimiento de rendicion del mes mayo en SISREC.




ATENCIONES JUNIO 2025
ANEXO N°1

2 1 Jessica whatsapp preseleccion

2 2 PP Jessica celular capital abeja

3 8 MR Jessica  |whatsapp preeseleccion

3 9 AE Jessica |[whatsapp preeseleccién

3 10 EB Jessica  |whatsapp preeseleccién

3 11 YC Jessica  |whatsapp preeseleccion

3 12 GM Jessica  |whatsapp preeselecciéon

3 13 |MR Jessica  |whatsapp preeselecciéon

3 14 EB Jessica  (whatsapp inscripcion TFTR 3
3 15 MM Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 16 DO Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 17  |VM Jessica  |whatsapp inscripcién TFTR 3
3 18 MG Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 19 CuU Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 20 FM Jessica |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 21 PE Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 22 |JH Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 23 YC Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 24 KM Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 25 MN Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 26 |AR Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 27 JN Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 28 NA Jessica  |whatsapp inscripciéon TFTR 3
3 29 [CF Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 30 EY Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 31 HG Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 32 DT Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 33 |YM Jessica  |whatsapp _|inscripcion TFTR 3
3 34 |VM Jessica  [whatsapp inscripcion TFTR 3
3 35 AG Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 36 AR Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 37 |CC Jessica  |whatsapp inscripcién TFTR 3
3 38 |CN Jessica  |whatsapp inscripciéon TFTR 3
3 39 FM Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 40 |HB Jessica  |whatsapp inscripciéon TFTR 3
3 41 SL Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 42 |GM Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 43  [PQ Jessica  |whatsapp inscripciéon TFTR 3
3 44 ET Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 45  |AO Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 46 TA Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 47 RN Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 48 LA Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 49 [BG Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 50 |KR Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 51 VH Jessica whatsapp inscripcion TFTR 3
3 52 FR Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3
3 53 |[EP Jessica  |whatsapp inscripcion TFTR 3




54 MA Jessica whatsapp inscripcién TFTR 3
55 |CS Jessica  [celular entrevista de preseleccion
78 FZ Jessica |whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
79 |CHQ Jessica  |whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
80 Cv Jessica whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
81 KCH Jessica whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
82 |AM Jessica whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
83 JF Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
84 OR Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
85 [NP Jessica  |whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
86 |YG Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
87 |MO Jessica  |whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
88 MR Jessica whatsapp RSH
89 MC Jessica |whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
90 [CV Jessica  |whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
91 DR Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
92 |GM Jessica  |[whatsapp TFTR N°3
93 MA Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
94 HB Jessica  |whatsapp TFTR N°3
95 [VS Jessica  [whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
96 CHF Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
97 KCH Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial
98 JF Jessica whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial
99 |YG Jessica  |whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial

9 100 |JL Jessica whatsapp inscripcion taller mentalidad empresarial

9 101 |[MC Jessica whatsapp inscripcién taller mentalidad empresarial

9 102 |JN Jessica whatsapp TFTR N°3

8 103 |VP Jessica whatsapp Entrega de CV al municipio

9 104 |CV Jessica whatsapp Asesoria escuela de negocios

9 105 |SM Jessica whatsapp Asesoria escuela de negocios

9 106 |EG Jessica whatsapp Asesoria escuela de negocios

9 107 |FW Jessica whatsapp TFTR N°3

10 111 [MM Jessica whatsapp TFTR N°4

10 112  |DO Jessica whatsapp TFTR N°5
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GM
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TFTR N°6
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celular

Asesoria escuela de negocios
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MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

ANEXO N°02
VERIFICADORES DEL EQUIPO COMUNAL

MIERCOLES 04

JUEVES 05
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MEDIOS DE VERIFICACI()N DEL MES

MARTES 17
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centrodelasmujeres y 3 personas mas abandonaron la reunion

DD -




"llr/ MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

ANEXO N°03
VERIFICADORES DE LAS ACTIVIDADES CON LAS BENEFICIARIAS

MARTES 10

MIERCOLES 11

JUEVES 12







MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES

ANEXO N°04
GRUPOS DE WHATSAPP

Martes 03

Preseleccionadas 2025 PMJH O~ Q i
Abigail Algjandea, Alexandra. Ana, Ana, Ana. Andrea Ans. Barbara, ..
-t

martes

Graciels Santander Figueroa 2025 salio del grupo.
Estimadas () ~

Esperando a que estén todas bien, hacemos el llamado para
inscribirse en el Tercer Taller de Formacién Para el Trabajo
Remunerado. Etapa inicial y obligatoria para quedar
seleccionada en el programa Mujeres Jefas de Hogar.

El taller del mes de JUNIO seré:
Taller presencial jornada mafana |1

193] Inicio: martes 10 de junio.
® } término: jueves 26 de junio.
09:00 a 12:00 hrs.
Dias: Martes, miercoles y Jueves
Lugar: por confirmar a las inscritas (concdn)

s Todas las que estén interesadas en participar en este taller, ~

por favor, Escriba en este grupo de whatsapp su intencién
Aa narticinar danda < hra v anallid i s

VIERNES 06

. Seleccionadas 2025 v O 3§

Amanda Barbars. Bernardita. Brenda. Caren. Carla, Carelina. Catalin...

Estimadas & (©

En la bisqueda de impulsar tu emprendimiento, el
municipio pondra a disposicién el “Taller de
Mentalidad Empresarial” a la comunidad
productiva de Concén i

Q@ Con la finalidad dar ideas que permitan a una
persona tomar decisiones y gestionar situaciones
desde una perspectiva comercial, enfocada en la
rentabilidad y el crecimiento de su negocio, ./

Esta iniciativa es ;TOTALMENTE GRATIS! 1 v
fomento productivo nos ha entregado cupos para
las MUJERES DEL PMJH (seleccionadas 2025) &%

LUNES 09

Seleccionadas 2025 e~ Q

Amanda. Barbara, Bernardita, Brenda, Caren. Carla. Carolina. Cataln

Hoy

Atencién Emprendedoras ! 1 ~
Si tienes un io fi lizado en 1* goria , esta es tu
oportunidad para recibir ! ial p lizada y

acompafiamiento segin la etapa en la que se encuentre tu
emprendimiento.

<\~ En una alianza con el Centro de Negocios de Vina del Mar
de SERCOTEC, queremos acercar este servicio a Uds. para a
(@  petenciar tu negocio. . il

94 12 6 18 de junio 2025
@1 hora de asesoria presencial (hay distintos horarios)

I, jCupos limitados! 5i estés i da escribenos por
interno

Carifios

Equipo PMJH 1030 am. o

kW5




MARTES 10

Seleccionadas 2025
. Amanda Barbara Bernardita, Srenda, Carla, Carolina Catating, Celia.. D w Q

A

martes
Estimadas ATENGIUNE?

Se ofrecen dos cursos intensivos de

A. ADMINISTRACION LOGISTICA CON INGLES.

B. ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS CON
INGLES

- Impartido por el Centro de Formacién Técnica Estatal,
inicio en el mes de Julio 2025, duraré 3 meses , se impartird en
la Sede de Vifa del Mar (Cancha #70 Vina del Mar) , con un
total de 350 horas.

(& ®# Diumo (09:00 a 13:30 hrs.); o Vesperting (18:30 a 22:30 hrs.)
Ll

Requisitos 11 /iy

*Ser parte del 60% mds vulnerable de la poblacién, segin
Registro Social de Hogares.

*Poseer licencia de Ensefanza Media Completa o estar e
cursando 4to medio (no sirve 4to medio laboral).

Fhia rentar man Edorscidn Ginardne camelats nl actar





