REPUBLICA DE CHILE )
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

DE: SR.ALEXIS GONZALEZ ACUNA

ORD. N°

ANT.:

MAT. Lo que indica.

CONCON,

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.

1082

12025.-

2 JUN 205

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informes

Mensuales y Boletas de Honorarios de las siguientes personas:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

CAROLINA ISABEL VELOSO MUNOZ

234

0525 14/02/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos
realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

AGA/dcv
Distribucion:
1.- Finanzas
2.- Dideco




CAROLINA ISABEL VELOSO MUNOZ

RUT:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

iiliTENTE SOCIAL

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 234

Fecha: 30 de Junio de 2025

Rut: 73.568.600- 3

HONORARIOS PERIODO 1 AL 30 DE JUNIO 2025 APOYO FAMILIAR
INTEGRAL 4

A

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido

1.270.600

tal Honorarios: $: 1.270.600
o Impto. Retenido: 184.237
Total: 1.086.363

11202506231102

Fecha / Hora Impresion: 23/06/2025 11:02




NFORME GESTION
. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

MES JUNIO 2025

Nombre Prestador (a) Carolina Veloso Mufioz

Cargo/Programa/Oficina/otro | Apoyo Integral del Programa familias, pertenecientes a la
Oficina de Proteccion social DIDECO Concén. .

N2 Boleta Honorarios 234

FUNCIONES

Acompainamiento familiar y laboral: |
° Contactar a las familias contactadas por la UIF, invitdandolas a participar del

Programa, explicandoles a las familias la metodologia de intervencién.

© Realizar diagnéstico de las familias para conocer su situaciéon familiar y laboral.
° Registrar en sistema de registro y monitores. La informacién del diagnéstico.
L] Completar y enviar a la Jefa de Unidad y Apoyo Provincial la ndmina de derivacién de

cobertura comunal y el reporte de gestion.

L Realizar un proceso de acompafiamiento personalizado a las familias, aplicando las
metodologias determinadas y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo periddicas, a fin
de elaborar y cumplir la intervencién para el programa

L Enfatizar el desarrollo de capacidades y activacion de recursos farﬁiliares que le
permitira a la familia desenvolverse eficazmente en la estructura de oportunidades y a la
vez, permita a los integrantes de la familia sentir$e reconocidos, valorados, escuchados y
animados a emprender y generar un proceso de cambio.

e Promover la construccién de un vinculo de confianza con cada una de las familias
atendidas y mantener la absoluta confidencialidad de la informacién que en el desemp;eﬁo
de su labor recabe, conozca, reciba y/o registre de cada una de ellas, limitdndose
unicamente a manejarla y entregarla a las instancias determinadas por los Programas, en
funcion del logro de sus objetivos, durante la vigencia de su contrato y con posterioridad a la
finalizacidn del mismo. :

° Cumplir a cabalidad los compromisos que en el proceso de trabajo adquie.ra con
cada una de las familias cuya atencion le ha sido encomendada.

® Registrar periddicamente y mantener actualizada la informacion que resulte de las
sesiones realizadas con cada una de las familias asignadas, en los Sistemas de Registroy

en las fichas de registros de cada uno de los programas -
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sobre ellas.

su resguardo

® Reportar al Jefe/a de la Unidad de Acompafiamiento de forma mensual la
planificacion de familias del Programa.
® Reportar periddicamente al Jefe/a de la Unidad de Acompafiamiento sobre el
desarrolloy [esultados del proceso de intervencion de las familias asignadas.

® Asistir y participar de instancias de forma;:idn, capacitacion y coordinacion a que
sea convocado por la Unidad de Acompafiamiento, el FOSIS y el Ministerio de Desarrollo
Social, en temas relacionados con la ejecucion del programa. .
L Participar de las instancias de coordinacién y andlisis de casos convocados por la
Unidad de Acompafiamiento, el Programa Eje, el FOSIS y/o el Ministerio de Desarrollo
Social que tengan directa relacion con la ejecucion del programa

. Desempefiar su labor respetando las concepciones politicas, religiosas y filoséficas

de las familias que atienda, absteniéndose de emitir cualquier juicio publico o privado

L Entregar oportuna y adecuadamente los materiales de registro del trabajo con las
familias asignadas a la Unidad de Acompafiamiento.
° Mantener las carpetas de registro de cada una de las familias que le son asignadas

completa, actualizada y en buen estado en el lugar establecido por la Municipalidad par'a

ACTIVIDADES REALIZADAS
SEMANA ACTIVIDADES )
01.06.2025 AL 08.06.2025 ° Agendar sesiones con las familias del programa a las que les corresponde
sesion en el mes.
° Realizar las sesiones previamente agendadas con las familias del programa

(sesiones familiares e individuales)
'] Preparar, diariamente, el material para realizar sesiones. *
° Ingresar al sistema de registro y monitoreo, la informacién obtenida de las
isesiones realizadas.
L] Responder diariamente, dudas y consultas de las familias del programa.
°® Coordinar con diferentes oficinas municipales para gestiénar o coordinar
beneficios para las familias del programa..

'
L] Contactar a las familias del programa para entregar informacién sobre
distintos beneficios vigentes en la comuna y la regién, actividades municipales

labiertas a la comunidad, entre otros.
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09.06.2025 AL 15.06.2025

® Agendar sesiones con las familias del programa a las que les corresponde
sesion en el mes.

° Realizar las sesiones previamente agendadas con las familias del programa
(sesiones familiares e individuales)

® Preparar, diariamente, el material para realizar sesiones.

o Ingresar al sistema de registro y monitoreo, la informacién obtenida de las
sesiones realizadas.

L Responder diariamente, dudas y consultas de las fa|mi|ias del programa.

® Coordinar con diferentes oficinas municipales para gestionar o coordinar
beneficios para las familias del programa.

L] Contactar a las familias del programa para entregar informacién sobre
distintos beneficios vigentes en la comuna y la regién, actividades municipales

Fbiertas a la comunidad, entre otros.

° 10.06.2025: Participacion en la capacitacién de prestaciones monetarias
FOSIS.
16.06.2025 AL 22.06.2025 ° Agendar sesiones con las familias del programa a las que les corresponde

sesion en el mes.
° Realizar las sesiones previamente agendadas con las familias del programa
(sesiones familiares e individuales)

& Preparar, diariamente, el material para realizar sesiones.

L] Ingresar al sistema de registro y monitoreo, la informacién obtenida de las
sesiones realizadas. .

° Responder diariamente, dudas y consultas de las familias del programa.

& Coordinar con diferentes oficinas municipales para gestionar o coordinar
beneficios para las familias del programa.

° Contactar a las familias del programa para entregar informacién sobre
distintos beneficios vigentes en la comuna y la regién, actividades municipales
abiertas a la comunidad, entre otros. '

° 18.06.2025: Participacién en la actividad colaborativa por el mes del orgullo
de la comunidad LGTBQ+ organizado por FOSIS.

. 20.06.2025: Feriado.

23.06.2025 AL 30.06.2025

L] Agendar sesiones con las familias del programa a las que les corresponde

sesidn en el mes. )

® Realizar las sesiones previamente agendadas con las familias del programa
(sesiones familiares e individuales)

lo Preparar, diariamente, el material para realizar sesiones.

® Ingresar al sistema de registro y monitoreo, ia informacién obtenida de las
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° Coordinar con diferentes oficinas municipales para gestionar o coordinar
1

beneficios para las familias del programa. .

L] Contactar a las familias del programa para entregar informacién sobre

distintos beneficios vigentes en la comuna y la regién, actividades municipales

\abiertas a la comunidad, entre otros.
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INFORME TECNICO DE LA GESTION MENSUAL DEL APOYO FAMILIAR INTEGRAL

1. Comuna

Concdn

2. Nombre JUIF

Daniella Carcamo

3. Nombre AFI (Gestor Socio comunitario)

Carolina Veloso Mufioz

4. Mes de gestion informado Junio '

5. N° de familias activas a su cargo 45

6. N° de familias a intervenir en el mes seglin 27

planificacion o parametros de intervencion

7. N° de familias a intervenir en el mes segtin 26

planificacién o parametros de intervencién CON

factibilidad de intervencién. )
8. N° de sesiones efectivas realizadas durante el |17

mes

9. N° de sesiones No exitosas durante el mes 9

10. N° de gestiones territoriales, de redes y de 8

conexion con la demanda realizadas en el mes.

11. Observaciones Generales: . Planificar sesiones familiares e individuales para las

usuarias del programa familias.

L] Ingresar al sistema de registro y monitoreo lal
informacion de las sesiones realizadas.

° Se prepara material para realizar sesiones de
forma diaria.

-
L] Contacto telefonico con las representantes de las|
familias del programa para informar sobre distintos
beneficios presentes como SUF, ayuda escolar, postulacién J

jardines infantiles

° Digitalizar sesiones de las familias
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. Entrega de informes sociales y FUD a familias que
lo soliciten.
. Coordinacion con apoyos integrales para entrega

de informacion sobre beneficios, etc.

ICoordinacién con diferentes oficinas municipales paral
igestion de beneficios para las familias del programa.
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ID Nombre Sesion Tipo de Sesion| Fecha de Sesion Fecha de Sesidn Registrada Fecha de Motivo de la NO
Familia Planificada |* Exitosa o No|Planificaciéon| realizada Sesién SI/NO Sesion Realizacién/Registro
Exitosa SI/NO realizada * Exitosa o No Exitosa | registrada (Breve)
* Exitosa o |* Exitosa o No * Exitosa o No
No Exitosa Exitosa Exitosa
7291405 | Esparza Etapa lli: 12 APS 03.06.2025 Sl 05.06.2025 SI 09.06.2025
Silva
7250980 | Burgos Etapa llI: 12 APS 03.06.2025 Si 05.06.2025 Sl 09.06.2025
Milanca
7343693 | Verdejo Etapall: 2 APS 03.06.2025 Si 05.06.2025 Sl : 10.06.2025
Mufioz
7133225 | Gonzales | Etapalll: 20 APS 03.06.2025 Sl 09.06.2025 Si 10.06.2025
Troncoso
7180931 Ponce Etapa lli: 20 APS 03.06.2025 Sl 09.06.2025 SI 10.06.2025
Opazo
7274924 | Padilla Etapa Ill: 15 APS 03.06.2025 NO 10.06.2025 NO - Se suspende sesion
Mufioz por trabajo de
represéntate
7212456 | Fuentes | Etapalll: 10 APS 03.06.2025 Sl 11.06.2025 Si 12.06.2025 |
Araneda
7225776 | Moraga | Etapalll: 10 APS 03.06.2025 Sl 11.06.2025 Si 12.06.2025
Torres
7357778 | Sanchez Etapa Il: 4 APS 03.06.2025 Sl 11.06.2025 Sl 13.06.2025
Espinoza
7122608 | Navarrete | Etapa lll: 19 APS 03.06.2025 Sl 12.06.2025 Si 16.06.2025
Gonzales
1
7441775 | Quifiones | Etapall: 4 APS 03.06.2025 Sl 12.06.2025 Sl 16.06.2025
Torrealba
7329268 | Lazo Lazo Etapall: 4 APS 03.06.2025 Si 12.06.2025 Si 16.06.2025
744499 | Carcamo Etapall: 4 APS 03.06.2025 NO 12.06.2025 NO Familia enferma
Fajardo solicita re agendar
sesion
7240029 | Arancibia | Etapalll: 15 APS 04.06.2025 NO 16.06.2025 NO - Representante con
Arancibia ‘problemas por corte
de luz del sector
7193525 | Zepeda Etapa lll: 12 APS 04.06.2025 NO 16.06.2025 NO - Representante con
Zepeda problemas por corte
de luz del sector
7372299 |Santibafiez| Etapalll:2 APS 04.06.2025 NO 16.06.2025 NO - Familia no disponible
Ponce en domicilio, sin
contacto con apoyo.
7228896 | Ahumada | Etapalll: 10 APS 04.06.2025 NO 16.06.2025 NO B Familia no disponible
Carvajal por hora médica de
' urgencia de la
. representante en
valparaiso.
7217019 | Castro Etapa lll: 18 APS 04.06.2025 NO 16.06.2025 NO - Familia no disponible
Rivero por hora médica de
N hijo de la
representante en vifia
del mar
7353535 | Contreras | Etapalll: 7 APS 04.06.2025 NO 17.06.2025 NO - Familia no disponible
Moraga por actividades
escolares de fin de
- semestre,
7350704 | Riquelme Etapa ll: 4 APS 04.06.2025 NO 17.06.2025 NO - Familia no disponible
Torres por actividades
escolares de fin de
semestre.
7329268 | Lazo Lazo Etapa II: 5 APS 12.06.2025 Si 17.06.2025 Sl 23.06.2025
7294789 |Fuenzalida| Etapalll: 12 APS 13.06.2025 st 17.06.2025 Sl 23.06.2025
Jacobs
7241973 Gaete Etapa I11: 8 APS 13.06.2025 Sl 18.06.2025 Sl P 23.06.2025
Camus "
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7357778 | Sanchez Etapa ll: 5 APS 11.06.2025 Sl 19.06.2025 Sl 23.06.2025
Espinoza .
7350704 | Riguelme Etapall: 4 APS 17.06.2025 NO 23.06.2025 NO - POR REALIZAR
Torres -
7352287 | Arancibia Etapa Eje APS 11.06.2025 NO 23.06.2025 NO - POR REALIZAR
Vicencio
7193525 | Zepeda Etapa IlI: 12 APS 18.06.2025 NO 23.06.2025 NO - POR REALIZAR
Zepeda
7329268 | Lazo Lazo Etapa lll: 6 APS 17.06.2025 NO 23.06.2025 NO - POR REALIZAR
7457021 Nufiez Etapa lll: 7 APS 18.06.2025 NO 24.06.2025 NO - POR REALIZAR
Nufiez
7345257 Yafiez Etapa lll: 7 APS 18.06.2025 NO 24.06.2025 NO - POR REALIZAR
Bonilla
744499 | Carcamo Etapa Il: 4 APS 12.06.2025 NO 24.06.2025 NO - POR REALIZAR
Fajardo
7168351 [ Blanco Etapa IV: 22 APS 12.06.2025 NO 26.06.2025 NO - POR REALIZAR
Labarca
7076404 | Guzman | Etapalll: 20 APS 12.06.2025 NO 26.06.2025 NO - POR REALIZAR
Vergara .
7125634 |Nanco Lira| Etapa Ill: 20 APS 12.06.2025 NO 26.06.2025 NO - POR REALIZAR
7441775 | Quifiones | Etapall: 5 APS 12.06.2025 NO 27.06.2025 NO - POR REALIZAR
Torrealba
7122608 | Navarrete | Etapalll: 8 ASL 12.06.2025 NO 27.06.2025 NO - POR REALIZAR
Gonzales
7212456 | Fuentes Etapa lll: 3 ASL 11.06.2025 NO 27.06.2025 NO - POR REALIZAR
Araneda
7225776 | Moraga Etapa Ili:3 ASL 11.06.2025 NO 27.06.2025 NO - POR REALIZAR
Torres
7357778 | Sanchez Etapall: 6 APS 19.06.2025 NO 27.06.2025 NO - POR REALIZAR

Espinoza
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Orientacién- entrega de informacién

Programa familias seguridades y
oportunidades

Accidn (Derivacién, Mesa (
Fecha Técnica, Gestidn, Instituciéon Nombre Observacion
Reunidn de Equipo, Contraparte
Mesas de trabajo, etc) ]
02.06.2025 | 2 ) Se entrega informacién de forma telefénica
| ) 2 % .. | Programa familias seguridades y | Representantes del programa ag & g -
Orientaciéon- entrega de informacién z a familias que solicitaron informacion sobre.
| oportunidades familias A i
B - ~ el vencimiento de sus subsidios familiares.
04.06.2025 Se entrega informacién de forma telefénica
' ) o . 7 Programa familias seguridades y | Representantes del programaja las representantes de las familias sobre!
Orientacion- entrega de informacién . . 5 e .
oportunidades familias talleres municipales deportivos dgel sector
o o il - N . rural
06.06.2025 Se entrega informacion de forma telefonica
. 2 a las representantes de las familias sobre
. i 7% Programa familias seguridades y |Representantes del programa R “ 3 2
(Orientacion- entrega de informacién ) % lactividad “ven a plantar un 4rbol” de Conaf
oportunidades familias e . e
[ en colaboracién con la municipalidad de)
_ 1 ) ) concon.
09.06.2025 | iSe entrega informacion de forma telefénica
i @ las representantes de las familias sobre
i : Programa familias seguridades y | Representantes del programa i 3 A v
Orientacion- entrega de informacion 2 i actividad “ven a plantar un arbol” de Conaf
oportunidades familias 2 S
len colaboracién con la municipalidad dé
m— ¥ iconcon.
09.06.2025 Se entrega informacién de forma telefénica
. . ; i Programa familias seguridades y | Representantes del programa
| Orientaciéon- entrega de informacidén : 58 a las representantes sobre las ofertas
oportunidades familias : g
B laborales disponibles en la comuna.
10.06.2025 T ——— Se participa en la capacitacién sobre
[ capacitacion 8 a. gurida y FOSIS aetualizacion de la informacion de las
| | oportunidades 2
. ~ o . mrwes o ~ ‘transferencws monetarias.
12.06.2025 i . [Se consulta a la oficina de mujer e infancia
. Programa familias seguridades y - . . 5
Gestion ) Mujer e infancia para el protocolo de derivacion de casos|
oportunidades . e
1 05 L que requieren apoyo psicoldgico.
16.06.2025 " ISe entrega informacion de forma telefonica
|

Representantes del programa
familias

a las representantes de las familias sobre
paseo a la nieve organizado por oficina dj

turismo.
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
. |adeudadas seran descontadas en la Operacién Renta 2025, del Servicio de
Impuestos-Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Carolina Veloso

RUT:

Huella Digital

Fecha: 23.06.2025 }
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.
Medios verificadores:
‘ . ¥ g i %
10.06.2025: capacitacion prestaciones monetarias fosis:
Importante: Conveca a jornada de capacitacion en materia de Prestaciones Monetarias. a organismos ejecutores de @
programas Sequridades y Oportunidades @ sectis «
° Cristina Alejandra Sas Guiman 2 o o & @
] Tt o ppasied * L
Evtmmca JLF ¢ A%y,
[urta €03 fabidas, nas 1okioten desde in FERTMI OSF retersr I convooatonia & I eapactenicn duwigd » os sauipas de 'os SFINAMOS SjecLIB et de (68 DOErames dei Subustema da Seguridades y Dportundsdes e
materia de Predaciones Monetarkas GF 7€ del 27 de maye
Detalies de Ly actividad: .
* Fecha: Martes 10 e jumic
* Hors 1000 by
* Modalidad: irtusl 8 traves de Micresoh Teams
® Enlace du mecee: Uniys s in reuridy
-

# D de la reunidn: 184 516 689 9437
* Codign de secesa: OVTPFTer

Bukras tardes

17.06.2025: Capacitacion sobre regularizacién de bienes nacionales

L i St

E3tm a5 LI
4! Convenis de Regulanizacion de Bunes Nacionaies 2 efectuarse ¢ dia Martes 17/0

funtn con saludarles y #igaando tengan una busna jornada ¢l dia de oy, Pago envio de link de Capacitscidn
30 via Teamd” E5ra snfarmacion fue recinida ol dia de hay, poF ' aus 2080 Las disculpas corrpapandientes por la poca antelacidn de 5t commcatoria

de 10008 11

Quede ol pendiente snte coslguier duda /o consulta




18.06.2025: Trabajo formativo en conmemoracién del mes del orgullo

Jomada de formacion para el trabajo afirmativo con sexo diversidades, Conmemoracian Mes del Orgulic LGBTIGANB+ % & @
5 Ewclaios »

Cristing Assjandra San Guzman ormoitpn ek iden oy @ e 1
e Cacsem Poadea =) Famargs o
By et al esmatiol x
Etrmade JUF v AFlg
wnlo com tatudar o8 umA de ¥ dirgicia o J 3 el Programa Famaing Segion de valpnrnno, Pars el trabaje shemative Com Sevo dntridaaes, en el mares de in

de! Mes gxl Onpulio

*3 de s Wunicioalise S Vainamine ¥ Busch 14 um £1parsa e #ncientrs con repraseotantes de Ui% (& comanss|, sjecoteres
dndes reglonsies y del Directar fjecutve

et imiracin ha e ongee por FOSIS y ol s dwersidades
G SMOPTATIAL de emprardmient £on dwe s ABIEL ¥ PATTE 24 £QUD0 2 ANELETCA TSN ER el ArOTAFE FAMSNT CortMEmOS £on 8 BoRtentis Ae subin

Dada lo anterior, se solicita confirmar Ls asistencla de las 3 AFis y la JLIF. '
Fecna’ midscales 18 de junia
Hore. 1000 8 1300 Ay

Lo Condell 1480, Valgarano

Esperames pusdan Darmcizar sbeazos






