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REPUBLICA DE CHILE

ILUSTRE I\"lUNICIPALIDAD DE CONCON

ORD. N°-

ANT. :

MAT. Lo que indica.

CONCON, 9 g MAR 2025

DE: SR.LORETO HERRADA LANDA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO (S)

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

454

2025.-

A través del presente,
mensual(es) Boleta(s) de Honorarios de la(s) siguiente(s) persona(s):

luego de saludar a usted, adjunto informe(s)

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

Valentina Villanueva Molina

38

597

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

VVM

Distribucién:
1.-Contabilidad
2.- Dideco




VALENTINA PAMELA VILLANUEVA MOLINA

RUT:
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.CP.,

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON, CON CON

Por atencién profesional:

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 38

Fecha: 01 de Abril de 2025

Rut: 73.568.600~ 3

[T

885253000038828D
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el po'r.}dﬂ(mé 'dcﬁndoA
AN

RABAJADORA SOCIAL CDM CONCON APORTE EXTERNO SERNAMEG 1.202.528
ONCON HONORARIO MES DE MARZO 2025

Total Honorarios $: 1.202.528

14.50 % Impto. Retenido: 174.367

Total: 1.028.161

11202503241534

Fecha / Hora Impresion: 24/03/2025 1534 DEs 4 '




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME

DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Periodo Informe

MES MARZO DE 2025

Nombre Valentina Villanueva Molina

Rut

Cargo/Programa/Oficina/otro | Trabajadora Social del Centro de atencién inicial de las
violencias de género, Concén

N2 Boleta Honorarios 38

Funciones
Administracion General

Participar de las reuniones técnicas de equipo y aportar en el andlisis de los casos
complejos.

Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a
los objetivos del Centro de atencidn inicial.

Linea de Atencién
Es responsable de participar en el disefio de las intervenciones grupales en conjunto con
él/la Psicdloga, y con el abogado/a si corresponde.

Realizar entrevistas de primera acogida, orientacién e informacién y atencién social a las
mujeres.

Brindar atencién a mujeres considerando un abordaje integral, diagndstico, plan de
intervencion, evaluacion de éste y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en
conjunto con el/la Psicéloga/o y el/la Abogado/a.

Realizacion de informes de evaluacién psicosocial, riesgo o de intervencion, aportando su
experiencia y conocimientos en las intervenciones sociales con enfoque de género.

Apoyar la preparacion y/o acompafiamiento para la participacion de las mujeres en
actuaciones judiciales que asi lo requieran.

Elaborar y ejecutar talleres socioducativos.

Redes
Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas en el
CDM, a otros dispositivos o programas SernamEG u otras instituciones.

Realizar acciones de gestion intersectorial para mantener las articulaciones pertinentes que
favorezcan las atenciones y respuesta a las mujeres, en las fases de
Orientacién-Informacién y de atencidn, proteccion y reparacion.

Registro
Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones psicolégicas segun formato
definido para ello.

Cuidado de equipo

Participar de los espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y
corporal aliviado, para entregar una atencion de calidad a las mujeres, desarrollando
condiciones personales para aquello.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Actividades Realizadas

Semana del 01/03/2025 al 09/03/2025

-Participacién en reunién técnica de equipo, Coordinadora informa nuevo encargado de
CDM que centralizard la informacion relevante. Ademds, se organiza el trabajo de la
semana. Se conversa acerca de las mujeres que se encuentran en lista de espera y de la
integracién del nuevx profesional del drea juridica.

Se organiza y se distribuyen las tareas para realizacién de actividad del dia internacional de
la mujer.

-Atencién social individual a usuaria M.C.A, posteriormente se trabaja en programa
GenoPRO para realizar ecomapa y genograma. Ademas, se realiza y envia certificado de
participacion solicitado por usuaria.

-Atencién de entrevista de evaluacién de ingreso, realizada en dupla psicosocial a usuaria
K.S.A de manera online a través de plataforma google meet. Terminada entrevista se envia
informacién via whatsApp acerca de los centros de mediacién y consentimiento informado
para que lo pueda revisary firmar.

-Atencién social individual a usuaria C.GV, posteriormente se trabaja en programa
GenoPRO para realizar ecomapa y genograma.

-Entrevista de evaluacién de ingreso, realizada en dupla psicosocial a usuaria O.C.L de
manera online a través de plataforma google meet. Terminada entrevista se conversa el
caso, debido a la baja adherencia que ha presentado en el proceso.

-Atencién social individual a usuaria M.NV posteriormente se trabaja en programa
GenoPRO para realizar ecomapa y genograma. Ademas, se corrobora que la usuaria haya
sido derivada a OMIL, ya que se encuentra en bisqueda de un nuevo empleo.

-Entrevista de evaluacién de ingreso, realizada en dupla psicosocial a usuaria EFC de
manera online a través de plataforma google meet. usuaria ingresa a proceso, solicita un
certificado que acredite que es usuaria vigente, se envia. Se crea en carpeta fisica en donde
se adjuntan los anexos correspondientes.

-Atencion social individual a usuaria E.C.V, solicita reprogramar por motivo de salud.
-Atencion social individual a usuaria R.S.AV, se realiza encuadre correspondiente, debido a
la escasa adherencia que ha presentado al programa, entorpeciendo el cumplimiento de
objetivos planteados.

-Entrevista de evaluacién de ingreso, realizada en dupla psicosocial a usuaria S.M.M de
manera online a través de plataforma google meet.

-Atencion social individual a usuaria K.L.L, se realiza encuadre correspondiente, debido a la
escasa adherencia que ha presentado al programa, entorpeciendo el cumplimiento de

objetivos planteados.




. MUNICIPALIDAD DE CONCON

-Atencién social individual a usuaria C.A.S, se realiza encuadre correspondiente, debido a la
escasa adherencia que ha presentado al programa, entorpeciendo el cumplimiento de
objetivos planteados.

-Atencién social individual a usuaria F.L.J posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma. Ademas, se extiende certificado de usuaria vigente
que requiere para ser presentado en su lugar de trabajo.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluacion de ingreso realizada a usuaria K.L.L de
manera online a través de plataforma Google Meet. mujer no cumple con expectativas de
proceso, requiere terapia reparatoria, se envia catdlogo de profesionales de area de salud
mental para que pueda solicitar apoyo correspondiente.

-Realizacién de material para realizar actividades interactivas a mujeres que se interesen
en participar en jornada del dia internacional de la mujer.

-Participacion en jornada de conmemoracién del dia internacional de la Mujer. Realizada en
plaza de la comuna de Puchuncavi, se entrega informacion y orientacién a mujeres que se
acercan a Stand del CDM, se realizan actividades interactivas (Clasificacion de
manifestaciones de violencia, planes de emergencia , green y red flags, entre otras)

-En dupla psico social se realizan salidas administrativas de usuarias C.A.S/ K.L.L/ D.B.S/
C.G.B / A.K.F/RAV

-Realizacién de trabajo administrativo, actualizacion de informacion en carpetas
correspondientes de usuarias.

-Previo a cada sesién dupla psicosocial realiza reunion de andlisis de caso y revision de
documentacion.

-Participacion activa en WhatsApp grupal del equipo multidisciplinario de Centro de la

Mujer Concén.

Actividades Realizadas

Semana del 10/03/2025 al 16/03/2025

-Participacién en reunién técnica de equipo. Se conversa acerca del caso de O.C.L y LA
caso con nivel de riesgo medio-grave.

se informan las salidas administrativas por falta de adherencia a la intervencion.

Se evalua la posibilidad de aumento de cupos.

Se organiza la realizacién de talleres grupales, los cuales serdn realizados en jornadas A.M
y P.M modalidad presencial/online.

Finalmente se analiza caso C.A.L ya que desde nivel central se hard una coordinacion para
exponer las gestiones realizadas.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluacion de ingreso realizada a usuaria D.M.S de

manera presencial.




I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

-Atencion en dupla psicosocial para realizacion de historia de violencia usuaria J.PV de
manera presencial. La finalidad de la actividad es poder reconocer en qué momento
comenzaron a ocurrir los hechos de VIF y las herramientas que la mujer tiene para poder
enfrentar dicha problematica social.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluacion de ingreso realizada a usuaria JV.M de
manera presencial.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluacién de ingreso realizada a usuaria V.S.B de
manera presencial.

-Atencion social individual a usuaria E.C.V posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Participacién en Asesoria técnica realizada por Johana Torres Sepulveda encargada de nivel
Central Servicio nacional de la Mujer y la Equidad de Género SernamEG. Se conversa acerca
de las gestiones administrativas. Se despejan dudas acerca del Sistema de gestion de
programas SGP, se analizan sus falencias y nuevas funcionalidades.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluaciéon de ingreso realizada a usuaria C.PT de
manera online, a través de plataforma google meet.

-Atencion en dupla psicosocial para realizacién de historia de violencia usuaria J.M.A de
manera presencial. la finalidad de la actividad es poder reconocer en qué momento
comenzaron a ocurrir los hechos de VIF y las herramientas que la mujer tiene para poder
enfrentar dicha problematica social.

-Atencién en dupla psicosocial para evaluacidon de ingreso realizada a usuaria GV.) de
manera online, a través de plataforma google meet. Ingresa a proceso. Se deriva a OMIL
Concén

-Atencion en dupla psicosocial para evaluacién de ingreso realizada a usuaria M.R.L de
manera presencial.

-Se actualizan planes de intervencién individual PIl de wusuarias vigentes
J.PV/V.A.P/M.M.K/F.L.J/A.PN/).G.A/JM.A/D.G.M/R.A.C/M.C.A

-Realizacion de certificado de atencion a ex usuaria R.M.A

-Realizacién de trabajo administrativo, actualizacién de informacién en carpetas
correspondientes de usuarias.

-Previo a cada sesion dupla psicosocial realiza reunién de anadlisis de caso y revisién de
documentacion.

-Participacion activa en WhatsApp grupal del equipo multidisciplinario de Centro de la

Mujer Concén.




. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Actividades Realizadas

Semana del 17/03/2025 al 23/03/2025

-Realizacién de evaluacién de ingreso a usuaria C.V.T debido que es un caso de violencia de
género en contexto laboral, se deriva a CAVI.

-Realizacidon de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria A.GV

-Realizacion de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria C.GV

-Participacion en reunién de coordinacion con profesionales de programa CAE de viia del
Mar por caso de usuaria C.A.L junto con Coordinadora de CDM Concén.

-Participaciéon en reunion con encargadas de Nivel Central de SernamEG Johana Torres
Sepulveda y Andrea Millar Flores, profesionales de Centro de atencién especializada CAE
Vifia del Mar por caso de usuaria C.A.L

-Realizacion de atencion en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria F.L.J realizada de manera online a través de plataforma Google meet

-Realizacién de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria M.I.N.V realizada de manera online a través de plataforma Google meet
-Realizacion de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria M.C.A realizada de manera online a través de plataforma Google meet

-Atencidn social individual a usuaria A.G.V posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Atencion social individual a usuaria E.F.C posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Realizacién de trabajo administrativo, actualizaciéon de informacién en carpetas
correspondientes de usuarias.

-Previo a cada sesion dupla psicosocial realiza reunién de andlisis de caso y revisién de
documentacion.

-Participacion activa en WhatsApp grupal del equipo multidisciplinario de Centro de la

Mujer Concén.

Actividades Realizadas

Semana del 24/03/2025 al 31/03/2025

-Participacién en reunién técnica de equipo.

-Atencidn social individual a usuaria J.P.M posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Realizacidén de atencion en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria MMK realizada de manera online a través de plataforma Google meet

-Realizaciéon de atencion en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a

usuaria E.AT.R realizada de manera online a través de plataforma Google meet




-Realizacion de atencion en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria E.C.M realizada de manera presencial

-Realizaciéon de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria K.S.A realizada de manera presencial.

-Atencion social individual a usuaria E.C.M posteriormente se trabaja en programa
GenoPRO para realizar ecomapa y genograma.

-Atencidn social individual a usuaria D.C.V posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Atencidn social individual a usuaria K.S.A posteriormente se trabaja en programa GenoPRO
para realizar ecomapa y genograma.

-Realizacion de atencidén en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria E.C.V realizada de manera presencial

-Realizacion de atencién en dupla psico social a usuaria vigente, historia de violencia a
usuaria J.P.M realizada de manera presencial

-Se envia correo de coordinacion a encargadas de biblioteca Municipal de Concdn, con el fin
de gestionar un espacio para poder realizar los talleres grupales para aquellas mujeres que
acudan de manera presencial.

-Realizacion de trabajo administrativo, actualizaciéon de informacién en carpetas
correspondientes de usuarias.

-Previo a cada sesién dupla psicosocial realiza reunién de andlisis de caso y revisién de
documentacion.

-Participacion activa en WhatsApp grupal del equipo multidisciplinario de Centro de la

Mujer Concon.

Valentina Villanueva Molina
Trabajadora Social, CDM Concén
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— CONCON

DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento de que no efectuaré el pago voluntario de mis
cotizaciones previsionales, estando en pleno conocimiento de que las sumas
adeudadas seran descontadas en la Operacion Renta 2025, del Servicio de
Impuestos Internos, todo ello conforme lo dispuesto en la Ley N° 20.894.

Nombre: Valentina Villanueva Molina

RUT:

Firma Huella Digita

Fecha: 01 de abril de 2025






