@\> REPUBLICA DE CHILE )
"]~ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON

Wlz>  DIRECCION DE CULTURA
CONCON

DE: SRA. MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DE CULTURA

A: SRTA. VICTORIA VALENCIA VELIZ

347,

ORD.N° /2025.-

ANT. :

MAT. Informe y boleta de honorarios
de Evelyn Burgos mes de mayo.

CONCON, 27 de mayo del 2025

JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito Informe

Mensual y Boleta de Honorarios mes de marzo del siguiente funcionario:

NOMBRE

N° BOLETA

N° DECRETO

EVELYN BURGOS SILVA

79

998/19-03-2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

DIRECTORA DE CULTURA

MST/ebs

Distribucién:

1.- Finanzas

2.- RRHH

3.- Direccién de Cultura




BOLETA DE HONORARIOS
EVELYN SCARLETT BURGOS SILVA ELECTRONICA
N°79
RUT

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
Apoyo Programa Fortalecimiento e Incentivo de los Artistas

Serior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 590, CON CON

Fecha: 02 de Junio de 2025

Por atencién profesional:

tPOYO P. FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS 701.754
OCALES MAYO 2025

Total Honorarios $: 701.754

14.5 % Impto. Retenido; 101.754

Total 600.000|

Hora Emision: 26/05/2025

12172840000792C00C4C
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202505261535

Fecha / Hora Impresion: 26/05/2025 15:35

“Certifico la recepcien conforme de todos
lasBienes, Servicios y Honoraries descritos
en el presente documento tributarie, da
DIRECTORA DE cumplimiento a cabalidad le selicitada,

CULTURA procediends su par respectivn”. i

Fechi: 23 ('S - 2.5 Nomive, Fima  Timbre Responsable

\\FO‘L (‘QLC( \QWMY\S?D




Informe de Gestion Mes de mayo de 2025

Nombre : Evelyn Scarlett Burgos Silva

Cargo - APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y DIGITALIZACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS LOCALES
I. Municipalidad de Concén

I. Informe de Actividades

Semana del 01 de mayo al 02 de mayo

01 de MAYO FERIADO

02 de MAYO presencial toda la jornada

Dias de permiso |0

e Apoyo entregando materiales al taller de Pintura y Oleo.
e Apoyo en la entrega de documentacién de contratacién de monitores Talleres
Culturales.

Semana 05 de mayo al 09 de mayo

Formato 05 de MAYO presencial toda la jornada.

06 de MAYO presencial toda la jornada.

07 de MAYO presencial toda la jornada.

08 de MAYO presencial toda la jornada.

09 de MAYO media jornada hasta 13:00 (compensatorio)

Dias de permiso

e Apoyo visitando taller de Pintura y Oleo en sede las Gaviotas, entregando
materiales y llista de asistencia a monitor.

e Apoyo en el taller de Proyectos Culturales, instalando telén y data para que se
realice, y quedando hasta finalizar el taller en biblioteca.

e Apoyo recopilando la informacion necesaria para los informes de monitores de
folclore.

e Apoyo visitando taller de Artesania Urbana en Sede JJVV Caleta Higuerillas,
entregando lista de alumnos inscritos.

e Apoyo visitando taller Telar y Macramé en Villa Independencia sector Rural

e Apoyo visitando taller de Vellén Agujado en Biblioteca Publica.

e Apoyo en gestion de evento segun celebracion “Dia de las Madres” en Sede Villa
Independencia Norte.




e Apoyo en solicitud bus de traslado de integrantes agrupacion Nueva Primavera

Sede Villa Independencia Norte, para celebracion “Dia de las Madres”.

¢ Apoyo revisando lista de espera alumnos a taller de Pintura y Oleo para préxima

clase del dia Lunes.

Semana 12 de mayo al 16 de mayo

Formato

12 de MAYO presencial toda la jornada.

13 de MAYO presencial toda la jornada.

14 de MAYO presencial toda la jornada.

15 de MAYO presencial toda la jornada.

16 de MAYO presencial toda la jornada.

Dias de permiso

0

¢ Apoyo visitando taller de Teatro y coreografia entregando el guion impreso y

carta Gant.

e Apoyo en el taller de Proyectos Culturales, instalando telén y data para que se

realice, y quedando hasta finalizar el taller en biblioteca.

e Apoyo en gestionando Bus para evento del “Dia de las Madres” en Sede Villa

Independencia Norte, para traslado de grupo Nueva Primavera.

e Apoyo en evento de Karen Mena “Mi proceso de Oruga a Mariposa “

e Apoyo solicitando informacién a organizadora del taller Alba Emoting Liseth

Fuentes el que se realizara en junio.

e Apoyo gestionando bus para traslado de integrantes de grupo de Teatro y

Coreografia, taller de Literatura y otros participantes a obra de teatro Usach.

Semana 19 de mayo al 23 de mayo

Formato

19 de MAYO presencial toda la jornada.

20 de MAYO presencial toda la jornada.

21 de MAYO FERIADO

22 de MAYO presencial toda la jornada.

23 de MAYO COMPENSATORIO

Dias de permiso

1

e Apoyo en oficina emitiendo decretos por becas a artistas locales

e Apoyo en la inscripcién a taller de Pintura y Oleo.




Apoyo en el taller de Proyectos Culturales, instalando telén y data para que se
realice, y quedando hasta finalizar el taller en biblioteca.

Apoyo en la realizacion de documentos necesarios para la visita a la Usach en
el preestreno y estreno de obra de teatro “Suefio de una noche de verano”.
Apoyo en el proceso de formalizacion contractual de monitores culturales,
sacando su firma para luego ser enviados a RRHH.

Apoyo realizando la elaboracion segun la instruccion dada de las solicitudes de

becas de apoyo a artistas destacados de Concon.

Semana 26 de mayo al 30 de mayo

26 de MAYO presencial toda la jornada.

27 de MAYO presencial toda la jornada.

28 de MAYO presencial toda la jornada.

29 de MAYO presencial toda la jornada.

30 de MAYO presencial toda la jornada.

Dias de permiso | 0

Apoyo en la recepcion de los informes de monitores de Cultura y Folclor, ademas
de realizar la documentacion correspondiente.

Apoyo en la realizacién del taller de Pintura y Oleo en el Espacio Cultural, debido
a que la Sede las Gaviotas se encuentra en reparaciones.

Apoyo en el taller de Proyectos Culturales, instalando telén y data para que se
realice, y quedando hasta finalizar el taller en biblioteca.

Apoyo acomparfiando a taller de Teatro a obra “Suefio de una Noche de Verano®,
en las dependencias de la USACH.

VERIFICADORES




traslado a talleres

o Talleres Cultura Concon - talleresculiur

Buenas tardes junto con saludarles necesitaba organizar traslado para
vienes 2 de mayo alas 940  Sede las Gaviotas

Lunes 5 de mayo 13:30 Sede las Gaviotas

martes 6 de mayo 15:30 hacia Sede Caleta Higuerillas

miércoles 7 Sede Independencia 14.00

Se apoya llevando atriles a Sede las Gaviotas para taller de Pintura y Oleo.

“ Ornnella Graniffo c T @ «

Estimada
Esperando que te encuentres bien le hago envio del informe Final correspondiente al mes de Abril del Taller a la Agrupacién Amigos Cuequeros de Con Con

Quedo atenta a sus comentarios
Saludes

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail O
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Apoyo visitando taller de Artesania Urbana JJVV Caleta Higuerillas




Visita Taller de telar y macramé, en Villa Independencia Norte
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Taller Vello Agujado 1° clase en Bibliotec

L O

a Publica

CULTURA

celebracion dia de las madres S OB

Talleres Cultura Concon 1o - o O «

Buenos dias. estimada junto con saludarla en el contexto de la celebracion del dia de las Madres la Direccidn de Cultura soficita su apoyo para una presentacion de
su grupo Folclérico Los Volcanes en la Sede Independencia el dia 18 de mayo

Este evento comenzara a las 1700 horas

Quedo alenta a sus comentarios

Q
DIRECTORA DE 13
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INVITACION "SUENO DE UNA NOCHE DE VERANO"
a Marta Gajardo ffnlo
o Talleres Cultura Concén

favor imprimir

Taller de Teatro y Coreografia




Taller de Proyectos Culturales
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lunes, 12 de mayo de 2025 - 20:12 Editar

alcaldia

En adjuntos ORD N * 283 CULTURA Con la providenc

0 Marcela i, 14 may, 12 e 16 ¥ O «

Muchas gracias acuso recibo.

Realizacion de taller Alba Emoting 8 @

o Talleres Cultura Concén -+« : 2 r @ «

Buenas tardes. junto con saludarle me presento soy Evelyn Burgos apoyo en los talleres Culturales de la | Municipalidad de Concon necesitaba hacerle algunas
preguntas para la realizacion del taller

1- Para cuantas personas se desarrollara el taller

2 -Que necesitaran en cuanto a lo técnico

3 - Agradeceria enviar alguna resefia para hacer la difusion ( imagen en buena resolucion)
4 - Tenemos disponibilidad del Espacio Cultural el dia sabado 21 y domingo 22

Quedo atenta a sus comentarios

Re g 1OP

Celebracion Dia de las Madres sede Villa Independencia Norte




domingo, 18 de mayo de 2025 - 18:36

Galaxy A15 5G

>
g DIRECTORA DE
= CULTURA




decretos ok

o Talleres Cultura Concon

favor imprimir 1 copia
gracias

W

3 archivos adjuntos + Analizado por

r"
N
b
A

" Denisse Ibacache

o Talleres Cultura Concén

Buenas tardes gracias por informarme lamentablemente a la tercera falta empezamos a hacer efectiva la lista de espera

Atte

RV: REMITO ORD. 295 CULTURA CON AUTORIZACION DEL SR. ADMINISTRADOR

m Marcela
o Talleres Cultura Concén : o

Acuso recibo Si lo haré de inmediato

A LIBE
- DIRECTORA pg

WMano Lalica Maycoc
[

CULTURA

APOY0 LAS CULTURAS B Jealve USACH
ESTUDIANTIL Y LAS ARTES -

SALA DE LAS ARTES VICTOR JARA - AV. VICTOR JARA #3555




contrato monitores

2 ' cultura concén
)

-

CONTRATOS

Un archivo adjunto

Analizado por
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EVELYN SCARLETRBURGOS SILVA
APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y DIGITALIZACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS LOCALES
DIRECCION DE CULTURA




REPUBLIDA DE CHILE
1. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

998

DECRETO REGISTRADO N.°

coNcoN. { § MAP, 20725

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

do en la Ley N°18.685, Orgénica Constitucional de Municipalidades. .

2. tg Z‘t:%ﬁd% enla Lzy 21.526 Otorga Reajuste de Remuneraciones a Las y Los Trabajadores del Sector Publlco:
Concede Aguinaldos Que Sefiala, Concede Otros Beneficios Que Indica, y Modifica Diversos Cuerpos Legal::.
Articulo N°78, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales, se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las personas conlratngs en
programas comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacion 004 del decreto N°854, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que Determina Clasificaciones Presupuestarias; o en actlvidade§ o programas financiados con cargo a
recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado, 0 en programas O actlv!dades

especificos del sector de salud municipal” y Articulo N°77, “Durante los afios .2023 al 2025, las munic\palnqades

podran renovar las contrataciones de su personal sobre la base de honorarios sin quedar sujetas a las Iimltac»ones

establecidas en el articulo 4 de la ley N°18.883, u otra norma de similar natumleza_ que les rija. Asimismo, los

reemplazos del personal a honorarios no quedaran afectos a la limitacion antes sefialada”.

Lo establecido en la Ley N°19.424, que creo la Comuna de Concon.

La Ley N°1.263 Orgénica de Administracion Financiera del Estado. )

La Ley N°19.896 que modifica la Ley Orgénica N°1.263 de la Administracién Financiera del Estado.

El Decreto Supremo N°854, que determina las clasificaciones presupuestarias.

La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de septiembre de 2024. .

D.R N°3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr. Sebastian Tello Contreras, Administrador Municipal

a partir del 24 de octubre del 2023.
D.?\a N°3303 de fecha 25 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde, al

funcionario Sebastian Tello Contreras.

10. D.A N°3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia 0
impedimento del Sr. alcalde.

11. Ord. N°124 de fecha 12 de marzo de 2025 de la Direccién de Cultura, quien solicita autorizacion para contratacion de
Evelyn Burgos Silva con providencia alcaldicia.

12. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°302 de fecha 17 de marzo de 2025, emitido por el Departamento
Contabilidad y Presupuesto.
CONSIDERANDO:
El Objetivo de la Direccion de Cultura de promover el desarrollo cultural de la comuna y sus habitantes en las
diferentes disciplinas que la abarcan, fomentando el patrimonio y la preservacién de la memoria local. Asi como el
objetivo del Programa de Fortalecimiento Cultural e Incentivo a los Artistas Locales que busca fortalecer la creacion
de talleres para la comunidad en el ambito cultural, ademas de incentivar a través de becas a los artistas locales, se
hace necesario que dentro del equipo un funcionario pueda desarrollar las funciones de:
Apoyar d:g la promocién organizacion, ejecucion, difusién y registro de los talleres culturales destinados a la
comunidad.
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DECRETO:

1.- RATIFIQUESE, contratacién en calidad de Honorarios, a contar del 01 de marzo de 2025 al 31 de mayo de 2025
) ala
Srta. EVELYN BURGOS SILVA RUT N‘ML» Honorarios mensuales ascienden a la sur:‘a bruta de
$701.754 pesos, por 44 horas semanales, a prestar son de APOYO REGISTRO, ARCHIVO Y

E:)G(;I\?_IEISZAC'ON DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO CULTURAL E INCENTIVO DE LOS ARTISTAS

2.- TENDRAN , el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimien ipci i
[ , s to de una prescripcién médica profesional
oe:nﬂcadal ' Ipor un médico cirujano 0 cirujano dentista, los contratados que registren doce meses dg:ﬁliacim
prt bvs sional y seis meses de cotizaciones quienes deberan realizar el tramite en forma personal para solicitar el
rur idio por incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los dias no servidos, debiendo presentar una copia de
vaia g:cosencla médica en la Direccion de_ Gestién de Personas para el solo efecto de justificar su inasistencia, vestuario
COHSQHSS;%V(:: z:tr?rig::;%n ﬁehlfadérec::lon y disponibilidad presupuestaria, tendra derecho a 5 dias &e permiso:
) al ndante, que deberan ser utilizados durante la vigencia
compeqsatonas por aquellos trabajos realizados fuera del horario normal de trabajo. P%mc'traneltea'r (:lm;gg'd:o ;3:
honorarios debera presentar junto a la boleta de prestacién de servicio, el informe certificado por su contraparte

técnica, en la Direccién de Administracié i
orta. a1 Hesod) oo mensualesd n y Finanzas, si no cumple con estos requisitos no se procederad a la

» y
3 CONSIDERESE el contrato y la Declaracién Jurada de que no tiene inhabilidades para gjercer cargo publm. que se

4. IMPUTESE el costo que irroga este Decreto imputese a la cuenta o
CULTURAL E INCENTIVO A LOS ART. LOCApLuEs." nla 2104 004 “FORTALECIMIENTO

5. NOTIFIQUESE i
o' el siuiente Decreto de Contratacién de Servicio a Honorarios por la Secretaria Municipal al correo

6. ANOTESE, COMUNI
ANOTHER, ¢ QUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO, REGISTRESE EN EL SIAPER Y

\ . "
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GESTION DE PERSONAS
CULTURA

REGISTRO
INTERESADO

—

I. MUINICIPATIRAD N rAani~Ans )





