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DIRECCION TURISMO FOMENTO PRODUCTIVO
orD. N° 14| /2025 -

ANT. :
MAT. Lo que indica.
CONCON, 27/05/2025
DE: CAROL OLIVARES MATURANA
DIRECTORA TURISMO Y FOMENTO PRODUCTIVO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD

A traves del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito y Boleta(s) de

Honorarios de la siguiente persona:

]

- NOMBRE | N°BOLETA N° DECRETO |
L . : = : s
' DIEGO ANTONIO TORRES ECHEVERRIA 113 1368 de fecha ﬂ
'L 25/04/2025 |

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente
Sin otro particular saluda atentamente a usted,

LAV / MATURANA
DIRECTORA Y FOMENTO PRODUCTIVO

VVVimao

1.- Contabilidad
2 - RR.HH.

3.- Turismo




BOLETA DE HONORARIOS
DIEGO ANTONIO TORRES ECHEVERRIA ELECTRONICA

~N°113
RUT
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600~- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Fecha: 01 de Junio de 2025

Por atencion profesional:

PSICOLOGO PROGRAMA MUNICIPAL CONTRAPARTE CONVENIO SENCE 401.078
PAGO MES MAYO 2025

Total Honorarios $: 401.078
14.50 % Impto. Retenido: 58.156
Total:]| 342.922

ora Emision: 26/05/202

OO R

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www sii.c

El contnbuyente receptor de esla boleta debe retener el porcentaje definido

Fecha / Hora Impresion: 26/05/2025 12:17
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INFORME MES DE MAYO 2025 “PROGRAMA MUNICIPAL CONTRAPARTE CONVENIO
SENCE”.

Nombre: Diego Antonio Torres Echeverria
Profesién: Psicologo Organizacional

Cargo: Psicologo Programa Municipal Contraparte Convenio SENCE.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MAYO 2025:

¢ Secreagrupo de WhatsApp para participantes del curso de Soldadura TIG MIG, para
entrega de informaci¢n del curso y citacién a Firma de Carta de Compromiso para el
dia jueves 8 de abril en Sala de Concejo.

e Serealiza atencién a usuaria derivada desde Centro de las Mujeres de Concon quien
requiere intermediacion laboral.

e Envio de némina de participantes seleccionados de Curso de Soldadura TIG-MIG para
CFT PUCV

® Recepcion de derivacion desde CESAM Concén de usuaria quien requiere de
intermediacién laboral

e Despacho de bus con participantes de curso SOLDADURA TIG-MIG y asistencia a
primera clase en CFT PUCV.

e Llamado telefdnico a usuaria derivada desde CESAM Concén

e Llamado teleféonico a usuaria derivada desde CESAM Concédn y citacion para
intermediacion laboral

* Atencion de usuaria derivada desde CESAM Concédn, entrega de intermediacion
laboral y registro en BB.DD. de OMIL

® Preparacion de coffee break para participantes del curso de SOLDADURA TIG MIG

e Preparacion de coffee break para reclutamientos masivos de Grupo Grafton vy
Falabella

¢ Montaje y logistica para reclutamiento masivo para Grupo Grafton de METSO en
Carpa de Avanzada Cultural

e Se realiza Orientacion Laboral a L.A., entrega de informaciéon de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a L.V., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Graf'on para METSO

¢ Se realiza Orientacidn Laboral a D.A., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

e Se realiza Orientacidn Laboral a J.0., entrega de informacién de OMIL Concédn y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a L.F., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

llustre Municipalidad de Concén
Psicélogo Organizacional / Orientador Laboral
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* Se realiza Orientacién Laboral a D.L., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a F.H., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a D.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacion Laboral a F.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacion Laboral a M.B., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a C.L., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a D.O., entrega de informacién de OMIL Concdn y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a N.C., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

¢ Se realiza Orientacion Laboral a F.P, entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacién Laboral a R.M., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a E.J., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacién Laboral a M.C., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a R.P., entrega de informacion de OMIL Concén v se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a V.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a A.l., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a A.O, entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a L.P., entrega de informacion de OMIL Concon vy se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacion Laboral a E.D., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a J.C., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacion Laboral a A.W., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

llustre Municipalidad de Concén
Psicologo Organizacional / Orientador Laboral
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* Se realiza Orientacion Laboral a L.C., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacién Laboral a C.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a J.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a M.B., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

¢ Se realiza Orientacion Laboral a D.D., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a D.Y., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a V.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a R.S., entrega de informacién de OMIL Concdn y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Serealiza Orientacién Laboral a W.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a F.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a E.C., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a W.D., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacién Laboral a E.R., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a R.L., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a A.R., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

® Se realiza Orientacion Laboral a J.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a P.L., entrega de informacion de OMIL Concédn y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Se realiza Orientacion Laboral a E.A., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de Grupo Grafton para METSO

* Desmontaje y logistica de reclutamiento masivo para Grupo Grafton en Carpa de
Avanzada Cultural.

* Montaje y logistica para reclutamiento masivo para empresa TeamWork, para
Falabella, en Salon de Eventos de Bomberos Concén

llustre Municipalidad de Concén
Psicélogo Organizacional / Orientador Laboral
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* Se realiza Orientacion Laboral a S.R., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

® Se realiza Orientacién Laboral a L.P, entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a I.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

¢ Serealiza Orientacion Laboral a A.B., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a S.V., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a P.0., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacién Laboral a B.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

® Se realiza Orientacion Laboral a C.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

® Se realiza Orientacién Laboral a F.P., entrega de informacion de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacién Laboral a M.V., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a J.R. entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a A.S., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a F.A., entrega de informacién de OMIL Concédn y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a C.P., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacién Laboral a R.O., entrega de informacién de OMIL Concoén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacién Laboral a D.M., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacién Laboral a V.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a D.A., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacion Laboral a W.G., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

e Se realiza Orientacién Laboral a P.M., entrega de informacidon de OMIL Concdn y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

llustre Municipalidad de Concén
Psicologo Organizacional / Orientador Laboral
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Se realiza Orientacion Laboral a A.O., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a E.J., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a A.O., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a J.R., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a M.P., entrega de informacion de OMIL Concoén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a F.M., entrega de informacién de OMIL Concodn y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a M.M., entrega de informacion de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a D.D., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacién Laboral a W.S., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a G.D., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a M.M., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a Y.C., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a F.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a G.B., entrega de informacion de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a M.T., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a 1.G., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a D.S., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TearnWork para Falabella

Se realiza Orientacién Laboral a G.C., entrega de informaciéon de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacién Laboral a S.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a F.M., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

llustre Municipalidad de Concén
Psicéiogo Organizacional / Orientador Laboral
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* Se realiza Orientacion Laboral a G.B., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a F.F., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Serealiza Orientacion Labora! a G.M., entrega de informacién de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a R.N., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a A.V., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

¢ Se realiza Orientacion Laboral a C.V., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a $.D., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabeila

* Se realiza Orientacion Laboral a S.S., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a J.G., entrega de informaciéon de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a C.I., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork nara Falabella

* Serealiza Orientacion Laboral a G.G., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

e Serealiza Orientacion Laboral a M.F., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a T.G., entrega de informacién de OMIL Concén v se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a R.D., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacién Laboral a F.V., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

¢ Se realiza Orientacion Laboral a D.Y., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a R.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

* Se realiza Orientacion Laboral a D.G., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

® Serealiza Orientaci6n Laboral a L.R., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

¢ Se realiza Orientacion Laboral a R.U., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Ilustre Municipalidad de Concén
Psicélcgo Organizacional / Orientador Laboral
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Se realiza Orientacién Laboral a J.P., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a R.P., entrega de informacion de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a M.O., entrega de informacién de OMIL Concén vy se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a P.C., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork nara Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a P.C., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a C.M., entrega de informacion de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a Y.M., entrega de informacién de OMIL Concén y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Se realiza Orientacion Laboral a P.C., entrega de informaciéon de OMIL Concon y se
postula a oferta de TeamWork para Falabella

Desmontaje y logistica de reclutamiento masivo para TeamWork.

Despacho de bus y acompafiamiento a 4ta clase de SOLDADURA TIG-MIG en CFT
PUCV en Vifia del Mar.

Coordinacion de Taller de Apresto para participantes del curso de SOLDADURA
TIG.MIG

REPORTE SEMANAL DE ACCIONES.

SEMANA DEL 01 AL 04 DE MAYO DE 2025.

ACTIVIDADES REALIZADAS |
Atencién telefonica de demandas de usuarios
Atenci6n a usuaria derivada desde Centro de las Mujeres de Concén para _ 1
intermediacién laboral.
Revision de correo institucional y réspuesta a demandas de usuarios o 2

Observaciones: Revision de correo institucional; atencién telefénica de demandas de usuarios;
atencion a usuaria derivada desde Centro de las Mujeres de Concén para intermediacion laboral,

entre otras labores.

SEMANA DEL 05 AL 11 DE MAYO DE 2025.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Atencion telefénica de demandas de usuarios 7

Creacion de grupo de WhatsAp;; p;ra participantes de curso de SOILD_ADURA TIG-MIG

Envio de ndmina de participantes seleccionados de Curso de SOLDADURA TIG-MIG a
CFT PUCV

Recepcion de derivacion desde CESAM Concén de usuaria que requiere de
intermediacién laboral

llustre Miunicipalidad de Concén
Psicélogo Organizacional / Orientador Laboral
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Observaciones: Revision de correo institucional; atencién telefénica de demandas usuarios;
creacion de grupo de WhatsApp para participantes de curso de SOLDADURA TIG-MIG; envio de
nomina de participantes seleccionados de curso de SOLDADURA TIG-MIG a CFT PUCV; recepcion de
derivacion desde CESAM Concén de usuaria que requiere de intermediacion laboral, entre otras
labores.

SEMANA DEL 12 AL 18 DE MAYO DE 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS

Atencion telefonica de demandas de usuarios 6

Despacho de bus con participantes de curso de SOLDADURA TIG-MIG y asistencia a 1
primera clase en CFT PUCV.

Llamado telefénico a usuaria derivada desde CESAM Concon para coordinar atencion

Atencion de usuaria derivada desde CESAM Concdn, entrega de intermediacion laboral
y registro en BB.DD. de OMIL

Preparacion de coffee break para participantes del curso de SOLDADURA TIG MIG 2
Breparaci()n de coffee break para reclutamientos masivos de Grupo Graftony Falabella 2
Observaciones: Revision de correo institucional; atencion telefénica de demandas usua rios;
despacho de bus con participantes de curso de SOLDADURA TIG-MIG y asistencia a primera clase en
CFT PUCV.; Llamado telefénico a usuaria derivada desde CESAM Concén para coordinar atencién;

atencion de usuaria derivada desde CESAM Concon, entrega de intermediacion laboral y registro en
BB.DD. de OMIL; Preparacién de coffee break para participantes del curso de SOLDADURA TIG MIG;
Preparacion de coffee break para reclutamientos masivos de Grupo Grafton y Falabella, entre otras
labores.

SEMANA DEL 19 AL 25 DE MAYO DE 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS

Atencion telefénica de demandas de usuarios - 2

Montaje y logistica para reclutamiento masivo para Grupo Grafton de METSO en Carpa
de Avanzada Cultural

Orientacién Laboral, entrega de informacién de OMIL y postulacién a oferta de Grupo 43

Grafton

Desmontaje y logistica de reclutamiento masivo para Grupo Grafton en Carpa de 1
Avanzada Cultural. B
Montaje y logistica para reclutamiento masivo para empresa TeamWork, para 1

Falabella, en Salon de Eventos de Bomberos Concén
Orientacion Laboral, entrega de informacién de OMIL y postulacion a oferta de 68
TeamWork de Falabella
Desmontaje y logistica de reclutamiento masivo para TeamWork 1
Despacho de bus y acompafiamiento a 4ta clase de SOLDADURA TIG-MIG en CFT PUCY
en Vifia del Mar
Coordinacion de Taller de Apresto para participantes del curso_de SOLDADURATIG-MIG 2 j

Observaciones: Revisién de correo institucional; atencién telefénica de demandas usuarios;
montaje y logistica para reclutamiento masivo para Grupo Grafton de METSO en Carpa de Avanzada
Cultural; Orientacion Laboral, entrega de informacién de OMIL y postulacion a oferta de Grupo

llustre Municipalidad de Concén
Psicologo Organizacional / Orientador Laboral
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Grafton; desmontaje y logistica de reclutamiento masivo para Grupo Grafton en Carpa de Avanzada
Cultural; montaje y logistica para reclutamiento masivo para empresa TeamWork, para Falabella,
en Salon de Eventos de Bomberos Concon; Orientacion Laboral, entrega de informaciéon de OMIL y
postulacion a oferta de TeamWork de Falabella; desmontaje vy logistica de reclutamiento masivo
para TeamWork; despacho de bus y acompafiamiento a 4ta clase de SOLDADURA TIG-MIG en CFT
PUCV en Viiia del Mar; Coordinacién de Taller de Apresto para participantes del curso de
SOLDADURA TIG-MIG, entre otras labores.

SEMANA DEL 26 DE MAYO DE 2025

Proyeccion de los dltimos dias del mes de mayo de 2025: Se seguiran realizando las mismas
actividades dentro de la oficina (revision de correo municipal; envios de correos con respuestas y
solicitudes; actualizacion de informacion de usuarios en registro propio; envio de informacién
solicitada de parte de usuarios; confeccion de publicaciones digitales de ofertas laborales; atencién
de usuarias derivadas desde Centro de las Mujeres de Concén para intermediacion laboral; apoyo a
la Direccién de Turismo en actividades municipales, entre otras labores.)

DATOS BANCARIOS

RESPALDOS

Acompaiiamientos 17 clase curso SOLDADURA TIG-MIG y despacho de bus 12/05/2025.

llustre Municipalidad de Concén
Psicélogo Organizacional / Orientador Laboral
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REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS

En Concon a 23 de abril de 2025, comparece por una parte Sr. SEBASTIAN TELLO CONTRERAS, RUN
N° domiciliado para estos efectos en Santa Laura N°567, alcalde de 1a |. Municipalidad
de_Concon. RUT N°73.568.600-3, en adelante Mandante y la $r. DIEGO TORRES ECHEVERRIA, RUT

—mayor de edad, Nacionalidad{Jllllen adelante la Mandatario, los cuales visnen a convenir
el siguiente contrato de Prestacion de Servicio a Terceros:

PRIMERO: Por el presente instrumento, El Mandante Don SEBASTIAN TELLO CONTRERAS, en
consideracion a la representacion que envistz, encarga a la Mandataria antes individualizada, para prestar los
servicios especificos que se le fueren encargados por la Direccién de Turismo y Fomento Productivo o por el
Sr. alcaide y regidos a las normas del Cédigo Civil especialmente del Mandato Civil

SEGUNDO: El Mandatario en este acto se obliga a:

* Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue contratada,
en el plazo y los términos establecidos

*» Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad y a la mejor
prestacién de los servicios que ésta corresponda.

¢ Realizar las labores con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia contribuyendo a materializar los
objetivos de la Municipalidad

TERCERO: El Mandatario en este acto se obliga a realizar el servicio de PSICOLOGO LABORAL PROGRAMA,
CONVENIO SENCE, cumpliendo con las siguientes funciones:

¢ Acompafnamientoy orientacién socio laboral a los usuarios

¢ Aplicacion de instrumentos para el levantamiento de perfiles laborales y definicion de proyectos laborales

* Derivacién, intra y extra de usuarios para resolucion de obstaculizadores para el empleo

e Trabajar articuladamente con el/la ejecutivo/a de empresas para conocer las necesidades de las empresas
en materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones pertinentes

CUARTO: Los Honorarios por el servicio a realizar ascienden a un valor bruto mensual $401.078. por 22
horas semanales.

QUINTO: El contrato pactado tendra duracion desde el 01 de abril del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

SEXTO: TENDRA, El Mandatario debera presentar una boleta de prestacion de servicios junto al informe
sobre la gestién realizada, a fin de proceder a su pago dentro de los 5 primeros dias del mes siguiente previa
verificacion de las actividades informadas , por parte de la contraparte técnica . siendo obligacién del
municipio retener el 14.5% de acuerdo a las disposiciones legales vigentes e ingresarlos en arcas fiscales
dentro del plazo correspondiente, si n0 cumpie con estos requisitos no se procedera a la tramitacion de sus
honorarios mensuales. Tendran el derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una
prescripcion medica profesional certificada por un médico cirujano o cirujano dentista, los contratados que
registren doce meses de afiliacion previsional y seis meses de cotizaciones quienes deberan realizar el
tramite en forma personal para solicitar el subsidio por incapacidad laboral no percibiendo honorarios en los
dias no servidos , debiendo presentar ura copia de la licencia médica en Gestién Personas para el solo
efecto de justificar su inasistencia, tendrd derecho a 15,5 dias de permisos consensuados con la direccién,
que deberan ser utilizedos durante la vigencia del contrato, vestuario y calzado previa autorizacion de Ia
direccion y disponibilidad presupuestaria, y Gias compensatorios por aquellos trabajos realizados fuera de la
jornada normal de trabajo, en el mes de diciembre del presente aio se cancelaran los honorarios antes de la
actividad de navidad

SEPTIMO: La contraparte técnica de este Contrato de Prestacion de Servicio sera la Direccion de Turismo y
Fomento Productivo.

OCTAVO: Se firma el presente contrato 2n triplicado, quedando dos ejemplares en poder del mandante y una
copia en poder de la Mandataria. Para todos los efectos legales la mandataria reconoce expresamente que no
existe dependencia ni subordinacidn en relacién al contrato que suscribe,






