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T
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El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

POYO AGENTES DE SEGURIDAD DESDE 1 AL 31 OCTUBRE 2025 891.252
Total Honorarios: $: 891.252

14.50 % Impto. Retenido: 129.232

Total: 762.020|

Fecha / Hora Impresion: 24/10/2025 12:53




Sr. Marco Solorza Moreno.
Director de Seguridad Piblica I.M Concén

Estimado director junto con saludar, presento reporte de gestion del periodo desde 01
de octubre al 31 de octubre de 2025.

Dia 1 Actividad

e Dar cumplimiento al uso adecuado de los vehiculos fiscales, cumplir de
manera proactiva las tareas asignadas por el encargado de turno en sus
recorridos y patrullajes asignados.

e Se recoge y reporta informacion sobre los factores de riesgo sociales y
situacionales presentes en el territorio, informadas por los patrulleros.

e Verificar que el personal promueva el contacto y genere vinculos con la
comunidad.

e Realizacién de bitdcora del patrullaje, informacion de denuncios,

programaciones de patrulleros en los moviles, verificacién del uso correcto
de los teléfonos fiscales.

e Verificar que el personal a través de la bitdcora cumpla las funciones
designadas, buen uso de implementos de seguridad, cumplir con sus
cuadrantes asignados, respetando y dando cumplimiento a sus horarios.

e LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

e LIBRE SEGUN ROL DE TURNO
e LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

e LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

® Se recoge y reporta informacion sobre los factores de riesgo sociales y
situacionales presentes en el territorio, informadas por los patrulleros.

e Verificar que el personal promueva el contacto y genere vinculos con la
comunidad.

¢ Realizacion de bitdcora del patrullaje, informacion de denuncios,
programaciones de patrulleros en los méviles, verificacion del uso correcto
de los teléfonos fiscales.

e Se recoge y reporta informacién sobre los factores de riesgo sociales y
situacionales presentes en el territorio, informadas por los patrulleros.

e Verificar que el personal promueva el contacto y genere vinculos con |a
comunidad.

e Realizacidn de bitdcora del patrullaje, informacién de denuncios,
programaciones de patrulleros en los maviles, verificacion del uso correcto
de los teléfonos fiscales.




LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

Dar cumplimiento al uso adecuado de los vehiculos fiscales, cumplir de
manera proactiva las tareas asignadas por el encargado de turno en sus
recorridos y patrullajes asignados.

Verificar que el personal a través de la bitdcora cumpla las funciones
designadas, buen uso de implementos de seguridad, cumplir con sus
cuadrantes asignados, respetando y dando cumplimiento a sus horarios

PERMISO ADMINISTRATIVO

Mantener un contacto directo Y permanente con CCTV, con las policias y
otros servicios a fines.

Fiscalizar el buen uso del mobiliario urbano de uso publico, durante de las
rondas del patrullaje en los cuadrantes asignados.

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN TURNO

Captar y registrar a las instancias correspondientes las irregularidades
detectadas durante el patrullaje.

Actualizacién de bitdcoras, instrucciones para un correcto informe diario del
patrullaje y sus registros.

Realizacién de bitdcora del patrullaje, informacion de denuncios,
programaciones de patrulleros en los moviles, verificacion del uso correcto
de los teléfonos fiscales.

Se recoge y reporta informacidn sobre los factores de riesgo sociales y
situacionales presentes en el territorio, informadas por los patrulleros.

Verificar que el personal promueva el contacto y genere vinculos con la
comunidad.

Dar cumplimiento al uso adecuado de los vehiculos fiscales, cumplir de
manera proactiva las tareas asignadas por el encargado de turno en sus
recorridos y patrullajes asignados.

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO

LIBRE SEGUN ROL DE TURNO




31 ® LIBRE SEGUN TURNO

VERIFICADORES

® Actualizacion Bitdcora Patrullaje




ernanda Aracena Aracena
Seguridad Piblica

Programa comunitario de patrullaje preventivo y monitoreo de seguridad 2025

CONCON, OCTUBRE 2025



& Outlook

Error de marcacién

Desde Montserrat Aracena <[ NN

Fecha Vie 24/10/2025 12:56
Para seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>

Buenas tardes adjunto reloj control con 2 dias de error involuntario en la marcacion.
24 septiembre
26 septiembre

Saludos, gracias.
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ympafia: | MUNICIPALIDAD DE CONCON
JT Compafiia: 73.568.600-3
abajador: FERNANDA ARACENA A.
JT Trabajador: _
spartamento: HONORARIOS
:riodo inicio: 01/09/2025
sriodo término 30/09/2025
:cha emision: 15/10/2025
Jornada Raﬁistros
Fecha Turno asignado Hora inicio Hofm l:'Enﬂtrada‘ : Sali.da.. '
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PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA FERNANDA ARACENA ARACENA ,DIA 19 DE OCTUBRE
2025

Desde seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>
Fecha Mié 22/10/2025 16:36
Para resoluciones <resoluciones@concon.cl>

CcC hvasquez <hvasquez@concon.cl>; Montserrat Aracena _

B 1 archivo adjunto (272 KB)
PERMISO ADMINISTRATIVO SRTA FERNANDA ARACENA ARACENA,DIA 19 DE OCTUBRE 2025.pdf;

Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora (S) Departamento de Gestién de Personas

Junto con saludarle cordialmente, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso
Administrativo Autorizados a la Srta. Fernanda Aracena, correspondiente al periodo del dia

Sin otro particular, saluda atentamente

Carolina Tovar Dubuc.
Direccién de Seguridad Publica
llustre Municipalidad de Concén

CONCON

Aprmgamis aarﬁyo
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION EXENTA N°
CONCON, (=& Ooctubvs 2e2s

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO d LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
|VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funclonario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N®;

cnondd Magogne  Duean
GRADO: " CALIDAD J ICA

v

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENC

SAALDOMONTO {a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL §
4.- MOTIVO; D )
CVSona (TN
RECURSOS HUMANOS

RRHH.
* INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON, ) 6 Sephendle WS

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°:

Yernondo Baona
GRADO:

o sing o

CALI ICA

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENGCIA MEDICA

N° DIAS

SUBROGARA EL CARGO:

3.-SALDO/MONTO (a lienar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL

VIATICO
40% 100% TOTAL $

4.- MOTIVO:

Porsomias = fle'doa s

DISTRIBUCION:
*  RRHH.
*  INTERESADO

RECURSOS HUMANOS




@ Outlook

PERMISO FERNANDA ARACENA

Desde seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>
Fecha Vie 26/09/2025 15:13
Para resoluciones <resoluciones@concon.cl>

CC  hvasquez <hvasquez@concon.cl>; Montserrat Aracena |G

@J 1 archivo adjunto (215 KB)
PERMISO FERNANDA.pdf;

Estimada,

Junto con saludar, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso Autorizado,
Srta. Fernanda Aracena , Correspondiente al dia

Sin otro particular, saluda atentamente

Nydia Pradel Solar.
Direccién de Seguridad Publica
I. Municipalidad de Concén




MUNICIPALIDAD DE CONCON

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSQS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
CONGON, [ S SE?\WG(’QM“ 2025
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a lienar por el funclonario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°

Y(Q_Lf\fr\r\cko hacgnag A

GRADO: CALIDAD JURIDICA
l‘\’_()( OO LD
DIREGCION A LA QUE PERTENECE

SEGURIDAD PUBLICA

[2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

3.-8ALDOIMO'N_TO {a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% i 100% TOTAL $

MO ool

‘FIRMA FUNCI RECURSOS HUMANOS

G

(swmn cT0

~ 9

S 8

* RR.HH.
*  INTERESADO
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PERMISO FERNANDA ARACENA

Desde seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>
Fecha Mar 16/09/2025 11:40
Para resoluciones <resoluciones@concon.cl>

CC  hvasquez <hvasquez@concon.cl>; Montserrat Aracena |GGG

@ 1 archivo adjunto (772 KB)
PERMISO FERNANDA ARACENA .pdf;

Estimada, Maria Paz Varas Guzman

Directora (S) Departamento de Gestién de Personas

Junto con saludar, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso Autorizado,
Srta. Fernanda Aracena , Correspondiente al dl’_

Sin otro particular, saluda atentamente

Nydia Pradel Solar.
Direccién de Seguridad Publica
I. Municipalidad de Concon




MUNICIPALIDAD DE CONCON

ADMINISTRACION Y FINANZAS
RECURSOS HUMANOS
RESOLUCION EXENTA N°
CONCON,
TIPO DE BENEFICIO:
P. ADMINISTRATIVO X LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N*%:

by nondd Napere h&w¢pﬁ J‘!!!.IIIII__
GRADO: | CALIDAD J

Fﬂ‘ OnO AAND
DIRECCI A LA QUE PERTENECE

SEGURIDAD PUBLICA

P

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

SUBROGARA EL CARGO:

3.-SALDO/MONTO (a lienar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N° DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL §

g2 sephenfle wed

- OV O sl

RECURSOS HUMANOS

*  RR.HH.
* INTERESADO




MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS
RE AN

RESOLUCION EXENTA N°

concon, 02 SEphendile LoLs

TIPO DE BENEFICIO:

P. ADMINISTRATIVO N LICENCIA MEDICA
P. COMPENSATORIO VIATICOS
VACACIONES FUERQO

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO (a llenar por el funcionario)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RUT N°
b—
r0oedn Protiana. Oan e
GRADO: CALIDAD JURIDICA

Ponowag

DIRECCION A LA QUE PERTENECE
SEGURIDAD PUBLICA

2.- DATOS DEL BENEFICIO / LICENCIA MEDICA

N° DIAS

SUBROGARA EL CARGO:

3.-SALDO/MONTO (a llenar por Recursos Humanos)

SALDO ACTUAL N* DIAS AUTORIZADOS SALDO FINAL
VIATICO
40% 100% TOTAL $
4.- MOTIVO:
/ -
Yo {Somk¥s

RECURSOS HUMANOS

JEFE DIRECTO \

*  RR.HH.
*  INTERESADO
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PERMISO ADM. FERNANDA ARACENA

Desde seguridadpublica <seguridadpublica@concon.cl>
Fecha Mar 02/09/2025 16:34
Para resoluciones <resoluciones@concon.cl>

CC  hvasquez <hvasquez@concon.cl>; Montserrat Aracena ||| GG

ﬂ]] 2 archivos adjuntos (389 KB)
FERNANDA ARACENA 2.pdf; FERNANDA ARACENA PERMISO ADM.pdf;

Sra. Maria Paz Varas Guzman
Directora (S) Departamento de Gestiéon de Personas

Junto con saludarle cordialmente, me permito remitir a usted, solicitud de Permiso
Administrativo, autorizados. Sra. Fernanda Aracena, correspondiente a los dias|llE

Sin otro particular, saluda atentamente

Nydia Pradel Solar.
Direccién de Seguridad Publica
llustre Municipalidad de Concén
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