 CONCON

REPUBLICA DE CHILE )
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION TURISMO FOMENTO PRODUCTIVC

ORD. N°{ | 2./2025.-

ANT. :

MAT. Lo que indica.
CONCON, 28/10/2025
DE: CAROL OLIVARES MATURANA
DIRECTORA TURISMO Y FOMENTO PRODUCTIVO

A SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD

A traves del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito y Boleta(s) de

Honorarios de la siguiente persona:

'NOMBRE 'N° BOLETA i N° DECRETO |
L . N
' MARGARITA ASTUDILLO OYANEDEL 277 | 1929 14/07/2025 |

sl g

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

VViimao
Distribucién:
1.- Contabilidad
2.- RR.HH.

3.- Turismo







INFORME MES DE OCTUBRE 2025

Nombre: Margarita Andrea Astudillo Oyanedel

Cargo: Gestor territorial Oficina Omil (Ejecutiva Atencion Empresas)

Y

Actividades realizadas durante el mes:

Inscripcion en base de datos de OMIL.

Revision de todos los correos entrantes a mastudillo@concon.cl

Entregar orientacion laboral necesaria para todas aquellas nuevas empresas que
deseen inscribirse en la base de datos de OMIL.

Recepcion de documentos solicitados en caso de nueva inscripcién empresas en
OMIL.

Actualizacion de datos de nuevos y antiguas empresas en la base de datos OMIL.
Acoger y contestar a la brevedad todas las dudas y/o consultas tanto de usuarios o
empresas respecto a OMIL.

Recepcion de fichas laborales OMIL de las empresas que ofrecen nuevas vacantes
disponibles, las cuales son publicadas en nuestras plataformas de difusion laboral.
Dar de baja todas las ofertas laborales que hayan cumplido con el plazo de vigencia
en nuestra plataforma de difusion laboral local.

Recepcion de Cvs para realizar postulacién directa con empresas ofertantes.
Difusion de ofertas laborales mediante plataformas digitales oficiales de Oficina
Omil.

Creacion de contenido del ambito laboral en plataformas digitales de OMIL.
Actualizacion de ofertas laborales en |a pizarra de Oficina Omil.

Se realiza contacto con empresas para actualizacion de datos.

llustre Municipalidad de Concén
Ejecutiva Atencion Empresas Oficina Omil



REPORTE SEMANAL

Semana del 01 al 05 octubre:

4 Feriado legal.

Semana del 06 al 10 de octubre:

4 06-10-2025 Contacto con Maritza Troncoso, para seguimiento de derivaciones
realizadas a cargo asistente de la educacion.

Semana del 13 al 19 de octubre:

4 13-10-2025 Contacto telefénico con empresa Aser, orientacion sobre proceso de
intermediacion OMIL, envio de Ficha de descriptor de cargo.

4 15-10-2025 Contacto con Jardin infantil Conconcito, para seguimiento de
derivaciones realizadas.

4 15-10-2025 Difusién de cursos de capacitacion.

4 15-10-2025 Contacto de fidelizacion de empresas.

Semana del 20 al 26 de octubre:

4 21-10-2025 Contacto telefénico con Emporio Lagomarsino, para seguimiento de
derivaciones.

4 21-10-2025 Contacto con Administracién de condominio Plaza Renaca, para
levantamiento de vacante de empleo.

4 23-10-2025 Seguimiento a oferta 321 Termofusionador.

+ 23-10-2025 Contacto con empresa de oferta 341 para profundizar en descriptor de
cargo, para levantamiento de oferta laboral.

4 24-10-2025 Contacto con empresa La Creperia de Refiaca y Transpoltour, para
levantamiento de vacantes de empleo.

Semana del 27 al 31 de octubre:

4 27-10-2025 Contacto con Pedro Hasse, para derivacion de candidatos a oferta
laboral.

4 29-10-2025 al 31-10-2025 Se realizaran las todas funciones diarias durante la
semana en la oficina: levantamiento de ofertas laborales, Derivaciones de CV,
seguimiento a empresas.

CAROL OLIVARES MATURANA
DIRECTORA TURISMO Y FTO. PRODUCTIVO

ARGARITA ASTUDILLO OYANEDEL
JECUTIVA ATENCION EMPRESA

llustre Municipalidad de Concon
Ejecutiva Atencion Empresas Oficina Omil
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