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REPUBLICA DE CHILE )
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
RECCION ARR TARI

ormae 10 1

ANT. :
MAT. Informe de Gestion.

CONCON,
2 , OCT 2055

DE: SR. ALEXIS GONZALEZ ACUNA
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

A: SRA. ANA MARIA NAVARRO P.
JEFA CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO (s)

Junto con saludar, a través del presente, remito a Uds. Informe de gestion

mensual y boleta de honorarios de la siguiente funcionaria.

NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO
JULIA MACARENA NUNEZ RIVEROS 50 274 22/01/2025
1936 14/07/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conforme los trabajos

realizados y se autoriza el correspondiente pago.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

AGA/mnr
Distribucion:
1.- Finanzas
2.- Dideco ./



BOLETA DE HONORARIOS
JULIA MACARENA NUNEZ RIVEROS ELECTRONICA
N ° 50
rur: I

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

Fecha: 01 de Noviembre de 2025

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567, CON CON

Por atencién profesional:
POYO ADMINISTRATIVO OFICINA DE ESTRATIFICACION SOCIAL, 836.000
ORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE 2025

Total Honorarios: $: 836.000
14.50 % Impto. Retenido: 121.220
Total: 714.780

Emision: 23/10/2025 09

1

150814140005028A93F 8

' ‘“m |||| Wl ||‘ ‘i’ﬂm
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www sii.cl

a’

El contribuyente receptor de esta bolata debe retener el porcentaje definido.

11202510230940

Fecha / Hora Impresién: 23/10/2025 09:40




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

PRESENTACION DE INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Perfodo Informe

MES OCTUBRE 2025
Nombre Prestador (a) JULIA MACARENA NUNEZ RIVERQS
Rut
Cargo/Programa/Oﬂclna/otro APOYO ADMINISTRATIVO, ESTRATIFICACION SOCIAL
N¢ Boleta Honorarios 50
Funciones

Redaccion, manejo y archivo de documentacion.
Atencién de publico, tanto personal como via correo electronico.
Mantener actualizacién de registros.

Coordinacioén con programas de la unidad.

Apoyar otras labores y actividades de la Direccién de Desarrollo Comunitario
cuando asi se requiera.

Actividades Realizadas

L]

SEMANA 01 AL 05 OCTUBRE

Redaccidon de documentacion, ordinarios, certificados, memos, correos electrénicos, etc.
Archivo de documentacion, ordinarios, certificados, memos, facturas, ingresos, permisos,
actas, entre otros.

Manejo y tramitacion segun corresponda de documentacién, ordinarios, certificados,
memos, facturas, ingresos, permisos, actas, entre otros.

Apovyo a director DIDECO, en coordinaciones varias, con equipos Municipales y externos.
Actualizacién de planillas digitales, registro de correspondencia, certificados, permisos,
ingresos, solicitudes de buses, etc.

Responder y derivar segin corresponda correos electrénicos.

Atencidn de publico presencial y telefénicamente, consultas generales, orientar/derivar
segun corresponda.

Digitalizar correspondencia, recibida y despachada.

Mantener en orden y actualizada toda documentacion.

Apoyo en coordinaciones varias, entre oficinas y programas DIDECO.

Apoyo y orientacidn, tramitacion de documentos, seguimientos, etc. con oficinas y
programas DIDECO.

Apoyo y orientacidn, tramitacidon de documentos, seguimientos, etc. con oficinas
Municipales.

Apovar en la coordinacién de ingresos relacionados con solicitudes de buses de todos los
programas de DIDECO.

Realizar convenios de buses colegios




INFORME GESTION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

SEMANA 06 AL 12 OCTUBRE

Redaccidn de documentacién, ordinarios, certificados, memos, correos electronicos, etc.
Archivo de documentacidn, ordinarios, certificados, memos, facturas, ingresos, permisos,
actas, entre otros.

Manejo y tramitacién segun corresponda de documentacion, ordinarios, certificados,
memos, facturas, ingresos, permisos, actas, entre otros.

Apovyo a director DIDECO, en coordinaciones varias, con equipos Municipales y externos.
Actualizacién de planillas digitales, registro de correspondencia, certificados, permisos,
ingresos, solicitudes de buses, etc.

Responder y derivar segln corresponda correos electrénicos.

Atencion de publico presencial y telefénicamente, consultas generales, orientar/derivar
segun corresponda.

e Digitalizar correspondencia, recibida y despachada.

e Mantener en orden y actualizada toda documentacién.

e Apoyo en coordinaciones varias, entre oficinas y programas DIDECO.

e Apoyo y orientacidn, tramitacidon de documentos, seguimientos, etc. con oficinas y
programas DIDECO.

e Apoyoy orientacidn, tramitacidn de documentos, seguimientos, etc. con oficinas
Municipales.

e Apoyar en la coordinacién de ingresos relacionados con solicitudes de buses de todos los
programas de DIDECO.

e Realizar convenios de buses colegios
SEMANA 13 AL 19 OCTUBRE
Redaccidn de documentacidn, ordinarios, certificados, memos, correos electrénicos, etc.

e Archivo de documentacidn, ordinarios, certificados, memos, facturas, ingresos, permisos,
actas, entre otros.

e Manejoy tramitacidn segun corresponda de documentacion, ordinarios, certificados,
memos, facturas, ingresos, permisos, actas, entre otros.

e Apoyo a director DIDECO, en coordinaciones varias, con equipos Municipales y externos.

e Actualizacidn de planillas digitales, registro de correspondencia, certificados, permisos,
ingresos, solicitudes de buses, etc.

e Responder y derivar segun corresponda correos electrénicos.

e Atencidn de publico presencial y telefénicamente, consultas generales, orientar/derivar
segun corresponda.

e Digitalizar correspondencia, recibida y despachada.

e Mantener en orden y actualizada toda documentacién.

e Apoyo en coordinaciones varias, entre oficinas y programas DIDECO.

e Apoyoy orientacién, tramitacion de documentos, seguimientos, etc. con oficinasy
programas DIDECO.

e Apoyoy orientacion, tramitacion de documentos, seguimientos, etc. con oficinas
Mounicipales.

e Apoyar en la coordinacion de ingresos relacionados con solicitudes de buses de todos los
programas de DIDECO.

e Realizar convenios de buses colegios
SEMANA 20 AL 26 OCTUBRE
Redaccién de documentacién, ordinarios, certificados, memos, correos electrénicos, etc.
Archivo de documentacion, ordinarios, certificados, memos, facturas, ingresos, permisos,
actas, entre otros.

e Manejoy tramitacidn segun corresponda de documentacion, ordinarios, certificados,
memos, facturas, ingresos, permisos, actas, entre otros.

e Apoyo a director DIDECO, en coordinaciones varias, con equipos Municipales y externos.




INFORME G

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

ESTION

e Actualizacion de planillas digitales, registro de correspondencia, certificados, permisos,
ingresos, solicitudes de buses, etc.

e Respondery derivar segun corresponda correos electronicos.

e Atencidn de publico presencial y telefénicamente, consultas generales, orientar/derivar
segun corresponda.

e Digitalizar correspondencia, recibida y despachada.

e Mantener en orden y actualizada toda documentacién.

e Apoyo en coordinaciones varias, entre oficinas y programas DIDECO.

e Apoyoy orientacién, tramitacidn de documentos, seguimientos, etc. con oficinasy
programas DIDECO.

e Apoyo y orientacion, tramitacion de documentos, seguimientos, etc. con oficinas
Municipales.

e Apoyaren la coordinacién de ingresos relacionados con solicitudes de buses de todos los
programas de DIDECO.

e Realizar convenios de buses colegios
SEMANA 27 AL 31 OCTUBRE

e Redaccion de documentacidn, ordinarios, certificados, memos, correos electrénicos, etc.

e Archivo de documentacidn, ordinarios, certificados, memos, facturas, ingresos, permisos,
actas, entre otros.

e Manejoy tramitacién segun corresponda de documentacion, ordinarios, certificados,
memos, facturas, ingresos, permisos, actas, entre otros.

e Apoyo a director DIDECO, en coordinaciones varias, con equipos Municipales y externos.

e Actualizacion de planillas digitales, registro de correspondencia, certificados, permisos,
ingresos, solicitudes de buses, etc.

e Respondery derivar segun corresponda correos electronicos.

e Atencidn de publico presencial y telefénicamente, consultas generales, orientar/derivar
segun corresponda.

e Digitalizar correspondencia, recibida y despachada.

e Mantener en orden y actualizada toda documentacidn.

e Apoyo en coordinaciones varias, entre oficinas y programas DIDECO.

Apoyo y orientacidn, tramitacidon de documentos, seguimientos, etc. con oficinas y
programas DIDECO.

Apoyo y orientacidn, tramitacion de documentos, seguimientos, etc. con oficinas
Municipales.

Apoyar en la coordinacién de ingresos relacionados con solicitudes de buses de todos los
programas de DIDECO.

Realizar convenios de buses colegios

JEFE UNIDAD




MEDIOS DE VERIFICACION DEL MES DE OCTUBRE

TALES COMO EJEMPLO FOTOS REUNION, GLOSA DE CORREOS ENVIADOS, FOTOGRAFIAS DE

TERRENOS, ACTAS DE REUNIONES, LISTA DE ASISTENCIA A REUNIONES, FOTOGRAFIA DE

BITACORA LIBRO DE TERRENO, TODO INSTRUMENTO QUE DE CUENTA DE LA GESTION

REALIZADA DURANTE EL MES.

O oot @) B 9 00 v ABGTAD A0S E e - Guarite e e -

drhvs s medw Db Dspoudds de piges  Firmdes  Dato  Rrvie Vel dpuds  Assha

lew B _aas =@ feem = o E B P BEBE I~y O

o omiemae M Fi-E-2-4- FEEAS Wormeyrmy - W= %o 9 4 fuwse Oviesss Guste ity G feran e Swery ey
Fesnrareas - i = ] ity A Coan (L)

2
=
-3

® - & x
(G o D
B o
g G

Compumasies  bits ansrm

 EEEPIEIESETISEOSISIEIIIIEIINATIIRREREIRERSEY

R B - B L e

Archen sidn  muw  Dbejw  Dhposdide de phgies  Pdreuien  Dstor A Vi Apids  Arohet

Dylo= . @ _—Eawr sl seee &= ) B B P BEE I~ gv O
b ME§-@e b FTEE DD Howsnpwss - - %o 40  foss el bmes o o e i:' s il
Frtserrr, - [ e - ime . e o et

o -l 5

EEERE

EEERISSESRASOSNRNRREEREGRGERRREROREERERRLERES

e OB -——

® - o x
E=r]
B
Crmpiae Lo

e

[roe———

e ———gT—— 1

"= ———



W e @ H 7 ¢ o onca v P s
drchs s el O Copuildds de phgim  Mewlin Dasy | Revar Vel Apels  Aarsber

Aow A N EEE S B T B R P BESE I~y O BN
E::_'__ NEi-B-8-A FEEIT Bommyon - B %m0 g Somsm Sutmm bnde e fas T Ogmer feay, v N
e L1 - Punrne L] Abmnitn & ey L3 A T Lanan Campaserier  bidbe Aosrm i
Ll v 1 Si 1o ~
T I TS s WSS W | L] L] L2 R | N | L1 ¥y = ¥ x fa
-
bl
-
-
-
-
-
-
il
-
' 5
Liatn T A o e g e R -——us
GO P 7T
rchen 2 evinr y recihie  Corpels  Visls  Ayuds  ESET 1
— [T . Wowpree [Bmemmwan | Ag £ E’
5 & BE &8 & 0 i =) A S
— e, St @- 0 o st o et o By [ TSRS Trom— RS
Reupsrdn Roporn Logmss compans [y 3 Cvner
g - L] By celeems o bmpedey i G e [ [P P B [ —— o) |
Rl Nomanat g Tenma Faaan dbpedan - Mg Anerten e e - e Templmenian vl
r— Pritisics  Ouros Ptk v T Re: ORD N* 1361 DIDECO / AUTORIZADO ) o
Hwee 6 e (e [ e | e -
Crmmarsten smadns Cartrn e ol Pt W, Gt ot COME Lt . m P —_—l e
s - -y i [T Te——
BADCE Hl
az & Hols Dirsctor,
Woradon L] T -
sacara i Estn guation esti bata, Bl conteuto avla ok
oo “
— T P B R - o
- - . From; Adets Gonmaier |
- o 32, 3003 :DANT P
ACHRETA T ICA 2008 fundacion sesnsen L] o
o " i e i secretanadiden <o arisdserodionon o |
T lACGA o [stimads Francisca.
E Por Fovow proceder en bos ibmrinss que Le indics |
Lt Ademin Ca
e - Saludos cordisles. -
s, o s st s s s
wlerdne oo eeada -
, B - ot
o AR . Alexis Gonzalez Acuna v\\\p—_,“
¥ NGALLOS - % -- -
weer B Seindet -t Director DIDECO 1
HADKED, bismades Mrmas s (onsomments ope ) .
Lt d
LErd
—— "= —— CONCON
bR ——
o TR e R N o -~
R RO B < . 9 Pedro de Valdivia 491 ;

Bwmenian A1 St ) w8

O e @ T 0 AUNTIROLS  Gunks s e B o
drdues ids  mude Dbwer  Dapoticdn de plging  fimrdsy  Desn  Aeve Vs Apuds  Aershat

Rgor . B __dirs X@a0 B = - B B 9P BR

Ol 4 B
b NC L B 6cAr F DD Womeys « W% RS0 S tm et e ST oy gy
Fetrpmrea - DM - m L] 'F-ID & M- Casem LT
- | S cminan das mean
A o . [} i c
‘r
Ll
| PROGRANA :'l
Il 1
" ABES ASETINGIS LOCIAL 1
LB
| e
"
L]
“l 340 correp olfvcial del ares
" £
m.
L i
» sctive
I| kL WBLER § B ANCIA
-l ADURTO MA YOS
n scve
-
"
£ El D PROTECCION SOCIAL
n Lt O vrRNDA
2]
k]
£l
P T —
n|
Ll
£l
»
=
2
2|
B
€ DIDICO  CALCLNO PRACTICA €A byal  DRECTORIS  REGETRO ruestes basices dudecn  Hojsd Mol Hojad * i

- e b S B

BE B -——-




B e @O H Y O

drchen Widn st Dbger  Onposcide de pigies  Frien  Daos R Vil Apels  bombel

N L

fow @A« XE@e Baee— B P BERE I w O H 0
T T Y e v o E = 3 R R T Owmmy ey Compamean G
e WK 5-@-0. A FET DI Moy - W o, St e O e D oy oty =
Petaraner Ll Hunntn = dsmpniche = m——re = [ G s Caapirardan Apass Arsea .
an il 5 for
p € o ® 2 6 " ' i [ r O N ° 3 a ] s T [ v w
11
1|
L} SEMETEMERE
- L3 L - ) v L] L}
LA wn n el w E e 2
. n £ n £ £ ] wa 1
’
l! i
4
1) ocTuRRE
" L - - ) v L] L]
o) 1
uj ] 1 a s . 7 . a 3
- L » 1 12 u u " s 1
" " w u 1" » n z 04 H
o b S el g m n s El
" n L] 1
arno
MoV
L - - ) v . o
1 2 ¥ . LS Ll 1
L3 1 . ] w n " a 1
o - ] i w " il s 1
w4 n
© 0 (ORESSBERES) oncwasDoEco | CAMCWO PRACTCA  CAI Wt wGsTRO L 1 .
mr R g o i b " E - ——
. e S g
Buscar ¢ DOCIMENTO ARG, ANTLIBORES a
- ) v g
Tee Tomets
Carpeta e s
Copata du srennen
Corpets a0 T
s e e
s oa pret
Copota s mremnan
Copens e w i
£ orpens de pereeen
Cormets i esvons
Cowpms de picvnnn
Cwpma de ponenn
adec w0 prhe s S8 Tun dehe SbAER la R e e
o e
e L
iy IOEH
e o ’y 7 A i FLIRE TR
S+ 0 D b COMMESPOMDENCIA DIDECO 2015 3 Beear 1 CORRESPONDENCHA DIDECD 2014 a
B s - e+ B e L= ]
Hemben ] [ Tomate.
CONTRATADIONIY
[ k- ) AORTE YT Copets de pchen
7 peceTOn. BN 1NN Copeta do arcswatn.
¢ Onalienen - Perssnsl
1 DOCUMINTACON [XTERNA 20 1 Copets de e
T DOCURDNTACION STURNA. IR0 1N Copein da ginns.
Lol F T POCUMINTACES RICEOA NS 140 Corpotn e dremies
& Decargm LA ]
i Coemaen ¢ T MDNOE S e Capete s et |
LY . @ o |
O s .
G s »

5 WL ConTES
T MPORMLE OF GH5T)

b e
i L

St cioma o archees Sud uew deied shoan b voks s

IR






