REPUBLICA DE CHILE ,
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION TURISMO FOMENTO PRODUCTIVO

ORD. N°L“?>12025.-

ANT. :
MAT. Lo que indica.
CONCON, 29/10/2025
DE: CAROL OLIVARES MATURANA
DIRECTORA TURISMO Y FOMENTO PRODUCTIVO

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD

A través del presente, luego de saludar a usted, adjunto remito y Boleta(s) de

Honorarios de la siguiente persona:

NOMBRE N° BOLETA ‘ N° DECRETO \
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PAULA ALEJANDRA PEREZ MORAGA 251 ‘ 1385 28/04/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los trabajos

realizados y se autoriza el pago correspondiente

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

VVVimao
Distribucion:
1.- Contabilidad
2.- RR.HH.

3.- Turismo
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| PAULA ALEJANDRA PEREZ MORAGA ELECTRONICA

251

JUDICIALES; OTRA, OTRAS ACTIVIDADES DE SERV JS PERSONALE:S
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ASESORIAS ADMINISTRATIVAS PROCURADOR

Fecha: 01 de Noviembre de

|Senor{es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568.60(

[Domicilio: SANT XA 567 . Cf )N , CON
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INFORME DE GESTION MENSUAL
ENCARGADA OFICINA OMIL
OCTUBRE 2025

Concon 25-10-2025

Atencion de publico.

Semana 01 al 05 octubre.

- Revision de correo institucional

- Atencion de publico en general

- Revision de derivaciones desde direccion y oficina de partes

- Reunién de equipo, planificacion de mes, actividades certificacion de cursos de
capacitacion, seguimiento de ofertas del mes, colocados.

- Reunion encargados red territorial, reunién mensual calendarizada e inserta en
plan de accion establecido por Sence.

- Reunion con CFT PUCV, planificacion de entrada de alumnas a pre practica
profesional.

Reunién con empresa ENAP, coordinacion y planificacién de puesta en marcha de
nuevos cursos de capacitacion, reclutamiento, licitaciones, varios.

- Reunién con empresa MG Certifica para revisar alternativas viables de certificacion
Chile valora para alumnos de cursos de electricidad y/o usuarios de Omil que
necesiten certificacion conducente a certificaciéon SEC.

- Coordinacion con grupo TAWA, empresa tercerizadora de ofertas laborales de
empresas del sector minero.

-Coordinacién con direccion del trabajo, para coordinacion, segun lo solicitado.

- Reunién Sence analisis indicadores de gestion al mes de agosto y cruce de
informacion de colocados al mes de julio con 3 meses de duracién de contratos.

- Trabajo en diversas areas para ejecucion de ferias laborales de Vifia y Valparaiso,
trabajo de red territorial SENCE.

- Ejecucion y cumplimiento dentro del plan anual de capacitacién, establecido en
PLADECO 2024 — 2030.

- Revisién diaria de plataforma BNE.

- Gestion de ejecucion presupuestaria cuenta 214-05-18.




- confirmaciones de servicios, coordinacion con equipos integrantes de la red
territorial, varios.

- Reunién con gerente de comunidades de empresa IPSA, para factibilidad de curso
de capacitacion de “mantenimiento de artefactos a gas”.

- Preparacion de rendicion del mes de septiembre de plataforma SISREC

- Revision ofertas mes de julio, agosto y septiembre, evaluaciéon de respuesta de
empresas, seguimiento de postulaciones, antecedentes para estadistica trimestral.
- Seguimiento modificacion presupuestaria plan de gastos FOMIL 2025, traslados
de excedentes de compras realizadas, ejecucién de planificacion marzo afio en

Curso.

Semana 06 al 12 de octubre

-Revision de correo institucional

-Revision de derivaciones desde direccion y oficina de partes

-Difusién oferta programatica Sence.

- Atencion de publico presencial.

- Asistencia feria laboral Valparaiso.

- Asistencia a reunion con CFT para coordinacion de inicio de pre practicas de
alumnas de técnico en trabajo social.

- Reunién empresa IPS junto a Inacap para revision de presupuestos para curso de
capacitacion Instalaciones a gas.

-Revision y trabajo permanente en BNE (Bolsa nacional de empleo, es la plataforma
que Sence instala y realiza el seguimiento de las metas de las distintas oficinas
Omil, sefialado en el convenio Sence firmado)

- Asistencia reunion coordinadores provinciales de Omil

-Trabajo en plataforma Sisrec.

- Reunién con coordinacion equipo direccion de turismo y fomento productivo,
temas: Ejecucion presupuestaria, coordinacién semana, red de proteccién social,
programa PIC, capacitacion EAE, varios.

- Revision de planillas de autorizacién Sence para rendicién y nuevas compras con
modificacion presupuestaria Fomil 2025.

- Trabajo con usuario derivado a direccion de finanzas (Rentas municipales),
revision de antecedentes, documentacion, a la espera de su validacion para
ingreso a funciones, visita con terapeuta ocupacional a futuro lugar de trabajo,
acondicionamiento.

- Elaboracion rendicion Sisrec mes de septiembre.




Semana 13 al 19 de octubre

- Trabajo conjunto con equipo Sence regional para FERIA LABORAL REGIONAL.
-Revision de correo institucional

-Revision de derivaciones desde direccion y oficina de partes

-Difusion oferta programatica Sence.

- Atencién de publico presencial.

- Asistencia feria laboral Valparaiso.

- Asistencia a reunion con CFT para coordinacién de inicio de pre practicas de
alumnas de técnico en trabajo social.

- Reunion empresa IPS junto a Inacap para revision de presupuestos para curso de
capacitacion Instalaciones a gas.

-Revision y trabajo permanente en BNE (Bolsa nacional de empleo, es Ia plataforma
que Sence instala y realiza el seguimiento de las metas de las distintas oficinas
Omil, sefalado en el convenio Sence firmado)

- Inicio de cursos de capacitacion, asistencia a Inacap Valparaiso en
acompanamiento de alumnos, firma de compromiso de parte de los beneficiados.

- 16 de octubre, Feria laboral Sence Regional, asistencia de equipo jornada
completa de trabajo. RED TERRITORIAL SENCE.

Semana 20 al 26 de octubre

- Revision de correo institucional

- Atencioén de publico en general

- Convocatoria masiva de inscripcion, lunes y martes jornada completa en conjunto
con Enap, para nuevos cursos de capacitacion, Ofimatica, Gasfiteria y Bodega vy
Logistica.

- Actualizacion diaria de base de datos y drive de atencion.

- Revision de derivaciones desde direccion y oficina de partes

- Reunién de equipo, planificacion de mes, actividades certificacion de cursos de
capacitacion, seguimiento de ofertas del mes, colocados,

- Revision diaria de plataforma BNE.

- Tramitacion de compras en cumplimiento de ejecucién presupuestaria 2025

- Ejecucion presupuestaria, tramitacion de solicitudes de pedido con compras

planificadas en plan de gasto 2025, autorizado por Sence.




- Coordinacion SISREC

- Reunién “red territorial mensual

Semana 27 al 31 de octubre

- Revisiéon de correo institucional

- Atencidn de publico en general

- Jornada de inicio 3 cursos de capacitacion Ofimatica, Gasfiteria y Bodega y

Logistica.

- Asistencia reuniéon gobernanza turistica.
Proyeccion Jueves 30

Revision de correo institucional

- Atencion de publico en general

Viernes 31 FERIADO
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- Angélica Gutiérrez C 'ii'rectora'_regional del SE tiene el agrado de
inyitar a usted a la Feria Laboral regional 2025; instancia en donde acercarmos
rta y la demanda laboral disponible en {a region de Valparalso.

La Feria Laboral regional tendrd lugar en el Patacio Vergara, al interior de la
Quinta Vergara en Vifia del Mar, el jueves 16 de octubre, de 09 a 16 horas:

Esperamos contar con su significativa participacion,

v Palacio Vergara, Vifia del Mar

Valparaiso, octubre de 2025












