I REPUBLICA DE CHILE

¥Z»  ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CONCéN DIRECCION DE CULTURA

ORD. N° 3&/2025-

ANT. : No hay

MAT. Envia Informe y boleta Andrea
Saunier mes de enero.

CONCON, 28 de enero de 2025

DE: SRA.MARCELA SANTIBANEZ TORRES

DIRECTORA DE CULTURA

A: SRA. VICTORIA VALENCIA VELIZ
JEFA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

Junto con saludar, a través del presente, adjunto remito Informe Mensual y

Boleta de Honorarios:

NOMBRE N° BOLETA N° DECRETO
ANDREA SAUNIER SAUNIER 285 243
22/01/2025

Se deja constancia que se han recepcionado conformes los servicios y se

autoriza el pago correspondiente.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted.

b/

MST

Distribucién:

1.- Direccién de Administracion y Finanzas
2.- Direccién de Cultura

3.- RRHH

MARCELA SANTIBANEZ TORRES
DIRECTORA DIRECCION DE CULTURA




BOLETA DE
HONORARIOS
ANDREA SOLANGE SAUNIER SAUNIER ELECTRONICA

N °© 285

ruT: I
GIRO(S) OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C P

Fecha: 01 de Febrero de 2025

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON Rut: 73.568 600- 3
Domicilio: SANTA LAURA 567 CONCON. CON CON

Por atencion profesional
EOYO PROFESIONAL EDUCACION PATRIMONIAL Y CURADOR 1 167 564

ICOLECCIONES BIOANTROPOLOGICAS ENERO 2025

Total Honorarios $: 1.167 56
14.50 % Impto. Retenido: 169.297
Total: 998 267

{ Hora Emision: 27/01/2025 17 27
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Res Ex N° 83 de 30/08/2004
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£ controuyente receptor de esta bo'eta cede retener ¢l porcentaje defmdo
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Fecha / Hora Impresion: 27/01/2025 17 28
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REPUBLICA DE CHILE
1.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS
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DECRETO REGISTRADO N° I

concon. 2 2 ENE. 2075

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

Lo establecido en la Ley N'18 €95, Organica Constitucional de Municipalidades

Lo establecido on la Ley 21 526 Otorga Reajuste de Remunaraciones a Las y Los Trabaadores del Sector Publico, Concede
Aguinaidos Que Sefgla, Concede Otros Beneficios Que Indica, y Modifica Diversos Cuerpos Legales’ Articulo N'76, ‘Para efectos del

ariculo 4 de la ley N°18.883, que apruebs el Estatuto Administrativo para {unconancs me ! se como

especificos [os Servicos que se p por las p cor en progl comunitarios con cargo al subtitulo 21 item 04
asignacion 004, del decreto N"854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Determina C P .oen
actividades 0 programas fnancados con Cargo a recursos feridos a la mur por otro org: . publico © prvade, o en

programas o actvidades especificos del sector de salud municipal” y Articulo N°77 "Durante los aftos 2023 al 2026, las
municipalidades podran renovar las contrataciones de su personal sobre la base de honorarios sin quedar sujetas a las hmitacones
establecidas en el articuio 4 de (a ley N°18.883, u oira norma de similar naturaieza que les rija. Asmismo, los reemplazos del personal
a honorarios no quedaran afecios a'la limitacén antes sefalada’

Lo establecido en fa Ley N"19.424, que cred la Comuna de Concon

La Ley N*1.263 Organica de Administracion Financiera del Estado

La Ley N"19.896 que modifica la Ley Organica N*1.263 de la Administracion Financiera del Estado

ElDecreto Supramo N*854 que determna las clasificaciones presupuestarias

La Sentenca de Prociamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 30 de noviembre de 2024

DR N"3210 de fecha 25 de octubre 2023, donde se nombra al Sr Sebastian Tello Contreras, Administrador Muricipal a partir del
24 de octutre de! 2023

DA N'3303 de fecha 25 deo oclubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden del Sr. alcalde. al funcionario
Sebastian Teilo Contreras

10. DA N'3654 de fecha 16 de noviembre de 2023, que establece orden de subrogancia en caso de ausencia o impediments dei Sr

alcalde

11. Ord. N"920 de la Direccion de Cultura con fecha 23 diciembre de 2024 donde se solicita la contratacién de Apoyo Profesional en
Educacién Patrimonial y Curador de Col Biantropoiogi

12. Certificado de Disp P p 12 N'87 de fecha 14 de enero de 2025 emitico por el Depa de Contab y
Presupuesio
CONSIDERESE:

[T asl k
'/"‘?mﬁaéu 10 MUNICIPAL

€1 Objetivo de la Direccion de Cultura de promover el desarollo cultural de la comuna y sus habitantes en las dferentes disciplinas que
la abarcan fomentando el patrimonio y la preservacion de la memona local Asi como el objetvo del Programa Exploracon y
Bl da de restos Arqueolégicos. Bi 9 ¥ Difusidn cel Patrimonio es Fortaecer ei rescale de restos argueoidgicos y
bicantropoldgicos encontrados en la comuna
Considerando la necesidad del servicic 3 realizar, y procurando la continuidad dei servicio. se ha estimado contatar a a siguiente
persona para desempenarse en el cargo de Apoyo Profesional en Educacion Patnmonial y C ade C ves Bioa logi
del Prog Cultural Expl 1y BUsqueda de reslos Arg gcos. 8 poISQ y Difusion dei Patrimonio:
Andrea Sciange Saunier Saunier. Rm_ Licenciada en Antropologia con mencion en Antropologla Fisca, Universidad de
Chile, Santiago Dipiomado en gestién Cultural de la Pontificia Universidad Catdfica de Chile, con cursos en Antropolgia Forense para
analis:s de trauma y pseudo rauma 6seo en muertes bajo sospecha de violencia y tratamiento del patrimonio funerario y religioso, asi
cOMo expenencia laboral en Jiversos Museos ce !a regidn como polaga fisica en U d gios e Instiutos,
monitora de taller municipal para nifios y nifias de mini arquediogos maestra ayudante y monitora Casa Waldorf, asi como en

P la en recates y il sl ol de fa zona

DECRETO:

polog

RATIFIQUESE CONTRATACION, en calidad de Honorarios a contar del 01 de enero de 2025 hasta el 30 de unio de 2025 de |a Srta.

ANDREA SAUNIER SAUNIER. RUN N . c: Honorarios ascienden al valor bruto mersual de $1.167.564 pesos por 36
noras semanaies, para prestar el servicio de Apoyo en Educacidn Patnmonial y Curador de C 8

poiog

TENDRA, ¢l derecho al reconocimiento de Licencia Médica, en cumplimiento de una prescripcidn medica profesional centificada por un
medice Ciujand o anu) los. dos que reg doce meses de afilacion previsional y seis meses de cotizaciones
quienes deberan reahizar el iramite en forma personal para solicar el SubsKio por incapacikiad laboral no percibiendo honoranos en Ics
dias no servidos, debiendo presentar una copia de la licencia medica en la Direccion de Gestién de Personas para el solo efecto de
justificar su inasistencia tendra derecho a 10 dias de permises administrativos con cargo al Manoante, que deberan ser utilizades
durante la vigencia del contrato. vestuaric y calzado y vialicos previa autonzacion de |a d on y dispor p Para
tramitar el pago de sus honorarios debera presenlar unto a la boleta de prestacién de servicio. el nforme certficado por su contrapana

técnica, en 1a Direccidn de Administracidn y Finanzas. si no cumpie con estos requisites no se procederd a I3 tramitacon ce sus
honorancs mensuales

CONSIDERESE, el conirato y la Declaracon Jurada de que no tiene nhabilidades para ejercer cargo publico. que se adunta como
parte integranie de este Decreto

IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputesa al sublitulo 215 21 04 004 001 “Area Programas Culturales,k Programa
Exploracion Restos Arqueolégicos”.

REGISTRESE, en la piataforma Siaper conforme a la resolucion N°10 del afo 2018 y la resolucion N'6 del afio 2020 ambas de la
Contratona General de ia Republica

NOTIFIQUESE, el sriuwme Decreto de Contatacion de Servicio a Honorarcs por la Secretana Municipal al careo elecironico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y ARCHIVESE.

TULTURA
o CONTABULDAD ¥
* REGSTRO SIAPER
. INTERESADO




INFORME DE GESTION MES ENERO 2025

Nombre: Andrea Saunier Saunier
Cargo: Apoyo Profesional en Educacion Patrimonial y Curador de Colecciones
Bioantropoldgicas - Museo Histérico y Arqueolégico de Concoén

|.- Informe de actividades

Semana del 01 al 05 de enero
Formato Presencial
Dias de permiso | No

1. Miércoles 01: Feriado legal.

2 Jueves 02: Preparacién de material educativo. Apoyo al ordenamiento de la
Coleccién Antropoldgica del Museo. Atencién de publico.

3. Viernes 03: Apoyo al ordenamiento de la Coleccion Antropolégica del Museo.
Atencion de publico (Anexo 1).

4. Sabado 04: Sin jornada de trabajo de fin de semana.
5. Domingo 05: Sin jornada de trabajo de fin de semana.
Semana del 06 al 12 de enero

Formato Presencial
Dias de permiso No

1. Lunes 06: Apoyo al ordenamiento de la Coleccién Arqueolégica del Museo,
especificamente material 6seo para determinar si es humano o animal.
Reetiquetado de material éseo no humano para distinguirlo de la coleccion
bioantropolégica del MHAC (Anexo 2).

2. Martes 07: Apoyo al ordenamiento de la Coleccion Antropoldgica del Museo,
especificamente material éseo para determinar si es humano o animal.
Reetiquetado de material 6seo no humano para distinguirlo de la coleccion
bioantropolégica del MHAC. Atencién de publico.

3. Miércoles 08: Apoyo al ordenamiento de la Coleccion Antropoldgica del Museo,
especificamente material 6seo para determinar si es humano o animal. Atencion
de publico. Reetiquetado de material bioantropolégico.

4. Jueves 09: Apoyo al ordenamiento de la Coleccién Antropolégica del Museo.
Reetiquetado de material bioantropolégico. Atencion de publico. Actualizacion
de redes sociales del Museo (Anexo 3).




5. Viernes 10: Preparacién de material educativo. Atencion de publico. Reetiquetado
de material 6seo no humano para distinguirlo de la coleccion bioantropolégica del
MHAC.

6. Sabado 11: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

7. Domingo 12: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

Semana del 13 al 19 de enero
Formato Presencial
Dias de permiso | 4

1. Lunes 13: Reunién de Equipo Direccién de Cultura. Ordenamiento de material 6seo
humano recuperado en el ordenamiento de la coleccion arqueolégica del Museo.

2. Martes 14: Ordenamiento de material 6seo humano recuperado en el
ordenamiento de la coleccién arqueolégica del Museo.

3. Miércoles 15: Atencién de publico. Apoyo en la coordinacion proyecto FMIM 2025.
Apoyo en la organizacion cartelera de Exhibiciones Museo.

4. Jueves 16: Atencion de publico. Apoyo en la coordinacion proyecto FMIM 2025.
Apoyo en la organizacién cartelera de Exhibiciones Museo.

5. Viernes 17: Actualizacién de redes sociales del Museo (Anexo 4). Atencion de
publico. Reunién con Luis Salvatierra, sobre proyectos asociados a Museo.

6. Sabado 18: sin jornada de trabajo de fin de semana.

7. Domingo 19: sin jornada de trabajo de fin de semana.

Semana del 20 al 26 de enero
Formato Presencial
Dias de permiso | No

1.- Lunes 20: Reunién de Equipo Direccién de Cultura. Apoyo en la coordinacién de la
recepcion de material bioantropoldgico Proyecto Villa Céndores.

2. Martes 21: Atencién de publico. Reunién de Equipo Museo. Apoyo en la
coordinacién proyecto FMIM 2025. Apoyo en la organizacion cartelera de Exhibiciones
Museo.

3. Miércoles 22: Permiso administrativo.

4. Jueves 23: Atencién de publico. Preparacion de material didactico para publico
preescolar. Apoyo en la coordinacién proyecto FMIM 2025. Apoyo en la organizacion
cartelera de Exhibiciones Museo.




5. Viernes 24: Atencion de publico. Reunién con Red de Museos en Calma.
Elaboracién de material didactico (Anexo 5). Orden y preparacion de material para
Feria Gastronémica Sabores de Concon.

6. Sabado 25: Sin jornada de trabajo de fin de semana.
7. Domingo 26: Sin jornada de trabajo de fin de semana.

Semana del 27 al 31 de enero

Formato Presencial

Dias de permiso | No

e ——

1.- Lunes 27: Reunién de Equipo Direccion de Cultura. Apoyo en la coordinaciéon
proyecto FMIM 2025 (Anexo 6). Apoyo en la organizacién cartelera de Exhibiciones
Museo. Apoyo en la coordinacién de talleres educativos en conjunto con Biblioteca y
escuelas de verano. Recepcion de donaciones de Don Carlos Quezada al Museo
(Anexo 7).

2. Martes 28: Atencion de publico. Actualizacion de redes sociales del Museo. Apoyo
en la coordinacién proyecto FMIM 2025. Apoyo en la organizacion cartelera de
Exhibiciones Museo.

3. Miércoles 29: Atencién de publico. Actualizacion de redes sociales del Museo.
Apoyo en la coordinacion proyecto FMIM 2025. Apoyo en la organizacion cartelera de
Exhibiciones Museo. Reunién de coordinacion futuros proyectos con Carlos Quezada
y Pablo Roldén, para recopilacién de historia reciente de Concén.

4. Jueves 30: Atencién de publico. Actualizacién de redes sociales del Museo.
Participacion en celebracién del Dia de los Humedales en Parque Ecolégico La Isla.
Apoyo en la coordinacion proyecto FMIM 2025.

5. Viernes 31: Se atender4 publico. Se actualizaran redes sociales del Museo. Apoyo
en la coordinacion proyecto FMIM 2025.




I1.- Planill horari n 2025 - Andr nier (MHA
[z DIA ENTRADA SALIDA
1 . T
j 2 08:30 17:30
3 08:30 17:30
4 - s
5 - o
6 08:30 17:30
7 08:30 17:30
8 08:30 17:30
9 08:30 17:30
10 08:30 16:30
1 : -
12 - -
13 08:30 17:30
| 14 08:30 17:30
B 15 08:30 17:30
16 08:30 17:30
17 08:30 16:30
18 -
19 - -
20 08:30 17:30
21 08:30 17:30
22 Permiso compensatorio
23 08:30 17:30
24 08:30 16:30
25 . ' -
] 26 - i :
27 08:30 ‘ 17:30
28 08:30 17:30
29 08:30 17:30
30 08:30 17:30
31 08:30 16:30

Sin otro particular, saluda atte.,

Andrea Saunier Saunier

Apoyo Profesionalen Educacién Patrimonial y Curador de Colecciones
Bioantropolodgicas

Museo Histérico y Arqueolégico de Concon

Enero 2025




lil.- ANEXOS

Anexo 1: Apoyo al ordenamiento de la Coleccién Antropoldgica del Museo.

Anexo 2: Reetiquetado de material 6seo no humano para distinguirlo de la coleccion
bioantropolégica del MHAC. Material en proceso.

REG\Q




Anexo 3: Actualizacion de redes sociales del Museo
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Anexo 5: Elaboracién de material didactico
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Anexo 6: Apoyo en la coordinacion proyecto FMIM 2025
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Anexo 7: Recepcion de donaciones Don Carlos Quezada
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