FRANCISCA ALEXANDRA CARRASCO VALENZUELA

RUT
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS TECNICO EN ENFERMERIA Y OTROS

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: AVENIDA SANTA LAURA 583 CON CON , CON CON

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 55

Fecha: 04 de Agosto de 2025|"

Rut: 73.568.600- 3

a/Hora Em 04/0

LT

17242682000553D9D
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

i6

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresion: 04/08/2025 16:50

[TENS EXTENSION HONORARIO JULIO 95.000
Total Honorarios: $: 95.000

14.5 % Impto. Retenido: 13.775

Total: 81.225

11202508041650







MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: lFRANCESCA CARRASCO VALENZUELA

hus: | G 2 |

HONORARIO PRESUPUESTO
CONVENIO S|

PROGRAMA

FUNCIONES [PROCEDIMIENTOS, PESQUISAS, MONITOREOS, REGISTRO DE PCTES

CONTRATO
D.A. 213
INICIO 01/01/2025
TERMINO 31/12/2025
HORAS |SEMANAL

REALIZO MINIMODEHORAS [ |

OBSERVACIONES

MONITOREO, INYECTABLES, PESQUISAS

VALOR MENSUAL(segin contrato)
MES [ juuo |

DIAS TRAB | 7 |

HORAS TOTALES
VALOR BOLETA
NUMERO BOLETA

S 5,000

V°B° DESAM

el

aﬂ@@ﬁ%w SAPU

DIRECTOR DESAM

RLC






DIA INGRESO SALIDA HORAS

00:00

00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL | S| 1

OBSERVACIONES
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.
SAPU CONCON ﬁ.d &

|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N°495

La jefatura y/o encargado(a), Certifica, Que la profesional FRANCISCA CARRASCO
VALENZUELA RUTQD rrcsta servicios de TENS el mes de julio del

presente afio, cuyas atenciones estan destinadas en horario de continuidad.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

(e N

FIRMA DE LA JEFATURA \JO ENCARGADO







Informe de actividades Honorarios

NOMBRE FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA
RUT S
MES JULIO 2025

CONVENIO/PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

HORAS SEMANALES
HORARIO 17:00 A 20:00
Diao
Semana Actividades
] 5 INYECTABLES

2 MONITOREOS.

7 INYECTABLES
2 PESQUISA HTA
2 MONITOREO DE P/A

17 INYECTABLES
2 PESQUISA HTA
2 MONITOREO DE P/A

6 INYECTBALES
1 MONITOREO DE P/A

FIRMA :

V°B° DIRECCION:







REPUBLICA DE CHILE .
MUNICIPALIDAD DE CONCON -
. DEPARTAMENTO DE SALUD

- ¥ .CONC

DECRETO REGISTRADO N° 213 g o T :

1. LaLey N° 19,378 Estatuto de Atencitn Primaria de Salud Municipal. 4

2. LaLey N° 18,883 Estatuts Administrativo de los funcionarios municipales cuya aplicacion es de

wstr:tﬁtear supletoria @ la Ley N° 19:378, segln lo dispiesto en el ‘articulo 4 de este Gitimo cuerpo

@ rio.

Decreto Supramo N 1.889/96, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley.19.378. - -

Decreto Supremo N°19,543 def 24 de diciembre de 1897, que traspaso la administracion de los

servicios: de- salud 'y educacion desde |a. Corporacion. Municipal de. Vifia del Mar a la

Municipalidad de Concon. :

El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcionat a retroactividad de los actos

administratives.

Resolucién N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.

Resolucton N°08 del afio 2018, Contralorfa General de la Republica

Decreto Presupuestario N°74 de fecha 27 dé diciembre -del afio 2024, que aprusha

presupuesto de salud afio 2026. s !

9. Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se aprueba la dotacién

de salud para el afic 2025, ' A T e

10. Sentencia Proclamacién Efectoral Elecciones de Alcalde 2024 Causa Rol N*280-2024.

11. Decreto Alcaldicio N°3.303 de. fecha 25 de octubre del afio 2023, delega fima del

administrador municipal. . 0 o ; v N

12. Decreto Registrado N°3210 de fecha'25 de octubre del afio 2023, nombramiento administrador
municipal. : il

13. Decreto Alcaldicio N°3.654 de fecha 18 de. noviembre del afio 2023, subrogancia del sr.
Alcalde, : ' : e

14. Ficha Ingreso Personal en calidad de honorario de presupuesto N°02/2025,

15, Certificado disponibilidad presupuestaria N°47 de fecha 07 de enero del afio 2025.

18. Ord. N°589/2024 de fecha 30 de diciembre del afio 2024, con autorizacion alcaldicia, -

17. Las facultades que me confiere la Ley 18.686 Organica Constitucional de Municipalidades,

his

PN 5

s DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarios de presupuesto
" cumpliendo la labor que se detalla a continuacién y en el periodo sefialado,
cumpliendo sus servicios en el Cesfam y Sar de Concén, a los siguientes
servidores:

(VIR 2
_AMATIAS DEISCHLER AHUMADA
ICRISTHIAN PORTA ESCOBAR
AMURIEL VILLAVICENGIO SAAVEDRA
ALORENA KUKL] RUBIO 7]
/|DIEGO TORRES CAROCA X
IMICOLE VALENCIA ECHEVERRIA

 JOHANNA CARVAIAL CABRERA 20 101,00,2025 1 31:12.2005 | EXTENSION HORARIA DE LUNES ASABADO

LAUDIA CONTRERAS ESTAY:
YOHANNA SANHUEZA FUENTES <
ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE |

h SALINAS CALDERON
RANCISCO CISTERNAS JORQUERA 4
ANDRO MATUS MUROZ
AVIERA JRRIBARRA TAPIA 4

[FRANCISCACARRASCO VALENZUELA TENS 20 |01.00:2025 |.31,12.2025 | EXTENSION HORARIA DE LUNES & SABADO

. |ROXANA ACEVEDO DE LATORRE :
NICOLE MUROZ CASTILO
~UAVIERA IRRIBARRA TAPIA 1

AFRANCISCA CARRASCO VALENZUELA ‘ENS VACUNATORIO . | 16 01.01.2025 | 31.12.2028 EXTENSION HORARIA DE LUNES A VIERNES

AIENIFER CATALDO SALINAS f
ARA MONTENEGRO ASTETE P
OSEPH LOPEZ MARTINEZ 4
~|GUSTAVO FLORES CORTES
BEN BERNAL ORREGO

AMIRZA LEFEVER VELIZ : TANS 20 | 01,00.2025 | 31.12.2025 1 EXTENSION HORARIA DE LUNES A SABADO

~|DORIS MARZAN-ARAYA
~|PAOLA EGUIGUREN SANTANDER,
[SUSAN RO A

MEDRICO EXTENSION
HORARIA 4 01.01.2025 1 31.12.2025 EXTENS(QN HORARIA: QS

DIEGO TORRES CAROCA TONS 4 .| 01012028 | 31,12.2025 BODEGA

b

A loiozoos Lataac0s | EXTENSION HORARASASADOS

1471



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
. DEPARTAMENTO DE SALUD

s f;
DECRETO REGISTRADO N°
VISTOS:

213 ,.,IN&QNCQN_, :

Z0 ENE

1. Laley N° 19,378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

05

2. LaLey N° 18,883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales cuya aplicacion es de
carécter supletoria a la Ley N° 19:378, segin lo dispuesto en el articulo 4 de este Uitimo cuerpo

estatutario.

e

Municipalidad de Coricon.

administratives.

N &

presupuesto de salud afo 2028,

El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional ta

Resolucion N°18 del afio 2017, Contraloria General de la Republica.
Resolucion N°08 del afio 2018, Contraloria General
Decreto Presupuestaric N°74 de fecha 27 de

de la Republica.
diciermbre - del afio 202A que aprueba

Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley:19.378. .
. Decreto Supremo N°19,543 del 24 de diciembre de 1997, que traspasa la administracion de los
servicios: de- salud 'y educacion desde la. Corporacién. Municipal de.Vifa. del Mar a la

retroactividad de los actos

9. Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se apmeba la dotacion

de salud para el afio 2025,

10. Sentencia Prociamacion Electoral Elecciones de Alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024.

11. Decreto Alcaldicio N°3.303 de fecha 26 de octubre del afio 2023, -delega firma del

administrador municipal. - .

12. Decreto Registrado N°3210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombramiento administrador

municipal.

13. Decreto Alcaldicio N°3,654 de feéha- 16 de noviembre del aﬁo 2023, submgam?a del sr.

Alcalde,

14. Ficha Ingreso Personal ‘en calidad de honorario de presupuesto N°02/2025,

15, Certificado disponibilidad presupuestaria N°47 de fecha 07 de enero del afio 2025,

18. Ord. N°569/2024 de fecha 30 de diciembre del afio 2024, con: autorizacion alcaldicia, -

17. Las facultades que me confiere la Ley 18,685 Organica Constitucional de Municipalidades,

35

DECRETO

1. RATIFIQUESE el Nombramiento en calidad de honorarioé de presupuesto
" cumpliendo la labor que se detalla a continuacidn y en el periodo sefialado,

servidores:

AMATIAS DEISCHLER AHUMADA
CRISTHIAN PORTA ESCOBAR ;
/|MURIEL VILAVICENCIO SAAVEDRA -
- {LORENA KUKLT RUBIO o : a

DIEGO TORRES CAROCA
ICOLE VALENCIA ECHEVERRIA
 JOHANNA CARVAJAL CABRERA ___~ 20

LAUDIA CONTRERAS ESTAY- .
AYOHANNA SANHUEZA FUENTES ¢}
ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE _~

N SALINAS CALDERON A
RANCISCO CISTERNAS JORQUERA 4
ANDRO MATUS MURO
ERA IRRIBARRA TAPIA P

[FRANCISCA CARRASCO VALENZUELA TENS 20

. |ROXANA ACEVEDO DE LA TORRE . _ 1
{NICOLE MUROZ CASTILLO
~PAVIERA IRRIBARRA TAPIA 4 :
~|FRANCISCA CARRASCO VALENZU TENS VACUNATORIO 16

01.01.2025 | 31.12.2025
Sl -

/|IENIFER CATALDO SALINAS =
ARA MONTENEGRO: ASTETE A,
OSEPH LOPEZ MARTINEZ A

~{GUSTAVO FLORES CORTES

ARUBEN BERNAL ORREGO.

IMIRZA LEFEVER VELIZ S TANS 20

01012028 | 3832005 | XTENSION HORARIASABADOS

01.01.2025 | 33:12.2035 EXTENSION HORARIA DE LUNES A'SABADO ]

01.01.2025 | 31,12.2025 | € N HORARIA DE LUNES A SABADO

cumpliendo sus servicios en el Cesfam y Sar de Concon, a los siguientes

EXT;ENSION HORARIA DE LUNES A VIERNES

02.00.2028 | 3142025

~{DORIS MARZAN ARAYA
PAOLA EGUIG
[SUSAN &

[OSMER CHULLO MONTENEGRO
. [ELIA HENRIQUEZ CORTES
ACLAUDIA VEGA CELEDON,

ININOSKA CASTRO LOPEZ
‘[KAREN SANTIAGL AHUMADA

AROCIO AGUILERA VERGARA. e JEGFARMACIA P}

LISETH BRICERO RIVERD: .
UAN MANUEL SUAREZ MEDICO EXTENSION
VAN SALAZAR LOPEZ HORARIA _ 4

LOL0L2023

01.01.2025 | 31.12.2025
St

DIEGO TORRES CARCEA TONS 4

e

| EXTENSION HORARIA DE LUNES A SABADO

e i e
01:01.2025 | 31,12 2025

EXTENSION NOWM&QS
. BODEGA AL
e Scsane
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| MUNICIPALID/D D ;CI N e i B 340
DEPARTAMENTO DER™'17Y 3 srh L R et
T 3 ONGRARIOS
- ; e - R : e
En Concin, a 0% do ¢ o comparece por una parte D. FREDDY

ANTONIO RAWNIREZ Viii:. .,.‘.'m' Cédila de Ideniidad N°
domiciliado en Calle Santa Laura N° 5687 , Alczide de la llustre iV'Jﬂ]CIp;:“dad De Concén,
en adelante IMANDANTE" y D. FRANCISCA CARRASCOH VALENZUELA, de

Nacionalidad@lllD E:tado CiviQEEED ie Profesion Técnico en Nivel Su erior de
Enfermeria,_Cécula de idénticad N° (D con « >micili- e *

er adelanic e MAI “JATARIC \os cuz es vienen a convenir el

siguiente contrato:

PRIMEROC: Por el presente instrumento, el Ma-dante Di 7 FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBGS, en consider ragion a la feprescntacién ¢ ie enviste, encarga al
Mandatario antes individualizado, para efectuar las lacores esg :cificas que le fueren
encargadas por la Direccion del CESFAM-S AR de Concen, obligan ose 2

}
2,

< Ejecutar p’*”" no. il 133 SEi. Cios €%y chi.ms en forme rzdular v continua por
las cuales fu« coiiict: o) st ;- Loyl minos establesidos
% Realizar lac l:00ras paeonali.. © son - semnero, cort iz, dedicacion y eficizncia
contribuyendo & mzidsiingr o i tivos ¢! RS EAT
; _’r
SEGUNDO: : e r*rciw.onu ‘210 cuardar reseva de los datos, informacion y
antecedentes que recopile aiv el 1L o At seivicio srestado, no debiendo divulgar a
terceros el contenido de los ;...'o...'.?-;. ~ inctrumentcs emanados del departamento,
conforme a la prestacién efecti” . 3¢ T /encose na condicion esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento :z &rs 7w tho al mandante a poner término en forma
inmediata.
TERCERG: Asimismo y resgus mandn & rectitud a que esta sujeta ia funcion a

desempefia, el profesional tendra prohlblaﬁm de.

% Usar en beneficio propio o de terceros i informacion a que se tuviese acceso en la
razon a la funcién que desempenia.

< Expresarse ds manera impropia : 1rrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas gue desempefien funcir ¥2s en el CESFAM-SAR de Concoén.

CUARTO El valor de asta Prestacisn de Servicios contraiado ascendera a la suma de
hora de $5.000.- (cinco mil pesos' -ue lunes @ viernas impuesto incluido, que sera
cancelada previa certificacion dg lo:; rabz;ng reziizados por la Direccién del CESFAM-
SAR de Concon, realizando lag func enes ha:

% Técnico en enferr'!erla L_.r....s . mioraria vacunatorio, atencion de usuarios en la
jornada de extensién, d=, Iur‘es 2 viernes, 13 horas semanales en rotacion de
turnos en el CESFAM de Conce i, jornada distribuida de iunes a jueves desde Ias
17:00 hesta ilas 20:0°/ horts y viernes de 16:00 a 20:00 horas, segun
calendarizaciones entr:gada por la Direccidn Cesfam.

FUNCION: / g _
La extensién horaria en v.cunatorio implica proiongar !as horas de operaciones para
proporcionar servicios de ‘racunacion a un mayor de personas, asegurando un p‘roce_-'so
eficiente y seguro, garanrzando una cobertura continia de servicios y una atencion
integral y de calidad para "westros usuarios <.

Preparacidn y crganizacicn de ias vacunas o . : ‘
Asegurar que los equiros de refrigeracion y almacenamientos estén funcionando
correctamente.

Registro de pac entes y |.s vacunas

Manejo de resi uos biol¢ jicos

Seguimientos ¢ ystvacun: sion

Educacion de ¢ lidados a naciente

Promocién y pr=vencion ¢z la salud



QUINTO: El Mandatario debera presentar uina boleta de prestacion de servicios donde
cetallara su funcién, nimero c¢e horas, mes de cobro ¥ firmada, junto a2 un certificado que
acredite el trabajo realizado. deberé adjuatar el reloj control y/o némina de pacientes
atendidos y copia de! contreto de honorarics, se debera entregar en secretaria del
CESFAM, a més tardar el segJndo dia habil del mes siguiente al trabajzdo, hasta las 14
horas, para proceder a revision vy postericrmente 2l pago, el cual se realizara entre el
séptimo y décimo dia Fabil 4l mes en curs:, siendo obligacion del Departamento de
Administracion y Finanzas realizar la .otercion de impuestos de acuerde a las
disposiciones legales vigentes € ingreasrios & las arcas fiscales dentro de los plazos
correspondientes. En caso de devolucion de Joleta de servicio, sera considerada una
nueva fecha, segun situacién en particular. Sir; oerjuicio, que por fuerza mayor acredi la
y en conocimiento de las partes, no sea posibla cumplir en las fechas estipuladas.

SEXTO: E! presente contrato con’ anzara a regir a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del afio 2025 y/o hesta que el Mandante ponga término en forma unilateral.

SEPTIMO: E| Mandatzrio préstarii sus servicios Y tendra como contra parte
técnica a la Direccicr, del CESFAIA = SAR. .

OCTAVO: El orofesional, deciare Hajo juramento que no se encuentra afectado
por algunas «e las inhatridades descritas 3n el articulo 54 de la ley 18.575 Orgénica
Constitucionzi sobre Bases Generales de la Jministracion de! estado, esto es:

a) Las personas que teingan vigente ¢ suscriban, por si o por terceros, contratos o
caucio:.es ascendentess @ doscientas “TM o més, con el respectivo organismo de
la administracién publicz). Tampoco ¢ ~dran hacerlo quien tenga litigios pendientes
con la institucién de que € trata, a m~onos gue sé refiere al ejercicio de derechos
propios, de su conyuge, i i0S, acoptados o parientes hasta el tercer gradc de
consanguinidad y sagundo (‘¢ afiridad inclusive. igual prohibicién regira respecto
de los directores, acministrac 2res, representantes y socios titulares del diez por
ciento o mas de los derechos . ‘@ cuaiquier clase de sociedad, cuando esta tenga
contratos o cauciones vigentes avcenihtes a doscientas UTM o mas, o litigios
pendientes, con el organismo de . = cCiffifistracion a cuyo ingreso postula.

) Las personas que tengan la calic 3d dg conyuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguir. t'aghy segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los fu. cigharios directivos del organismo de Ia
administracion civil del:sstado al . ve postulas, hasta el nivel de jefe de
departamento o equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas p =f crimen o simpie delito.

NOYENO: el trabajador debera marcar su asister sia al trabajc en el reioj control, sera
evaluado de acuerdo al cumplimento de metas del pr ograma. ' '

Se firma el presente coﬁtrét tripli g '

» o en triplicade, quedan.io dos ejemplares en

te , a ] mi ; oder
Mandante vy uia copia en poder del Mandatasio. ) o

MANDATARIO

i



