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BOLETA DE HONORARIOS
MIRZA CRISTINA LEFEVER VELIZ ELECTRONICA
N°1
ruT(D

GIRO(S): ACTIVIDADES DE OFICINAS PRINCIPALES,
AtenciOn de pubiico en estabiecimiento de saiud pubiica.

Fecha: 04 de Agosto de 2025

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON

Rut: 73.568.600- 3
Domicilio: CHANARCILLO 1150, CON CON

Por atencion profesional:

IADMINISTRATIVA EXTENSION SABADO 4 HORAS SEMANALES JULIO 2025 88.000|
Total Honorarios: $: 88.000]|

14.5 % Impto. Retenido: 12.760|

Total: 75.240!

LT T

1262283500001233BEF7
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202508041747

Fecha / Hora Impresion: 04/08/2025 17:47
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMEBRE: iMIRZA CRISTINA LEFEVER VELIZ

R.UT.: |_-_|

HONORARIQ PRESUPUESTO
CONVENIO

NO
Sl

PROGRAMA

FUNCIONES | ADMINISTRATIVA HORARIO DE CONTINUIDAD - SABADOS

CONTRATO
D.A. 213
INICIO 1/7/2025
TERMINO 31/7/2025
HORAS MINIMO SEMANAL
20 MAXIMO SEMANAL
MENSUAL
REALIZO MINIMO DEHORAS[ _ sI |
OBSERVACIONES
VALOR MENSUAL(segtin contrato) $
HORA EFECTIVAsegin controo) $ 5500
wes
ousTaan [ 1]
HORAS TOTALES
VALOR BOLETA
NUMERO BOLETA I
i V°B® DESAM

.~ DIRECTOR LESFAM SAPU

DIRECTOR DESAM






DIA INGRESO SALIDA HORAS

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

0:00

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL S| l

OBSERVACIONES
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. : . Mirza Lefever Veli T A
Registro de Asistencia (4 Columns) ~ *"atefevervel AR

Dpto.:OUR COMPANY

Mirza Lefever Veliz(3305)

Lister Supervisor-Temp 01-08-2025 Pagina Nro.1
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N° 500

La jefatura y/o encargado(a), Certifica que MIRZA LEFEVER VELIZ RUT- D
ADMINISTRATIVA HORARIO CONTINUADO - SABADOS, en el mes de JULIO 2025,

que se encuentran debidamente registradas en sistema AVIS

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

Concén, AGOSTO 2025






NOMBRE MIRZA LEFEVER VELIZ
RUT
MES JULIO 2025

convenio/PResupuesto | PRESUPUESTO

HORAS SEMANALES e

HORARIO

SABADO 09:00 - 13:00

Informe de actividades Honorarios

Diao
Semana

Actividades

05/07/25

ATENCION EN EXTENSION HORARIA

12/07/25

ATENCION EN EXTENSION HORARIA

19/07/25

ATENCION EN EXTENSION HORARIA

26/07/25

ATENCION EN EXTENSION HORARIA

FIRMA

rd

{1 / /

V°B° DIRECCION: ____ — .\

v

L

3






W 213 .. concon,

2 ’t:a Ley N° 19,378 Estanuto de Atencion Primarig de . -
& Ley N° 18,833 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales Suya aplicacién esde
cagcter‘supletorla alalLeyNeq 9.378, segun Io dispussto en e| articuio 4 de este yitime cuempo
estatutario,
3. Decreto Supremo No 1.889/95, que reglamenta la carrgrg funcionaria de ja Ley.19.378. .
4. Decreto Supremo N°19.543 dej 24 de diciembre de 1997, que traspaso Ja Fdministragion de los
servicios: de safuq Y educacién desde la Corporacién. Municipal de Vifa del Mar ala

5. El Art 5 de la Ley 1&880 que permite en forma excepcionaf (g retroactivigad de los actos
administrativos,

6. Resqlucion N°18 del afig 2017,

7

a General ge |3 Republica,
- Resolucisn N°08 del afio 2018, Contrajorfa General de ja Republica
8. Decreto Presupuestario N°74 qe fecha 27 4o diciembre  de| afio. 2024, que aprusha

9. Decreto Al@!dmo N°3.225 de feoha 24 de septiembre de 2024, dande se aﬁrqebg la dotacién

~

10. Sentencia Proclamacion Etectorsy Elecciones de Alcalde 2024 Caysa Rol N 280-2024,
11. Dec::etév Alcaldicio N°3.303 de. fecha 25 de octubre del g 2023, delega firma  de)

12. Decreto Registrage N°3210 de fecha'25 de octubre gef afio 2023, nombramiento administrador
p. w

17. Las facultades que me confiere |g Ley 18.695 Orgénica Cohstitucional de Municipalidades.
DECRET 0]
1. RATIFIQUESE el Nombramiento ©R  calidad de honorarios ge Presupuesto

Cumpliendo | labor que se detalla a oontinuac_ién Y en el periodo sefialado,
Cumpliendo sug serviclos en g Cesfam Y 8ar de ‘Concon, » log Siguientes
Servidores:

AMATIAS DEISCHLER Al
[CRISTHIAN PORT, A ESCOBAR
MRIEL VILLAV]
RENA

MEDICO EXTENSION

HORARIA .01, EXTENSION HORARIASAB'ADOS
Yons [okos 2096 T3 3 300

f',tz,(‘




2. Los Honorarios se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo que iroga este decreto al presupuesio vigente, Subtitulo
21.03.001.001, Honorarios suma alzada adscrito al establec i

4.- NOTIFIQUESE, por Secretaria Municipal.
REGISTRESE, ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

TRIBUCION: ; ; : Sebifarins :
DiSYRIEYS: TIAUNICIPALIDID DE CONCCH]
> REGISTRO SIAPER Direca6n de Control
» SECRETARIA MUNICIPAL Cojetado | | PUERKHR Revisada i
» DEPARTAMENTO DE SALUD - : }K }

> i RESADOC
P .
COiavr. ) \/]

DEPTO DE CONTROL
{4 ENE 2B

RECIBIDO row f-0%

MUNICP AUDAD DE CONCON \




'REPUBLICA DE CHILE
|.MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONTRATO DE HONORARIOS

En Concoén, a 09 de enero del afio 2025, comparece por una parte D. FREDDY
ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, @l Cédula de Identidad N°
domiciliado en Calle Santa Laura N° 567, Alcalde de la llustre Municipalidad De Concon,

en adelante MANDANTE y D. MIRZA LEFEVER VELIZ, de Nacionalidad-Estado

Civi Cédula de Identidad NGHNEEEEED o domicilio en
en adelante el MANDATARIO los cuales vienen a convenir

el siguiente contrato:

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don FREDDY ANTONIO
RAMIREZ VILLALOBOS, en consideracion a la representacion que enviste, encarga al
Mandatario antes individualizado, para efectuar las labores especificas que le fueren
encargadas por la Direccion del CESFAM-SAR de Concén, obligandose a:

% Ejecutar personalmente las servicios especificas en forma regular y continua por
las cuales fue contratado, en el plazo y los términos establecidos

< Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia
contribuyendo a materializar los objetivos del CESFAM.

SEGUNDO: El| profesional debera guardar reserva de los datos, informacion vy
antecedentes que recopile en el desempefio del servicio prestado, na debiendo divulgar a
terceros el contenido de los informes, o instrumentos emanados del-departamento,
conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una condicion esencial del presente
contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término en forma
inmediata. '

TERCERO: Asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a
desempenar, el profesional tendra prohibicion de:

< Usar en beneficio propio o de terceros la informacién a que se tuv;ese acceso en la
razon a la funcion que desempefia.

< Expresarse de manera impropia:€.irrespetuosa con la unidad técnica y demas
personas que desempefien funciones en eF€ESFAM-SAR de Concén.

CUARTO El valor de esta Prestacion de Servicios contratado ascendera a la suma de
hora de $5.000.- (cinco mil pesos) de lunes a viernes y de $ 5.500.- la hora dias sabado
(Cinco mil quinientos pesos), impuesto incluido, que sera cancelada previa certificacion de
los trabajos realizados por la Direccion del CESFAM-SAR de Concdn, realizando las
funciones de:

< Digitador, Extension Horaria de lunes a viernes, 16 horas semanales en rotacion
de turnos en el CESFAM de Concoén, jornada distribuida de lunes a jueves desde
las 17:00 hasta las 20:00 horas y viernes de 16:00 a 20:00 horas. segln
calendarizaciones entregada por la Direccién Cesfam.

< Digitador, Extension Horaria, sdbado, 4 horas semanales en rotacion de turnos
en el CESFAM de Concdn, jornada distribuida desde las 09:00 horas hasta las
13:00 horas, segun calendarizaciones entregada por la Direcciéon Cesfam.



OINY LYANYI

3ANOV, 4\
AL
‘oejepuely |ap Jepod us eidod eun A ajuepuey

|op Jepod ua saseidwale sop opuepanb ‘opeojdu} us ojesuod sjuasald |9 euwlly oS

‘ewelboid |op sejaw ap ojuawidwing |e OpJenNdE 8p OpENn|eAs
eias A |o4ju09 [ojel |2 us olegel) |B BIOU)SISE NS JE2JeW Blagap Jope[eqe_u 12 :ON3JAON

"oj|@p @|dwis 0 uswio Jod sepeuspuod ugjey as anb seuosiad se (o

"@AIsSn|oul ‘ajusjeainba o ojusweuedsp
ap 9ol ap |enlu |2 ejsey ‘seinysod anb |B OpeISe |9p |IAID  UQIOBJSIUIWIPE
el ap owsiuebio |9p SOAldBIIp SoUeuOPUN  SO| dp A sapepuojne se| ap
ojoadsal sAIsSnjoul pepiulye ap opunbes A pepiuinbuesuoo ap opelb 19018} |o ejsey
sojusuied o sopeydope ‘solly ‘efriiugo sp pepieo e uebus) anb seuosied seq (q

‘e|njsod osaibul 0And e ugloelsiuiwpe el ap owsiueblo |8 uoo ‘sajusipuad
soIBi}l| 0 ‘Sew O 1N SEJUSIOSOp B Sajuspusdse sajusbin SauoionNed 0 SO0leJjuod
ebus) ejsa opueno ‘pepaidos ap ase|d Jainbiend sp soysalap SO| 9p Sew 0 0jual0
Jod zalp |op salejny so100s A sejuejussaidel ‘selopeljSIUILPE ‘S8I0}0alIP SO| 8p
ojoadsal elibals uooiqiyold (enb| ‘aAisnjoul pepiuije ap opunbas A pepiuinbuesuod
ap opelb 19018} |@ eisey sajusued o sopejydope ‘sofly ‘@bnAugo ns ep ‘soidoid
soyoalap ap owioisle |e a1slyal as anb sousw e ‘ejel} 8s anb ap UQINJIISUI B] UOD
ssjuaipuad solbiy ebua) usinb opasey ueipod ooodwe] ‘edlgnd ugQloBlSIUILIPE B
ap owsiueb10 oAljoadsal | UOD ‘Sew O LN SBIUSIOSOp B S8jUSpuUansE SauoIones
0 SOjeljuod ‘soJaaia} Jod o Is Jod ‘uequosns o ayusbin uebus) anb seuossaed seq (e

'S© 0}Se ‘Ope)sa ||p UQIDBISIUILPY B| 9p S|elaus) séseg 81g0S [BUOION}ISUOD
eoluebi0 G681 AS| €] 8p $G O|NoJUe |8 US SepIdssp sapepljiqeyul se) ap seunbie Jod
opejoaje eljusnous 8s ou anb ojusweln| oleq esejoap ‘|euoisajoid |3 'OAVLO0

™UYS — INV4S3D 18p ugiddalig e e ed1ud9)
sued enuoo owod elpud) A sowines sns elejsald ouelepuely |3 :ONILd3S

‘|RJS)E|IUN BWIO) US oulwud) eBuod sjuepuep |@ anb ejsey o/A GZ0Z Oue |ap aiquialolp ap
LE |E OJaua ap L |ep Jiped e Jibal e Biezuawo9 0}eljuod ajuasald |3 :01X3s

‘sepe|ndijse seyoay se| us Jj|dwnd s|qisod eas ou ‘sajied se| ap 0juaIWIdoU0d ud A
epejipaloe Johew eziany Jod anb ‘oinfiad uig “Jenoiped us ugioenyis unbes ‘eyde) easnu
BUN BPBISPISUOD BISS ‘OIDIAISS 8p B)S|0q ap UOIdN|OASP 8p 0Sed U ‘sajusipuodsaliod
soze|d so| sp osnusp sso|eosy seole se| e souesalbul o sajuabin sejebs| ssuoidisodsip
SE| B OpJonoe ep so)sendwi 8p uoQlouUdel B| Jezileas Sezueuld{ A UOIOBLSIUIWPY
8p ojuswepedaq [op uoloebigo opuals ‘0siND us saw |8p |Iqey ejp owiosp A owndes
[® asue eleziess as |end @ ‘obed |e sjuawiousisod A uolsiAnel e Japadsold esed ‘seloy
| se| eysey ‘opefeqes) |e sjuainbis sew [op |Iqey elp opunbes |e Jepie) sew e ‘Wy4S3D
|op euejes0es ue Jebelue elegep oS ‘soueloucy ap Ojesuod |ap eidoo A sopipusie
sajuaoed ap eulwou o/A [ouod [ojal |2 Jeyunipe elagep ‘opezieas oleqel) |@ 8)paloe
enb opeoyieo un e ojun[ ‘epewuly A 01009 8p S8W ‘SBIOY 8P 0JSWNU ‘UQIdUN} NS Ble||elep
Spuop soIIAIeS ap ugicejsald sp ejsioq eun Jejuasaid eiaqap ouelepuely |13 :OLNIND

pnjes e| ep ugouaaaid A ugoowolq e
SOLIENSN 9p UQIoUS)Y e

UOIOBLUIOJUI B] P UQNSSE) e
SauoIoB)I0 8p |cJjuod A odisibay e



