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[BOLETA DE HONORARIOS

CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA ‘ ELECTRONICA

N°74

RUT
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P.

I —

Fecha: 01 de Diciembre de 2025/

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON , CON CON

Rut: 73.568.600~ 3

(Por atencién profesional o ~ o N
INUTRICIONISTA, 11 HORAS SEMANALES PROGRAMA ESPACIOS 374.0
IAMIGABLES, NOVIEMBRE E 2025 L ]
Total Honorarios: $ 374.00
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: | CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA

HONORARIC PRESUPUESTO NO

CONVENIO Sl
PROGRAMA | ESPACIOS AMIGABLES PROGRAMA ADOLESCENTE CONCON (EX JOVEN
SANO)

FUNCIONES |desarroliar actividades orientadas a fortalecer los factores
protectores, las capacidades y recursos de las persanas adolescentes
para promover el bien estar

o~
CONTRATO

D.A. 1673

INICIO 5/5/2025

TERMINO 12/31/2025

HORAS MINIMO SENMANAL

131 MAXIMO SEMANAL
MENSUAL

REALIZO MINIMO DE HORAS[ 51|

OBSERVACIONES

VALOR MENSUAqu;..mo‘:mm) S 374,000
HORA EFECTIVA cogun rosrsio S 8,500

MES NOVIEMBRE
O -

HORAS TOTALES ] 44 _
VALOR BOLETA | 374000 l
NUMERO BOLETA 74

—— ]
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I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

CERTIFICADO N°841

La jefatura y/o encargado(a), Certifica que CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA, RUT:
_presta servicios de NUTRICIONISTA el mes de NOVIEMBRE del presente ario,
cuyas atenciones estan debidamente registradas en sistema avis, destinadas a atencion de

Nutricionista.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante control interno.

ICARGADO

Concon, Noviembre 2025



CONSTANZA JACQUEI INES VINALES 1 EIVA

NOMBRE
RUT ) ‘,
MES NOVIEMBRE ’ |
CONVENIO/PRESUPUESTO | Convenio Espacios amigables
HORAS SEMANALES 11 HRS - ;
HORARIO Miércoles 17:00-20:00 jueves 17:00-20:00 viernes 13:00-18:00 |

Informe de actividades Honorarios

Diao ‘
Semana Actividades !
05/11/2025 | 5 pacientes agendados, 3 ausentes, atendidos. i
06/11/2025 | 5 pacientes agendados, 3 ausentes, 2 atmd;do; .
07/11/2025 | Actividad por el dia del deporte (alimentacion saludable)
12/11/2025 | 5 pacientes agendados, 4 ausentes, 1 atendidos - ingreso de actividades del dia 07/11 -

05/11y 28/10

| 13/11/2025

Permiso administrativo

14/11/2025 |9 pacientes agendados, 7 ausentes, 2 atendidos, REALIZO PPT PARA PAGINA
INSTAGRAM ESPACIOS AMIGABLES N

19/11/2025 | 5 pacientes agendados, 0 ausentes, 5 atendidos

20/11/2025 | 5 pacientes agendados, 5 ausentes, 0 atendidos
Se realiza llamado a paciente para cambio de hora el dia 22/12 /REALIZO PPT PARA
PAGINA INSTAGRAM ESPACIOS AMIGABLES - ‘

21/11/2025 |9 pacientes agendados, 6 ausentes, 3 atendidos, TERMINO PPT PARA PAGINA |
INSTAGRAM ESPACIOS AMIGABLES o

26/11/2025 |5 pacientes agendados, 0 ausentes, O atendidos. REALIZO PPT PARA PAGINA |
INSTAGRAM ESPACIOS AMIGABLES -

27/10/2025 | 5 pacientes agendados, 3 ausentes, 2 atendidos. 1

28/11/2025 | 8 pacientes agendados,5 ausentes,3 atendidos. TERMINO PPT PARA PAGINA INSTAGRAM |

ESPACIOS AMIGABLES

FIRMA

A1

G
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Adjunto ingreso de actividades
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P wrospemTRION

Mito T: “Los carbohidratos engordan”

Realidad: los corbohidratos sen
la principal fuente de energia
parc estudiar, entrenar y

concent r__em.

EN APOLESCENTES

Lol importante es slegir
corbohidrotos complejos de
buena calided como:
Arroz integral, quinon, avena,
parinlegral, camote, fideos
integrales, yuca, atc.

que dice realments s evidencia

Lo que muchas coson _ y

Mito 3: “Las grasas son malas "

Mito 2: “Saltarse el desayuno ayuda a bajar de
peso”

Realidad:
Las grosos soludables son

)

frdck ueppnden  TER" s
L con glucasa, yoe alucosa la TE . ey

abtenemos de los alimentas que I E e e Incluye: pescade, palto, frutos
n consumimos en la monana, sacos, sumillas, aceitunas y aceito
g 5t na desoyunamag, disminuye o de oliva
w- y &5 mos dificil d:d Evial grason troes y ultsn

9, aprander v rendir Geesades
“bron dures Mu:.ldh'h 4
- Un desayunc sencillo y scuilibrade

-5 puedo marcor la diferencio

Mito 5: "“Comer mas proteina te hace ganar

lo répido *
._? _. muscu

Realidod:
£} mussula no se furmo solo con
Realidad: proteina. .
La fruta no engorda por la horg en
que se come. La frata aporta fibre, Necesitas
vitaminas y aguo. *  Entrencmiento adecuodo

. Consumo squilibrado de
carbohidrates, grosas y
proteing
+ . Hidiotozion y buen descanso

Lﬂduu?slq'cumdcd total del .

- dia, o el horario

F CESFAM
&Y

La nutricién no debe ser
complicada

Informarse con fuentes
confiables puede prevenir
habitos pocos saludables.

Si necesitas orientacion,
acércate al equipo de
ESPACIOS AMIGABLES
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AL""E "T’ ao“ ‘nv"ut {Qué debe incluir un almuerzo equilibrado? , .
EN LA RPOLESCENCIA

L0\,
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Acompana siempre tus comidas con agua. Y de
postre puedes incluir fruta

CLAVES PARR UNR ALIMENTAQION
SALVPABLE

* Come S porciones entre frutas § verduras
. Desayuns siempre: 1 cerebro lo aldia
necesita
+ Hidritate: bebe 6-8 vasos de agua 3l dia
*  Mugvete: camina, baile, saita por lo
menos 1 hes diaria
« Cuida tu mente: La buena alimentacion
también mejora tu animo (serotonina y
dopamina)

. Consume 3 porciones de Wcress DL !

= Incluye Proteinas magrak (pollo, pescado,
huevo, carnes sin graza, tofu)
* Comn cereales integrates y limita la
comida uitra procesada
+ Consuine 2 veces por semana legumbres y

i pascados
* Mo tesaltes comidas, expeciaimante ef
ddeayunc (racuerda que al saltarse
comidas 14 cuerpo entra en mado
“ahorra” y gusrda lo que comes despuds
CoIno grasa.
Duerme & hr3 disriss

& B et
_& _ |

Esta semana pructa cambiar
2 una colacidn ultra procesada
por una fruta- frutos secos

yogurt

ALIMENTRCION ¥ CERERRO SEROTONINA

¢Como se produce la serotanina? ‘, )
El cuerpo |5 fabrica a partir del triptéfano i .

Como los alimentas Influyen en la praduccion de {aa presente en algunos alimentos) &

{ ay i 0 e

Alimentos que ayudan 4 la

quesc, yogurt .semillas (chia,
sesamao, girasol), frutos secas,
platano, avena)

# i producclén de serotonina: .‘\"’”
“zoronln. : Pavo,polie, hueve, pescado, g

ta hormona de la calma y el bienestar
iQue hace en vl cuerpo?

. Regula el animo: ayuds a sentirse tranquile y
positive.
+  Mejora el suefio: ayuda a conciliario y manteneria
reparador

= tnfluye en la digestidn: gran parte de la serotanina se
produce en el intesting

‘ ;POR QVE ES IMPORTANTE (OMER
... DOPAMINA WIENEN LA ADOLECCENCI g

dQué hace en el cuerpa? 5

Nos da energia y motivacion para hacer cosas

. Nas ayuda 3 concentrarmos y aprender . Es la etapa de mayor

. Da on de cuando k una meta crecimiento fisico y
mental
*  Mejora tu rendimiento en
(Cémo se produce? lases y departe
El cuerpa la fabrica a partir de la a M.;mm’“n
tirosina otro aminsdcido.
peso saludable

* Fortalecs hueses,
muscuios y sistema
inmunolégice

Alimentos que syudan:

Carnes magras, pescado, huevo, ldctess, almen” A%

mani, semillas de calabaza. chocolate amaggo (
cacao) frutas como frutilla




Spar Zi
(OMO LEER ETIQUETAS NUTRIGIONALEC

(SUIA PEACTICA PARA DOLESCETES)

N

REVISR EL LISTAPO PE
INGREPIENTES

Lo ingredientes estan ardenados de mayor 3 menas
cantidad.
+  Siles primeros son azlcar, jarabe de maiz. sceite vegetal,
bd harina refinada, sucralosa, maltodextring - es un producto
poco salisdable

Tt Mt s,
B N
1o y mas

b

REVISALAS SRASAS

on grasas

Fljate

¥ grasas trans.

Grasas trans: Las peores para la salud (inflamacién y

afacta @ colesterol)
- -
e -
& - 'Sidicy T ACETE VEGETAL
L PARCIALMENTE w
- | HIDROGENADC” contiene :
SELT gramas vaow - EVITALO
pre—

FIBRR

Es clave para la digestion, saciedad y energia estable

Prefiere productos con 351 o mas de fibra por percion .

P

*x3

INSTANTANEA

e

1 l!i contiana 6o en

MIRA PRIMERO LA PORCION

* hluchas vecs o onvasy completo NO es-
una porcién.
+ Gimmple: una bebida pusds traer 120 keal
| perporcitn”, pury ol envase tiena 2
porcionas - 1 1o tonas entero - 240
: kel

Na te confundas: revisa cuantas porciones trae
el envase

070 CON BL R2UCAR -

Puede aparccer con nombres “disfrazados”

Jarabe de giucosa
Jjarabe de maiz
fructosa
dextrosa
maltosa

Para sdolescentes, lo ideal es preferir allmentos con
bajo o moderado contenido de azdcar

arlicar, evitar consumo
frecuenta

SOPI0 (SAL)

Los productes altos en sodio pue den aumentar la
presign arterial con el tempo. -

En enavasies suele aparecer como sodio

Busca opeiongs ton bajo
sedic o sin sella de
advertencia (alto en sodio)
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DECRETO REGISTRADO N /

VISTOS: _ o

4. Laley N" 19 478 b+ ta gde Alancidn Pomanta de Balod My |

2' Laley N 18 uq:g .r;y to Admimistative de (o8 fincionanos munipales ciya aplicacion es de
caracter supietana afa Ley N7 18 378 sequn o dispungto eq ol arlicula 4 de aste ditimo cuerpo
estatutano

3. Decietc Supremo N©19 543 det T4 de diciembre de 199 a raanaan a sdminalracidn de ns
servicios de salud v educacidn desds, i Corpotacdn My nal de “Sifs 4l Mar a is
Municipahdad de Cong

4, Hesg B ia ia |

5, Rewn 3 Cont ip 18 Rer

8 FE ia Lev 18 880 que pe ovcenriana A retroachvidad de ins actos
adm

7. Dex Presupuestanio N"74 de fecha 27 de diciembre del afio 2074 que aprusha
DrEsupUesty c;e &a?ua afte 2025

de fecha 24 de septiembre del 2024 donde 3¢ aprusha la dotacdn

de San\ para el P"M 205

8. Sentencia Proclamac wr i‘ lectoral Elecciones de Alcaide 2024 Causa Hol N” 280-2074

10. Decreto Alcaldicio N"2303 de fecha 25 de octubre del afo 2023 delega firma de! administrador
municipal

11. Decretc Registrade N°3210 de fecha 25 de octubre del a0 2023, nombrarmierts administrador
MuUnCipa:

12. Decrete Aicaldicio N°3654 de fecha 18 de noviembre del afic 2023, subrogancia dal sr. Alcaide

13. Las facultades gue me confiere la Ley 18.695 Organica. Constitucional de Municipaligades.

14. Ord. N°221/2025 ce fecha 02 ce mayo del afio 2025, con autorizacién aicaldicia. 7

15. Certificado disponibilidad presupuestaria N°571 de fecha 07 de mayo de! afio 2625. y

16. Curriculum vitae, carnet de identidad, certificado de titulo. certificado de inscripeion
superintendencia de salud, declaracion jurada, certificado de nacimiento, certificado médica
informe de antecedentes

DECRETO

1. RATIFIQUESE en calidad de honorarios cumpliendo la labor que se detalla a
continuacion y en el periodo sefialado cumpliendo sus servicios en el Cesfam y Sar
de Concédn, a las siguientes servidoras:

ANDREA GUTIERREZ DE LARE | 05.05.2025 | 31,12.2025 |

[ 1 NUTRICIONISTA CONSTANZA VINALES (ENA' | 05.05.2025 | 31.12.20%5 |/

2. Honorarios se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto y que pasaran a formar
parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costc que irroga este decreto al presupuesto vigente, Subtitulo
215-21-03-001-011-000, Honorarios suma aizada, convenio ESPACIOS AMIGABLES

4.- NOTIFIQUESE, por secretaria Municipal. )
REGISTRESE, Aué'rgse’, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

ION:
»  REGISTRO SIAPER

Ad



CONTRATO DE HONORARIOS
MATRONA

' ’ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CON

CONSTANZA VINALES LEIVA

En Concon, a 26 de mayo del ano 20 comparece i una parie 1) FREDDY AMTONIO RAMIREZ

VILLALOBOS. Céduia n‘x‘ ldentidad N _1 ymiciiado er sile Santa Laura N" 567 Alcalde de |1a
MUNICIPALIDAD DE CONCON, Rut numero setenta y tres mullones guinientos sesents v acho

seiscientos guion tres d(‘!‘ ‘thados en calle Santa Laura numern auinientos sesents vy siete comuna

ofia (HNE;IAN/’A JA( QUE INE VINALES LEIVA

acuia a8 dentidad

ncan. en adelante MANDANTE y POt

—CO.". domicilio en ambos comparecientas mayoras

de edad,. quienes han convenido el siguiente contrato

PRIMERO: Por el presente instrumento, el Mandante Don D. FREDDY ANTONIO RAMIREZ
VILLALOBOS. en consideracion a la representacidon que enviste, encarga al Mandatario antes
1dividualizado. para efectuar la labor de nutricionista en el Cesfam de Concén otligandose a las
sigusentes funciones

Ejecutar personalmente las labores especificas en forma regular y continua por las cuales fue
contratado en el plazo y los términos establecidos

<« Realizar las labores personalmente con esmero, cortesia, dedicacion u eficiencia contribuyends
a materializar los objetivos del Cesfam.

< Cumplir las destinaciones y las comisiones de servicios que disponga la autoridad competente

o De acuerdo al Convenio Espacios Amigables 2025.

Todas acciones que estén relacionadas en mejorar el acceso de las personas adolescentes a ia atancion
de salud integral, fortalecer conductas protectoras y potenciar la promecion de la salud para un desarrolio

y crecimiento saiudable.
Estas acciones, estaran dirigidas en:

A) Desarrollar actividades orientadas a fortalecer los factores protectores, las capacidades y recursos
de las personas adolescentes para promover el bienestar en salud sexual, salud mental y salud

nutricional

Promover la participacion de adolescentes en espacios comunitarios, como: Centros de Alumnos
Consejos Consultivos, Consejos de Desarrollo Local, mesas territonales, interculturales, dialogos

ciudadanos y/u ctros

L)

C) Desarroliar actividades orientadas al autocuidado y a la prevencion de conductas 0 practicas de
riesgo en adoiescentes en (os ambitos de la salud sexual, salud mental y nutricional

SEGUNDO el profesional deberé guardar reserva de los datos, informacion y antecedentes que recopile
en el desempefio del servicio prestado, no debiendo divulgar a terceros el contenido de los informes, o
instrumentos emanados del departamento, conforme a la prestacion efectuada, constituyéndose una
condicion esencial del presente contrato, cuyo incumplimiento dara derecho al mandante a poner término

en forma inmediata.

TERCERO: asimismo y resguardando la rectitud a que esta sujeta la funcion a desempefiar, el profesional

tendra prohibicién de

< Usar en beneficio propio o de tercercs la informacion a que se tuviese acceso en la razon a la

funcién que desempefia.

% Expresarse de manera impropia e irrespetuosa con la unidad técnica y demas personas que

desempefien funciones en el Cesfam — Sar y Desam de Concén.



CUARTO: PRECIO ¥ FORMA DE PAGO. Fi valor que ia | Munwipaldad de Concdn pagarsd por los
servicios prestados par parte del profesionat serd el valor por ' hora efectiva trabajada de 38 500 - pesos

focho mil guinientos pescs! impuestos includa, por una jormada como npe de 11 horas sernanales
efectivas frabajadas. distribuidas de lunes g vinrnes entre las 02 00 horas y tag 2000 horas v los dias
sabado entre las 900 horas y las 13 00 horas, cuyo borano estard estabiecdn presaarments por Dirgccign

CESFAM vy cualguier modificacdn debera ser informada  anticipadaments a Ja umdad DESAM
correspondiente. £1 Mandatario debera prasentar una boleta de prestacian de secncios donde detallar su
funcidn, numero de horas mes de cobro y rmada  unto a un certificads gque acredite el rabaps realizade
debera adjuntar el reloj contiol y/o ndmina de pacientes atenditdos ¢ copla del contrata de honoranns se
debera entregar en secretana del CESFAM a mas lardar el sequnda dia habl del mes sguerte 3l
trabajado. haéfa las 14 haras, para proceder a revision y posteriormente al pago et cusl se realzard entre
el séptimo v décima dia habil del mes en curso. siendo obligacion del Departamento de Administracidn 4
Finanzas realizar la retencidn de impuestos de acuerdo a 128 disposiciones legales vigenias e ngragariog
a las arcas fiscales dentro de los plaros correspondientes En caso de devnlucion de boleta de ssriicio
serd considerada una nueva fecha, segun situacion en particular Sin peruicio, que por fuerza rmayor
acreditada y en conocimiento de las partes. no sea posibie cumphr en ias fechas estipuladas Por
corresponder a un contrate infenor @ 44 horas, para las horas efectivamente trabajadas no serd
considerado los 30 minutos de colacion. Salvo que. en la sumatoria de coniratos o nombramientos en
establecimientos dependientes del Departamento de Salud de Concon, sume 44 haras semanales

QUINTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El plaza de' duracion de los servicios confratados sera
desde el 05 de mayo al 31 de diciembre del afio 2025,

SEXTQ el servidor podra asistir a reuniones, cursos, capacitaciones inherentes a2 cada convenio, previa
solicitud del referente dei Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, revisado y autorizads por a2 Direccién
CESFAM.

SEPTIMO: SUPERVISION. La Direccién del Centro de salud familiar Concon, a través de la respective
inspeccion Técnica, designada para tales efectos, fijard las condiciones en que se prestara el senvicio
tendra a su cargo la supervision, coordinacion y control directo del cumplimiento del presente contrats. v
de todas las obligaciones que de el emanan para el prestador de servicios, asi como también o que
respecta con los afiliados independientes al régimen previsional social establecidas en el Decrete Ley N
3.500, Correspondera a ia Unidad Municipal antes sefialada dar el visto bueno del servicio prestado.

OCTAVO: DECLARACION. E! profesional, declara bajo juramento que no se encuentra afectado por
algunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica Constitucional sobre
Bases Generales de la Administracion del estado, esto es!

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de la administracion publica.
Tampoco podran hacerio quien tenga litigios pendientes con la institucion de que se trata, a mencs
que se refiere al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. lgual prohibicién regira
respecio de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento ©
mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contratos o cauciones
vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, ¢ litigios pendientes, con el organmsmo de la
administracién a cuyo ingreso postula.

b} Las personas gue tengan |a calidad de conyuge, hijos, adoptados o panentes hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad inciusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del estado al que postulas, hasta el
nivel de jefe de departamento o equivalents, inclusive.

¢} Las personas gue se hallen condenadas por crimen o simple delito.

NOVENO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos los efectos derivados
del presente contrato, las partes fijan su domicilic en la comuna de Concodn, sometiéndose & la junsdiccion
de los Tribunales Ordinarios de Justicia, que tengan competencia en la comuna.

DECIMO: TERMINO DEL CONTRATO. El contrato se podra terminar en forma anticipada por las
siguientes causas.
a) Acuerdo entre las partes;
b) Incumplimiento de metas del programa para gue fue contratado
¢} Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador de semcros. de acuerdo a
las instrucciones impartidas por ia Unidad Tecnica; :

302



DECIMO PRIMERO

de acuergo al i me

o glas

Q
[
< )
S ¢
v \ 118S JF .“"1« ‘«"A‘ on reuyniones, Cursos y Pa Nt i 2 414

P a 2 ~ - o~ sreswoniont { AA

cargo v autorizado por direccion, provenien J

engran ¢ ecne ero maternal y servicio > y A 5

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES. Las el pre 310 ante
fe municipal., en tres ejemplares, ia de! prestador de senvicios
oder del Municipio

N I ,A.'»\Q/’ v LN

NI REG\V -
FREDDY RAMIREZ VILLALOBOS
ALCALDE
|. MUNIQIPALIDAD DE CONCON






