CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 60

RUT:
GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE, OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS A TERCEROS

Seior(es): | MUNICIPALIDAD DE CONCON
Domicilio: SANTA LAURA 567, CONCON , CON CON

Por atencién profesional:

Fecha: 01 de Julio de 2025

Rut: 73.568.600- 3

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente receplor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

Fecha / Hora Impresién: 01/07/2025 16.06

INUTRICIONISTA,11 HORAS PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES JUNIO 374.000
Total Honorarios: $: 374.000
14.50 % Impto. Retenido: 54.230
Total: 319.770
Fecha / Hora Emision: 01/07/2025 16:05
18298348000609A08C55
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD.

NOMBRE: | CONSTANZA JACQUELINE VINALES LEIVA

HONORARIC PRESUPUESTO NO

CONVENIO Sl
PROGRAMA| ESPACIOS AMIGABLES PROGRAMA ADOLESCENTE CONCON (EX JOVEN
SANO)

FUNCIONES |desarrollar actividades orientadas a fortalecer los factores
| protectores, las capacidades y recursos de las personas adolescentes

para promover el bien estar

CONTRATO

D.A. 1679 I

INICIO 5/5/2025

TERMINO 12/31/2025

HORAS MINIMO SEMANAL

11 MAXIMO SEMANAL
MENSUAL

REALIZO MINIMO DE HORAS| S| |

OBSERVACIONES

VALOR MENSUAL(segun contrato) S

HORA EFECT'VA(segOn contrato) $ 8,500

MES [ sunio |

DIAS TRAB | 12 |
HORAS TOTALES

616




VALOR BOLETA

NUMERO BOLETA

V°B” DESAM

DIRECTOR DESAM




- 014

DIA INGRESO SALIDA HORAS

SE ADJUNTA PLANILLA DE RELOJ CONTROL SI

OBSERVACIONES




Registro de Asistencia (4 Columns) (Conslenge Viistes Laive) "
2025-0,6701 < 202@)&%
Dpto.:OUR COMPANY =S

Cons

Lister: Supervisor-Temp 01-07-2025 Pagina Nro.1

Yo, Valeria Becerra Jorquera, Directora de CESFAM SAR de Concon, quien suscribe certifica que
Nutricionista Constanza Vifiales, debido a razones de buen servicio y dar continuidad a las
atenciones realizo cambio de jornada el dia 20 de Junio (feriado) por el dia 16 de Junio del presente
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|. MUNICIPALIDAD DE CONCON
CESFAM CONCON

/

CERTIFICADO

CERTIFICO QUE CONSTANZA VINALES EL DIA 11/06/2025 SE ENFERMO, ESE DA SOLO ATENDIO
DURANTE 1 HORA DE 17 A 18:00 HORAS, LAS 2 HORAS QUE NO TRABAJO LAS RECUPERO LA MISMA
SEMANA EL DIA VIERNES 13/06/2025 DE 18:00 A 20:00 HRS.

PROFESIONAL ENVIO MAIL CORRESPODIENTES A JEFE DE SOME Y A JEFE DIRECTO.
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ENCARGADA PROGRAMA ADT)LE NTE — ESPACIO AMIGABLE

=

MIERCOLES 02 JULIO 2025




SQ Ul CESFAM
oﬁ’ SAR

NOMBRE

CONSTANZA JACQUELINES VINALES LEIVA

RUT

MES

JUNIO

CONVENIO/PRESUPUESTO | Convenio Espacios amigables

HORAS SEMANALES 11 HRS

HORARIO

Miércoles 17:00-20:00 jueves 17:00-20:00 viernes 13:00-18:00

Informe de actividades Honorarios

Diao iR bR G
‘Semana __Actividades

04/06/2025 | 5 pacientes agendados, 3 ausentes, 2 atendidos

05/06/2025 | 5 pacientes agendados, 1 ausente, 2 atendidos

06/06/2025 | Se realiza llamado a 11 pacientes, 7 pacientes responden y se agendan, 4 pacientes
agendados, 4 atendidos

11/06/2025 | 1 paciente atendido, me retire por sintomas de vémitos e indigestion

12/06/2025 | 5 pacientes agendados, 1 atendido

13/06/2025 |9 pacientes agendados, 4 ausentes, 5 atendidos, 1 llamado telefénico efectivo, realizo
ppt comemos con el estémago o las emociones

16/06/2025 | 15:00-17:00 realizé ppt para taller de nutricién de 4to basico comer rico y saludable es genial
6 pacientes agendados, 3 atendidos, 3 ausentes

18/06/2025 | 5 pacientes agendados, 3 atendidos, 2 ausentes

19/06/2025 | 5 pacientes agendados, 4 atendidos, 1 ausente

25/06/2025 | 5 pacientes agendados, 1 atendido, 4 ausentes

26/05/2025 | 5 pacientes agendados, 2 atendidos, 3 ausentes

27/06/2025 |9 pacientes agendados, 2 atendidos, 7 ausentes

FIRM
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QVE TIENE QVE VERLA LOMIPA CON LAS PRy

Hambre fisica VS Hambre emocional

HAMBRE FISICA HAMBRE EMOCIOANAL

Aparece gradualmente Aparece de golpe

& Acepta varies alimentos antejo por algo especi

alma al comer

a veces no se nn__..i.nm.sﬁh %

o : nera culpa puede wnzq:-n cul
A VECES COMEMOS POR HAMBRE, PERO OTRAS POR 2

TRISTEZA, ESTRES O ABURRIMIENTO.
HOY APRENDEREMOS A IDENTIFICARLE Y MANEJARLO

. :

4

J QVE (OMEMOS CVANDO (OMEMOS
EMOCIONALIMENTE?

i Por qué siempre queremos cosas dalces o saladas?
cti gl £

CONSECVENCIRS PE COMER POR
EMOCIONES

¢ Qué pasa si siempre como por emociones?

; POR QUE COMEMOS POR
EMOCIONES?

+ PROBLEMAS DIGESTIVOS: [CONSTIPACION,
INDIGESTION, VOMITOS)

* RUMENTO O PERDIDA DE PESO

* CULPA Y MALA RELACION CON LA COMIDA

. -4 . 1
¢ Qué emociones nos hacen comer? NUESTRO CEREBRO BUSCA PLACER RAPIDO: AZUCAR,

GRASAS Y SAL ACTIVAN ZONAS DEL PLACER

TRISTEZA, ANSIEDAD, ABURRIMIENTO, ESTRES, ENODO,
SOLEDAD, ETC.

:TE HA PASADO QUE COMES SIN HAMBRE?

ToDos EsTos ALIMENTOS NO CALMAN LA EMOCION,
SOLO AL DISTRAEN

£QUE SENTIAS EN ESE MOMENTO?

CONSECVENCIAS PE COMER POR
EMOCIONES

Relacion conflictiva con la

~ CONSECVENCIRS PE (OMER POR
_ EMOCIONES

Problemas digestivos Culpa y malestar emocional Aumente o pérdida de

; QVE PVERO HACER?

Estrategias para manejar el hambre emocional

+ COMER EN ESTADOS * APARECE EL CICLO: EMOCION peso comida DETENERSE Y PREGUNTARTE: BUSCA OTRA FORMA DE CALMAR LA
EMOCIOANLES ALTERA LA INCOMODA--> COMIDA--» « SE EMPIEZA A VER LA COMIDA ¢TENGO HAMBRE O ESTOY EMOCION:
DIGESTION CULPA--> MAS EMOCION * COMER SIN HAMBRE REAL SUELE COMO ENEMIGO O REFUGIO. ABURRIDO/TRISTE/ ESTRESADO? . CAMINAR

« SE PUEDE PRESENTR DISTENSION NEGATIVA LLEVAR A UN EXCESO CALORICO. « SE PIERDE LA CONEXIGNCON EL . ESCRIBIR
ABDOMINAL, ACIDEZ, NAUSEAS O « DISMINUYE LA AUTOESTIMA:"NO * EN ALGUNOS CAsOS, SE PUEE DISFRUTE, EL AUTOCUIDADO ¥ LA . ESCUCHAR MUsiCA
DIGESTIGN LENTA. TENGO CONTROL""NO ME SE EVITAR COMER POR NUTRICION REAL ; HABLAR CON ALGUIEN

+ SE COME RAPIDO Y SIN CUIDAR® ESTRES(PERDIDA DE APETITO) + MAYOR RIESGO DE DESARROLLAR
MASTICARBIEN ---> SOBRECARGA + REFUERZA LA DESCONEXIGN CON * DESREGULACION DE SENALES DE TRANSTORNOS DE CONDUCTA
DIGESTIVA X HAMBRE ¥ SACIEDA.

EL CUERPO

ALIMENTARIA (TCA)

COMER CON CONCIENCIA: SIN
PANTALLAS EN GENERAL,
RECONOCIENDO LAS SERALES DEL
CUERPO

—




mﬂﬂnwu@mnm para manejar el hambre emocional

Autobservacion:

identifica el origen
PREGUNTATE:
» ;DONDE SIENTO EL HMBRE: EN
EL ESTOMAGO O EN LA MENTE
DE COMER ALGO RICO?
* ;HACE CUANTOD COMI? JPUEDO
ESPEARA UNOS MINUTOS?
RECONOCE LA EMOCION QUE ESTAS
SINTIENDO

PARAR

Tiempo de pausa

+ ANTES DE COMER, RESPIRA
PROFUNDO ¥ TOMA UN VASO DE

+ USA LA TECNICA DEL "SEMAFORO
EMCCIONAL™:

-ALTO:ME DETENGO

- PLENSD: ;QUE SIENTO?

-ACTU0: JCOMD PUEDO RESPONER

SIN CASTIGAR MI CUERPG?

KIT PE EMERFENCIR EMOCIONAL

"Me frustro, pero no me pierdo”

CREA UN KIT DE ESTRATEGIAS PERSONALES:
MUSICA FAVORITA
. LIBRETA PARA ESCRIBIR LO QUE SIENTO

W._.ﬂ.

RESPIRACION PROFUNDA
BEBER AGUA O INFUSION CALEINTE

ACTIVIDAD: ToDOS TIENEN QUE CREAR 5U KIT DE
EMERGENCIA EN UNA HOJA.

Lo comida

Estrategias para manejar el hambre emocional

Kit de emergencia

emocional
RECURSO PRACTICO CON OPCIONES
PARA LIBERAR TENSION SIN COMER:
= MUSICA RELAJANTE
» DIBUJARD ESCRIBIR Lo GQUE
SIENTO
« SALIR A CAMINAR © HACER
RESPIRACIONES CONSCIENTE
« LLAMAR A ALGYIEN
* APLICACIONES DE RELAJACION

Comer con conciencia

« EVITAR PANTALLAS O COMER
APURADO e

* MASTICAR BIEN Y DISFRUTAR LA
COMIDA e

+ AGRADECER ANTES DE COMER-->
RECCONECTAR CON TU CUERPO

no resuelve las emaciones.... pero ti si puedes

TU CUERPO MERECE COMIDA..Y TUS EMOCIONES,
ATENCION,

mw.?n.wmmim para manejar

Tener horarios

.‘mm:_nwﬁ de comida

« SALTARSE COMIDAS O LLEGAR
CON MUCHA HAMBRE AUMENTA
LA IMPULSIVIDAD

» LAS EMCOIONES NOS AFECTAN
MAS CUANDO ESTAMOS CON fL
EsTOMAGO VACiO

el hambre emocional

Buscar apoyo si lo
necesitas

* HARLA CoON UN ADULTO,
PROFESIONAL O ALGUIEN DE
CONFIANZA :

* LAS  EMOCIONES NoO ~ SE
REPRIMEN, SE ESCUCHAN Y SE
VALIDAN



Grupos de alimentos importantes >
PROTEINAS:
AYUDAN A FORMAR EL MUSCULD Y LACTEOS:

A REPARAR EL CUERPO Y SER
FUERTES

&

\N LOS CONSTRUCTORES DEL

“A VECES 51,

SNACK SALADOS

ComiDA CHATARRA

TIENEN CALCIO PARA TENER
HUESOS Y DIENTES FUERTES

{AYUDAN A QUE TUS DIENTES
ESTEN SANOS!

AUMERTOC COMEE ¢ON
MODERACION?

GOLOSINAS
DULCES
BEBIDAS

uGos

PERO NO TODOS LOS DiAs”

.O ) -v: L ﬂ.
ES IMPORTANTE PARA JUGAR

E5 COMER ALIMENTOS QUE o
AYUDAN A CRECER SANOS, FUERTES

ESTUDIAR Y SENTIRSE FELIZ

¥ CON ENERGIA

B970C NS RVPAN?

rupos de alimentos importantes

PROTEIMAS: .
AYUDAN A FORMAR EL MUSCULD Y LACTEOS:
A REPARAR EL CUERPO Y SER TIENEN CALCIO PARA TENER

4

FUERTES

HUESOS Y DIENTES FUERTES

1SON LOS CONSTRUCTORES DEL IAYUDAN A QUE TUS DIENTES
CUERPO; ESTEN 5ANOS!

i)

20N
e, L

&

1

-

: G¥upos de alimentos importantes

FRUTAS ¥ VERDURAS:
TIENEN VITAMINAS ¥ MINERALES
QUE AYUDAN A QUE CREZCAS BIEN,

¥ A QUE NO TE RESFRIES

CARBOHIDRATOS O CEREALES:
DAN ENERGIA PARA JUGAR,
CORRER ¥ APRENDER

JENTRE MAS COLORES TENGAN, 1SON COMO LA GASOLINA PARA TU
MEJOR; CUERPO!

; QVE ALIMENTOS M

Grupos de alimentos m_.zwoﬁns.ﬁ?_. 51§

ALIMENTOS RICOS EN LIPIDOS:
AYUDAN AL CEREBRO, AL CORAZON AGUA:
Y ABSORBER LAS VITAMINAS EL MEJOR LIQUIDO PARA TU CUERPO.
i s . AYUDA A QUE TU LEREBRO FUNCIONE BIEN,
NO TENGAS DOLORES DE CABEZA Y TENGAS
UNA BUINA CIGESTION

&

riede
 ISON LAS GRASAS BUENAS QUE YEVITA JUGOS EN CAJAS ¥
~ CUIDAN TU CUERPO; BEBIDAS' PREFIERE AGUA TODOS
Los Dias

NOS SENTIMOS SIN ENERGIA T St &

N

{COMER BIEN=SENTIRSE BIEN!



E;’"': 1. RATIFIQUESE en calidad de honorarios cumpliendo la labor que se

2. Honorarios se cancelaran de acuerdo al Contrato adjunto y

REPUBLICA DE CHILE

_, MUNICIPALIDAD DE CONCON
s

[)]\'{[’.-'-'\R']"f\‘a\il?}\"l‘(') DE SALUD . ._ .
167G CONCON. {3 JUN0z8 b c04

DECRETO REGISTRADON"

VISTOS: i

4. LaLley N° 19.378 Estatuto de Atancion Primaria de Salud Municipsl

2. Laley N° 18883 Estatuto Adminisirativo da los funcionarios municipales cuys aplicacion es de
cardcter supietoria a fa Ley N” 18 378, segun 1o dispussaln en &l articula 4 de adte Ultimo cuerpa
estatutario

3. Decreto Supremo N"19.643 del 24 de diciembra de 1897, que tratpaso la adminisfracion de los

servicios de salud y educacion desds 1a Carporacion Municipsl de Vifa del Mar a fa

Municipalidad de Concén

Resolucion N°18 del afc 2017, Contraloria General de la Republica

Resalucion N°06 del afa 2019, Contralorla General de |a Republica

Ei Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional Ia retroactividad de los actos

administrativos

Decreto Presupuestario N°74 de fecha 27 de diciembre dei afio 2024, que aprueba

presupuesto de salud aflo 2026 '

Decreto Alcaldicio N°3.225 de fecha 24 de septiembre del 2024, donde se aprueba |3 dotacion

de salud para el afio 2025

8. Sentencia Proclamacion Electoral Elecciones de Alcalde 2024 Causa Rol N° 280-2024, ;

10. Decreto Alcaldicio N°3303 de fecha 26 de octubre del afio 2023, delega firma del administrador
municipal. i

11. Decreto Registrado N°3210 de fecha 25 de octubre del afio 2023, nombrarmiento administrador
municipal. ;

12. Decreto Alcaldicio N°3654 de fecha 16 de noviembre del afio 2023, subrogancia del sr. Alcalde.

13. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipaii}am N

44. Ord. N°221/2025 de fecha 02 de mayo del afio 2025, con autorizacion alcaldicia. i

15. Certificado disponibilidad presupuestaria N°571 de fecha 07 de mayo delafio2025. / &

16. Curriculum vitae, camet de identidad, certificado de fitulo, certificado de i |
superintendencia de salud, declaracién jurada, certificado de nacimiento, certificado médicd;
informe de antecedentes. L

~ pos

DECRETO

continuacién y en el periodo sefialado cumpliendo sus servicios en el
de Concon, a las siguientes servidoras:

TR ~ MATRONA
11 NUTRICIONISTA




-

CUARTO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor gue Ia | Municipalidad de Concdn pagar:
servicios prestadas por narte del profesional sera el valor por hora efectiva rabajada de $8
(ocha mil quinientos pesos), impuestos incluido, por una jornada coma tope de 11 horas se
efectivas trabajadas, distribuidas de lunes a viernes entre las 08 00 horas v ias 2000 hor:
sabado entre las 9:00 horas y las 1300 horas, cuyo horano eatard eslablecido previarnents por:
CESEAM y cualquier modificacion debera ser informada anticipadaments a fa unidad
correspondiente. E! Mandatario debera presentar una boleta de prestaciaon de servicios donde di
funcién. numero de horas, mes de cobro y firmada, junta a un certificado que acredite et trabajo realizado
debera adjuntar el reloj control y/e nomina de pacientes atendidos y copia del contrata de honorar
debera entregar en secretaria del CESFAM, a mas tardar el sequndo dia habil del mes
trabajado, hasta las 14 horas, para proceder a revision y posteriormente al pago, el cual se raaliz
el séptimo y décimo dia habil del mes en curso, siendo obligacion del Departamento de Administr
Finanzas realizar la retencion de impuestos de acuerdo a las disposiciones legales vigentes e ingr
@ las arcas fiscales dentro de los plazos correspondientes En caso de devolucion de bolata d
sera considerada una nueva fecha, sequn situacion en particular, Sin perjuicio, que pot
acreditada y en conocimiento de las partes, no sea posible cumplir en las fechas
] er a un contrato inferior a 44 horas, para las horas efectivamente traba
‘considerado los 30 minutos de colacion. Salvo que, en ia sumatoria de confratos o nombram
_ establecimientos dependientes del Departamento de Salud de Concéon, sume 44 horas samae;

~ QUINTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El plazo de duracion de o servicios o
desde el 05 de mayo al 31 de diciembre del afo 20235,

SEXTOQ: el servidor podra asistir a reuniones, cursos, capacitaciones inherentes a cada convenio
solicitud del referente del Servicio de Salud Vifa del Mar Quillota, revisado y autorizado por &

SEPTIMO: SUPERVISION. La Direccién del Centro de salud familiar Concén, a través de

_Inspeccion Técnica, designada para tales efectos, fijara las condiciones en que se prestara
tendra a su cargo la supervision, coordinacion y control directo del cumplimiento del presente
de todas las obligaciones que de él emanan para el prestador de servicios, asi como también
respecta con los afiliados independientes al régimen previsional social establecidas en el

500, Correspondera a la Unidad Municipal antes sefialada dar el visto bueno del servicio

~ Zlgunas de las inhabilidades descritas en el articulo 54 de la ley 18.575 Organica C
Bases Generales de la Administracion del estado, esto es: i
a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por si 0 por terceros, contratos
~ ascendentes a doscientas UTM o mas, con el respectivo organismo de la administr
" Tampoco podran hacerlo quien tenga litigios pendientes con Ia institucion de que s
- que se refiere al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o p:
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, lgual
respecio de los directores, administradores, representantes y socios titulares
mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando esta tenga contralo
vigentes ascendentes a doscientas UTM o mas, o litigios pendientes, con
dministracion a cuyo ingreso postula. o
Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parien
de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del estado al ¢
_ nivel de jefe de departamento o equivalente, inclusive.
__ : e se hallen condenadas por crimen o simple delito.

,:mTAvm;_;DECLhRACION. El profesional, declara bajo juramento que no se en_cuehtm__'

ARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para
rato, las partes fijan su domicilio en la comuna de Concén, some

es Ordinarios de Justicia, que tengan competencia en la comuna

TERMINO DEL CONTRATO. El contralo se podra terminar en f

plimiento de metas del programa para que fue contratado
uier incumplimiento de las obligaciones que asume el prestador ¢

nes impartidas por la Unidad Técnica;



,,'_'.‘001»
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DECIMO PRIMERO: el trabajador debera marcar su asistencia al trabajo an el relo) control, sers evaluado
de acuerdo al cumplimento de metas del programa y tendra derecho a

v' 15 dias de vacaciones
‘El personal con mas de un ano de serviclo tendra derecho a un feriado con goce de todas sus
remuneraciones
Cuando las necesidades del establecimiento lo requieran, el Director podré anficipar o postergar la
&poca del feriado, a condicion de que éste quede comprendido dentro del afio respectivo

v 0B dias administrativos, por ano calendario
podran solicitar penmisos para ausentarse de sus labores por motivos parficularus-fmm-porm. ik |
gdias habiles en el aho calendario, con goce de sus remuneraciones. Estos permisos podran
fraccionarse por dias o medios dias, y serdn concedidos o denegados por of Director del
establecimiento, segun las necesidades del servicio”

v 05 dias de capacitacion, reuniones, cursos y pasantias, segin necesidad de servicio inherente 2l
cargo y autorizado por direccion, provenientes del Minsal y del Servicio de Salud Vifia del Mar
Quiliota.

v Tendran derecho a fuero maternal y servicio de Sala Cuna, de ser necesario.

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente cortrato anle rmiristio de

fe municipal, en tres ejemplares, quedando uno de ellos en poder del prestador de semvicios § dos en
poder del Municipio

I. MUNIQIPALIDAD DE CONCON






